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Caracter Obligatorio

Departamento Instituto de Idiomas Modernos

Area Idiomas

Universidad Universidad Pontificia Comillas

Julie McGuinness B1.2/B2.1

Jean-Phillipe Guy B2.2/C

Una asignatura disefiada con el objetivo de que el alumno adquiera las
competencias fijadas por el Marco comun europeo de las lenguas en inglés segln
su nivel en las areas de:

*  Gramética, morfosintaxis y fonética.

Profesores

Descriptor «  Expresion oral y escrita.
»  Comprensién auditiva
e Lectura

Léxico relacionado con el campo de conocimientos de la titulacién.
Concienciacion de las diferencias culturales
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Nombre Julie McGuinness
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacién al perfil profesional de la titulacion

un contexto internacional.

Prerrequisitos

criterios del “Marco comun europeo de referenaiepas lenguas”.

El inglés es una herramienimprescindibli para cualquier profesion, y alin mas en una cade
negocios y administracion de empresas, sobre tath gruellos que deseen estudiar o trabajs

En esta asignatura se profundizan los conceptbsepguaje necesarios para estudiar o trabaja
un contexto internacional que se han adquiridordaral tercer curso. Se trabajan los conocimie
generales del idioma para que, al finalizar la restigra, el alumno esté familiarizado con ¢
idioma y sea capaz de comunicarse oralmente ygooit@ sobre los temas estudiados.

Estar matriculado e cuartc curso del gradcTener, como minimo, un nivB1 de inglés segun Ic
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METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodoldgicos generales de la asignatura
Metodologia Presencial: Actividades

El enfoque de la asignatura es eminentemente goactntrad:
en el alumno, fomentando su autonomia y su paaedn activa en s
propio aprendizaje con el fin de ayudarle a deHarrtas destreza
comunicativas necesarias para poder desenvolverseatura en sl
futuro profesional.

Para practicar los aspectos orales del idioma poeda los
trabajos en grupo que seran asignados a lo lalgrudso, la asistenci
a clase es imprescindible. Los aspectos oraless@rdllan a través d
trabajo individual, en parejas y en grupes,los que se lleva cabo
diversas tareas comunicativas a partir de los tgmnaguestos en 6
manual asi como en el material complementario gudistribuira a Ig
largo del curso o que estara disponible en el PddaRecursos. L
clase se imparte enteramenteirgiésy los alumnos deben expresa
en este idioma en todo momento.

Para alcanzar los objetivos especificos previstoslay
competencias seleccionadas, se utiliza una metidoldonde cad
bloque tematico de la asignatura se seguira urepeode aprendizaj
donde todas las clases intercalan:

- Clase magistral— parte tedrica y presencial de la clase que §

de la unidad, con énfasis especial en los aspéicigéisticos
tales como la gramatica y el léxico.

- Trabajo cooperativo, trabajo dirigido y seminarios - sesioneg
presenciales supervisadas en las que, tanto de fowividual
como en pareja o grupo, el estudiante es la proisigo El
objetivo es la practica y produccion dwlés en el aula. Lag
clases estan centradas en la participacion actvimsdalumnos
con trabajos practicos en grupos y parejas, addmagercicios
practicas individuales. Estas actividades puedeniimejercicios
escritos y/u orales, ejercicios de comprension dateral
audiovisual, intercambio oral de informacion, d&ones, lecturg
y andlisis de textos. El profesor estimulara y izesh un
seguimiento del proceso de aprendizaje de los aan
observando, ayudandoles y corrigiéndoles cuandaessssario.

para la introduccion del tema y la explicacion de ¢ontenidos

Competencias

1 CGI 17 Comunicacion en
suna lengua extranjera

U
CGP 10 Capacidad de
liderazgo y trabajo en
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- Exposicidnoral de temas o trabaj( - presentaciones y/o trabaj
orales ante el profesor o la clase, de forma iddadi o colectiva
Se valorara el dominio del asunto tratado, la degain y
estructura de la informacion, la claridad expoaitiy en caso d
ser colectivo el ejercicio, la colaboracion actie cada uno d
los miembros del equipo.

- Utilizacién de Tecnologias de la Informacion periédicamentg
se utilizara el Laboratorio Multimedia para ejeiw$cde audio
video y la elaboracion de trabajos escritos o deqbéda de
informacién especifica. Otras actividades de ens&fay
aprendizaje pueden estar programadas para seralesk@s en
un espacio dotado de un equipamiento multimediacésiizado
para el aprendizaje de lenguas extranjeras (equifarsnaticos,
auriculares, micréfonos, materiales complementarios

- Controlesy examenes controles escritos y/u orales organizagdos
de manera colectiva o individual, realizados poalemno as
como un examen global final que reflejara el noxglsado por e
alumno.

Metodologia No P resencial: Actividades Competencias

Trabajo autbnomo del alumnc:

1AL
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En combinacién con el resto de actividades formatitos trabajos
que se asignaran para hacer fuera del aula soesgipdibles para la| cGs 14 Capacidad para
adquisicion de las competencias generales y egpaeif aprender y trabajar

a. Trabajo personal escrito del alumng que realizara logdutonomamente

ejercicios asignados del manual, utilizando el &ore
Recursos para corregirlos de forma auténoma y guaucio
cualquier duda o dificultad en la siguiente sesion.algunog
casos, los ejercicios se recogeran y corregirarfinadidad de
dichos ejercicios es practicar y reforzar los cam@ntos, el
vocabulario, y las estructuras presentadas en.clase

b. Trabajo personal de comprension oral del alumnp que
realizara los ejercicios asignados, utilizando eirtd? de
Recursos para escuchar o ver los materiales asdadess a 103
que accedera a través del Portal de Recursosjessn tcomqg
objetivo desarrollar su comprension oral en inglés.

&

c. Trabajo personal de lectura de textos asignadogara
desarrollar su comprension escrita.

d. Trabajo colaborativo en grupos para la preparacion de
trabajos orales o escritos. Fuera de clase el auenmdra que
preparar los trabajos que luego se expondran esarrllaran
en grupos en el aula.

El alumno debera ser capaz de utilizar el correoteélnico para envig
sus trabajos escritos como documentos adjuntosoéésor desde €
Laboratorio Multimedia. Segun el nivel, el alumrtdizara el Portal d¢
Recursos y/o un CD de apoyo para realizar ejexid® gramatica,
vocabulario, comprension oral y escrita, y pronacién.
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Competencias — Objetivos
Instrumentales

CGI 17 Comunicacion en una lengua extranjera

Interpersonales

CGP 10 Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo

Sistémicas

CGS 14 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente

Competencias Especificas del area -asignatura

Competencias que el alumno adquirird segun Nivel
Segun el marco de referencia europeo para elrafizaje, la ensefianza y la evaluacion de lengub€dEsejo de
Europa)

B1 — Intermedio Sera capaz de:
Comprension oral y « Comprender informaciéon concreta relativas a tenad®rhles y
escrita empresariales. Identifica tanto el mensaje gememlb los detalles

especificos siempre que el discurso esté articutadoclaridad y
no sea excesivamente complicado y se realice coracamto
estandar.

« Comprender las ideas principales de una conferenaiaa charla,
siempre que el tema le resulte familiar y la presgén sea
sencilla y esté estructurada con claridad.

» Leer textos sencillos sobre hechos concretos qtentsobre temag
relacionados con su especialidad con un nivel depoension
satisfactorio.

» Consultar textos con el fin de encontrar la infariba deseada y
saber recoger informacién procedente de las distipartes de un
texto o de distintos textos con el fin de realinaa tarea especifica

Expresion e e Comunicarse con cierta seguridad sobre asuntosioetlos con

interaccion oral la materia que esté estudiando.

* Intercambiar, comprobar y confirmar informacion.

e Describir informacién en un diagrama, tabla o gfi

* Explicar el motivo de un problema.

» Expresarse sobre temas mas abstractos y cultwates pueden
ser las diferencias culturales en el mundo dedg®cios, etc.

« Comparar y contrastar alternativas.

» Hacer una exposicién breve y preparada sobre uma tEon la
suficiente claridad como para que se pueda segunlesnasiadas
dificultades y cuyas ideas principales estén eaghs con una
razonable precision.

Expresion escrita * Redactar textos cortos que transmiten informaciGdeas sobre
temas concretos, a partir de un esquema o0 modstispr

* Redactar cartas, correos electronicos y mensajessaque se pide
o transmite informacion, se pregunta sobre proldemase dan
explicaciones con razonable precision.

 Redactar un texto describiendo la informacién endiagrama,
tabla o grafico.




B2 — Intermedio Alto

Sera capaz de:

Comprension oral y
escrita

« Comprender conferencias, noticias y conversacieniesluso seguir
lineas argumentales complejas, siempre que el $emaelativament
conocido y que se hable en un nivel de lengua @atan

» Leer y entender articulos e informes relacionadasi acampo de
conocimientos

D

Expresion e
interacciéon oral

» Expresarse con cierta fluidez y espontaneidad,ul® posibilita la
comunicacioén normal.

» Tomar parte activa en el aula, contestando preguntxplicando Y
defendiendo sus puntos de vista.

» Describir de forma clara y detallada informacion wem diagrama
tabla o grafico.

» Exponer las ventajas y los inconvenientes de vapa®nes.

» Expresarse utilizando un registro apropiado patarka asignada.

» Preparar y realizar una exposicion oral bien etirada.

Expresion escrita

» Redactar textos claros y detallados sobre una arsplie de tema
relacionados con los temas estudiados.

« Escribir redacciones o informes transmitiendo imfacién contenida
en un diagrama, tabla o grafico.

» Redactar cartas, correos electrénicos y mensajsseque se pide p
transmite informacion, se pregunta sobre problemase dan
explicaciones con precision.

» Reconocer y corregir sus errores.

» Expresarse utilizando un registro apropiado patarka asignada.

(7]

Nivel C 1 - Avanzado

Sera capaz de:

Comprension oral y
escrita

e Comprender discursos extensos y complejos, inclasando no estah
estructurados con claridad y aunque las ideas sefsden explicitamente.
« Comprender con facilidad las noticias y progran@se temas actuales gsi
como videos relacionados con los temas estudiados
« Comprender una amplia variedad de textos extensosnplejos, apreciandp
distinciones de estilo y registro.
» Comprender articulos y textos sobre temas espeilis asi como articulos e
informes relativos a temas pertenecientes a su@agonocimientos.

Expresion e
interaccion oral

» Participar en clase, expresandose con fluidez yreapeidad con una
pronunciacion clara y facil de entender.

« Utilizar el lenguaje con flexibilidad y eficacianaafines sociales, académicps
y profesionales.

« Formular ideas y opiniones con precision.

* Presentar descripciones claras y detalladas seimas complejos.

» Describir de forma clara y detallada informacién wen diagrama, tabla o
grafico.

» Preparar y realizar una exposicion oral bien esirada, con pocos errores
que sea clara y facil de seguir y entender.

Expresion escrita

* Redactar textos claros y detallados sobre una amgdirie de temas
relacionados con los temas estudiados.
» Escribir redacciones o informes transmitiendo imfacién detallada sobre

W




contenido en un diagrama, tabla o grafico.

« Redactar cartas, correos electrénicos y mensajesoemue se pide
transmite informacidn, se pregunta sobre problemas dan explicacione
con el registro y la precisién adecuados.

¢ Redactar un texto a partir de apuntes realizagasta de una fuente oral.

» Reconocer y corregir sus errores.

 Escribir textos claros y bien estructurados sobneas complejos resaltang
las ideas principales, ampliando con cierta exfensi defendiendo su
puntos de vista con ideas complementarias, motivgjsmplos adecuados,
terminando con una conclusién apropiada y citangentes cuando se
pertinente.

* Seleccionar el estilo y registro apropiado paralétores a los que va

mu

o
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dirigidos los escritos.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS B1/B2.1Y B2.2/C1

Contenidos — Bloques Teméticos

PRIMER CUATRIMESTRE

comunicativas

Tema 1 Herramientas para conseguir un trabajo
Contenido  El curriculum vitae
» La carta de presentacion
Uso de |a . Repqgo de formas de expresar preferenci{;ls_ )
lengua » Analisis de problemas concretos de gramatica gsmgue surgen a lo largo
del tema
 Estilo y registro formal
Vocabulario » Léxico para CVs: verbos de accion
» Expresiones (tiles para redactar una carta
Destrezas Al finalizar esta unidad, el alumno sera capa

* elaborar un curriculum vitae
 elaborar una carta de presentacion

comunicativas

Tema 2 La entrevista de trabajo

Contenido » La entrevista de trabajo: tradicional vs “behaafior

Uso de la » Formulacion de preguntas para una entrevistaatiajty

lengua « Formulacién de respuestas para una entrevistalokajd

Vocabulario » Vocabulario relacionado con una entrevista de foadegiin su especialidad
Destrezas

Al finalizar esta unidad, el alumno sera capaz de:
Participar en una entrevista de trabajo como eisteslor o0 entrevistado

Tema 3 La financiacion de una empresa
Contenido « Tipos de sociedades

 Salida a la bolsa

» Formas de financiar las actividades de una empresa
Uso de la » Formulacion de preguntas directas e indirectas
lengua « collocations(verbos + complementos)

* el uso de nexos

analisis de problemas concretos de gramatica gpgingue surgen




Vocabulario

» Vocabulario relacionado con el contenido del tema

Destrezas
comunicativas

Al finalizar esta unidad, el alumno sera capa
» hablar y escribir sobre los temas tratados

*SEGUNDO CUATRIMESTRE

Tema 1 Los documentos basicos de la contabilidad
Contenido * Introduccién a los documentos financieros basieosrth empresa
Uso de la » Repaso de las frases relativas
lengua » Repaso de nexos ldgicos y marcadores textualesgiadir informacion,
comparar y contrastar, y explicar causas.
» Uso de verbos y adverbios para describir habiteagiss y actuales (USED T(
Vocabulario » Términos contables basicos
Destrezas Al finalizar esta unidad, el alumno sera capa

comunicativas

» entender los documentos bésicos de la contathilida
 participar en reuniones con los compafieros de plaserealizar exposiciong
sobre los documentos basicos de una empresa

Tema 2

Analisis de una empresa

Contenido

* Interpretacién de extractos de la memoria anualndeempresa
» Andlisis de una empresa utilizando analisis DAFO
* Interpretacion de datos estadisticos en un gréafiedla

Uso de la
lengua

» Transformacion de oraciones a sintagmas nominaleaeyversa

» Uso de adjetivos y adverbios de cantidad/grado

» Forma comparativa de adjetivos y sustantivos pesaribir los resultados de
una empresa.

* Repaso de nexos légicos y marcadores textualesgiadir informacion,
comparar y contrastar, y explicar causas.

» Frases subordinadas relativas normales y reducidas

Vocabulario

» Sustantivos y verbos para describir tendenciastaftcly bajistas
» Lenguaje para describir cambio
» Expresiones para hacer una exposicién

Destrezas
comunicativas

Al finalizar esta unidad, el alumno sera capa

+ describir un grafico mostrando cambios en el tiempaplicar los motivos de
dichos cambios

 aplicar sus conocimientos contables para leereedrdgtar documentos
financieros escritos en inglés

 describir la evolucién de una empresa tanto oralenewmo por escrito

» parafrasear o resumir informacion buscada paraelalku andlisis de una
empresa utilizando sus propias palabras

Tema 3 Adquisiciones y fusiones
Contenido « Tipos de adquisiciones y fusiones
 Analisis de una fusién o adquisicion
Uso de la » Poner en préctica todo lo aprendido hasta ahora
lengua
Vocabulario

 Léxico relacionado con el entorno de las adquisiEsoy fusiones

D)
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Destrezas
comunicativas

Al finalizar esta unidad, el alumno sera capa

» Exponer el analisis hecho de una fusién o adqaisici

» Hacer una redaccién sobre las exposiciones deltassiciones y fusiones
preparadas por los alumnos

Tema 4 Tipos de inversiones (Tema opcional)
: » Los mercados financieros
Contenido . . .
» Tipos de inversion
Uso de la * Repaso de expresiones para describir causa y efecto
lengua  Estructuras comparativas dobles
. » Los valores y sus caracteristicas
Vocabulario , . . .
» Vocabulario relacionado con las inversiones y &80
Al finalizar esta unidad, el alumno sera capa
Destrezas » Comparar y contrastar distintos instrumentos fif@ns

comunicativas

» Aconsejar a un cliente sobre la inversién mas aattcoralmente y/o por
escrito

*Tema opcional puede variar.




EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION
Asistencia

Segun el articulo 93 de la Reglamento General diniaersidad Pontificia Comillas no se admite
alumnos de ensefianza libre, siendo obligatoriatpdies los alumnos la asistencia a las actividades
docentes presenciales. La inasistencia a mas dercin, o incluso a un ndmero menor si asi se
estableciera en las normas académicas del Cerdrtasdhoras presenciales en cada asignatura
puede tener como consecuencia la imposibilidad-elseptarse a examen en ella en la convocatoria
ordinaria del mismo curso académico. Las normasléamicas del Centro podran extender esta
consecuencia también a la convocatoria extraotidinar

Asi mismo el alumno podra perder el derecho a exarse en la convocatoria ordinaria e incluso
en la extraordinaria en caso de no desarrollaratasones formativas establecidas en las guias
docentes aprobadas por el Consejo de Departamento.

Actividades de evaluacion CRITERIOS PESO
Actividades participacion activi | - Participacion activa en clase 10%
en la clase y controles escritos | - Preparacion del material necesario para redbzar

actividades programadas
- Calidad de la informacioén expuesta
- Uso correcto de la lengua (gramética, sintaxis)

- Uso exclusivo del idioma extranjero para reallaa
actividades.

- Capacidad de interaccion con el profesor y los
compafieros en inglés en el momento oportuno ylen
el registro adecuado.

- Capacidad de utilizar el Iéxico adecuadamente
- Dominio de los conceptos de la unidad

Controles orales (exposiciol, - Calidad y organizacioén de la informacion 20%
intercambios de informacion): - Uso correcto de la lengua

- Uso correcto del Iéxico y gramética
- Pronunciacion

- Capacidad de comunicacion a través del lenguaje
verbal y no-verbal

Trabajos escrito - Presentacion y estructura: estructura del pgwoaf | 209%
extensosedacciones ensayo (entrada inicial, el desarrollo, los marceslq
textuales y la conclusidn)

- Calidad y claridad de la informacién

- Uso correcto de la lengua (gramatica, sintaxis y
ortografia)

- Uso correcto del Iéxico
- Uso de registro adecuado
- Elaborado en la fecha establecida

Examenparcia - Dominio global de los conceptos 50 %
- Uso correcto de la lengua (gramética, sintaxis y
ortografia)

- Conocimiento del léxico

- Claridad de expresion

- Uso de registro adecuado
- Comprensioén escrita




Evaluacion: Convocatoria Ordinaria

El 50% de la nota final esta basada ereilamluacién continua que refleja el rendimiento del
alumno a lo largo del curso (cuatrimestres 1 y.@)nota de la evaluacién continua, como su propio
nombre indica, corresponde al trabajo realizadwlartjo del curso y el alumno no podra recuperar
este trabajo el dia del examen, ni posteriorméualquier trabajo, ejercicio o control no realizado
0 no entregado en la fecha establecida se cafifican un 0 a menos que el alumno tenga una
dispensa de escolaridad de su facultad o escueleyy® caso debera informar al profesor si su
ausencia va a ser prolongada.5&8% restante de la nota se basarélemn examenes parciales

Para aprobar la asignatura en convocatoria ordinarialumno tiene que obtener una nota minima

de 5 (50/100) en la evaluacion global (examenesglas + evaluaciones continuas).

» aprobar cada parcial escrito con una puntuacionmaime5/10 Un alumno que suspenda el
primer parcial puede examinarse de la materia delcliatrimestre en mayo. Un alumno que
suspenda la asignatura por no obtener una notanaiche5/10 en alguno de los dos parciales, o
por tener una nota global inferior a 5 tendra gqre@narse en la siguiente convocatoria de la
materia que no haya aprobado.

» aprobar la evaluacidon continua cada cuatrimestreallinno que no apruebe la evaluacién
continua tendra que ponerse en contacto con edgopara saber lo que tiene que preparar para
la convocatoria extraordinaria.

1.1 Primer periodo de evaluacion.El alumno tiene que obtener &il0 en el primer examen
parcial para aprobarlo. Dicho parcial es liberatdid que significa que el alumno solo se tendra
que examinar de la materia del segundo cuatrimestreayo en caso de aprobar. En el caso que
el alumno no apruebe el primer parcial, puede exarsé sobre toda la materia en mayo.

1.2Calculo de la nota final.Para aprobar la asignatura, el alumno tiene quabap

a. ambos examenes parciales - En el caso quenehalsuspenda uno o ambos parciales, la nota
maxima que aparecerd en el Acta serd un 4.0. dealglumno que suspenda la asignatura en
primera convocatoria debera examinarse del examerapo los exadmenes parciales que haya
suspendido en segunda convocatoria.

b. la evaluacién continua basada en la actividéatesativas realizadas a lo largo del curso (trabajo
personal / trabajos escrito / actividades orafemiroles) con una nota media minima de 5/10. Si
no aprueba la evaluacion continua un alumno, tegdeapresentarse durante la convocatoria
extraordinaria con lo que ha mandado el profeselaBesponsabilidad del alumno de ponerse
en contacto con el profesor para poder confeccielnauevo trabajo(s).

En el caso de no aprobar alguno de estos dos dpsrte la evaluacién global, la nota final
maxima que podra obtener el alumno sera un 4,CGalueino tendra que presentarse a la siguiente
convocatoria.

1. Evaluacion: Extraordinaria

En la convocatoria extraordinaria, se examinar@whno de la parte de la evaluacién que no
haya aprobado; es decir, el alumno tendra quezegalinexamen final escrito del parcial que
haya suspendidoy/o una serie de ejercicios escritos y/u oralea gaaluar si ha adquirido las
competencias establecidas para la asignaturaéstdevlas actividades formativas devaluacion
continua. El alumno debera ponerse en contacto con su profesoon suficiente antelacion
para conocer el tipo de ejercicio que debera prepar para el dia del examen.

En el caso daeo aprobar el examen o la evaluacién continude esta convocatoria, la nota final
maxima que podra obtener el alumno serd,0n
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En convocatorias posteriores, el alumno tendréeqaeninarse de toda la materia y no se guardara
ninguna nota de convocatorias anteriores.

*RESUMEN PLAN DE LOS TRABAJOS Y CRONOGRAMA

- . . Fecha de Fecha de
Actividades Presenciales y No presenciales realizacion entrega
1¢ cuatrimestr

Entrega de CV y carta de presenta Semana4-7
Entrevista de traba Semans7-9
Exposicior de los sectorpublicc y privadcy Semana9-11
Exposicior de formas de financiacién de una emp Semanas 114
2° cuatrimestl
Exposiciones de documentos financi Semana3-4
Exposicion dl sector elegidy la empresa analiza Semana5-9
Exposicion de la adquisicién o fus SemanalC-12
Redaccién de lsadquisicione y fusione: Semanas 114
*Puede sufrir cambios.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO (Nivel B2)

HORAS PRESENCIALES=120

Clases tedricas Clases practicas Actividades Evaluacion
académicamente dirigidas

12 80 20 8
HORAS NO PRESENCIALES=180

Trabajo autbnomo Trabajo autbnomo Realizacién de trabajos Estudio
sobre contenidos sobre contenidos colaborativos
tedricos practicos
10 100 30 40
CREDITOS ECTS: 12

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
Bibliografia Basica

| Inglés 1V, 3° Idioma sem / Inglés 1V, 3° Idioma sem : (Apuntes en venta en la librer |

Softissimo. "Revers." Reverso Online Dictiona. 2 Jiy 2009 <dictionary.reverso.net. (Free
dictionary online: definitions, synonyms in Engjitdanslation into and from English, Spanish,
French, Italian, Chinese, Russian; verb conjugatocollaboration with CollinsHay una lista de
enlaces adicionales disponible en las paginas Wé# asignatura en el Portal de Recursos.
Bibliografia Complementaria

Hay una lisa de enlaces disponible en las paginas Web de |natsig en el Portal de Recur:

Diccionarios monolingiies y bilingiies (INGLES GENERA):

» Oxford Advanced Learner's Dictionary /o/ CollinskDdd English Language Dictionary

* Diccionario Bilinglie Oxford: Inglés-Espafiol/Espadiuglés

Libros de gramatica

Duckworth, MichaelBusiness Grammar & Practic®xford: Oxford University Press, 2003.

*  Murphy, RaymondEnglish Grammar In Use with Answers and CD ROMeA-Study
Reference and Practice Book for Intermediate StisdefhEnglish (Grammar in UseNew
York: Cambridge University Press, 2004.
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Hewings, MartinAdvanced Grammar in Use With CD RON&w York: CUP, 2005.
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