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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura “Economia general, financiera y de la empresa” aborda el entorno
econdmico y financiero en el que estan las empresas de todo tipo, y las auditoras en
particular. Hace hincapié en los diferentes productos financieros, que surgen para cubrir
necesidades de financiacion e inversion tanto a nivel estado (deuda publica) como a
nivel privado (swaps, fras, etc.). Su comprension es fundamental por parte del auditor y del
contable ya que son productos que aparecen en la contabilidad de cualquier empresa,
especialmente en las financieras y de seguros.

e Entender las principales macromagnitudes y como influyen en las diferentes
politicas econdmicas, en el crecimiento y en el sistema financiero.

e Entender productos financieros avanzados, y su uso en el area financiera de una
empresa.

e Analisis de sistemas de gestion empresarial.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Tema 1: Las macromagnitudes: andlisis y e interrelaciones.

Tema 2: Politicas econémicas y el crecimiento econémico.

Tema 3: Operaciones financieras avanzadas: andlisis.

Tema 4: Operaciones financieras avanzadas y la direccidn financiera de una empresa.
Tema 5: Sistemas de gestion empresarial.

Competencias Genéricas del area-asignatura

CGI 1 Capacidad de analisis y sintesis
RA1 Identifica las variables del problema y las relaciona con los conceptos vistos en
clase
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en un problema o
situacion




RA3 Es capaz de resumir y estructurar la informacion empleando los conceptos
adecuados
CGl 3 Capacidad de organizacion y planificaciéon
RA1 Identifica y organiza temporalmente las tareas necesarias para la realizacion
de sus actividades de aprendizaje, cumpliendo con los plazos establecidos
de entrega de actividades
RAZ2 Establece las condiciones de trabajo apropiadas para comenzar y completar
una actividad de aprendizaje
CGl 4 Capacidad de gestionar informacion proveniente de fuentes diversas
RA1 Conoce, sintetiza y utiliza adecuadamente una diversidad de recursos
bibliograficos y documentales, manejandose con soltura en la biblioteca
tradicional y electrénica
RA2 Conoce y usa Internet para buscar y manejar informacion, textos y datos
RA3 Lee, sintetiza y comprende criticamente materiales bibliograficos de
referencia, asi como materiales que presentan resultados de
investigaciones, memorias, textos de supervision profesional, y otros
materiales de caracter aplicado.
CGI 5 Comunicacion en una lengua extranjera
RA1 Es capaz de realizar una lectura comprensiva en idioma inglés
RA2 Busca y utiliza documentacion para sus actividades de aprendizaje en idioma
inglés.
CGl6 Conocimientos de informéatica relativos al &mbito de estudio
RA1 Es capaz de utilizar las TIC como una herramienta para la expresidon y la
comunicacion: procesador de texto, hoja de calculo, elaboracion de
presentaciones y programas especificos
CGP3 Capacidad critica y autocritica
RA1 Es capaz de desglosar en partes los problemas complejos, estableciendo
relaciones causa efecto
RA2 Es capaz de evaluar el trabajo propio y el de los demas
CGS1 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente
RA1 Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados
RA2 Busca y encuentra recursos adecuados para el desarrollo eficaz de sus
actividades
RA3 Desarrolla habilidades necesarias para la investigacion independiente
RA4 Es capaz de gestionar su tiempo para realizar las actividades de aprendizaje,
responsabilizandose del cumplimiento de plazos y condiciones acordados
CG$4 Iniciativa y espiritu emprendedor
RA1 Muestra apertura y curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la
calificacion
RA2 Evidencia que tiene capacidad para enfocar el problema y resolverlo de
forma original.

Competencias Especificas del drea-asignatura

CE 23 Analizar e interpretar las interrelaciones entre las distintas magnitudes econdmicas asi
como el impacto de politicas econdmicas en el crecimiento econémico
RA1 Conoce y entiende que es el mercado, que agente econdmicos interactiuan
en él, y como se fijan los precios en el mismo
RA2 Reconoce la importancia que juegan en la economia los tipos de interés y la
especial influencia de estos sobre los precios de los activos financieros(por
ejemplo los bonos)
RA3 Conoce que mercados financieros existen y reconoce el papel clave que




juega el sistema bancario dentro de los mismos
RA4 Conoce que mercados financieros existen y reconoce el papel clave que
juega el sistema bancario dentro de los mismos

CE 24 Entender y aplicar modelos avanzados de direccién y gestion empresarial

RA1 Comprende qué es una empresa, cual es su razon de ser y qué papel
desempefia en la sociedad

RA2 Es capaz de entender coOmo y para qué se organizan y dirigen las empresas.

RA3 Reconoce la importancia de la definicidbn de los objetivos empresariales y la
relacion que la empresa establece con su entorno para cumplirlos.

RA4 Entiende el significado y el papel de las distintas funciones que llevan a cabo
las empresas, asi como sus interrelaciones en el proceso de creaciéon de
valor empresarial

RA5 Conoce las principales teorias sobre la empresa y sobre la organizacion y es
capaz de explicar y analizar su contribucion al conocimiento de la empresa
y de su funcionamiento

RA6 Comprende el significado de la direccién empresarial y de las funciones que
integran la actividad directiva

RA7 Es consciente de los desafios que la complejidad del entorno empresarial
actual presenta para la direccidn y la gestion de las empresas

RA8 Es capaz de identificar y valorar criticamente practicas de direccién y gestion
empresarial significativas en casos reales

METODOLOGIA DOCENTE
Aspectos metodoldgicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades \ Competencias
- Lecciones de caracter expositivo CGllI1, CGl4, CGI5, CGP3,
- Analisis y resolucion de casos y ejercicios individuales o colectivos CGS4, CE23

- Presentaciones orales de temas y casos, ejercicios y trabajos.
Metodologia No presencial: Actividades \ Competencias

CGI3, CGl4, CGI4, CGl6,
- Estudio individual y lectura organizada CGS1, CE23

- Trabajo dirigido

- Tutorias académicas

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION



Examen final presencial Minimo un 50%-Maximo un 70%
Evaluacion continua Minimo un 30%- Maximo un 50%

Los alumnos conoceran con detalle los criterios de evaluaciéon al comienzo del curso.

La calificacion final de la asignatura serd numérica entre 0 y 10 puntos de acuerdo con la
siguiente escala: 0 — 4,9 suspenso; 5 - 6,9 aprobado; 7 - 8,9 notable; 9 - 10, sobresaliente.

La férmula derivada de la ponderaciéon que aparece en el cuadro anterior esta
sometida, sin embargo, a las siguientes normas:

- Para aprobar la convocatoria ordinaria el examen final presencial tendra que
tener una puntuacion minima de 4 sobre 10. Por debajo de esta puntuaciéon no se
aplicara la férmula indicada, siendo la calificacion final de suspenso.

En caso de suspender la convocatoria ordinaria, el alumno tiene derecho a una
convocatoria extraordinaria donde no se tendran en cuenta las notas ni de los casos
practicos ni de la asistencia/participaciéon. Dicha convocatoria se regula por las normas
generales del master.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS *

Apuntes
Facilitados el primer dia de clase al alumno y/o disponibles en el portal de recursos de IBS

— Universidad Pontificia Comillas -.

Libros de texto
Pérez de Mendonza, F. (2014): Direccidn financiera. Civitas.
Martinez Alvarez, J.A.(2012): Banca y mercados financieros. Tirant Lo Blanch.

Caiiibano, L. (2014): Las normas internacionales de informacién financiera: analisis y
aplicacion. Civitas.



