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Datos de la asignatura
Nombre Lengua Aplicada C (Il) Francés
Caddigo E000001412
Titulacion Grado en Traduccidn e Interpretacion
Curso 4°
Créditos ECTS
Cardacter Obligatorio
DTl ERIN Traduccion e Interpretacion y Comunicacion MultilingUe
Lengua de Frances
instruccion

Perfeccionamiento del francés hablado y escrito orientado hacia
las salidas profesionales.

Descriptor

Datos del profesorado

Nombre Laure BRACQ
LTl ile [ ENIeN Traduccion e Interpretacion
Despachoy D-202 (edificio B). Sede Cantoblanco
sede

e-mail Ibracg@comillas.edu

Teléfono 917342625

Horario de Mediante cita previa

tutorias
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacién de la asignatura

Aportacién al perfil formativo y profesional de la titulacién

La asignatura de Lengua Aplicada C (ll) Francés abarca el aprendizaje de la
segunda lengua exiranjera obligatoria para el grado en Traduccion e
Interpretacion. Un fraductor debe saber trabajar al menos con dos lenguas
extranjeras para asegurar su futuro profesional. La ensenanza de la lengua
francesa se orientard hacia el desarrollo de las competencias lingUisticas vy
culturales del estudiante para mejorar su formacion profesional en el dmbito de Ias
relaciones internacionales y la tfraduccién y la interpretacion.

Prerrequisitos

No existen formalmente requisitos previos.

Competencias — Objetivos
 Competencias genéricas deltityo ...

Instrumentales

CaGl1 Capacidad de andlisis y sintesis
RAT Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos de
cierta complejidad.
RA2 | Identifica las carencias de informacion y las subsana con
facilidad.
CGl4 | Capacidad de organizacion y planificacion
RAT Planifica su tfrabajo personal de una manera viable y sistemdtica.
RA2 | Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabagjo
en grupo.
Interpersonales
CGP11 | Habilidades interpersonales
RAT Utiliza el didlogo para colaborary generar buenas relaciones.

RA2 | Muestra capacidad de empatia y didlogo constructivo.

CGP13 | Trabajo en equipo

RAT Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo
informacidn, conocimientos y experiencias.

RA2 | Se orienta a la consecucion de acuerdos y objetivos comunes.
RA3 Contribuye al establecimiento y aplicaciéon de procesos y
procedimientos de trabajo en equipo.

CGP14 | Trabajo en un contexto internacional

RAT Domina las lenguas vehiculares.

RA2 Valora la mulficulturalidad y diversidad

RA3 | Detecta problemas derivados de las diferencias culturales
CGP16 | Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad




RAT Posee criterios de comparacion enfre culturas, lenguas y
fradiciones

RA2 Detecta los problemas derivados de las diferencias culturales.

RA3 Identifica los factores de riqueza intrinsecos a la multiculturalidad.
Sistémicas
CGS18 | Aprendizaje auténomo

RAT Realiza sus trabagjos y su actividad necesitando sélo unas
indicaciones iniciales y un seguimiento bdsico

RA2 Busca y encuentra recursos adecuados para sostener sus
actuaciones y realizar sus frabagjos.

RA3 Amplia y profundiza en la realizacién de sus tfrabagjos

CGS20 | Motivacién por la calidad

RAI Se orienta a la tarea y a los resultados

RA2 Tiene método en su actuacion y la revisa sistemdticamente.

RA3 Profundiza en los frabagjos que realiza.

RA4 Muestra apertura a la innovacion y al trabajo colaborador

CGS22 | Comprension de las culturas y las costumbres de otfros paises

RAT Comprende la diversidad cultural y social como un fenomeno
humano y como una fuente de riqueza.

RA2 Muestra interés por el conocimiento de otras culturas.

RA3 Propicia contextos relacionales inclusivos ante la diversidad.

RA4 Respeta la diversidad cultural.

Competencias especificas

Conceptuales

CE19 Capacidad de entender textos especializados

RA1 Conoce distintas dreas técnicas y profesionales

RA2 Reconoce el Ilengugje empleado en distintas dreas
especializadas y profesionales.

RA3 Conoce términos relacionados con algun campo especializado o
profesional

RA4 Conoce esfructuras que presentan problemas en fextos
especializados.

RA5 Reconoce peculiaridades léxicos de textos especializados.

RA6 Maneja estrategias de busqueda y consulta para la comprension
de textos especializados.

CE20 Capacidad de andlizar distintos tipos de textos y determinar valores en
par@metros de variacién lingiistica y funcién textual.

RA1 Sabe reconocer y adaptar distintas convenciones grdficas y
tipogrdficas de las lenguas de trabajo

RA2 Conoce los diversos estilos textuales y sus marcadores.

RA3 Sabe reconocer problemas especificos para la traducciéon como
por ejemplo encabezamientos, palabras entre comillas, en
cursiva o subrayadas, siglas y abreviaturas, etc.

CE21 Capacidad de redactar textos relacionados con los distintos perfiles
profesionales

RA1 Produce textos de diversos géneros como por ejemplo cartas
formales, comerciales o informativas, informes, memorando, fax.




RA2 Redacta un resumen en lengua materna partiendo de un texto
en lengua extranjera.

RA3 Redacta un resumen en lengua extranjera partiendo de un texto
en lengua materna.

CE22 | Capacidad de desenvolverse de forma oral y escrita en los dmbitos de
los distintos perfiles profesionales

RA1 Es capaz de dar informacion de diferente indole (informacion
furistica, comercial, indicaciones, efc.), tanto de forma oral como
escrita.

RA2 Traduce textos o informaciones de uso interno del dambitfo
profesional hacia la lengua extranjera

RA3 Mantiene una conversacion telefonica en lengua extranjera.

RA4 Mantiene una conversacion y es capaz de transmitir el mensaje a
una tercera persona.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos
Bloque I: PANORAMA SOCIOECONOMICO
Objetivos conceptuales (“saber”) y procedimentales (“saber hacer”):
» Conocer el contexto social y econdmico actual francés.
- Comprender textos que fratan sobre demografia, inmigracion, contexto
econdémico.
« Saber describir graficos, diagramas y estadisticas en francés.
- Redactar correspondencia formal.
Objetivos gramaticales:
- Repaso de tiempos verbales.
- Expresién de la causa y la consecuencia
- Contenidos gramaticales segun los textos fratados.
Objetivos Iéxicos:
- Léxicorelacionado con la temdatica.
« Recursos lingUisticos para realizar un debate (expresar opinidn, contradecir,
etc.)
- Traduccion de artficulos breves.
Objetivos conceptuales (“saber”) y procedimentales (“saber hacer”):
« Estudiar las normas textuales de un CV en francés.
- Presentacion general del sistema laboral francés y de las grandes empresas
francesas.
« Saber describir graficos, diagramas y estadisticas en francés.
- Redactar correspondencia formal.
Objetivos gramaticales:
» Repaso de tiempos verbales.
» Los pronombres personales complementos.
- Concordancia participio pasado.
- Contenidos gramaticales segun los textos fratados




Objetivos léxicos:
- Elaboracion de una carta de motivacion.
- Léxicorelacionado conla empresay el trabajo.
- Traduccion de artficulos breves.
Objetivos conceptuales (“saber”) y procedimentales (“saber hacer”):
« Comprender articulos que fratan de sucesos delictivos.
« Entender textos que abordan los casos delictivos de actualidad.
- Redactar cartas de reclamacion.
Objetivos gramaticales:
» Repaso de tiempos verbales.
- Girosidiomdticos de la voz pasiva (Se faire + infinitivo).
« Estilo Indirecto.
- Contenidos gramaticales segun los textos fratados.
Objetivos léxicos:
- Léxicorelacionado conla temdtica legal y delictiva.
- Presentacion de un caso delictivo de actualidad.
- Traduccion de artficulos breves.
Bloque IV: TURISMO
Objetivos conceptuales (“saber”) y procedimentales (“saber hacer”):
- Comprender textos variados de la temdtica turistica (folleto de hotel, cartas
de restaurante).
- Saberredactar correspondencia formal.
- Traducir textos sencillos de la temdatica turistica al francés (folletos, cartas).
Objetivos gramaticales:
» Repaso de tiempos verbales.
- Expresiéon de la hipodtesis.
- Contenidos gramaticales segun los textos tfratados.
Objetivos léxicos:
- Léxicorelacionado con la temdtica turistica (hotel, gastronomia).
» Recursos lingUisticos para realizar descripciones generales.
» Recursos linguisticos para realizar un debate (expresar opinidn, contradecir,
etc.)
- Traduccion de articulos breves.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

La asignatura se estructura en torno a cuatro bloques temdticos que abarca el
aprendizaje de la segunda lengua extranjera obligatoria para el Grado de Traduccidn e
Interpretacion.

Los temas serdn presentados por el profesor con apoyo audiovisual y con participacion
activa del alumnado, mediante actividades como breves presentaciones grupales,
debates, reflexiones, comentario de lectura de documentos originales o secundarios,
juegos de rol etc. Servirdn de punto de partida para ampliar los conocimientos mediante
la lectura y el estudio de informacién complementaria de la bibliografia recomendada
como actividad no presencial.




En el portal de recursos, el profesor pondrd a disposicion de los alumnos material
complementario que los alumnos utilizardn para realizar determinadas tareas de forma no
presencial individual o grupalmente y cuyos resultados serdn puestos en comun en clase o
entregados en version escrita al profesor para su evaluacion.

A continuacién se detallan las distintas actividades dentro y fuera del aula y las
competencias que se espera desarrollar con ellas.

Actividades formativas Competencias Porcentaje de
presencialidad

Lecciones de cardcter expositivo (AF1) | CGI1, CGl4, CGS22,
CE19, CE20, CE21

100%

Ejercicios practicos / resolucion de | CGI1, CGl4, CGP11,
problemas (AF2) CGP13, CGP16,

CG$20, CGS22, CE19, | 359
CE20, CE21, CE22

Trabajos individuales / grupales (AF3) CGIl4, CGP11, CGP13,
CGP16, CGS20, CGS22

CE19, CE20, CE21 12%
Exposiciones individuales / grupales | CGP11, CGS20, CE19,
(AF4) CE20, CE22
50%
Estudio y documentacion (AF5) CGI1, CGl4, CGS18,
CGS20, CGS22, CE19,
CE20 0%
EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION
Actividades de evaluacion Criterios de valoracion Peso
- Comprensiénlectora
Examen (SET) - Ap|l(?0CIOh del léxico temdtico
estudiado 50 %
- Correccion gramatical y estructural °
- Contenido y calidad de la
redaccioén
- Adecuacién de la presentaciéon a
Evaluacién de ejercicios las nomas orfotipograficas
prdcticos /resolucién de requeridas. 10%
- Aplicacion del Iéxico temdtico °
problemas (SE2) estudiado
- Correccién gramatical y estructural




Evaluacion de exposiciones
individuales / grupales (SE3)

- Adecuacién de la presentacion a
las normas ortotipogrdficas
requeridas.

- Estructura y calidad del contenido 15%
- Correccién gramaticall
- Eleccion de 1éxico

- Rigueza expresiva

- Adecuacién de la presentaciéon a
las normas ortotipogrdficas

Monografias individuales / Eeigiieg?gsé.n del Iéxico temdtico
grupales (SE4) estudiado 15%

- Correccion gramatical y estructural
- Contenido y calidad de la
expresion escrita

Participaciéon activa del alumno

- Asistencia a close
- Participacion activa en clase 10%
- Expresion oral en francés

ACLARACIONES IMPORTANTES sobre la evaluacion

Se optard por una evaluacidn basada en el seguimiento del trabajo del
alumno, mediante métodos de evaluacién continua (50% de la nota final). Las
tareas de evaluacion continua son de obligado cumplimiento y se deben
entregar en el plazo estipulado por el profesorado de la asignatura.

Asimismo, teniendo en cuenta que se tfrata de una asignatura enfocada a la
obtencién de destrezas, se valorard la consecucion de los objetivos formativos
a fravés de un examen parcial o finales del primer cuatrimestre y otro al
término del segundo cuatrimestre, obteniendo una nota media entre ambos
exdmenes (50% de la nota final).

En caso de no aprobar la asignatura en mayo, en la convocatoria
extraordinaria de junio se tendrd en cuenta tanto la calificacién obtenida en
el examen de junio (50%) como la media procedente de la evaluaciéon
continua (el otro 50%).

Para poder presentarse al examen final es requisito no haber faltado
injustificadamente a mds de un tercio de las clases. De no cumplir este
requisito, el alumno perderd las convocatorias ordinaria y extraordinaria (art.

93.1 del Reglamento General). La no asistencia a la primera hora de una clase
doble significa haber faltado a toda la sesidon, independientemente de si el
alumno asista o no a la segunda hora.

Se recomienda a los estudiantes que tengan pendiente esta asignatura de

asistir a clase. Si el alumno ya cumplié con la obligatoriedad de asistir a clase
en cursos anteriores, tendrd que ponerse en contacto con el profesor de la
asignatura para elaborar un plan de estudio.

En el caso de que se matriculen alumnos de intercambio, éstos tendrdn las
mismas obligaciones que los alumnos regulares para superar la asignatura. En

el caso de que tengan que volver a su lugar de origen antes de la celebracion

del examen final, se pondrd una fecha especial.




e El incurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales
previamente publicados o el copiar en su examen u ofra actividad evaluada,
puede llevar a la apertura de un expediente sancionador y la pérdida de dos
convocatorias.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Horas presenciales Horas no presenciales
60 90

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica
Libros de texto
Material elaborado por el profesor (textos auténticos de las diferentes temdaticas) y

puestos a disposicidn del alumno.

Otros materiales
Documentos audiovisuales auténticos (Envoyé Spécial, Journal de France 2, TF1,...)

Bibliografia Complementaria

. Grammaire progressive du Francais (Niveau intermédiaire et avancé) — CLE
International

. GREVISSE, M. et al. (2008): Le Bon usage. Bruxelles, De Boeck-Duculot

. Le Petit Robert, dicfionnaire de la langue francaise. Paris, Ed. Le Robert (2008)
. Le nouvel Edifo B2, V. Bazou, C. Brillant, R. Racine, J. Schenker, Ed. Didier, 2010

. Alter Ego 4, Hachette, 2008
Articulos de periddicos y revistas

Le Monde, le Figaro, le Parisien, L'Obs, ...




