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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

psicologia,

numeérica,

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

En el perfil profesional de los graduados en Psicologia esta asignatura tiene un caracter instrumental,
pretende que el alumno profundice en las diferentes fases del proceso de investigaciéon en el contexto de la

por tanto, en la Metodologia de investigacion, en diferentes disefios, en la construccion de

instrumentos de recogida de informacion y en la organizacion y analisis de esta informacion, tanto de forma

como grafica. Los objetivos de esta materia estan centrados fundamentalmente en la
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comprension de conceptos, en la eleccion de procedimientos y en la interpretacion de resultados
estadisticos. Por ultimo, otro objetivo importante es conseguir soltura en el uso de programas informaticos
como SPSS

Prerrequisitos

Para alcanzar las competencias requeridas en esta asignatura no se requiere ningun requisito previo

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES

CGO1 Capacidad de analisis y sintesis
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos
RA3 Identifica las carencias de informacion y establece relaciones con los elementos

externos a la situacion planteada

CG02 Capacidad de organizacion y planificacién
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo
RA3 Planifica un proyecto complejo (ej. Trabajo de fin de grado)

CGO03 Capacidad de comunicacién oral y escrita en lengua nativa
RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente
RA2 Interviene ante un grupo con cierta seguridad y soltura
RA3 Escribe con correccion
RA4 Presenta documentos estructurados y ordenados
RAS Elabora, cuida y consolida un estilo personal de comunicacion, tanto oral como

escrita, y valora la creatividad en estos ambitos

CGO06 Capacidad de gestion de la informacion

RA1 Utiliza diversas fuentes en la realizacion de sus trabajos
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RA2 Cita adecuadamente dichas fuentes

RA3 Incorpora la informacién a su propio discurso

RA4 Maneja bases de datos relevantes para el area de estudio
RAS5 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias

Sabe obtener informacién de forma efectiva a partir de libros y revistas

RAG especializadas y de otra documentacion
CGO07 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio
RA1 Utiliza recursos informaticos adecuados para un trabajo académico general
Conoce y utiliza correctamente recursos informaticos para la practica general de su
RA2 profesion
RA3 Conoce y utiliza algunos recursos informaticos basicos para investigacion en su

ambito de estudio

Capacidad para trabajar de modo auténomo y para pensar de forma creativa desarrollando

CG15 )

nuevas ideas y conceptos

RAL Realiza sus trabajos y su actividad necesitando sélo unas indicaciones iniciales y un
seguimiento basico

RA2 Busca y encuentra recursos adecuados para sostener sus actuaciones y realizar
sus trabajos

RA3 Amplia y profundiza en la realizacién de sus trabajos

RA4 Muestra cierta creatividad en las sintesis y conclusiones de sus trabajos

Conocer distintos disefios de investigacion, los procedimientos de formulacidn y contrastacion

CEOS8 , .
de hipotesis y la interpretacion de resultados

Utiliza de forma adecuada los conceptos basicos asociados al proceso de recogida,

RA1
organizacion y tratamiento de datos en procesos de investigacion psicoldgica
Domina las herramientas necesarias para la recogida, organizacion y tratamiento
RA2 de datos cuantitativos, la descripcién de grupos, la interpretacion de puntuaciones

individuales y el andlisis de relaciones entre variables en el contexto de

investigacién psicoldgica
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RA3 Comprende la légica de distintos disefios de investigacidon y su aplicabilidad a los
problemas planteados y al tipo de muestra seleccionada
Comprende las bases conceptuales de la estadistica inferencial, y es capaz de

RA4 hacer un uso practico-aplicado de algunas pruebas de contraste de hipotesis
interpretando adecuadamente los analisis realizados

RAS Es capaz de generalizar la toma de decisiones a distintos contextos y situaciones
en el ambito de la evaluacion e investigacion psicoldgica

RA6 Es competente en la comunicacién escrita de informes de investigacion

RA7 Es capaz de manejar una herramienta informatica para el procesamiento y el
analisis de datos

Ser capaz de identificar y medir variables relevantes para la comprension del comportamiento

CE12
humano
RA1 Identifica las principales variables implicadas en los procesos cognitivos,
emocionales y comportamentales
RA2 Aplica diferentes sistemas de operativizacion de variables
CE21 Ser capaz de realizar una adecuada evaluacién de la intervencion
RA1 Planifica los pasos necesarios para la evaluacion de la intervencién
RA2 Controla, operativiza y evalla variables dependientes, independientes y extrafias
RA3 Diferencia y recoge informacion sobre eficacia, efectividad y eficiencia de la
intervencion
RA4 Interpreta adecuadamente los resultados de la intervencidn

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Tema 0: Introduccion

1.1. Hipdtesis y variables

1.2. Disefos
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Tema 1: Relacion entre variables cualitativas

- Prueba x2 (Chi-cuadrado)

Tema 2: Comparacion de grupos

2.1. ANOVA 1 factor

2.2. ANOVA 2 factores
2.3. ANOVA de medidas repetidas

2.3. ANCOVA y MANOVA

Tema 3: Introduccién a los modelos predictivos.

3.1. Regresion simple

3.2. Regresidén multiple

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones magistrales Ejercicios practicos/resolucion de problemas

40,00 20,00

NO PRESENCIALES

Ejercicios practicos/resolucion de problemas Trabajos individuales Estudio personal y documentacion

22,00 32,00 66,00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

L o ) Se realiza con el programa informatico.
Ejercicios y casos practicos realizados con

. . Este porcentaje sélo se tiene en cuenta 15 %
un programa informatico

con el examen aprobado
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. . Este porcentaje sdlo se tiene en cuenta
Trabajo practico 20 %
con el examen aprobado

Se hara un examen tedrico y un examen
. practico. Para poder hacer la media entre
Examen final j . 50 %
los dos examenes es necesario tener las

dos partes aprobadas

Resolucion de ejercicios o casos

{cti Se entregaran en clase 15 %
practicos.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

- BOTELLA, J., LEON, G. O., SAN MARTIN, R. y BARRIOPEDRO, M. L. (2001) Andlisis de datos en Psicologia I.

Teoria y ejercicios. Madrid, Piramide.

- GLASS, G. y STANLEY, J. (1974). Métodos estadisticos aplicados a las ciencias sociales. Madrid, Prentice-
Hall International.

- LEON, O. Y MONTERO, I. (2003). Métodos de Investigacién en Psicologia y Educacién. Madrid: McGraw-Hill.
- MELIA NAVARRO, J.L. (2000). Teoria de la fiabilidad y de la validez. Valencia, Cristédbal Serrano.
- MOORE, DAVID. S. (2007). Estadistica aplicada basica. Antoni Bosch Editores, Barcelona.

- MORALES VALLEJO, P. (2000). Medicion de actitudes en Psicologia y Educacion. Madrid. Publicaciones de la
Universidad Pontificia Comillas.

- MORALES VALLEJO, P. (2008). Estadistica aplicada a las ciencias sociales. Madrid, Universidad Comillas.

- MORALES, P., UROSA, B. y BLANCO, A. (2003). Construccién de escalas de actitudes tipo Likert. Madrid: La
Muralla.

- MUNIZ FERNANDEZ, J. (1982). Teoria Clasica de los test. Madrid. Ediciones Pirdmide.

- PARDO, A., RUIZ, M. A. y SAN MARTIN, R. (2009). Andlisis de datos en ciencias sociales y de la salud I.
Madrid: Sintesis.

- PARDO, A., y SAN MARTIN, R. (2010). Andlisis de datos en ciencias sociales y de la salud II. Madrid:
Sintesis.

- PARDO, A. y RUIZ, M. A. (2012). Analisis de datos en ciencias sociales y de la salud III. Madrid: Sintesis.

- SANTISTEBAN REQUENA, C. (1990). Psicometria: teoria y practica en la construccién de test. Madrid.
Ediciones Norma, S.
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- XIMENEZ, C., REVUELTA, J. (2011). Cuaderno de practicas de Andlisis de Datos con SPSS. Madrid.
Universidad Auténoma de Madrid.
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