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En esta asignatura integrada en la materia de Cuidados de enfermeria a la comunidad, se progresa en el
abordaje de conceptos fundamentales para el desarrollo de actividades de enfermeria comunitaria, desde la
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e Conocimientos basicos de los determinantes de la salud.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de analisis y sintesis
Establece relaciones entre los factores que influyen en la salud publica de la
RAL poblacién y las intervenciones de prevencién de la enfermedad y de promocién de
la salud en distintos @mbitos comunitarios, seleccionando e interpretando datos
para el desarrollo de un proyecto de educacion para la salud en la comunidad.
CGO02 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
Organiza e integra el proceso de ensefianza aprendizaje en el proceso enfermero,
RA1 relacionando los elementos de distintas asignaturas e integrandolos en un proyecto
de atencion de enfermeria comunitario dirigido a un grupo de poblacién
determinado.
Transfiere los contenidos tedricos a la practica enfermera en el nivel de atencién
RA2 primaria de salud, disefiando planes de cuidados para casos concretos en la
consulta de enfermeria y en el domicilio del usuario.
Utiliza los protocolos y procedimientos adecuados en atencién primaria, aplica la
RA3 prevencién activa mediante vacunacion y aborda situaciones complejas de cuidado
en la comunidad
CGO03 Planificacion y gestion del tiempo
RA1 Organiza su trabajo personal, marcandose objetivos a corto, medio y largo plazo y
estableciendo prioridades en las actividades a realizar.
Establece las lineas generales de un proyecto comunitario de salud planificando y
RA2 organizando las tareas, tiempos y recursos para conseguir los resultados
deseados.
CG04 Conocimientos generales basicos del area de estudio
Identifica los principios generales de: Ecologia, Epidemiologia, Microbiologia,
RA1 Demografia, Sociologia, Antropologia y Pedagogia, fundamentales para el
desarrollo de actividades de Enfermeria Comunitaria.
CGO05 Conocimientos basicos de la profesion
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RA1 Explica la evolucidn, bases y fundamentos del papel del profesional de enfermeria
en la atencidon comunitaria
CGO06 Comunicacion oral y escrita en lengua materna
RA1 Expresa sus ideas con claridad a través de la palabra oral o escrita y usa un
lenguaje adecuado para el tipo de documento y destinatario.
CGO8 Habilidades basicas de manejo de ordenadores
RA1 Utiliza los programas informaticos utilizados en atencion primaria como soporte de
registros clinicos y de enfermeria.
CGO09 Habilidades de investigacion
Estudia un brote infeccioso basado en la recogida de datos de campo y valora la
RA1 importancia de la funcién investigadora como base para el desarrollo y mejora del
ejercicio profesional en el contexto comunitario
CG10 Capacidad aprender
Cuestiona e indaga sobre las variables que determinan la mejora de su trabajo
RA1 académico construyendo su propia formacidn continuada para su mejora
profesional.
CG11 Habilidades de gestién de la informacién (buscar y analizar)
Recoge datos y selecciona informacion relevante de la poblacidn, reconociendo las
RA1 variables que determinan los problemas de salud y enfermedad y los indicadores
de una epidemia, utilizando tablas de contingencia para analizar el problema y
proponiendo soluciones viables.
RA2 Identifica el écaso indice¢ y compara los distintos estudios que se realizan en
epidemiologia, evaluando sus aplicaciones en la practica enfermera.
CG12 Capacidad de critica y autocritica
Reflexiona sobre las bases y principios en los que se asienta el trabajo de la
RA1 enfermeria comunitaria, analiza sus resultados y fundamenta lineas de actuacion
para mejorar.
CG13 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
Maneja los indicadores epidemioldgicos para reconocer modificaciones en el nivel
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de salud de la comunidad y adecuar el trabajo de la enfermeria comunitaria a los

cambios en las necesidades de la poblacién.

CG14 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
Desarrolla con originalidad proyectos comunitarios, introduce nuevos
RA1 procedimientos y genera alternativas a los problemas, proponiendo métodos vy
soluciones innovadoras.
CG15 Resolucion de problemas
RA1 Identifica un problema de salud y utiliza criterios para analizar sus causas
proponiendo soluciones adecuadas y pertinentes a las necesidades detectadas.
CG16 Toma de decisiones
RA1 Identifica un problema de salud y utiliza criterios para analizar sus causas
proponiendo soluciones adecuadas y pertinentes a las necesidades detectadas.
CG17 Trabajo en equipo
RA1 Participa y colabora con otros comparfieros en la elaboracién de un proyecto de
trabajo comunitario contribuyendo al desarrollo del mismo.
CG18 Habilidades interpersonales
RA1 Expresa las variables que determinan el establecimiento de relaciones dialogantes
con los usuarios en el marco de actividades de enfermeria comunitaria.
CG19 Liderazgo
RA1 Valora la importancia de transmitir confianza y ejercer influencia sobre los usuarios
para el buen desarrollo y eficacia de las intervenciones de educacion para la salud.
CG20 Capacidad para trabajar en un equipo interdisciplinar
Identifica las funciones de otros profesionales para optimizar objetivos de salud en
RA1 la poblacion y lograr un atencion integral de los sujetos tanto a nivel individual
como comunitario
CG21 Capacidad para comunicarse con personas no expertas en la materia
RA1 Adapta los mensajes de salud a la situacion y audiencia resultando convincente y

seguro, y fomentando la participacién.
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CG22 Apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad

Valora las diferencias por razones sociales y culturales y los condicionantes que
RA1 influyen en los diversos factores de riesgo determinantes de las situaciones de

salud y de enfermedad.

CG24 Conocimiento de otras culturas y sus costumbres

Describe y analiza la influencia de los factores socioculturales en las diferentes
RA1 formas de pensar, creer, sentir y comportarse en relacion a comportamientos de

salud y sus repercusiones en las intervenciones de enfermeria

CG25 Habilidad para trabajo auténomo

Cuestiona e indaga sobre las variables que determinan la mejora de su trabajo

RA1 académico construyendo su propia formacion continuada para su mejora
profesional.
CG26 Disefio y gestion de proyectos

Planifica y organiza actividades de enfermeria comunitaria en diferentes contextos

RA1 ) o i
sociales siguiendo la metodologia adecuada
CG27 Iniciativa y espiritu emprendedor
Desarrolla con originalidad proyectos comunitarios, introduce nuevos
RA1 procedimientos y genera alternativas a los problemas, proponiendo métodos vy
soluciones innovadoras.
CG28 Compromiso ético
RA1 Explica los principios afectados por medidas de salud comunitaria y aplica los
principios de autonomia, justicia y beneficencia a las actuaciones de salud publica
CG29 Preocupacién por la calidad
RAL Revisa y da pautas de mejora para el desarrollo de la actividad profesional
enfermera en los distintos modelos de asistencia comunitaria.
CG30 Motivacion
Verbaliza la situacion profesional de la enfermeria comunitaria, afrontando las
RA1 capacidades y limitaciones y desarrollando actuaciones que impulsen y permitan la
superacion para la mejora del ejercicio profesional.




COMILLAS GUIA DOCENTE

— 2018 - 2019

Capacidad para trabajar de una manera holistica, tolerante, sin enjuiciamientos, cuidadosa y
CEO02 sensible, asegurando que los derechos, creencias y deseos de los diferentes individuos o

grupos no se vean comprometidos.

Formula planes de cuidados en el ambito comunitario considerando y valorando sin
RA1 prejuicios, los factores personales, sociales, culturales y econdémicos que

determinan las conductas de salud de los individuos, grupos y comunidad.

Capacidad para Educar, facilitar, apoyar y animar la salud, el bienestar y el confort de las
CEO3 poblaciones, comunidades, grupos e individuos cuyas vidas estan afectadas por la mala salud,

sufrimiento, enfermedad, incapacidad o la muerte.

Diferencia y explica las bases, evolucion y fundamentos de la salud publica y
comunitaria, analizando los conceptos de proceso de salud y enfermedad y factor
RA1 de riesgo y describiendo las distintas fases de la historia natural de la enfermedad
y su relacién con los diferentes niveles de prevencidn primaria, secundaria y

terciaria.

Explica las bases conceptuales de la promocion de la salud y fundamenta las
medidas universales de prevencion de las enfermedades, identificando los
mecanismos de transmisién de enfermedades y planificando actividades

preventivas en casos concretos.

Relaciona el medio ambiente, el estilo de vida, la biologia humana y el sistema
sanitario como indicadores del nivel de salud de una comunidad y promueve
acciones saludables para mejorar el entorno analizando sus responsabilidades en

la educacién de la poblacién para contribuir a la mejora del medio ambiente.

Sefiala los aspectos esenciales de la atencién primaria de salud y explica los
factores fundamentales de la atencion de enfermeria y la educacion sanitaria en la
consulta, en el domicilio y en la comunidad y en los diferentes procesos de salud y

enfermedad.

Argumenta la importancia de la educacidon para la salud como instrumento
comunitario en todas las actuaciones del profesional de enfermeria, seleccionando
RAS5 la metodologia educativa adecuada a cada proceso, tanto individual, grupal o
comunitario y elaborando programas educativos para diferentes grupos de

poblacién.

Expone las actividades a realizar por el profesional de enfermeria comunitaria en
RA6 funcidn de los problemas y necesidades de salud de la poblacidn y desarrolla lineas

de actuacion enfermera para las diferentes etapas del ciclo vital del individuo.

RA7 Participa en experiencias educativas en el ambito de la atencion primaria de salud
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CEO4 Capacidad para reconocer los diversos roles, responsabilidades y funciones de una enfermera.

Describe las funciones y objetivos de la enfermera comunitaria, especificando los
distintos roles y responsabilidades a desarrollar en el marco de la atencion
RA1 primaria de salud, asumiendo los aspectos medioambientales como
responsabilidad especifica de la enfermera y fundamentando la importancia de los

modelos de enfermera como gestora de casos y enfermera de enlace

Capacidad para ajustar su papel con el objeto de responder efectivamente a las necesidades de
CEO5 la poblacidn o los pacientes. Cuando sea necesario y apropiado, ser capaz de desafiar los

sistemas vigentes para cubrir las necesidades de la poblacidn y los pacientes.

Reconoce los problemas de salud prioritarios de una poblacion determinada
valorando las diversas necesidades de los individuos en cada una de las etapas de
su ciclo vital, planificando cuidados y disefiando programas de actuacion

pertinentes

Capacidad para emprender valoraciones exhaustivas y sistematicas utilizando las herramientas
CEO7 y marcos adecuados para el paciente, teniendo en cuenta los factores fisicos, sociales,

culturales, psicoldgicos, espirituales y ambientales relevantes.

Explica con precisidn los elementos clave de la valoracion enfermera en la consulta
RA1 de enfermeria, en el domicilio y en la comunidad y valora al usuario teniendo en

cuenta su entorno familiar y evaluando su capacidad de autogestidn y autocuidado

Recoge, selecciona e interpreta datos e indicadores sanitarios de una
poblacién,determinando los factores fisicos, sociales y culturales que influyen en su
RA2 salud. 3. Realiza la valoracidon de enfermeria en la consulta y en el domicilio,
siguiendo la metodologia adecuada y aplicando los instrumentos mas utilizados en

atencion primaria

CEOS Capacidad para reconocer e interpretar signos normales o cambiantes de salud-mala salud,
sufrimiento, incapacidad de la persona (valoracion y diagnostico).

Distingue los agentes etiolégicos de las diferentes enfermedades, identifica
RA1 factores de riesgo, y reconoce las medidas de prevencién primaria, secundaria y

terciaria.

Identifica los signos y sintomas de diferentes situaciones de salud y de

RA2

enfermedad, en especial aquellos que demuestren mal control.

Formula correctamente lo diagndsticos enfermeros mas frecuentes en atencion
RA3 primaria en los diferentes grupos de poblaciéon. 4. Maneja adecuadamente la

fisiopatologia, el tratamiento médico y los planes de cuidados de los problemas de
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salud mas prevalentes en la comunidad.

Capacidad para responder a las necesidades del paciente planificando, prestando servicios y
CEO09 evaluando los programas individualizados mas apropiados de atencién junto al paciente, sus

cuidadores y familias y otros trabajadores sanitarios o sociales.

Establece un plan de prevencion para enfermedades concretas tanto a nivel
hospitalario como comunitario y elabora planes de cuidados individualizados
reconociendo la importancia de la participacion del paciente y /o su familia en el

proceso asistencial.

Desarrolla intervenciones de enfermeria para los distintos programas de promocién
RA2 de la salud y de prevencién de la enfermedad existentes en la comunidad segun

los patrones epidemioldgicos y el consenso de expertos.

Participa en el equipo de atencién primaria en las actividades incluidas en la
RA3 cartera de servicios para los diferentes grupos de usuarios, en la consulta y en el

domicilio

Capacidad para cuestionar, evaluar, interpretar y sintetizar criticamente un abanico de

CE10
informacion y fuentes de datos que faciliten la eleccidn del paciente.
Reconoce la importancia de expresar de forma sencilla y en un lenguaje asequible
RA1 al paciente las conclusiones obtenidas del andlisis y blusqueda de la mejor
evidencia cientifica para la practica del autocuidado.
CE11 Capacidad de hacer valer los juicios clinicos para asegurar que se alcanzan los estandares de
calidad y que la practica esta basada en la evidencia.
Fundamenta las decisiones de la practica enfermera basandose en las mejores
RA1 evidencias derivadas de lecturas criticas de articulos epidemioldgicos y en
argumentos clinicos razonados de calidad y basados en la evidencia.
CE12 Capacidad para mantener la dignidad, privacidad y confidencialidad del paciente (utilizando las
habilidades...).
RA1 Demuestra garantizar la confidencialidad de datos de la historia del paciente en las
intervenciones de enfermeria en la consulta y en el domicilio
Capacidad para poner en practica principios de salud y seguridad, incluidos la movilizacién y
CE13 manejo del paciente, control de infecciones, primeros auxilios basicos y procedimientos de

emergencia (utilizando las habilidades...).

Identifica los mecanismos de transmision de las infecciones nosocomiales y las

RA1 medidas de proteccién universal y explica los riesgos derivados de la practica
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clinica en distintos contextos, consulta, domicilio y comunidad.
RA2 Demuestra una 6ptima atencién al inmovilizado valorando problemas prevalentes,
estableciendo objetivos y elaborando un plan de cuidados.
RA3 Ejecuta y ensefia con precision medidas preventivas y protocolos de cuidados al
paciente encamado en el domicilio
CE14 Capacidad para administrar con seguridad farmacos y otras terapias (utilizando las
habilidades...).
RA1 Explica correctamente el calendario vacunal general, infantil y de adultos teniendo
en cuenta las especificaciones, innovaciones y futuras nuevas vacunas.
Informa al paciente y familia sobre el tratamiento médico prescrito y las
RA2 peculiaridades de su administracién, y valora el seguimiento y adherencia al
tratamiento en los pacientes crénicos y polimedicados
Capacidad para considerar los cuidados emocionales, fisicos y personales, incluyendo satisfacer
CE15 las necesidades de confort, nutricion e higiene personal y permitir el mantenimiento de las
actividades cotidianas (utilizando las habilidades...).
Maneja adecuadamente la nutricidn en sanos y enfermos en atenciéon primaria,
RA1 identificando las caracteristicas del estado nutricional y/o trastornos de la
alimentacién y planificando los cuidados necesarios en cada situacién
RA2 Ensefia el manejo de las distintas nutriciones segun las necesidades y etapa del
ciclo vital del individuo, en la consulta y en el domicilio
RA3 Demuestra una optima atencién al inmovilizado valorando problemas prevalentes,
estableciendo objetivos y elaborando un plan de cuidados
Capacidad para responder a las necesidades personales durante el ciclo vital y las experiencias
CE16 de salud o enfermedad. Por ej, dolor, elecciones vitales, invalidez o en el proceso de muerte

inminente (utilizando las habilidades...).

Identifica las necesidades principales del usuario en la consulta y en el domicilio,

haciendo hincapié en la deteccion de factores de riesgo, planteando intervenciones

RA1
de enfermeria adecuadas a las necesidades detectadas en cada etapa vital y a los
procesos de salud y enfermedad mas frecuentes en la comunidad.
Disefia programas especificos de enfermeria en atencion domiciliaria para
RA2 diferentes problemas de salud de diferentes grupos de poblacion prestando

especial atencion a las actividades dirigidas al cuidador.
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CE17 Capacidad para informar, educar y supervisar a pacientes y cuidadores y sus familias
(utilizando las habilidades...)
Describe las funciones y tipos de familia reconociendo su interrelacién con la salud
RA1 de los individuos y la comunidad, apoyando y evaluando al cuidador principal como
refuerzo fundamental para el paciente y como persona a la que se delegan
cuidados enfermeros.
Incorpora en el disefio de planes de cuidados la atencién de enfermeria a la familia
RA2 como elemento fundamental para la promocion de la salud y la prevencion de la
enfermedad.
Elabora talleres educativos para poblacion sana, pacientes cronicos y cuidadores,
RA3 valorando correctamente los conocimientos, habilidades y actitudes de los
pacientes, cuidadores vy familia, planificando la intervencion adecuada vy
considerando todos los recursos existentes.
RA4 Apoya y evalla al cuidador principal como refuerzo fundamental para el paciente y
como persona a la que se delegan cuidados enfermeros
CE1s Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar teorias de enfermeria y practica
enfermera.
RA1 Identifica las aportaciones de los patrones funcionales de Gordon y las taxonomias
enfermeras NANDA, NOC, NIC, en la practica de la enfermeria comunitaria
CE19 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ciencias basicas y de la vida.
Identifica los factores ambientales que producen riesgo y dafios sobre la salud y
RA1 explica los niveles criticos para los contaminantes quimicos del aire y las fuentes
para consultar las mediciones diarias en una zona concreta.
Distingue los diferentes agentes vivos y la taxonomia de los microorganismos y
RA2 explica los principios de actuacion sobre los elementos de la cadena epidemioldgica
para prevenir enfermedades.
Identifica los elementos de medida epidemioldgica: incidencia y prevalencia,
RA3 reconoce un brote epidémico en una comunidad y utiliza los criterios que
identifican riesgo inminente para la salud publica.
Fundamenta las medidas de prevencion: vacunacion, profilaxis activa y pasiva,
RA4 aislamiento, cuarentena y método barrera y explica el concepto de inmunidad de
grupo, inmunidad natural / adquirida.
CE20 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ciencias sociales, del comportamiento y de

la salud.
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Define las aportaciones de las ciencias sociales del comportamiento y de la salud al
RAL marco conceptual de la enfermeria comunitaria y analiza los factores
socioculturales que influyen en la salud, centrandose en el estilo de vida como
indicador del nivel de salud de una comunidad.
Explica las diferentes teorias de analisis del comportamiento y su relacién con la
RA2 practica enfermera en el desarrollo de actividades de educacién para la salud
dirigidas al individuo y a la comunidad.
CE21 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ética, legislacion y humanidades.
RA1 Recurre a las fuentes que legislan la salud ambiental desde el nivel local al
internacional apoyandose en ellas para valorar los riesgos
Identifica el reglamento internacional de medidas preventivas para las infecciones
RA2 3. Explica las caracteristicas de la Ley General de Sanidad y el marco legal en el
que se desarrolla la reforma de la atencidn primaria en Espafia.
CE24 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar resolucion de problemas y toma de
decisiones.
Demuestra capacidad de resolucién en diferentes situaciones y etapas del ciclo
RA1 vital del individuo en el desarrollo de intervenciones enfermeras en el nivel de
atencion primaria.
CE26 Capacidad para una comunicacion efectiva (incluyendo el uso de tecnologias): con pacientes,
familias y grupos sociales, incluidos aquellos con dificultades de comunicacidn.
Explica las variables que afectan al proceso de comunicacidon pedagdgica y analiza
RA1 los factores que influyen en la transmision de mensajes de salud, segun el
paciente y el entorno, relacionando aprendizaje y proceso de comunicacion.
RA2 Utiliza la comunicacidn y sus herramientas segun el paciente y el entorno
CE28 Capacidad para representar adecuadamente la perspectiva del paciente y actuar para evitar
abusos.
RA1 Reconoce la importancia de tener en cuenta siempre la vision que el usuario tiene
de su propia situacion de salud para actuar con una buena praxis.
CE29 Capacidad para usar adecuadamente las habilidades de consejo (técnicas de comunicacion
para promover el bienestar del paciente).
I
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RA1 Incorpora un programa de ensefianza al plan de cuidados del usuario, empleando
técnicas educativas para la consulta individual.
CE30 Capacidad para identificar y tratar comportamientos desafiantes.
RA1 Evita situaciones problematicas manteniendo una actitud profesional de manejo y
resolucion de conflictos
CE32 Capacidad para dar apoyo emocional e identificar cuando son necesarios el consejo de un
especialista u otras intervenciones.
Analiza las necesidades afectivas y emocionales de diferentes tipos de usuarios en
RA1 el contexto comunitario disefiando actividades de apoyo, ayuda o derivando a
otros profesionales cuando lo considera necesario.
CE33 Capacidad para informar, registrar, documentar y derivar cuidados utilizando tecnologias
adecuadas.
RA1 Identifica los registros de vigilancia epidemioldgica y sabe rellenar una ficha
epidemioldgica correctamente.
Utiliza correctamente los registros de enfermeria que se utilizan en atencién
RA2 primaria, integrandolos en la historia clinica global del paciente junto con los datos
recogidos por otros profesionales.
CE34 Capacidad para darse cuenta que el bienestar del paciente se alcanza a través de la
combinacién de recursos y acciones de los miembros del equipo socio-sanitario de cuidados.
Analiza indicadores sanitarios, formula objetivos de salud y sefiala las actividades y
RA1 recursos necesarios en los diferentes programas de salud, integrando el papel del
profesional de enfermeria con los demas participantes del equipo de salud.
Describe el concepto de coordinacion sociosanitaria y promueve acciones de
RA2 colaboracion interprofesional en la atencidbn que precise el usuario en la
comunidad.
CE35 Capacidad para dirigir y coordinar un equipo, delegando cuidados adecuadamente.
RA1 Identifica los factores que influyen en la coordinacién y direccidon de los equipos de
atencion primaria, fundamentando la importancia de la delegacion de funciones.
Capacidad para trabajar y comunicarse en colaboracién y de forma efectiva con todo el
CE36 personal de apoyo para priorizar y gestionar el tiempo eficientemente mientras se alcanzan los
estandares de calidad.
I
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RA1 Explica la participacion en equipos multidisciplinares en el disefio de guias de
calidad ambiental.
Define los indicadores de calidad de programas de salud y de la cartera de
RA2 servicios de atencién primaria y describe el concepto de criterio de buena atencién
en coordinacién con los restantes miembros del equipo.
CE37 Capacidad para valorar el riesgo y promocionar activamente el bienestar y seguridad de toda la
gente del entorno de trabajo (incluida/os ella/os misma/os).
Reconoce los riesgos relacionados con el trabajo y la normativa de seguridad e
RA1 higiene, valorando la importancia de la utilizacion de medidas preventivas en la
realizacion diaria de sus tareas profesionales.
Disefia programas que respeten el medio ambiente sobre manejo de residuos
RA2 sanitarios consumo racional de material sanitario y garantia higiénica de las
instalaciones.
RA3 Tiene presente la normativa de seguridad e higiene en el trabajo en la realizacion
diaria de sus tareas profesionales
CE39 Dentro del contexto clinico, capacidad para educar, facilitar, supervisar y apoyar a los
estudiantes de cuidados de salud y trabajadores socio-sanitarios.
Desarrolla una sesion de enfermeria en el Centro de Salud y reconoce la necesidad
RA1 de integrar la funcidon docente con la asistencial y la implicacion de todo el equipo
sociosanitario.
CE40 Es consciente de los principios de financiacién de cuidados socio-sanitarios y usa los recursos
eficientemente.
Argumenta el papel del Sistema Sanitario como indicador del nivel de salud de una
RA1 comunidad, y analiza la importancia de los cuidados socio-sanitarios y del uso
adecuado de recursos en la atencion primaria de salud

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

1. Marco conceptual de la Salud Publica y Comunitaria.

o Definicion de Salud Publica.
e Origenes y evolucion histoérica.
o Definicidn y caracteristicas.

« Ambitos de actuacién y bases para la practica.
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e Legislacion sobre salud publica y cuestiones éticas.

e Papel de la enfermeria en la Salud Publica.

2. Epidemiologia y Demografia.

o Demografia: utilidad en Salud Publica.

e Fuentes de informacién demografica. Indicadores demograficos.

e Indicadores de salud.

e Epidemiologia: concepto y funciones.

e Método epidemioldgico: caracteristicas de un estudio epidemioldgico.

e Epidemiologia descriptiva, analitica y experimental.

e Principales disefios epidemioldgicos.

e Caracteristicas de las pruebas diagndsticas: seguridad, validez y fiabilidad.

¢ Vigilancia epidemioldgica.

3. Profilaxis y prevencién de las enfermedades transmisibles.

e Actuacion sobre la cadena epidemioldgica.

¢ Medidas dirigidas contra el agente y mecanismo de transmisidn: limpieza, desinfeccion y
esterilizacion.

e Medidas dirigidas a reducir la susceptibilidad del huésped: Inmunizacién activa y pasiva.

e Vacunacién y calendario vacunal.

4. Infeccion nosocomial.

e Factores de riesgo y actuacion enfermera.

5. Enfermedades transmisibles.

e Enfermedades transmitidas por el aire.

e Enfermedades de transmisién sérica.

o Enfermedades de transmision sexual.

e Enfermedades de transmisién cutdneo-mucosa.
e Zoonosis.

Infecciones mediadas por el agua y los alimentos.

6. Enfermedades croénicas de alta prevalencia.

e Concepto y significado epidemioldgico.

e Factores de riesgo cardiovasculares, respiratorios, nutricionales.

e Epidemiologia de las enfermedades crdnicas de mayor prevalencia:

e Enfermedades cardiovasculares

e Cancer

e Enfermedades del aparato respiratorio Diabetes mellitus

e Datos epidemioldgicos de los principales habitos no saludables: consumo de tabaco, alcohol y otras
drogas.
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METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Las clases tedricas consisten en sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de contenidos con
presentaciones realizadas por el profesor o por los propios estudiantes.

Tienen como objeto la explicacion de conceptos, enfoques y fendmenos propios de la asignatura.
Competencias generales: CG1, CG4, CG5, CG11, CG 13, Competencias especificas: CE3, CE4, CE5, CE 7,
CES8, CE11, CE13, CE14, CE19, CE21, CE33, CE34.

Los seminarios/talleres, clases practicas, actividades grupales de trabajo dirigido, son sesiones presenciales
de tipo monografico supervisadas por el profesor o un experto en las que el estudiante se convierte en el
motor principal de la clase. El objetivo en los seminarios/talleres es que contraste a través de una serie de
actividades los conocimientos que le permitan interpretar la realidad social, y las situaciones objeto de
intervencion profesional. La clase practica, mediante la aplicacion de conocimientos en situaciones
especificas, pretende desarrollar habilidades basicas y procedimentales relacionadas con la materia.
Competencias generales: CG3, CG4, CG6, CG10, CG13,

CG17, CG25. Competencias especificas: CE3, CE5, CE7, CE8, CE11, CE33.

Las actividades de tutoria consisten en tiempos de seguimiento realizados por el profesor con el objetivo de
acompanar el aprendizaje del estudiante, revisando contenidos y materiales presentados en las clases, y
aclarando dudas en el desarrollo del trabajo autonomo del estudiante. Pueden ser horas de tutoria personal
o grupal. Competencias generales: CG3, CG6, CG10, CG13, CG25. Competencias especificas: CE7, CE8, CE
34.

El trabajo auténomo del estudiante incluye principalmente actividades de estudio y trabajo individual o
grupal, tanto para la preparacion individual de examenes, trabajos, lecturas, etc., como para la preparacion
en grupo de seminarios, lecturas, trabajos de investigacion, etc., cuyo fin es la exposicién en clase o la

realizacion de trabajos grupales propios de la asignatura.

Metodologia Presencial: Actividades

Clases tedricas: orientadas a la comprension de los contenidos de la asignatura y a la explicacion de los
conceptos necesarios para que el alumno pueda realizar posteriormente el trabajo auténomo. En dichas
clases se fomentara la participacion de los alumnos y la

solicitud de aclaracion de aquellas dudas que puedan surgir durante el desarrollo de las mismas o durante el
aprendizaje auténomo.

Seminarios y actividades grupales: se realizara la exposicidon y posterior debate de temas concretos o casos
practicos propuestos por el profesor o por los alumnos. El objetivo de estos seminarios sera, ademas de la
adquisicion de conocimiento, fomentar la participacidn activa y el desarrollo de estrategias para el trabajo en
equipo.

Se realizard una evaluacién formativa de tipo test al final de cada clase con el doble objetivo de facilitar el
aprendizaje de conceptos claves y llevar a cabo una evaluacidn continuada de su aprendizaje auténomo.
Tutorias presenciales individuales o grupales: ademas del seguimiento del aprendizaje y resolucion de
dudas, el estudiante también podra recibir ayuda sobre el abordaje del estudio de la asignatura en

Metodologia No presencial: Actividades
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Trabajo auténomo del alumno: incluird el analisis, estudio y asimilacion de los contenidos teéricos de la
asignatura impartidos en las clases teodricas, la busqueda de materiales bibliograficos complementarios, su
lectura y comprensién, la elaboracién de resimenes,

esquemas y/o cuadros, y la elaboracion del trabajo grupal requerido por el profesor.

Tutorias no presenciales: en funcion de la naturaleza de la consulta y de las necesidades concretas de cada
alumno, se podran realizar tutorias no presenciales a través del correo electrénico.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases teoricas Seminarios y talleres Tutorias individuales y grupales

20,00 11,00 2,00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio personal y Trabajo auténomo Estudio y Trabajo en grupo Estudio y Trabajo en grupo

14,00 8,00 35,00

CREDITOS ECTS: 3,0 (90,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

L Se evaluara el conocimiento y dominio de
Prueba objetiva L, . 70 %
los conceptos basicos de la asignatura.

Se valorard la calidad de contenido,
Trabajo grupal estructura, presentacion, ortografia y 15 %
bibliografia consultada.

Se valorara el grado de conocimiento que
Evaluaciones formativas de tipo test el alumno adquiere de forma progresiva 15 %
a lo largo del desarrollo de la asignatura.

Calificaciones

e Para poder aprobar la asignatura es necesario obtener un minimo de 5,0 en la prueba objetiva y en la
nota final de la asignatura.

e Aquellos alumnos repetidores con la escolaridad cumplida podran acogerse el primer dia de clase,
tras comunicarlo por escrito al profesor titular de la asignatura, al método descrito debiendo acudir a

clases, o bien optar por presentarse directamente a la prueba objetiva final.
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PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

. . Fecha de
Actividades . » Fecha de entrega
realizacion
Marco conceptual de la Salud Publica y Comunitaria Semana 1
Epidemiologia Semanas 2, 3,4y 5
Profilaxis y prevencion de las enfermedades
. Semana 6
transmisibles.
Infeccion nosocomial Semana 7
Enfermedades transmisibles Semanas 8y 9
Enfermedades cronicas de alta prevalencia Semana 10

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Libros de texto

e Piédrola Gil G. Medicina Preventiva y Salud Publica. 102 ed. Barcelona: Masson; 2001.

e Moore P. El libro de las pandemias: las 50 plagas e infecciones mas virulentas del mundo. Barcelona:
Océano Ambar; 2009.

e Irala Estévez J. Epidemiologia aplicada. 22 ed. Barcelona: Ariel; 2008.

e Ahlbom A, Alfredsson L, Alfven T. Fundamentos de epidemiologia. 92 ed. Madrid: Siglo XXI; 2007.

e Hernandez-Aguado I. Manual de Epidemiologia y Salud Publica para grados en ciencias de la salud.
23 ed. Madrid: Editorial médica Panamericana; 2011.

e Hernandez Avila M. Epidemiologia: disefio y andlisis de estudios. 12 ed. Madrid: Panamericana;
2007.

e Rey Calero J. Fundamentos de epidemiologia para profesionales de salud. 12 ed. Madrid: Editorial
Universitaria Ramén Areces; 2007.

Paginas Web

e Ministerio de Sanidad y Consumo: www.msc.es
e Instituto de Salud Carlos III: www.isciii.es
e Instituto Nacional de Estadistica: www. ine.es

e Sociedad Espafiola de Microbiologia Clinica y Enfermedades Infecciosas: www.seimc.es
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Asociacion de Enfermeria Comunitaria: www.enfermeriacomunitaria.org

Sociedad Espanola de Salud Publica y Administracidon Sanitaria: www.sespas.es

Sociedad Espafiola de Epidemiologia: www.seepidemiologia.es

Organizacién Mundial de la Salud: www.who.int/es
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