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Datos de la asignatura

NombreCompleto

Cadigo

Titulo
Impartido en

Créditos

Caracter
Departamento / Area
Responsable

Horario

Horario de tutorias

Descriptor

Cristianismo y Etica Social (EUEF)

0000013270

Grado en Fisioterapia

Grado en Enfermeria [Tercer Curso]
Grado en Fisioterapia [Primer Curso]

6,0

Obligatoria (Grado)

Departamento de Teologia Moral y Praxis de la vida Cristiana

José Manuel Aparicio Malo (jmaparicio@comillas.edu)

Mafiana

Segun concrete el profesor con cada grupo.

La asignatura tiene dos lineas transversales: pensamiento social cristiano (PSC)
e Introduccion al hecho religioso (IHR) que se desarrollan a lo largo del periodo
docente y que pueden adoptar diversas expresiones pedagogicas.

Datos del profesorado

Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electréonico
Teléfono

Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico

Maria del Carmen Massé Garcia

Departamento de Teologia Moral y Praxis de la vida Cristiana

Cantoblanco [D-102] Ext. 2557

mcmasse@comillas.edu

2569

Sebastian Mora Rosado

Departamento de Teologia Moral y Praxis de la vida Cristiana

Cantoblanco Catedra Martin Patino

smora@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Capacidad de analisis de las diferentes realidades sociales y religiosas.
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Potencia la convivencia entre personas de diferentes tradiciones religiosas, sociales y culturales.

Refuerza la capacidad de dialogo y el conocimiento de las diversas tradiciones religiosas

presentes en el mundo actual.

Proporciona una formacién humana integral con sensibilidad hacia el sufrimiento de las personas

y de compromiso por la justicia social.

Prerrequisitos

No se exigen requisitos previos.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de analisis y sintesis
RAL Conoce las herramientas para sintetizar textos y asi como sistemas para analizar y
extraer conclusiones
RA2 Utiliza las herramientas de analisis y sintesis para la extraccion de informacion.
RA3 Sintetiza la informacion extraida a través las herramientas de analisis en los
distintos apartados de la materia.
CGO02 Capacidad de organizacion y planificacién
RA3 Integra de forma organizada y planificada las actividades de la materia.
CGO03 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa
RAL Conoce las herramientas de la comunicacion oral y las estructuras de Ia
comunicacion escrita en lengua nativa.
RA3 Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo la
informacion relevante para la materia.
CGO5 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio
RA1 Conoce las herramientas informaticas necesarias en su ambito de estudio.
RA2 Utiliza las herramientas informaticas necesarias en su ambito de estudio.
RA3 Maneja los recursos informaticos necesarios relativos a su materia.
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CGO06 Capacidad de gestion de la informacion
Conoce las herramientas necesarias para la gestion de la informacion relativa a su
RAL materia.
RA2 Aplica las herramientas oportunas en la organizacién y gestién de la informacién.
CG09 Trabajo en equipo
RA1 Conoce la importancia y riqueza de la multiculturalidad.
RA2 Trabaja adecuadamente en equipo.
CG13 Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
RA1 Conoce la importancia y riqueza de la multiculturalidad.
RA2 Utiliza criterios de igualdad ante la diversidad y la multiculturalidad.
CG14 Razonamiento critico
RA1 Conoce las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
RA2 Aplica las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
RA3 Evalula las conclusiones del razonamiento critico en la toma de decisiones.
CG15 Compromiso ético
RA1 Conoce la importancia de trabajar de forma ética.
RA2 Actla éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta.
RA3 Evalua la ética de las distintas acciones.
CG16 Habilidad para el trabajo y aprendizaje auténomo
RA1 Conoce las estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
RA2 Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
RA3 Integra los conocimientos de forma auténoma.
eseeciEicas
CEDO3 Conocimientos en Ciencias de la conducta
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Adquiere los conocimientos antropoldgicos necesarios para describir las
RA1 necesidades y presentar estrategias de intervencién con personas, grupos vy
comunidades desde una diversidad de cddigos culturales y religiosos.
RA2 Analiza el fendmeno religioso como vivencia individual, hecho social y sistema
simbdlico-cultural.
RA3 Interpreta y sintetiza el fendmeno religioso a través de la comparacién entre los
diversos universos religiosos.
CEDO7 Conocimientos sobre la dimensidn ética, deontoldgico y legal
Reconoce las categorias conceptuales relacionadas con la cultura, y su vinculacion
RA1 con los sistemas de estratificacion social y memoriza los conceptos de etnicidad y
relaciones étnicas y su vinculacion con los sistemas de estratificacion social.
Conoce la categoria de género y su diversidad, y su vinculacién con los sistemas
RA2 de estratificacion social. Conoce y analiza el pensamiento cristiano en su recorrido
histérico sobre las cuestiones sociales, econémicas y politicas mas importantes en
la época contemporanea, en didlogo con otras alternativas.
RA3 Aplica la mirada antropoldgica en el analisis e interpretacién de los fendmenos
sociales en un contexto de pluralidad socio-cultural como el nuestro.
RA4 Reflexiona sobre las cuestiones sociales, econdmicas y politicas que constituyen el
eje historico de nuestra época.
CEP16 Intervenir en promocién de la salud y prevencién de la enfermedad
Reconoce un conjunto de conocimientos que le permite situarse con argumentos
RA1 fundados ante los debates mas significativos sobre la diversidad socio-cultural y la
pluralidad del hecho religioso.
RA2 Reconoce una mirada solidaria sobre las circunstancias vitales de las personas,
grupos y comunidades.
RA3 Aplica la mirada antropoldgica en el analisis e interpretaciéon de los fendmenos
sociales en un contexto de pluralidad socio-cultural como el nuestro.
RA4 Reflexiona sobre las cuestiones sociales, econdmicas y politicas que constituyen el
eje historico de nuestra época.
CEP18 Incorporar a la cultura profesional los principios éticos y legales de la profesién

Conoce la importancia y la urgencia del ecumenismo y del didlogo interreligioso y

valora criticamente la relacién entre lo religioso y las distintas formas de violencia.
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Aplica en su practica profesional soluciones integradoras entre grupos que no

RA2

comparten los mismos cédigos culturales y realidades sociales.

Integra en la intervenciéon profesional el pensamiento social cristiano con otros
RA3 criterios éticos de profesionales y personas con las que trabaja. Reflexiona sobre la

aplicacion de los principios y criterios del pensamiento social cristiano ante

cuestiones y situaciones de la practica profesional.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

BLOQUE 1: Introduccion al Hecho Religioso (IHR). Cristianismo

I. EL HECHO RELIGIOSO

Tema 1. El Hecho Religioso y el contexto actual

Tema 2. Aproximacion al estudio del Hecho Religioso

I. EL PLURALISMO RELIGIOSO

Tema 3. La diversidad de religiones. Tipologia general
Tema 4. El Budismo

Tema 5. El Islam

ITI. EL CRISTIANISMO

Tema 6. Introduccion a la Sagrada Escritura
Tema 7. Jesucristo

Tema 8. La Iglesia

BLOQUE 2: Pensamiento Social Cristiano.

Tema I. Epistemologia de la Doctrina Social de la Iglesia (DSI)

Tema I.1. La persona: un ser complejo, relacional y abierto al futuro
Tema I.2. Naturaleza del acto moral

Tema 1.3. Estructura de los sistemas de contraste

Tema 1.4. Los fundamentos del sistema de contraste catélico

Tema I.5. Los principios de la Doctrina Social de la Iglesia




COMILLAS GUIA DOCENTE
UNIVERSIDAD PONTIFICIA 2018 _ 2019

Tema II. Contexto y texto de las enciclicas sociales. Una introduccidén a la historia de la DSI (1891-
2014)

Tema II.1. Introduccién y preambulo

Tema I1.2. El compromiso social de la Iglesia antes de la Revolucion Francesa
Tema II. 3. Primera etapa de la historia de la DSI

Tema II. 4. Segunda etapa de la historia de la DSI

Tema II.5. El magisterio de Juan Pablo II (1978-2005) y la DSI

Tema II.6. Los ultimos tiempos y la actualizacion de la DSI

Tema II1.7. Conclusién

Tema III. Derechos humanos y DSI

Tema III.1. Introduccién

Tema III.2. Situacién actual de los DDHH

Tema II1.3. ¢Qué son los DDHH?

Tema II1.4. Fundamentacion de los DDHH: filoséfica y teoldgica
Tema IIL.5. Tres generaciones de los DDHH

Tema III.6. Historia de los DDHH

Tema IIL.7. La actitud de la Iglesia ante los DDHH

Tema II1.8. Misidon de la Iglesia y DDHH

Tema III.9. Lo que aporta la DSI a los DDHH

Tema II1.10. Autoridad, bien comin y DDHH

Tema II1.11. Correlacion entre derechos y deberes

Tema IV. La vida y la DSI

Tema IV.1. Introduccién

Tema IV.2. La bioética y su necesidad para la defensa de la vida
Tema IV.3. La nueva disciplina de la bioética: V.R Potter

Tema IV.4. La preocupacion de la DSI por los problemas de la bioética

Tema IV.5. Conclusion

Tema V. La familia y la DSI
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Tema V.1. Introduccién

Tema V.2. El concepto de familia y su compleja realidad
Tema V.3. La familia como institucion social basica
Tema V.4. La familia como creadora de bienestar social
Tema V.5 La preocupacién de la DSI por la familia

Tema V.6. Conclusién
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Tema VI. Migraciones y DSI

Tema VI.1. Las migraciones como dindmica del género humano
Tema VI.2. Las migraciones en el marco del Estado-Nacidén-Frontera
Tema VI.3. Descripcion de las migraciones contemporaneas

Tema VI.4. El precio que pagar: el sindrome de Ulises

Tema VI.5. La migraciones en el marco de los DDHH

Tema VI.6. La postura de la DSI

Tema VII. Violencia: guerra y paz

Tema VII.1. Introduccion

Tema VII.2. Violencia: concepto y causas
Tema VII.3. Iglesia y violencia

Tema VII.4. Los fendmenos violentos
Tema VII.5. La no-violencia

Tema VII.6. Conclusion

Tema VIII. Economia, empresa y DSI

Tema VIII.1. Primera parte: Economia y DSI
Tema VIII.1.1. Introduccion: economia y ética
Tema VIII.1.2. Una perspectiva antropoldgica
Tema VIII.1.3. Algunas cuestiones particulares
Tema VIII.2. Segunda parte: empresa y DSI
Tema VIII.2.1. Sentido de la empresa

Tema VIII.2.2. La empresa en la DSI
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Tema IX. La Iglesia y la comunidad politica

Tema IX.1. Introduccidn y punto de partida

Tema IX.2. Formas historicas de las relaciones Iglesia-Estado
Tema IX.3. La relacion Iglesia-Estado en el Concilio Vaticano II
Tema IX.4. La relaciones Iglesia-Estado en Espafia

Tema IX.5. Conclusion

Tema X. La libertad religiosa

Tema X.1. La controvertida y necesaria experiencia de la religion

Tema X.2. La posibilidad de la espiritualidad para la comprension del individuo
Tema X.3. La proteccion de la busqueda

Tema X.4. Hacia el reconocimiento del derecho

Tema X.5. La Iglesia catodlica y la libertad religiosa

Tema X.6. La perspectiva contemporanea en relacion con la libertad religiosa

Tema X.7. Implicaciones del derecho a la libertad religiosa

Tema XI. La ecologia

Tema XI.1. Los datos del problema

Tema XI.2. Las distintas posiciones ante el problema

Tema XI.3. La postura eclesial: la necesidad de una ecologia integral

Tema XI.4. Los elementos que configuran esta propuesta de ecologia integral
Tema XI.5. La conversidn personal y social para esta ecologia

Tema XI.6. Propuestas practicas en esta direccion

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Metodologia Presencial: Actividades
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¢ Lecciones magistrales de caracter expositivo que proporcionaran las explicaciones teéricas
y orientaciones necesarias para el estudio de cada tema. En dichas clases, los profesores
desarrollaran Gnicamente los contenidos que consideren mas importantes y/o de
comprension mas complicada. Siguiendo las pautas del profesor, el alumno completara las
explicaciones. El alumno debera traer los temas trabajados. Para comprobar que el alumno
cumple con dicha obligacion, los profesores podran realizar ejercicios breves previos a la
exposicion de los temas, o al finalizar la clase para comprobar el seguimiento y
comprension por parte del alumno de los diferentes contenidos. Dichas pruebas podran
hacerse sin previo aviso o notificaAndolas con anterioridad.

En las explicaciones de las clases magistrales se utilizaran diversos medios: informaticos
(presentaciones de Power Point, Word y Excel), electronicos (DVD), pizarra y cualquier
otro que considere oportuno.

Metodologia No presencial: Actividades

e Estudio de los contenidos tedricos de la asignatura

temas expuestos.

conocimientos proporcionados en la asignatura.

¢ Trabajo en grupo y exposicion por parte de los alumnos del resultado de su trabajo.

Metodologia No presencial: Actividades

e Elaboracion de trabajos sobre algunos de los temas abordados en la asignatura.
e Lectura de articulos y/o libros o capitulos de libros que permitan una mayor comprension de los

e Busqueda de informacion en los medios de comunicacion y analisis de la misma a partir de los

e Trabajo en grupo de elaboracion y de sintesis de un tema propuesto por el profesor.
e Visualizacién de documentales y/o peliculas relacionadas con los contenidos de la asignatura.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases expositivas

Lecturas Dirigidas

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajo dirigido Trabajo auténomo

44,00 16,00

Lecturas Dirigidas

46,00 40,00

4,00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Calificaciones
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Criterios para la evaluacion

Criterios generales de evaluacion.

1. La asignatura tiene dos lineas transversales: pensamiento social cristiano (PSC) e Introduccion al
hecho religioso (IHR) que se desarrollan a lo largo del periodo docente y que pueden adoptar diversas

expresiones pedagdgicas.

2. La asignatura tiene un caracter anual y ofrece la posibilidad de eliminar contenidos teoricos para el
examen final de la asignatura mediante un examen cuatrimestral. El criterio es analogo para la
asignatura en la Escuela ICAI en la que, en primero, la asignatura es cuatrimestral y ofrece un

examen mediado el periodo.

3. Al final de cada cuatrimestre (o bimestre en 1° de ICAI) se llevard a cabo un examen

correspondiente a cada una de «las partes».

4. Las notas obtenidas en cualquiera de los «dos partes» de la asignatura (cuatrimestre o bimestre)
promedian para dar la nota final. Es necesario haber superado con un 5.00 cualquiera de estas para

poder reclamar el promedio.

5. En el examen de mayo, aquellos alumnos que no hayan superado la prueba parcial realizaran dos
ejercicios: uno correspondiente a los contenidos del primer cuatrimestre; otro correspondiente a los

contenidos del segundo.
6. En el examen extraordinario de junio solo realizaran un ejercicio.

7. La asignatura otorgarad al examen final un 60% del valor final de la nota, tanto en las pruebas

parciales como en el cémputo final.
8. El 40% restante correspondera al conjunto de practicas.

9. Es necesario superar la nota de 5.00 en la parte del examen para poder reclamar la media con el

40% de la nota correspondiente a las practicas.

10. El temario, en términos generales, es el que corresponde al indice de los dos manuales. La

eliminacién de alguno de los temas podra realizarse por parte de los profesores.

11. De cara a la convocatoria extraordinaria de junio se conservaran las calificaciones parciales

siempre y cuando hayan superado el 5.00.

12. Si se conservaran las notas de las practicas; incluso, si no hubiera entregado todas las

propuestas, podrian serle exigidas.

13. Las discrepancias entre calendarios aconsejan que una de las semanas de curso sea destinada a
solucionar dudas de los temas que, formando parte del programa de la guia docente, es posible que
no puedan ser desarrolladas con igual intensidad que otros durante las sesiones. De esta forma se

favorece la homogeneidad en los criterios de evaluacion entre los distintos grupos de un mismo curso.

Sobre el 40% de las practicas.
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11. Ofreceremos cuatro notas correspondiente a las practicas, una por mes, de manera que podamos

llevar a cabo una verdadera evaluacion continua.

12. El formato sera decision final de los profesores. El método convencional consistira en la propuesta

de cuatro ejercicios que tendran una devolucion por parte del alumno segun diversos ejercicios.

13. Todo ejercicio requerido debera ser devuelto con una evaluacidén en plazo suficiente para que el

alumno pueda corregir destrezas y claves de trabajo de cara a las siguientes practicas.

14. Las cuatro practicas tendran que haber sido entregadas para poder promediar las notas, a
excepcion de aquellas que se realicen en aula si el alumno no ha acudido a clase ese dia y si no

puede justificar la ausencia. En este Ultimo caso, puede proponerse una «practica sustitutiva».

15. Las practicas no tienen un caracter complementario que permita subir la nota. Forman parte de la

evaluacion oficial.
Sobre el 60% del examen.

18. El criterio oficial y general es que el examen se prepara teniendo en cuenta todos los contenidos

expuestos en los libros que acompafian a la asignatura.

19. La lectura de los libros es condiciéon necesaria para la preparacion de la asignatura y, por tanto,

del examen.
20. El examen consistird en 10 preguntas cortas con un valor de un punto cada una.

21. Se penalizaran las faltas de ortografia en el ejercicio conforme a los criterios establecidos por

cada facultad o, en su defecto, un 0,25 por cada una de ellas.

22. No se permitirdn, en los exdmenes, materiales de apoyo o libros de texto, ni tampoco aparatos

electrénicos, incluidos moviles y relojes.

23. Se podran computar, como practicas, la participacion en actividades, foros, jornadas, segun lo
estipulado por el profesor correspondiente y con aprobacion del Coordinador de la asignatura

identitaria.
Criterios de funcionamiento en aula
24. No esta permitido el uso de moviles en el aula.

25. Pueden ausentarse un 15% de las horas en la Escuela ICAI, es decir 7 horas. En el resto de las

facultades se amplia al 30%, es decir 14 horas.

26. Si superan esta cantidad, pierden el derecho a examinarse.

27. Si un alumno suplantara una firma se le abriria expediente.

28. Llegar tarde a clase es motivo de expulsion y cuenta como falta.
29. Se valorara asistencia y participacion en el aula.

30. El uso de tablets, portatiles y otras posibles herramientas en el aula quedarda a criterio del
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docente.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Bibliografia Basica
Libros

e J. M. Caamafio, P. Cebollada (eds.), Pensamiento Social Cristiano, UPCO, Madrid 2015.
e A Cordovilla (ed.), Cristianismo y Hecho Religioso, UPCO, Madrid 2013.

Capitulos de libros

e Pontificio Consejo Justicia y Paz, Compendio de Doctrina Social de la Iglesia, BAC, Madrid 2009

e I. Camacho, Creyentes en la vida publica, San Pablo, Madrid 1995

e I. Camacho, Doctrina social de la Iglesia, Ed. San Pablo, Madrid 1991.

e L. Gonzdlez Carvajal, En defensa de los humillados y ofendidos. Los derechos humanos ante la fe
cristiana, Sal Terrae, Santander 2005

e L. Gonzalez Carvajal, Entre la utopia y la realidad. Curso de Moral Social, Sal Terrae, Santander 1998

e Once grandes mensajes, BAC, Madrid 2002

e J. Masia, Relectura de las cuatro verdades, en 1d., Buda y los budismos, SM, Madrid 1996, 19-27.

Articulos

e R. Aguirre, “Aproximacion al Jesus de la historia”: Cuadernos de Teologia de Deusto 5 (1996).

e M. Arroyo, “La fuerza de la religidn y la secularizacion en Europa”: Iglesia Viva 224 (2005) 99-106.

e J. L. Barberia, “¢Un Islam Espafiol?”, El Pais, 29.07.2007.

e C. Bernabé, “Las primeras comunidades como origen y contexto de los evangelios”: Frontera 31
(2004) 11-30.

e P. Berger, “Las religiones en la era de la globalizacion”: Iglesia Viva 218 (2004) 69-78.

e F. Fukuyama, “Un afio que vivimos peligrosamente”: ABC 17.11.2005.

e E. Galindo, “¢Es el Islam un Peligro?”: Sal Terrae, 90/8 (2002) 691-703.

e J. Martin Velasco, Sintesis del hecho religioso.

e J. Martinez, “La Declaracién sobre la libertad religiosa. La importancia excepcional de un documento
menor”: Sal Terrae 92 (2004) 511-523.

Bibliografia Complementaria

Libros de texto

e R. Aguirre — C. Bernabé - C. GIL, Qué se sabe de... Jesus de Nazaret, EVD, 2009.
e J. R. Busto Saiz, Cristologia para empezar, Sal Terrae (Col. Alcance 43), Santander 1991.

e E. Charpentier, Para leer la Biblia, Ed. Verbo Divino (Cuadernos Biblicos n° 1), Estella (Navarra) 1986.
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Pierre Claverie, Breve introduccién al Islam, San Esteban, Salamanca 2011

Sh. Keshavijee, El rey, el Sabio y el Bufén. El gran torneo de las religiones, Destino libro, Barcelona
22006.

J. Martin Velasco, Introduccién a la Fenomenologia de la Religién, Ed. Trotta, Madrid, 2006.

X. Pikaza Ibarrondo - A. Aya, Diccionario de las tres religiones. Judaismo, cristianismo, Islam, Ed.
Verbo Divino, Estella (Navarra) 2009

A. Samuel, Para comprender las religiones en nuestro tiempo, Ed. Verbo Divino, Estella (Navarra)

2006.
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