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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

A través de esta materia, se pretende crear en el alumno una conciencia critica y flexible ante las muchas
encrucijadas éticas que les va a presentar su vida profesional, como responsable cualificado de los cuidados

al paciente.

El entrenamiento en los métodos de analisis y toma de decisiones, capacitaran al alumno para aportar

visiones adecuadas de los problemas en los equipos en los que se integre.

Competencias



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/EUEF%20WEB/Grado%20en%20Enfermer%C3%ADa/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_GradoEnfermer%C3%ADa.pdf
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GENERALES

CGOo1 Capacidad de analisis y sintesis
Lee, comprende y sintetiza criticamente materiales bibliograficos de referencia, asi
RA1 como de los materiales que presentan resultados de investigaciones, memorias,
textos, y otros materiales de caracter aplicado.
RA2 Identifica y aplica metodologias de analisis, interpretando los resultados de forma
clara y comprensible.
CGO02 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
RA1 Relaciona los contenidos teoricos de la materia especifica con los aspectos a
desarrollar en la practica
RA2 Gestiona de forma adecuada la resolucion de un caso simulado tomado de la
realidad
CGO03 Planificacion y gestién del tiempo
CGO04 Conocimientos generales basicos del area de estudio
CGO06 Comunicacion oral y escrita en lengua materna
CG10 Capacidad aprender
CG11 Habilidades de gestidn de la informacién (buscar y analizar)
CG12 Capacidad de critica y autocritica
RAL Detecta e identifica incoherencias, carencias importantes y problemas en una
situacion dada
RA2 Conoce, clasifica y contrasta contenidos tedricos y practicos de las materias
estudiadas con aspectos de la realidad observados
CG14 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
Desarrolla con originalidad proyectos comunitarios, introduce nuevos
RA1 procedimientos y genera alternativas a los problemas, proponiendo métodos y
soluciones innovadoras.
CG15 Resolucion de problemas
CG16 Toma de decisiones
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CG18 Habilidades interpersonales
CG19 Liderazgo
CG20 Capacidad para trabajar en un equipo interdisciplinar
CG22 Apreciacion de la diversidad y la multiculturalidad
CG25 Habilidad para trabajo autonomo
CG28 Compromiso ético

Explica los principios afectados por medidas de salud comunitaria y aplica los

RA1 principios de autonomia, justicia y beneficencia a las actuaciones de salud publica
CG29 Preocupacion por la calidad
CG30 Motivacion
Verbaliza la situacion profesional de la enfermeria comunitaria, afrontando las
RA1 capacidades y limitaciones y desarrollando actuaciones que impulsen y permitan la

superacion para la mejora del ejercicio profesional.

Capacidad para trabajar en un contexto profesional, ético y de cdédigos reguladores y legales,

CEO1
reconociendo y respondiendo a dilemas y temas éticos o morales en la practica diaria.
RA1 Describe las nociones basicas del marco ético y legal de la profesidon enfermera
RA2 Identifica la posible vulneracién de los derechos de los pacientes
RA3 Estima la importancia e inicia el desarrollo de su capacidad de trabajar en un
contexto profesional, ético y de cédigos reguladores y legales
Capacidad para trabajar de una manera holistica, tolerante, sin enjuiciamientos, cuidadosa y
CEO2 sensible, asegurando que los derechos, creencias y deseos de los diferentes individuos o
grupos no se vean comprometidos.
CEO4 Capacidad para reconocer los diversos roles, responsabilidades y funciones de una enfermera.
Capacidad para ajustar su papel con el objeto de responder efectivamente a las necesidades de
CEO5 la poblacidon o los pacientes. Cuando sea necesario y apropiado, ser capaz de desafiar los
sistemas vigentes para cubrir las necesidades de la poblacion y los pacientes.
CE10 Capacidad para cuestionar, evaluar, interpretar y sintetizar criticamente un abanico de

informacion y fuentes de datos que faciliten la eleccidn del paciente.
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CE11 Capacidad de hacer valer los juicios clinicos para asegurar que se alcanzan los estandares de
calidad y que la practica esta basada en la evidencia.
CE12 Capacidad para mantener la dignidad, privacidad y confidencialidad del paciente (utilizando las
habilidades...).
CE17 Capacidad para informar, educar y supervisar a pacientes y cuidadores y sus familias
(utilizando las habilidades...)
CE21 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar ética, legislacién y humanidades.
CE23 Conocimiento relevante de y capacidad para aplicar politica nacional e internacional.
CE26 Capacidad para una comunicacion efectiva (incluyendo el uso de tecnologias): con pacientes,
familias y grupos sociales, incluidos aquellos con dificultades de comunicacion.
Capacidad para permitir que los pacientes y sus cuidadores expresen sus preocupaciones e
CE27 intereses, y que puedan responder adecuadamente. Por ej, emocional, social, psicoldgica,
espiritual o fisicamente.
RAL Justifica la importancia de la expresion de sentimientos por parte del paciente
como herramienta terapéutica
CE28 Capacidad para representar adecuadamente la perspectiva del paciente y actuar para evitar
abusos.
RA1 Conoce los derechos del paciente e identifica situaciones que los vulneran
CE32 Capacidad para dar apoyo emocional e identificar cudndo son necesarios el consejo de un
especialista u otras intervenciones.
Analiza las necesidades afectivas y emocionales de diferentes tipos de usuarios en
RA1 el contexto comunitario disefiando actividades de apoyo, ayuda o derivando a
otros profesionales cuando lo considera necesario.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

TEMA 1: FUNDAMENTACION DE LA BIOETICA

1. Qué es la Bioética.
2. Algunas nociones de historia de la Bioética.

3. Principales paradigmas: Principialismo, teorias de la decisidn racional, virtudes...
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TEMA 2: CUESTIONES ETICAS DE LA PRAXIS SANITARIA

1. La autonomia del paciente: consentimiento informado.

2. Comités de Bioética: método de analisis de casos de Bioética.

TEMA 3: BIOETICA DEL COMIENZO DE LA VIDA HUMANA

. El estatuto del embridn.

. El hijo no deseado: el aborto.

1

2

3. El hijo que no llega: la Reproduccién Médicamente Asistida.

4. El hijo concretamente deseado: la seleccion embrionaria, manipulacidon genética, clonacion.
5

. Analisis de casos.

TEMA 4: BIOETICA DEL FINAL DE LA VIDA HUMANA

1. Delimitacion de conceptos en el final de la vida humana: eutanasia, AET, sedacion paliativa, suicidio
asistido, obstinacion terapéutica, tratamiento futil.

2. Analisis ético de la Eutanasia.

3. Las voluntades anticipadas o testamento vital.

4, Analisis de casos.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Las clases tedricas consisten en sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas
de contenidos con presentaciones realizadas por el profesor o por los propios
estudiantes. Tienen como objeto la explicacién de conceptos, enfoques y fendmenos CGO1, CGOs,
propios de la asignatura. CEO1, CE02
= Clases magistrales de los contenidos fundamentales de la asignatura.
Los seminarios, talleres, actividades grupales de trabajo dirigido son sesiones
presenciales de tipo monografico supervisadas por la profesora en las que el
estudiante se convierte sujeto activo de la clase. El objetivo es poder aplicar los
conocimientos adquiridos en las clases teodricas en situaciones especificas, CGO3, CG11,
desarrollando habilidades basicas y procedimentales relacionadas con la materia. CG12, CG15,
CG16, CG18,
= Analisis de casos practicos en grupos con la metodologia de los comités de CG20, CEO1,
bioética. CE10, CE28
= Visionado de material audiovisual relacionado con los contenidos de la
asignatura que complemente y clarifique los contenidos y permita aplicar e
integrar los conocimientos adquiridos.
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Metodologia No presencial: Actividades

Las actividades de tutoria consisten en tiempos de seguimiento realizados por el
profesor con el objetivo de acompafar el aprendizaje del estudiante, revisando
contenidos y materiales presentados en las clases, y aclarando dudas en el desarrollo
del trabajo auténomo del estudiante. Pueden ser horas de tutoria personal o grupal.

El trabajo auténomo del estudiante incluye principalmente actividades de estudio y
trabajo individual o grupal, tanto para la preparacion individual de examenes,
trabajos, lecturas, etc., como para la preparacién en grupo de seminarios, lecturas,
trabajos de investigacion, etc., cuyo fin es la exposicion en clase o la realizacion de
trabajos grupales propios de la asignatura.

= Estudio de los contenidos tedricos de la asignatura.

= Elaboracion de trabajos sobre algunos de los temas abordados en la
asignatura.

= Lectura de bibliografia complementaria que permitan una mayor comprension
de la materia.

= Visionado de material audiovisual que complemente los contenidos de la
asignatura.

= Blsqueda de informacién en los medios de comunicacion y andlisis de la
misma a partir de los conocimientos proporcionados en la asignatura.

Durante los periodos de practicas de los alumnos (2 © Enfermeria) el trabajo y el
estudio de la materia siguen siendo obligatorios, el profesor podra mandar, durante
dicho periodo, lecturas de articulos, textos o apuntes, asi como proponer alguin
ejercicio practico (on line) desde el Portal de Recursos de la Universidad.

CGO03, CG15,
CG25, CE10

CGo01, CG03,
CG11, CG25,
CEO02, CE10

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Seminarios y
talleres

Clases tedricas Tutorias individuales y grupales

HORAS NO PRESENCIALES

20,00 7,00 3,00

Estudio personal y Trabajo L. Clases Tutorias individuales y
, Clases teodricas .
auténomo practicas grupales
30,00 10,00 15,00 5,00

CREDITOS ECTS: 3,0 (90,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion

Peso
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) = Dominio de los conocimientos
BLOQUE 1: Examen escrito de respuesta . .
fundamentales y sus implicaciones 30 %
corta o
bioéticas

» Capacidad de interrelacién vy
abordaje integrado de conflictos 30 %
éticos.

BLOQUE 1: Examen con preguntas de
test sobre casos

= Capacidad de trabajo en grupo
integrado.
= Manejo de la metodologia del

g , analisis de casos.
BLOQUE 2: Analisis de casos. Trabajo en

= Elaboracién de informe final 25 %
grupo .
conclusivo.
= Razonamiento critico
= Capacidad de gestion de la
informacién
= Calidad y acierto en la respuesta.
BLOQUE 3: One minute paper y trabajo = Aplicacion de conocimientos 15 %
individual del Comité adquiridos en el material
analizado.
Calificaciones

= El aprobado se establece en 5. Para poder hacer media es imprescindible aprobar el examen. En
casos excepcionales, cuando asi lo determine la profesora, podra bajarse la nota (nunca por debajo
de 4) para poder hacer media o compensar la nota con algun trabajo a determinar.

= El trabajo en grupo sera evaluado tanto de forma conjunta como individualizada de tal forma que no
necesariamente todos los miembros de un grupo tendran la misma calificacion en el trabajo. Se
estableceran criterios de autoevaluacion.

= Las faltas de ortografia en las pruebas escritas seran objeto de penalizacion.

Convocatoria Ordinaria

El alumno debera superar los bloque A y B independientemente para poder superar la asignatura.

En el caso de no obtener una calificacion minima de 5 en cada uno de los bloques el alumno se debera
presentar a la convocatoria extraordinaria del bloque no superado. En el caso de desear presentarse a subir
nota de alguno de los bloques, este podra hacerlo con la consecuencia de poder subir o bajar su calificacion
y teniendo en cuenta que cuando no se haya superado, al menos, uno de los Bloques todo alumno obtendra

una calificacién de “Suspenso” en la convocatoria Ordinaria-Extraordinaria.
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Convocatoria extraordinaria

e El alumno debera someterse a la evaluacion pertinente de los bloques no aprobados.

e Los alumnos que no superen (calificacidn minima de 5) en el Bloque A; en la convocatoria ordinaria
deberan presentarse a una prueba de conocimientos tedricos de las mismas caracteristicas a la
convocatoria ordinaria y en donde se evaluara la totalidad de los conocimientos tedricos impartidos
en la asignatura. Para superar este apartado en la convocatoria extraordinaria sera necesario obtener
una calificacion al menos de un 5 sobre 10. En el caso de no alcanzar la calificacion de 5, el alumno
debera matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico al considerarse no
superada la asignatura.

e Los alumnos que no superen (calificacion minima de 5) en el Bloque B en la convocatoria ordinaria
deberan presentar un trabajo de analisis de caso equivalente al requerido en el trabajo grupal que
sera evaluado individualmente.

e El alumno que no presente el trabajo en la fecha indicada suspendera el bloque y por lo tanto debera

matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Manuales y libros

. Beauchamp TL, Childress JF. Principios de ética médica. Barcelona: Masson; 1999.

. Elizari FJ. Bioética, Madrid: San Pablo; 1991.

. Ferrer J1. Alvarez JC. Para fundamentar la bioética, Bilbao-Madrid: DDB-Comillas; 2003.

. Flecha JR. La fuente de la vida. Manual de Bioética, Salamanca: Sigueme: 2005.

. Gafo J. Bioética teoldgica. Bilbao-Madrid: DDB-U. P. Comillas; 2003.

. Gafo J. 10 palabras clave en Bioética. Estella: Verbo Divino; 1994.

. Gonzalez Moran L. Aborto. Un reto social y moral. Madrid: San Pablo - U. P. Comillas; 2009.
. Martinez JL. Comités de Bioética. Madrid: U.P. Comillas-DDB; 2003.

. NUnez de Castro I. De la dignidad del embrién humano, Madrid: U. P. Comillas; 2008.
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-
o

. Thomasma DC, Kushner T. De la vida a la muerte. Ciencia y Bioética. Madrid: Cambridge University
Press; 1999.
. Torre, 1. de la (2016). Bioética. Vulnerabilidad y responsabilidad al inicio de la vida. Madrid:

[ay
[ary

Dykinson.

Bibliografia Complementaria

Capitulos de libros

1. Gracia D. Fundamentacién de la bioética. En: Gafo ], editor. Fundamentacion de la Bioética y
manipulacion genética. Madrid: U. P. Comillas; 1988, p. 11-86.
2. Lopez Azpitarte E. La libertad de investigaciéon. En: Gafo ], editor. Fundamentacion de la Bioética y

manipulacion genética. Madrid: U. P. Comillas; 1988, p. 195-216.
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3. Massé C, de la Torre J. Decisiones de pareja sobre reproduccion: deliberacion moral compartida. En:
de los Reyes M., Sanchez Jacob M., editores. Bioética y Pediatria. Madrid: Ergon; 2010. p. 167-176.

Articulos

1. Galan-Gonzalez Serna JM, Ruiz Romero MV, Romero Serrano R, Morillo Martin MS, Consegliere
Castilla FJ. Valores interprofesionales de Enfermeras y estudiantes de Enfermeria. Metas Enferm may
2014; 17(4): 70-75.

2. Galan Gonzalez-Serna JM, De Llanos Pefia F. Cuestiones éticas de enfermeria en cuidados paliativos.
Rev ROL Enferm 2014; 37(9): 568-573

3. Torre J. Una perspectiva cristiana sobre el aborto. Exodo 2009; 98: 44-52.

4. Torre ], Massé MC. Bioética y derechos humanos. Pistis & Praxis 2015; 6(3): 845-867.
En: http://www.2.pucpr.br/reol/pb/index.php/pistis?dd1=147348dd99=view&dd98=pb

5. Simén Lorda P et al. Etica y muerte digna: propuesta de consenso sobre un uso correcto de las
palabras. Rev Calidad Asistencial. 2008;23(6):271-85

Documentos

1. INSTRUMENTO de Ratificacion del Convenio para la proteccién de los derechos humanos y la dignidad
del ser humano con respecto a las aplicaciones de la Biologia y la Medicina (Convenio relativo a los
derechos humanos y la biomedicina), hecho en Oviedo el 4 de abril de 1997. BOE num. 251
(Miércoles 20 octubre 1999): 36825- 36830.

2. Declaraciéon Universal sobre Bioética y Derechos Humanos, 19 de octubre de 2005. En:

http://www.unesco.org/new/es/

3. Organizacién Médica Colegial y Sociedad Espafiola de Cuidados Paliativos “Atencién Médica al final de
la vida: conceptos y definiciones”, septiembre 2015. En:

http://www.cgcom.es/sites/default/files/conceptos definiciones al final de la vida/index.html#6

Otros materiales

1. Bosanquet, S & Nichols, M. (2001) Wit (pelicula). United States: USA-GB; HBO Films.

2. DeVito, D. Shamberg, M. Sher, S., & Niccol A. (1997). Gattaca (pelicula). Estados Unidos: Columbia
Pictures.

3. Ziskin, L. & Haines, R. (1991). El doctor (pelicula). Estados Unidos: Touchstone Picture.
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http://www.unesco.org/new/es/
http://www.cgcom.es/sites/default/files/conceptos_definiciones_al_final_de_la_vida/index.html#6
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