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Datos de la asignatura

Derecho Civil y Mercantil

MASTER OFICIAL EN AUDITORIA DE CUENTAS Y CONTABILIDAD SUPERIOR

Primero o segundo semestre

Complementos de formacion - Presencial y/o semipresencial o a
distancia

ICADE Business School

Derecho

Nieves Prieto

IBS

nieves.prieto.lavin@gmail.com

Derecho

Disponibilidad continua via email

Sergio Morales

IBS

smorales@icam.es

Derecho Econdmico y Social

Disponibilidad continua via email

Ivan Pérez Hernando

IBS

Derecho Econdmico y Social

ivan.perezhernando@es.ey.com

Disponibilidad continua via email

Guillermo Crespo Gémez

IBS

Derecho Econdmico y Social

guillermo.crespogomez@es.ey.com

Disponibilidad continua via email

Manvuela Serrano

IBS

Derecho de Sociedades

manvuela.serrano@icaro.pro

Disponibilidad continua via email




DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacién

Su contenido complementa la formacién del auditor a través de la formacién juridica en el
dmbito del derecho civil y mercantil, adquiriendo el alumno una mayor comprension y
conocimiento de las implicaciones para la empresa y para la auditoria de la legislacién
vigente. Principales efectos de la litigacién para las empresas en este dmbito.

Objetivos

El alumno profundiza en el conocimiento de los conceptos y teorias juridicas en relacién
con la capacidad juridica de la persona fisica y juridica y la teoria de contratos. Por otra
parte aprende las normas por las que se rigen los distintos fipos de sociedades y sus
implicaciones. Conocerd la legislacién mercantil vigente en relacion con la organizacion y
funcionamiento de las empresas, elaboracién de las cuentas anuales y operaciones
financieras y relacionadas con el mercado de valores.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

BLOQUE 1: Derecho Civil

Tema 1 Capacidad juridica

Tema 2 La persona fisica y la persona juridica
Tema 3 El contrato: diferentes tipos de contrato
Tema 4 La responsabilidad civil

BLOQUE 2: Derecho mercantil

Tema 5 Propiedad comercial.

Tema 6 Transmisidon, arrendamiento y usufructo de la empresa.

Tema 7 El empresario: Condicién e inscripcién del empresario

Tema 8 Nociones generales sobre su organizaciéon y funcionamiento

Tema 9 Funciones, en especial legalizacién de los libros de los empresarios

Tema 10 Nombramiento de expertos independientes y de auditores de cuentas y depdsito y
publicidad de las cuentas anuales.

Tema 11 Los libros de los empresarios, asi como la letra de cambio, el cheque vy los
mercados de valores.




Competencias
Competencias Genéricas del area-asignatura

CGl1: Capacidad de andlisis y sintesis

RA1: Selecciona los elementos mds significativos y sus relaciones en textos complejos.

RA2: Identifica las carencias de informacién de la situacién planteada y establece sus
relaciones con elementos externos.

CGI2: Resolucidon de problemas y toma de decisiones.

RA1 El alumno resuelve problemas y realiza trabajos aplicando una diversidad
metodolégica de andlisis.

RA2 Relaciona los conocimientos con las distintas aplicaciones profesionales o
prdcticas.

CGI3: Capacidad de organizacion y planificacion

RA1 Identifica y organiza temporalmente las tareas necesarias para la realizacién sus
actividades de aprendizaje, cumpliendo con los plazos establecidos de entrega de
actividades.

RA2 Es capaz de establecer prioridades y seleccionar materiales en la realizacién de
las tareas en funcion de las demandas del programa de estudio.

CGP3 Capacidad critica y autocritica.

RA1 Identifica los supuestos y las limitaciones de los modelos y metodologias a aplicar
en cada situacion.

RA2 Ejerce una valoracion critica de los modelos y metodologias a aplicar en cada
situacion.

CGP4 Compromiso ético

RA1 Es honrado en el desarrollo de las actividades académicas y en otros aspectos
de la vida y no es pasivo ante la deshonestidad de oftros.
RA2 Conoce y desarrolla las bases de la ética profesional.

CGS1 Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente
RA1 Organiza los materiales de la asignatura con el fin de articular su aprendizaje.

RA2 Consulta materiales de la pdgina web de la asignatura

RA3 Consulta materiales de bibliografia de la asignatura




CGS3 Orientacién a la accién y a la calidad
RA1 Se orienta a la calidad y a los resultados.

RA2 Muestra apertura a la innovacién y al trabajo en colaboracién.

Competencias Especificas del darea-asignatura

CE4 Conocery comprender los conceptos juridicos generales del ordenamiento juridico
y su relevancia para la empresa y los estados financieros.

RA1 Sabe el concepto de ordenamiento juridico y su funcién social, asumiendo el
Derecho como omnipresente en el medio ambiente socioecondmico.

RA2 Identifica las fuentes materiales y formales del Derecho.

RA3 Conoce las diferentes categorias de normas y los métodos y el orden
jerdrquico de su aplicacion al caso concreto.

RA4 Conoce las clases de personas juridicas

RA5 Distingue la capacidad juridica y de obrar de las personas y estudia causas y
efectos.

RAé Conoce el concepto y contenido de los derechos reales y las obligaciones.

RA7 Comprende la relacién/causa efecto en el orden juridico vy las consecuencias
de los propios actos.

RA8 Aprende e incorpora el concepto de responsabilidad como elemento
modelador del riesgo en las actividades personales y empresariales.

RA? Conoce que es un contrato y que clases de confratos existen y que consiste la
responsabilidad civil.

CE5 Comprende la empresa, el empresario y su estatuto
RA1 Conoce el concepto y la diversidad de formas juridicas de la empresa
RA2 Aplica el concepto de responsabilidad a la actividad empresarial
RA3 Conoce la funcién protectora del Registro Mercantil.

CEé Conocerla legislacion mercantil vigente y entender las implicaciones para las
empresas en la prdctica.

RA1 Comprender la importancia de la legislacion mercantil en el dmbito
empresarial

RA2 Conoce términos importantes como la propiedad comercial, su transmisién,
arrendamiento y el usufructo de la empresa.

RA3 Importancia de la figura del Registro Mercantfil.




METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades Competencias

- Lecciones de caracter expositivo CGl1, CGI2, CGI3, CGP3,
- Andlisis y resolucion de casos y ejercicios individuales o colectivos CGP4, CGS1, CGS3, CE1,
- Presentaciones orales de temas y casos, ejercicios y trabajos. CE4 -CE5yCE6

Metodologia No presencial: Actividades Competencias

CGl1, CGI2, CGI3, CGP3,
- Estudio individual y lectura organizada CGP4, CGS1, CGS3, CE1,
- Trabajo dirigido CE 4-CE5 y CE6

- Tutorias académicas

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Examen final presencial Minimo un 50%-Md&ximo un 70%
Evaluacién continua Minimo un 30%- Mdximo un 50%

Los alumnos conocerdn con detalle los criterios de evaluacion al comienzo del curso.
La calificacion final de la asignatura serd numérica entre 0y 10 puntos de acuerdo con
la siguiente escala: 0 — 4,9 suspenso; 5 — 6,9 aprobado; 7 - 8,9 notable; 9 - 10,
sobresaliente.

La férmula derivada de la ponderacion que aparece en el cuadro anterior estd
sometida, sin embargo, a las siguientes normas:

- Para aprobar la convocatoria ordinaria el examen final presencial tendrd que
tener una puntuacién minima de 4 sobre 10. Por debajo de esta puntuaciéon no
se aplicard la férmula indicada, siendo la calificacion final de suspenso.

- En caso de suspender la convocatoria ordinaria, el alumno tiene derecho a una
convocatoria extraordinaria donde no se tendrdn en cuenta las notas ni de los
casos prdcticos ni de la asistencia/participacion. Dicha convocatoria se regula
por las normas generales del mdster.




BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Libros de texto
Legislacion vigente en materia de derecho civil y mercantil

AAVV, Memento Acceso a la Abogacia, 2014-15, Francis Lefebvre, Madrid, 2014.

Articulos

Paginas web

www.boe.e;www.poderjudicial.es

Apuntes

Los profesores entregaran o pondran en la plataforma Moodle los que estimen convenientes

Otros materiales
Bases de datos de la universidad Pontificia Comillas




