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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacién

En el S. XX se ha realizado un gran esfuerzo en Europa por disefiar un proyecto educativo comin que pueda
ser soporte y vehiculo del proyecto de la Unidn Europea. Este esfuerzo se plasma en el Espacio Europeo de
Educacién, que abarca estructuras y programas libres de barreras tanto para profesores como para alumnos.

El estudio, dentro de la metodologia de la educacion comparada, de diferentes modelos de educacion aporta
la adquisicion de una perspectiva amplia de los diferentes contextos y sistemas educativos, una perspectiva
internacional concretada la emergente internacionalizacion de la educacién; esto nos permite el
conocimiento de experiencias y modelos innovadores en la educacion, buscando la mejora de la calidad

educativa para adaptarla a los nuevos tiempos.



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/FCHS%20WEB/Grado%20en%20Educaci%C3%B3n%20Primaria/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_GradoEducaci%C3%B3nPrimaria.pdf
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Prerrequisitos

Ninguno

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES

CGIO1 Capacidad de analisis y sintesis
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos
RA3 Identifica las carencias de informacion y establece relaciones con elementos

externos a la situacion planteada

CGIO3 Capacidad de organizacion y planificacion
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo
RA3 Planifica un proyecto complejo (ej. Trabajo de fin de grado)

CGIO4 Habilidades de gestién de la informacidn proveniente de fuentes diversas
RA1 Utiliza diversas fuentes en la realizaciéon de sus trabajos
RA2 Cita adecuadamente dichas fuentes
RA3 Incorpora la informacién a su propio discurso
RA4 Maneja bases de datos relevantes para el area de estudio
RAS5 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias

CGIO5 Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio
RA1 Utiliza fuentes primarias sobre las diferentes materias y asignaturas
RA2 Se interesa por las bases tedricas que sostienen su actuacién profesional e

identifica autores relevantes
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Conoce los aspectos clave de las disciplinas basicas que apoyan su formacion

Se familiariza con experiencias educativas arraigadas y de reconocida calidad y

conoce algunas innovaciones relevantes en diferentes lugares

CGIO06 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
CGPO7 Habilidades interpersonales
RA1 Utiliza el didlogo para colaborar y generar buenas relaciones
RA2 Muestra capacidad de empatia y didlogo constructivo
RA3 Valora el potencial del conflicto como motor de cambio e innovacién
RA4 Es capaz de despersonalizar las ideas en el marco del trabajo en grupo para
orientarse a la tarea
CGPOS8 Trabajo en equipo
RA1 Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacion,
conocimientos y experiencias
RA2 Se orienta a la consecucidn de acuerdos y objetivos comunes
RA3 Contribuye al establecimiento y aplicacion de procesos y procedimientos de trabajo
en equipo
RA4 Maneja las claves para propiciar el desarrollo de reuniones efectivas
RA5 Desarrolla su capacidad de liderazgo y no rechaza su ejercicio
CGP09 Capacidad critica y autocritica
RA1 Analiza su propio comportamiento buscando la mejora de sus actuaciones
RA2 Se muestra abierto a la critica externa sobre sus actuaciones
Detecta e identifica incoherencias, carencias importantes y problemas en una
RA3 situacion dada
CGP10 Compromiso ético
RA1 Adecua su actuacion a los valores propios del humanismo vy la justicia
RA2 Muestra una conducta coherente con los valores que ensefia
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CECO1

RA3 Se considera a si mismo como agente de cambio social
RA4 Procura defender los derechos humanos ante sus alumnos y compaferos
Conoce y asume de forma reflexionada los principios éticos y deontoldgicos de la
RAS profesion de maestros
Se preocupa por las consecuencias que su actividad y su conducta puede tener
RAG para los demas
CGS11 Capacidad de aprender
RA1 Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones
RA2 Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
RA3 Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacion
RA4 Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados
CGS14 Preocupacién por la calidad
RA1 Se orienta la tarea y a los resultados
RA2 Tiene método en su actuacion y la revisa sistematicamente
RA3 Profundiza en los trabajos que realiza
RA4 Muestra apertura a la innovacion y al trabajo colaborador

Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los

procesos de ensefianzaaprendizaje en particular

Sitla cualquier proceso y/o resultado educativo en relacién con el microcontexto

RA1 del aula, el mesocontexto del centro educativo, el exocontexto de la comunidad
local y el macrocontexto social
Considera la intervencién de factores personales (cognitivos, emocionales,
RA2 conductuales), institucionales y socioculturales en la determinacion de la
consecucién de objetivos educativos
Identifica en situaciones especificas cuales son los factores que estan afectando al
RA3 aprendiz en su proceso educativo y determina el grado de influjo de los

principales.
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BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Tema 1: Politica Educativa Supranacional
Tema 2: Organismos internacionales en materia educativa

Tema 3: La internacionalizacidon de la educacion

Bloque 1: Educacion y politica educativa

Tema 1: Conceptualizacion
Tema 2: Politica educativa de la Union Europea

Tema 3: Competencias clave

Bloque 2: Educacién comparada

Tema 1: El método comparativo aplicado a la educacion
Tema 2: Indicadores del método comparativo

Tema 3: Algunos modelos educativos internacionales

Bloque 3: Tendencias educativas actuales

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

El profesor de la asignatura podra ir combinado en las sesiones presenciales exposiciones tedricas y
demostrativas con las actividades de ensefianza-aprendizaje que se sefalan a continuacion:

1.- Trabajo individual, dirigido y autéonomo, sobre los diversos bloques de contenidos de la asignatura.

Lecturas relacionadas con la gestion de una escuela, de un aula y otras actividades complementarias.

2.- Trabajo en grupos colaborativos guiados por el profesor basados en:

e Consultas.
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e Pequefias investigaciones.

e Estudio de casos.

3.- Supervision y atencion a alumnos.

Se atenderd a los estudiantes para comentar cuestiones concretas en relacion con sus tareas o para tratar

de resolver cualquier otra dificultad del alumnado o grupo de estudiantes relacionada con la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

. Explicaciones del profesor de conceptos y procedimientos
. Resolucién de ejercicios y practicas por los propios alumnos tanto individuales como grupales
. Evaluaciones de caracter formativo

. Practicas con soporte informatico

Metodologia No presencial: Actividades

. Analisis de articulos de investigacion

. Lectura y comprension de apuntes y manuales

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

. . Trabajos Ejercicios practicos/resolucion de Seminarios y talleres (casos
Lecciones magistrales -
grupales problemas practicos)
6,00 10,00 7,00 7,00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio personal y Trabajos L Seminarios y talleres (casos
., Trabajos individuales .
documentacion grupales practicos)
15,00 20,00 15,00 10,00

CREDITOS ECTS: 3,0 (90,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Indispensable aprobar el examen para

L, . aprobar la asignatura.
Realizacién de un examen final.
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Comprensidon de conceptos basicos.
Buena presentacion. Uso correcto del

lenguaje escrito.

50 %

Trabajo grupal. Elaboracion de un trabajo
de educacién comparada.

Imprescindible su  realizacion  para
aprobar la asignatura. Composicion del

grupo: tres alumnos.

Puntualidad en la entrega: la fecha de
entrega sera en noviembre de 2018, en
el horario de la asignatura. Superada la
fecha de recepcion se considerara no
entregado.

Buena presentacion. Uso correcto del
lenguaje escrito. Estructura y coherencia
en la exposicion. Integrar el aprendizaje
tedrico con

la experiencia real como

persona y formador.

30 %

Casos practicos, trabajos monograficos

Dominio de los
bibliograficas. Manejo adecuado de la
terminologia.

recursos y fuentes

10 %

Realizacién de las actividades individuales
y de grupo, a elaborar tanto dentro como
fuera de las sesiones

Llevar al dia los ejercicios marcados en
las diferentes sesiones. Participar de
forma activa en los debates y reflexiones
de aula. Demostrar una compresion de

los contenidos vistos en clase.

10 %

Calificaciones

En caso de suspenso:

Se realizara el examen correspondiente con los contenidos propios de la asignatura en la semana indicada

por la universidad. La puntuacion en dicha prueba supondra el 100% de la calificacion de la asignatura.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA
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. . Fecha de
Actividades . .. Fecha de entrega
realizacion
., . o, octure, noviembre y .
Elaboracion de materiales y exposicion . trabajo de aula
diciembre
s , . o octubre, noviembre y )
Analisis de articulos de investigacion o trabajo de aula
diciembre
3 . septiembre, octubre y .
Lectura de capitulos de libro y taller de lectura . trabajo de aula
noviembre
Trabajo grupal. Un analisis comparado de octubre a noviembre 16 de noviembre
Exposicidn trabajo grupal octubre 23 y 30 de noviembre

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

- CABALLERO, A.; MANSO, J.; MATARRANZ, M. y VALLE, J.M. (2016). Investigacion en educacién comparada.

Pistas para investigadores noveles. Revista Latinoamericana de Educacion Comparada, n°® 9, pp. 39-56.
- GARCIA GARRIDO, J.L. (2005): Sistemas Educativos de hoy (Madrid, Ediciones Académicas).

- MARIN IBANEZ, R. (1983): Organismos Internacionales de Educacion (Madrid, Dykinson).

- MARTINEZ USARRALDE, Ma. 1. (Coord.) (2009): Educacion Internacional (Valencia, Tirant lo Blanch).

- RAVENTOS, F. y GARCIA RUIZ, Ma J, (2012): Revista Espafiola de Educacién Comparada, monografico

"Educacion Comparada, globalizacion y posmodernismo", n® 20 (Madrid, UNED).
- VALLE, J.M. (2006): La Unidn Europea y su politica educativa (Madrid, MEC).

- VALLE, J.M. (2012): La politica educativa Supranacional: un nuevo campo de conocimiento para abordar
las politicas educativas en un mundo globalizado. Revista Espafiola de Educacion Comparada, n° 20, pp.
109-144 (Madrid, UNED).

- VALLE, J. M. (Ed.) (2015): Educacidén Supranacional. NUmero monografico. Borddn, Vol. 67, n° 1. Madrid,

Sociedad Espafiola de Pedagogia.

- VALLE, J.M y MANSO, J. (2013). Competencias clave como tendencia de la politica educativa supranacional

de la Unidn Europea. Revista de Educacion, Extraordinario 2013, pp. 12-33.

Bibliografia Complementaria

- ALDECOA, F. (2002): La integracion europea. Analisis histérico-institucional con textos y documentos.

Volumen II: Génesis y desarrollo de la Comunidad Europea (1979-2002) (Madrid, Tecnos).
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- BONAL, X.; TARABINI-CASTELLANI, A; y VERGER, A. (2007): Globalizacién y educacién: Textos

fundamentales (Buenos Aires, Mifio y Davila).

- CARUSO, M (2011) Teoria y metodologia en estudios comparados: la justificacion de un plus valor y el

abordaje de la globoesfera, Revista latinoamericana de Educacién Comparada, n° 2, (Buenos Aires: SAECE).

- EUROPEAN COMISSION (2006): The History of European cooperation in Education and Training. Europe in
the Making: An example (Luxembourg: Publications Office of the European Union).

- MARIN IBANEZ, R. (1983): Organismos Internacionales de Educacién (Madrid, Dykinson).
- OCDE (2015): Politica Educativa en perspectiva 2015. Hacer posibles las reformas. Fundacidon Santillana

- PEPIN, L. (2006): The history of European cooperation in education and training (Luxembourg, European

Commission).
- PUELLES, M. de (2008): Elementos de politica de la Educacion (Madrid, UNED)

- RAVENTOS, F. y GARCIA RUIZ, Ma J, (2012): Revista Espafiola de Educacién Comparada, monografico

"Educacion Comparada, globalizacion y posmodernismo", n® 20 (Madrid, UNED).

- TIANA, A. (2009): Por qué hicimos la Ley Organica de Educacién (Madrid, Wolters-Kluwer).
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