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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Dentro del ambito de la rehabilitacion y recuperacion de la postura y movimiento en personas con lesion
neuroldgica (SNC), el alumno adquirird el conocimiento para evaluar y analizar las alteraciones que alejan
al paciente de un patron de normalidad. Se conoceran los fundamentos tedrico-practicos necesarios para
la aplicacion del tratamiento ante la diferente sintomatologia clinica que pueda presentar el paciente, y

contextualizarlo dentro de su patologia.

Se estableceran objetivos para el disefio del tratamiento y se comenzara a adquirir habilidades para el

manejo y facilitacién del movimiento normal en la practica clinica.
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Prerrequisitos

Ninguno

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de analisis y sintesis
RAL Conoce las herramientas para sintetizar textos y asi como sistemas para analizar y
extraer conclusiones
RA2 Utiliza las herramientas de analisis y sintesis para la extraccion de informacion.
RA3 Sintetiza la informaciéon extraida a través las herramientas de andlisis en los
distintos apartados de la materia
CGO02 Capacidad de organizacion y planificacion
RAL Conoce las herramientas para organizar la informacién recibida asi como los
sistemas de planificacion de actividades.
RA2 Aplica las herramientas para organizar la informacién recibida asi como los
sistemas de planificacidon de actividades en la materia.
RA3 Integra de forma organizada y planificada las actividades de la materia.
CGO03 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa
RAL Conoce las herramientas de la comunicacién oral y las estructuras de la
comunicacion escrita en lengua nativa.
RA2 Aplica las herramientas de comunicacion oral y escrita en el desarrollo de la
materia.
RA3 Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo |la
informacidn relevante para la materia.
CGO07 Resolucion de problemas
RA1 Conoce las herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios la
materia.
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Aplica las herramientas necesarias para la resolucidn de problemas propios la
RA2 materia.
RA3 Resuelve los problemas razonando la solucion adoptada.
CGO8 Toma de decisiones
RA1 Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
RA2 Analiza las distintas alternativas en la toma de decisiones.
RA3 Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.
CGO09 Trabajo en equipo
RA1 Conoce las pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
RA2 Trabaja adecuadamente en equipo.
RA3 Planifica y evalla distintos roles de los integrantes del equipo.
CG12 Habilidades en las relaciones interpersonales
RA1 Conoce las pautas para unas adecuadas relaciones interpersonales.
Aplica las herramientas para una adecuada gestion de las relaciones
RA2 interpersonales.
RA3 Genera situaciones favorables para unas adecuadas relaciones interpersonales.
CG14 Razonamiento critico
RA1 Conoce las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
RA2 Aplica las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
RA3 Evalula las conclusiones del razonamiento critico en la toma de decisiones.
CG15 Compromiso ético
RA1 Conoce la importancia de trabajar de forma ética.
RA2 Actla éticamente en los distintos entornos a los que se enfrenta
RA3 Evalula la ética de las distintas acciones.
CG16 Habilidad para el trabajo y aprendizaje auténomo
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RA1 Conoce las estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo
RA2 Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
RA3 Integra los conocimientos de forma auténoma.
CG22 Motivacion por la calidad
RA1 Conoce la metodologia de la mejora de la calidad.
RA2 Actla con un propodsito de mejora continua de calidad.
RA3 Evalua las situaciones a las que se enfrenta con criterios de calidad y las corrige en

caso necesario.

CEA27 Mantener una actitud de aprendizaje y mejora
RA1 Conoce los recursos disponibles en los medios cientifico y profesional para la
puesta al dia y el acceso a las novedades e innovaciones de la materia
RA2 Utiliza diferentes recursos para la puesta al dia.
RA3 Integra y relaciona contenidos de diferentes asignaturas y materias.
CEA29 Ajustarse a los limites de su competencia profesional
RA1 Conoce las competencias profesionales del fisioterapeuta, segin la normativa
vigente.
RA2 Ajusta las actuaciones de fisioterapia dentro del Marco conceptual de la
Fisioterapia.
RA3 Evalla las actuaciones dentro del marco conceptual de la fisioterapia
CEA30 Colaborar y cooperar con otros profesionales

Conoce las competencias profesionales del fisioterapeuta, segin la normativa

RA1 vigente, respetando las actuaciones de otros profesionales, con los que colabora
en un marco multiprofesional.
RA2 Ajusta las actuaciones de fisioterapia dentro del Marco conceptual en cooperacion

con el resto de profesionales.
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RA3 Evalla las actuaciones de fisioterapia para establecer acciones de colaboracion y
cooperacion con otros profesionales.
CEA31 Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas
RA1 Conoce la necesidad de respetar el trabajo de cada integrante del equipo
multidisciplinar.
RA2 Ajusta las actuaciones de fisioterapia respetando el Marco conceptual de cada
integrante del equipo multidisciplinar.
RA3 Defiende el respeto y valora la sensibilidad ante el trabajo de los demas
integrantes del equipo multidisciplinar.
CEA34 Trabajar con responsabilidad
Conoce las indicaciones y contraindicaciones de cada metodologia en las diferentes
RA1 especialidades clinicas de Fisioterapia, aplicandolas con un adecuado margen de
seguridad.
RA2 Valora los riesgos de cada metodologia en las diferentes especialidades clinicas de
Fisioterapia, vistas en la materia.
RA3 Razona vy justifica las decisiones clinicas tomadas durante el desarrollo del método
de intervencion en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.
CEA35 Mostrar su orientacidn la paciente/usuario
RA1 Conoce las alternativas terapéuticas en funcion de la clinica.
RA2 Elige las técnicas adecuadas para cada caso clinico
RA3 Sintetiza la informacion relativa a la evolucidon y proceso de recuperacion del
paciente.
CEDO04 Conocimientos en Ciencias Clinicas
Conoce y comprende los efectos terapéuticos indicaciones y contraindicaciones de
RA1 las técnicas y métodos utilizados en las diferentes especialidades clinicas en
Fisioterapia.
RA2 Es capaz de programar y aplicar las técnicas y métodos de tratamiento en las
diferentes especialidades clinicas en Fisioterapia.
RA3 Integra y evalla las diferentes metodologias de tratamiento propias de las
diferentes especialidades clinicas en Fisioterapia.
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CEPOS8 Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia
RA1 Conoce la estructura y contenidos de una Historia Clinica.
RA2 Interpreta adecuadamente los aspectos relevantes de la Historia Clinica de
Fisioterapia.
RA3 Disefia la historia Clinica de Fisioterapia en las diferentes especialidades clinicas y
maneja adecuadamente su informacion.
CEPO9 Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario
RA1 Conoce los métodos basicos de examen y valoracion del paciente/usuario en las
diferentes especialidades clinicas.
RA2 Analiza y categoriza los datos obtenidos en la etapa de valoracidon en Fisioterapia
en las diferentes especialidades clinicas.
Interpreta los datos obtenidos en la etapa de valoracion en Fisioterapia, en las
RA3 diferentes especialidades clinicas, y justifica sus conclusiones en base a los
mismos.
CEP10 Determinar el diagndstico de Fisioterapia
RA1 Conoce las diferentes etapas que constituyen el diagndstico en Fisioterapia.
Aplica las pautas de interpretacién y andlisis de los datos obtenidos en la etapa de
RA2 valoracidn, para llegar a un diagndstico especifico de fisioterapia en las diferentes
especialidades clinicas.
RA3 Argumenta y justifica el diagnostico en Fisioterapia en las diferentes especialidades
clinicas.
CEP11 Disefiar el Plan de Intervencion o tratamiento de Fisioterapia
RA1 Conoce las diferentes etapas que constituyen el plan de intervencion en las
diferentes especialidades clinicas Fisioterapia.
RA2 Aplica los recursos, herramientas y técnicas aprendidos en las diferentes
especialidades clinicas.
RA3 Argumenta y justifica el plan de intervencién en las diferentes especialidades
clinicas de Fisioterapia.
CEP12 Ejecutar, dirigir y coordinar el Plan de Intervencion de Fisioterapia
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RA1 Conoce las estrategias para ejecutar, dirigir y coordinar el plan de intervencion en
las diferentes espacialidades clinicas en Fisioterapia.
RA2 Es capaz de aplicar los recursos técnicos y métodos fisioterapicos necesarios para
las diferentes especialidades clinicas.
RA3 Es capaz de justificar y evaluar las actuaciones terapéuticas en las diferentes
espacialidades clinicas.
CEP13 Evaluar la evolucion de los resultados
RA1 Conoce los métodos de evaluacion del plan de intervencion, en las diferentes
especialidades clinicas en Fisioterapia, en funcidén de la evolucidn del paciente.
Aplica criterios de ajuste en el tratamiento en funcién de la evolucion del
RA2 paciente/usuario con respecto a los objetivos de tratamiento planteados
previamente.
Integra los datos obtenidos de la reevaluacion del plan de intervencion en
RA3 fisioterapia, en las diferentes especialidades clinicas, en funcién de la evolucion de
los resultados.
CEP15 Proporcionar una atencion eficaz e integral
RA1 Reconoce la necesidad de la mejora continua de su desempefio profesional para
brindar al paciente/ usuario la mejor atencion posible.
RA2 Analiza las circunstancias particulares de cada paciente/ usuario para aplicar las
metodologias mas adecuadas que proporcionen un abordaje integral.
RA3 Elige una metodologia adecuada para proporcionar una atencion de fisioterapia que
aborde toda la dimension bio-psico-social del paciente/usuario.
CEP16 Intervenir en promocion de la salud y prevencion de la enfermedad
RA1 Conoce estrategias sobre educacion, promocién de la salud y prevencion de la
enfermedad, en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.
RA2 Aplica estrategias sobre educacion, promocion de la salud y prevencion de la
enfermedad, en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia
Justifica las estrategias aplicadas sobre educacion, promocion de la salud y
RA3 prevencién de la enfermedad, en las diferentes especialidades clinicas de
Fisioterapia.
CEP20 Desarrollar la funcion docente
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Conoce las herramientas necesarias para el desarrollo de la funcién docente como

RA1 L ]

parte del ejercicio profesional.
RA2 Transmite informacion relevante clinica y profesional.
RA3

Sintetiza la informacién relevante adecuada a los diferentes foros.

CEP23 Garantizar la calidad en la practica de la Fisioterapia
RA1 Conoce y aplica los criterios de calidad para contrastar los resultados obtenidos en
las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.
RA2 Analiza el proceso de aplicacion de las metodologias, en las diferentes
especialidades clinicas de Fisioterapia, para detectar faltas de calidad y corregirlas.
RA3 Evalta el proceso de intervencion en las diferentes especialidades clinicas de
Fisioterapia y argumenta su aplicacion en funcién de la calidad.
CEP26 Motivar a otros

Conoce la necesidad de la motivacion en el proceso de recuperacion del paciente

RA1
en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

RA2 Aplica estrategias de motivacion para mejorar el proceso de recuperacién del
paciente, en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

RA3 Elige las estrategias que puedan mejorar el proceso de recuperacién del paciente,

en las diferentes especialidades clinicas de Fisioterapia.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

Tema 1 INTRODUCCION S.N: REVISION SOBRE NEUROANATOMIA Y NEUROFISIOLOGIA

INTRODUCCION S.N: REVISION SOBRE NEUROANATOMIA Y NEUROFISIOLOGIA

e Del Encéfalo a la Médula espinal

Tema 2 NEUROFISIOLOGIA Y BASES TEORICAS DEL CONTROL DEL MOVIMIENTO Y POSTURA

NEUROFISIOLOGIA Y BASES TEORICAS DEL CONTROL DEL MOVIMIENTO Y POSTURA

e 2.1 SISTEMA SOMATOSENSORIAL
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e Receptores / Vias aferentes / Valoracion de la sensibilidad

e 2.2 SISTEMA MOTOR-EFECTOR

e Organizacién del movimiento / Secuencia de reclutamiento / Vias efectoras-motoras
e 2.3 PRINCIPIOS DEL MOVIMIENTO SEGUN EL C.BOBATH

e Mecanismo de Control Postural: Tono, Sensibilidad, Inervacion reciproca, Coordinacion.

e Movimiento Normal

Tema 3 PRINCIPIOS DE TRATAMIENTO

PRINCIPIOS DE TRATAMIENTO

e 3.1 NEUROPLASTICIDAD Y APRENDIZAJE MOTOR

e 3.2 VALORACION DEL PACIENTE (CIF Y C.BOBATH)

e 3.3 ABORDAJES DE TRATAMIENTO: OTROS ENFOQUES
e Feldenkrais, Toxina Botulinica, Férulas, Perfetti...

Mdédulo 2: Manejo Basico del paciente neurolégico (contenido practico)

e Tratamiento postural del paciente agudo
e Facilitacion del paciente: Sedestacion / Bipedestacion
e Manejo del paciente: en diferentes declbitos, de sedestacidn a sedestacion y giro en bipedestacion.

e Otros aspectos de facilitacion del movimiento

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

1. Las clases magistrales consisten en la exposicion de contenidos tedricos y practicos mediante
presentaciones o explicaciones del profesor (posiblemente incluyendo demostraciones), asi como orientacion
sobre fuentes de informacion y claves de lectura. El objetivo de este método de ensefianza y aprendizaje es
orientar el estudio integral de cada uno de los mddulos, proporcionando a los estudiantes bases suficientes
para preparar trabajos tedricos y practicos de forma auténoma, asi como para desarrollar actividades
presenciales de trabajo dirigido. Con el fin de que los estudiantes sigan las clases de forma activa, tratando
de entender y preguntando en clase, dispondran previamente de un guiéon de contenidos y objetivos de
aprendizaje de la sesion, y/o materiales didacticos y recursos bibliograficos. Competencias genéricas: CG3,
CG7, CG8, CG9-10, CG14, CG22.. Competencias especificas: CED4, CEP8, CEP9-10, CEP11, CEP12,
CEP13,CEP15, CEP16, CEA23, CEA29-30-31, CEA34, CEA35.

2. Las practicas en sala de demostraciones tienen como objetivo adiestrar al alumno en la aplicacién practica
de los diferentes tratamientos de Fisioterapia, ajustandolos en funcién de la adecuada resolucidon de casos,

utilizando generalmente a otros compafieros como modelos y, eventualmente pacientes reales, como paso
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previo a su aplicacion en la clinica. Competencias genéricas: CG7, CG8, CG9-10, CG11, CG12, CG13, CG14,
CG15, CG22. Competencias especificas: CEP4, CEP9-10, CEP11, CEP12, CEP13, CEP15, CEP23, CEA29-30-
31, CEA34, CEA3S.

3. Los seminarios y actividades de trabajo dirigido son sesiones presenciales supervisadas en las que, tanto
de forma individual como en grupo, el estudiante se convierte en el motor principal de la clase. El objetivo
es que contraste a través de una serie de tareas (resolucidn de ejercicios practicos, actividades de
aprendizaje basado en problemas, exposiciones orales y/o escritas...) contenidos tedrico-practicos expuestos
en las clases magistrales, El profesor atendera las consultas y dudas que surjan durante la realizacién de los
trabajos, estimulando el proceso de razonamiento de los estudiantes, de forma que en lo posible sean ellos
mismos quienes resuelvan sus dudas con una metodologia de trabajo cooperativo. Se fomenta la
presentacion ante el grupo de los trabajos realizados. Competencias generales: CG3, CG7,CG8, CG12,
CG14, CG15, CG22. Competencias especificas: CEP4, CEP9-10, CEP11, CEP12, CEP13, CEP15, CEP23,
CEA29-30-31, CEA34, CEA35.

4. El trabajo auténomo del estudiante incluye actividades de estudio de los contenidos tedricos y practicos
(estudiar, trabajo en biblioteca, lecturas complementarias, resolucién de casos clinicos, etc....), asi como de
preparacion de los trabajos tedricos y practicos para entregar o exponer en la clase. Competencias
generales: CG1, CG2, CG3, CG12, CG14, CG15, CG22. Competencias especificas: CEP4, CEP9-10, CEP11,
CEP12, CEP13, CEP15, CG16, CEP23, CEA29-30-31, CEA34, CEA35.

5. Las actividades de tutoria consisten en tiempos de seguimiento realizados por el profesor con el objetivo
de acompafiiar el aprendizaje del estudiante, revisando contenidos y materiales presentados en las clases, y
aclarando dudas en el desarrollo del trabajo autonomo del estudiante. Pueden ser horas de tutoria personal
o grupal. Con estas actividades didacticas se refuerza la adquisicion tanto de las competencias genéricas

como las competencias especificas que se adquieren en la asignatura.

Metodologia Presencial: Actividades

e Clases magistrales con posibilidad de pequefias intervenciones y discusiones en el aula.
e Seminarios y actividades de trabajo dirigido que se realizaran tras finalizar

determinados temas de la asignatura.

e Exposiciones individuales o en equipo en el aula de diferentes temas relacionados con el temario.
e Clases practicas a través de metodologia activa en habilidades y simulacion.
e Tutorias donde el profesor resolvera las dudas que se

presenten a los alumnos, a través de la web.

Metodologia No presencial: Actividades




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA

GUIA DOCENTE
2018 - 2019

e Trabajo auténomo del estudiante, donde realizard andlisis y asimilacion de los contenidos de la

materia.

e Preparacion y resolucion de cuestiones relativas a las practicas, consulta bibliografica.
e Tutorias no presenciales (on line), donde se resolveran dudas que se presenten a los alumnos, a

través de la web.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases expositivas

Clases practicas (habilidades y simulacion, role playing y
resolucion de casos y problemas)

Tutorias

40,00

20,00

HORAS NO PRESENCIALES

4,00

Resolucion de casos y . B Trabajo i
Trabajo autonomo L Tutorias
problemas dirigido
10,00 80,00 15,00 4,00

CREDITOS ECTS: 6,0 (173,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

clases practicas (salvo justificacion de
causa mayor) y aprobar un examen
practico-tedrico al final del cuatrimestre.

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso
BLOQUE A Evaluacion a través de prueba escrita con
Examen de contenidos tedricos-practicos. preguntas test, y/o cortas y/o casos y 50 %
(Uno al final de las clases) problemas
Evaluacion a través de la aplicacion de
las diferentes técnicas vistas en las
BLOQUE B clases de habilidades y simulacién a
Para la superacion de la asignatura sera | través de un examen practico-tedrico por
necesaria la asistencia al 100% de las | Parejas de alumnos. 35 o4
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BLOQUE C Resolver adecuadamente los diferentes

casos y problemas propuestos por el
profesorado segun lo desarrollado en el
Actividades dirigidas, resolucién de casos | aula. Asi como presentar las dindmicas
y problemas en el aula y fuera del aula, | solicitadas durante el curso. (60% de
controles de conocimiento asi como | este porcentaje) 15 %
actividades durante las clases como
exposiciones en grupo de diferentes

temas. * Evaluaciéon de habilidades y actitud a

través del sistema de rejilla (sera el 40%
de este porcentaje)

Actitud y habilidad en las clases
practicas.

Calificaciones

Convocatoria Ordinaria

El alumno debera superar los 3 bloques (A, B y C) independientemente para poder superar la asignatura.

En el caso de no obtener una calificacibn minima de 5 en cada uno de los bloques el alumno se debera
presentar a la convocatoria extraordinaria del bloque no superado. En el caso de desear presentarse a subir
nota de alguno de los bloques, este podra hacerlo con la consecuencia de poder subir o bajar su calificacion
y teniendo en cuenta que cuando no se haya superado, al menos, uno de los Bloques todo alumno obtendra
una calificacion de “Suspenso” en la convocatoria Ordinaria-Extraordinaria.

o El Bloque A, Se evaluara a través de una prueba escrita.

e El Bloque B Se evaluard mediante un examen practico-tedérico que los alumnos realizaran por
parejas.

e El Bloque C: Sera evaluado calculando la media aritmética de las notas obtenidas de las actividades

que el profesor haya llevado a cabo durante el desarrollo de la asignatura

Convocatoria Extraordinaria

e El alumno deberad someterse a la evaluacion pertinente de los blogques no aprobados.

e Los alumnos que no superen (calificacion minima de 5) en el Bloque A; en la convocatoria ordinaria
deberan presentarse a una prueba de conocimientos tedricos de las mismas caracteristicas a la
convocatoria ordinaria y en donde se evaluara la totalidad de los conocimientos tedricos impartidos
en la asignatura. Para superar este apartado en la convocatoria extraordinaria serd necesario obtener

una calificacion al menos de un 5 sobre 10. En el caso de no alcanzar la calificacion de 5, el alumno
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debera matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico al considerarse no
superada la asignatura.

e Los alumnos que no superen (calificacion minima de 5) en el Bloque B en la convocatoria ordinaria
deberan presentarse a una prueba de conocimientos practicos de las mismas caracteristicas a la
convocatoria ordinaria y en donde se evaluara la totalidad de los conocimientos practicos impartidos
en la asignatura. Para superar este apartado en la convocatoria extraordinaria sera necesario obtener
una calificacion al menos de un 5 sobre 10. En el caso de no alcanzar la calificacion de 5, el alumno
debera matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico al considerarse no
superada la asignatura.

e Los alumnos que no superen (calificacién minima de 5) en el Bloque C en la convocatoria ordinaria
deberan elaborar y presentar en la fecha y hora destinada para el examen del Bloque A un trabajo
que recoja las competencias evaluadas en el Bloque C:

. o Un trabajo sobre un tema elegido por el profesor:

= Con una extensién de 20 paginas a 1 sola cara, con un interlineado de 1,25 y letra 12
(Calibri o similar) y margenes estandar word.

= En formato papel y grabado en CD en Word y PDF.

= Al menos 10 referencias bibliograficas, citadas en formato Vancouver o similar y gue

NO sean Paginas Webs.

*El alumno que no presente el trabajo en la fecha indicada suspendera el bloque y por lo tanto debera

matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico.

Alumnos con escolaridad cumplida

Aquellos alumnos con la escolaridad cumplida podrén acogerse, el primer dia de clase tras comunicarselo
por escrito al profesor titular de la asignatura, al método presencial de clase descrito anteriormente
debiendo acudir a clases o bien seleccionar el sistema de evaluacion con la escolaridad cumplida, que se

regira a nivel evaluacién segun las siguientes proporciones:

Convocatorias Ordinaria y Extraordinaria:

e Examen Tedrico 60%. Sera necesario obtener un 5 o calificacion superior para considerar aprobada la
asignatura. En el caso de no obtener dicha calificacién en la convocatoria ordinaria debera evaluarse
nuevamente en la convocatoria extraordinaria debiendo matricularse nuevamente al curso siguiente
en el caso de no superar la asignatura.

e Examen Practico 40%. Sera necesario obtener un 5 o calificacion superior para considerar aprobada
la asignatura. En el caso de no obtener dicha calificacion en la convocatoria ordinaria debera
evaluarse nuevamente en la convocatoria extraordinaria debiendo matricularse nuevamente al curso

siguiente en el caso de no superar la asignatura.

Normativa sobre la pérdida de escolaridad

BLOQUE A (TEORIA):
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a. La inasistencia, no justificada, a mas de un tercio de las clases presenciales totales tendra como
consecuencia la imposibilidad de presentarse a examen de la asignatura en la convocatoria

ordinaria y extraordinaria del curso académico.
El alumno debera matricularse nuevamente de la asignatura en el siguiente curso académico.

b. En caso de inasistencia a mas de un 30% y menos de un 40% de las clases presenciales totales, por
causa debidamente justificada (capitulo IV, art. 11.4 Normas académicas EUEF” SID”), el alumno
podrad recuperar la posibilidad de presentarse a examen de la asignatura en la convocatoria

ordinaria.
o Condiciones para recuperar la posibilidad de presentarse a examen en convocatoria ordinaria:

Presentar Un trabajo inédito de revision sobre un tema elegido por el profesor con una extension de 20
paginas a 1 sola cara, con un interlineado de 1,25 y letra 12 (Calibri o similar) y margenes estandar word.
En formato papel y digital en Word o PDF. Al menos 10 referencias bibliograficas, citadas en formato

Vancouver o similar y que NO sean Paginas Webs.

Nota: El alumno que no presente el trabajo en la fecha indicada debera presentarlo, en la nueva fecha que
se le indique, para recuperar la posibilidad de presentarse a examen en convocatoria extraordinaria. En
caso de no presentarlo en la nueva fecha indicada, deberd matricularse nuevamente de la asignatura en el

siguiente curso académico.

BLOQUE B (PRACTICA):

a. La inasistencia, no justificada, al total de las clases presenciales practicas tendra como
consecuencia la imposibilidad de presentarse a examen de la asignatura en la convocatoria
ordinaria y extraordinaria del curso académico, debiendo matricular nuevamente la asignatura
en el siguiente curso académico.

b. La inasistencia justificada, a mas de un 30% y menos de un 40% de las clases presenciales

practicas, tendrd como consecuencia la imposibilidad de presentarse a examen de la asignatura en la

convocatoria ordinaria.

o Condiciones para recuperar la posibilidad de presentarse a examen en convocatoria extraordinaria:

o Realizar una tutoria, en la fecha acordada por el profesor de la asignatura, y tras la revision de la
documentacion indicada.

o El alumno que no se presente a la tutoria en la fecha indicada perdera la posibilidad de presentarse a
examen en convocatoria extraordinaria y deberd matricularse nuevamente de la asignatura en el
siguiente curso académico.

o En el caso de que la inasistencia sea debidamente justificada (capitulo IV, art. 11.4 Normas
académicas EUEF” SID"), pero supere el 40% de las clases presenciales practicas,el alumno podra
solicitar la anulacion de la convocatoria correspondiente. La solicitud, acompafada de los

documentos acreditativos que procedan, deberd ser presentada 20 dias antes de la fecha del
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comienzo de examenes de la convocatoria correspondiente. En caso de concesion, dicha convocatoria

no le serd computada.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecl_\a d_e’ Fecha de entrega
realizacion

. - 20 semanas (2 horas por
Contenidos tedricos
semana)

10 semanas (2 horas por

Seminarios y sesiones de habilidades y simulacidn
semana )

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

e Guyton AC. Anatomia y fisiologia del Sistema Nervioso: Neurociencia basica. 22 ed. Madrid:
Panamericana; 1994.

e Kandel ER, Schwartz JH, Jessell TM. Principios de Neurociencia. 42 ed. Madrid: Mc Graw & Hill-
Interamericana; 2001.

e Trew M, Everett T. Fundamentos del movimiento humano. 52 ed. Barcelona: Masson; 2006.

e Purves D, et al. Invitacidn a la Neurociencia. 32 ed. Madrid: Panamericana; 2010.

e Miralles RC. Biomecanica clinica del aparato locomotor. Barcelona: Masson; 1998.

e Calais-Germain B. Anatomia para el movimiento Tomo I. Barcelona: Los libros de la liebre de Marzo;
1994.

e Viel E. coordinador. La marcha humana, la carrera y el salto. Barcelona: Masson; 2002.

e Donatelli R. Fisioterapia del hombro. Barcelona: Jims; 1993.

e Paeth Rohlfs B. Experiencias con el Concepto Bobath: Fundamento, tratamiento y casos. 22 ed.
Madrid: Panamericana; 2007.

e Stokes M. Fisioterapia en la rehabilitacion neuroldgica. 2@ ed. Madrid: Elsevier Mosby; 2006.

e Bobath B. Hemiplejia del adulto: evaluacién y tratamiento. Madrid: Panamericana 1993.

e Cano de la Cuerda, Collado Vazquez. Neurorehabilitacion. Madrid: Panamericana; 2012.

Bibliografia Complementaria

e Davies PM. Pasos a seguir; tratamiento integrado de pacientes con hemiplejia. 22ed. Madrid:

Panamericana; 2007.
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e Downie P. CASH de neurologia para fisioterapeutas. Madrid: Panamericana; 1997.

e Portellano JA. Introduccién a la Neuropsicologia. Madrid: Mc Graw & Hill; 2005.

e Shunmway-Cook A, Woollacott MH. Motor control, theory and practical applications. New York:
Lippincott Williams&Wilki; 2001.

e Nordin M, Frankel VH. Biomecanica bdsica del sistema musculo-esquelético. Madrid: Mc Graw & Hill;
2001.

e Bear MF. Neurociencia: Explorando el cerebro. Barcelona: Masson; 1994.

e Cardinalli DP. Manual de Neurofisiologia. Madrid: Diaz de Santos; 1992.

Paginas Web:

www.asociacionbobath.es

www.aetb.es
www.feldenkrais-open.es

https://feldenkrais-method.org/es/



http://www.asociacionbobath.es/
http://www.aetb.es/
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