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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

NombreCompleto Tributacién Empresarial

Cadigo E000007873

Titulo Grado en Derecho

Grado en Derecho (E-1) [Tercer Curso]

Impartido en ,
Grado en Derecho E-1 (Francés) [Tercer Curso]

Créditos 6,0

Caracter Obligatoria (Grado)

Area de Derecho Financiero y Tributario

Departamento / Area o )
Departamento de Derecho Econdmico y Social

Nombre Eva Maria Gil Cruz

Departamento / Area Departamento de Derecho Econdmico y Social

Correo electronico evagilcruz@icade.comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

e Conocer el régimen juridico-tributario del Impuesto sobre Sociedades
e Conocer el régimen juridico-tributario del Impuesto sobre el Valor Afiadido, Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados e Impuestos Especiales.

e Aprender a liquidar el Impuesto sobre Sociedades y el Impuesto sobre el Valor Afadido

Poder disefiar una planificacion fiscal del contribuyente

Competencias

GENERALES

CGIOS Resolucion de problemas. Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica, obteniendo
resultados



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/DER%20WEB/Grado%20en%20Derecho%20(E-1)/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaDerecho_febrero2016.pdf
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Identifica y define adecuadamente los problemas de caracter tributario y sus

RA1 )
posibles causas
Utiliza los conocimientos tedricos adquiridos para la resolucion del problema,
RA2 planteando las posibles soluciones pertinentes y disefiando un plan de accién para
su aplicacion
RA3 Busca un resultado satisfactorio, salvando los obstaculos que puedan presentarse.
CGIO6 Toma de decisiones
RA1 Plantea con sentido critico e iniciativa las alternativas que presenta la solucién de
un problema y determina el alcance de cada una de ellas
RA2 Argumenta y defiende la opcién elegida, considerando los intereses en juego y las
implicaciones de toda indole y asumiendo las consecuencias de esa opcidn
— Capacidad de aprender, autonomia en el aprendizaje, aprender a aprender como parte de un
proceso permanente
RAL Busca y utiliza adecuadamente los instrumentos que le permitan mejorar su
aprendizaje y tener autonomia a la hora de profundizar o ampliar su conocimiento
RA2 Asimila el aprendizaje como proceso permanente de actualizacién y mejora que
exige estar al dia de los cambios normativos y jurisprudenciales
CGS13 Busqueda de la excelencia y de la calidad en el desarrollo de las tareas

Se esfuerza por obtener un trabajo de calidad, prestando atencién a la forma vy el

RA1
estilo, cuidando los detalles, corrigiendo errores, cumpliendo plazos de entrega
Busca las posibilidades de mejora, asumiendo retos y afrontando de forma positiva
RA2 los obstaculos, entendiendo que ello tiene una repercusion positiva en su ejercicio

Conocimiento de los principales rasgos del sistema juridico incluyendo cierta familiaridad con

y proyeccion profesional

CEA02 o o
sus instituciones y procedimientos
RA1 Conoce los principios constitucionales informadores de la distribucidn territorial del
poder tributario a nivel nacional e internacional
CEDO1 Situar el Derecho vy las relaciones juridicas en un contexto globalizado
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Toma conciencia de las interacciones cada vez mas frecuentes con ordenamientos

RA1 L )
juridicos extranjeros
RA3 Conoce los problemas de la doble imposicion internacional, asi como los
mecanismos existentes para evitarlos
RA3 Conoce los fundamentos basicos de una planificacidn fiscal internaciona
CEDO3 Identificar las fuentes juridicas basicas y aplicarlas a supuestos concretos
RA2 Identifica los principales problemas de interpretacion y aplicacion de las normas
tributarias.
RA3 Es capaz de resolver supuestos practicos en los que se han de aplicar dichas
normas a casos hipotéticos o reales
RA4 Discrimina entre las distintas fuentes legales y jurisprudenciales de aplicacién
RAS Maneja adecuadamente las fuentes normativas y jurisprudenciales en la resolucion
de supuestos practicos propios de las asignaturas integradas en la Materia
RA6 Mantiene una actitud constante de actualizacion de conocimientos y habilidades
RA7 Identifica las lineas jurisprudenciales mas recientes y los enfoques mas novedosos
CEPO1 Capacidad para aplicar adecuadamente los conocimientos aprehendidos a supuestos practicos
complejos
Analiza las situaciones que pueden plantearse en el seno de la empresa, indagando
RA1 en las posibles soluciones contenidas en el ordenamiento, argumentando, como un
profesional autdbnomo, de forma razonada las mismas
Opta con objetividad y responsabilidad entre las diferentes soluciones posibles a
RA2 los supuestos que se plantean en el trafico juridico, manteniendo una actitud
creativa en la aplicacion normativa y jurisprudencial
CEPO7 Habilidad discursiva y argumentativa

Se expresa con correccion y soltura por escrito, manejando adecuadamente la

exposicion de ideas y argumentos (dominio del vocabulario juridico propio de las

RA1
asignaturas que conforman la materia y capacidad para la redaccion y
estructuracion de documentos juridicos)

RA2 Habla en publico con fluidez y seguridad, ordenando las ideas y utilizando el

registro apropiado al destinatario
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BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Bloque 1

Impuesto sobre Sociedades

Tema 1: Hecho imponible, sujeto pasivo y exenciones

Tema 2: Base imponible (amortizaciones, provisiones, gastos no deducibles; computo de variaciones de

valor de elementos patrimoniales, operaciones vinculadas y demas ajustes extracontables)
Tema 3. Tipo de gravamen; deducciones y bonificaciones. Retenciones y pagos fraccionados

Tema 4. Regimenes especiales: empresas de reducida dimensién; fusiones y adquisiciones de empresas;

transparencia fiscal internacional; entidades sin fines lucrativos

Bloque 2

Impuesto sobre el Valor Afladido

Tema 1: Esquema de funcionamiento del Impuesto sobre el Valor Afiadido

Tema 2: Hecho imponible. Delimitacién con el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos

Documentados. Concepto de empresario y profesional

Tema 3.Enrtega de bienes. Prestacion de servicios. Supuestos de no sujecion.

Tema 4. Adquisiciones intracomunitarias y entregas intracomunitarias. Importaciones y exportaciones.
Tema 5. Exenciones y deduccion de las cuotas de IVA soportado

Tema 6. Lugar de realizacidon de los servicios en el Impuesto sobre el Valor Afiadido

Bloque 3

Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados

Tema 1: Transmisiones Patrimoniales Onerosas
Tema 2: Operaciones Societarias

Tema 3. Actos Juridicos Documentados

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Pérez Royo, Fernando y otros: Curso de Derecho Tributario. Parte Especial. Editorial Tecnos. Edicion 122
(2018).
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Paginas web del Ministerio de Hacienda
Apuntes de los profesores del area, que estaran presentados en el portal de recursos de la Universidad

Casos practicos de los profesores del area

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Leccion magistral.
Resolucion casos practicos (con un maximo de 4 casos practicos).
Exposicidon y discusion de jurisprudencia o cualquier otro texto relevante.

Presentaciones en clase

Metodologia No presencial: Actividades

Trabajo de casos practicos.
Preparacion de los textos objeto de debate y de las presentaciones en clase.
Estudio auténomo del alumno

Estudio y relacién de lecciones magistrales

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

L, . Clases Resolucion de casos
Leccién Magistral , L
practicas practicos
60,00 20,00 10,00

HORAS NO PRESENCIALES

Preparacion de la resolucidn de los casos practicos y trabajos Estudio y relacidn de las lecciones
dirigidos magistrales
30,00 60,00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso
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Casos practicos (resolucidn de . .
Calidad y acierto 25 %
problemas)

Presentacion en el aula por parte del | Participacion en clase, capacidad de

b o i 5%
alumno de los casos practicos resueltos comunicacion y claridad
Dominio de concepto y razonabilidad de
examen final (solucion de problemas) las soluciones planteadas a los casos 70 %

practicos

Calificaciones

Resolucion problemas: Calificacion numérica 0-10
Busqueda de la excelencia: Calificacion numérica 0-10.

El examen tratara de reflejar no sélo la adquisicion de los conocimientos sino también la resolucion de casos

practicos.

El examen supone el 70% de la nota de la asignatura. A la calificacién del mismo, siempre que sea igual o
superior a 4 sobre 10, se le afiadird la calificacidon resultante de los casos practicos y presentaciones en

clase.

En segunda convocatoria, el examen tendra las mismas caracteristicas. La calificacion de la evaluacion
continua se conservara en la convocatoria extraordinaria. El alumno que suspende en primera convocatoria
los casos practicos de la evaluacidn continua hara un examen en 22 convocatoria que suponga el 100% de la

calificacion.

Respecto a los alumnos de intercambio, el alumno tendra que realizar el mismo nimero de casos practicos
que los alumnos presenciales, y el examen, en consecuencia, tendra las mismas caracteristicas que para los
alumnos presenciales. Unicamente queda excluido por razones obvias las tareas de presentacién en clase.
Entonces la ponderacion en la evaluacién reflejada mas arriba se sustituye por 30% (casos practicos) y 70%

(examen).

Respecto a los alumnos de tercera convocatoria en adelante, la evaluacidon de estos alumnos se efectuara

computandose el examen final con el 100% de la calificacion.
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