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Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El bloque de asignaturas de Practicas constituyen el proyecto formativo profesional de los maestros.

La formacion de un maestro se basa en dos grandes dimensiones: los conocimientos teoricos y la actividad
practica, que no seria posible sin aquellos. En las practicas los alumnos confirman su eleccién vocacional,
entran en contacto con la realidad del aula y desarrollan habilidades docentes poniendo en practica lo

aprendido.

Las practicas son, ademas, una oportunidad de realizar una reflexiéon critica sobre dos importantes

cuestiones:
1. La realidad educativa con la que entran en contacto

2. Su propio funcionamiento profesional en el entorno educativo real

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGIO2 Resolucion de problemas
CGIO3 Capacidad de organizacion y planificacion
CGIO04 Habilidades de gestidn de la informacion proveniente de fuentes diversas
CGIO06 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
CGPO7 Habilidades interpersonales

CGPO8 Trabajo en equipo

CGP09 Capacidad critica y autocritica

CGP10 Compromiso ético

CGS11 Capacidad de aprender

CGS12 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
CGS13 Capacidad para trabajar de forma auténoma

CGS14 Preocupacion por la calidad
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CECO1 Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los
procesos de ensefianzaaprendizaje en particular

CECO3 Capacidad para organizar la ensefianza utilizando de forma integrada los saberes disciplinares,
transversales y multidisciplinares adecuados al respectivo nivel educativo

CECO4 Capacidad para utilizar e incorporar adecuadamente en las actividades de ensefianza-
aprendizaje las tecnologias de la informacion y la comunicacion

CECO6 Capacidad para utilizar la evaluacion como elemento regulador y promotor de la mejora de la
ensefianza y del aprendizaje

CEC07 Capacidad para desarrollar su tarea educativa en el marco de una educacion inclusiva

CEC10 Capaz de tener una imagen realista de si mismo y de autoregularse

CEC11 Capacidad para asumir la necesidad de desarrollo profesional continuo, mediante Ia
autoevaluacion de la propia practica

CEC12 Capaz de generar expectativas positivas sobre el aprendizaje y el progreso integral del nifio

CEC13 Capaz de asumir la dimensidn cristiana de la vida y de actuar conforme a ella

CEC14 Conocimientos basicos de la profesion docente

CEC15 Capaz de usar una segunda lengua en el contexto del aula (Inglés-Nivel B2)
RAS Serd capaz de presentar en inglés un tema previamente preparado ante sus

compafieros de clase

CEC16 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad) en el desarrollo de su labor educativa
RA6 Enumera diversas soluciones o alternativas ante algun problema educativo
RA2 Evalta de forma sistematica todas las ideas que se le ocurren para solucionar algo
RA3 Identifica posibles problemas o dificultades de forma razonada y razonable donde

otras personas no los ven

CEIN59 Adquirir un conocimiento practico del aula de cero a seis afios y de la gestion de la misma
Conocer y aplicar los procesos de interaccién y comunicacion en el aula de la etapa de

CEIN60O Educacion Infantil, asi como dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para
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fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia

Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianza y

CEING61 aprendizaje, mediante el dominio de las técnicas y las estrategias necesarias en el periodo de
cero a seis afios

CEING62 Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro de Educacion Infantil

CEIN63 Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la
practica, con especial atencidn a los factores propios del periodo 0-6
Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacidon que se puedan

CEIN64 establecer en un centro, sobre todo en relacién con las caracteristicas de la etapa de Educacion
Infantil

CEING5 Regular los procesos de interaccién y comunicacion en grupos de alumnos de 0-3 afios y de 3-
6 afios

CEING6 Conocer formas de colaboracién con los distintos sectores de la comunidad educativa y del

entorno social, con especial atencion a las necesidades del periodo 0-6

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Los contenidos que se trabajaran en las sesiones de supervisidon se organizan en torno a siete ejes:

Eje 1:Orientacidn vocacional y profesional

Contenidos: Recursos: mis estrategias educativas

Eje 2: Accidn social.

Contenidos: El voluntariado: conocer y actuar

Eje 3: Etica

Contenidos: Ensefiar la ética a través de las actividades de ensefianza-aprendizaje de los alumnos

Eje 4: Desarrollo emocional

Contenidos: Control emocional en el profesor

Eje 5: Clima de aula

Contenidos: Mas alla del aula: el clima institucional y el plan de convivencia

Eje 6: Diversidad e inclusién
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Contenidos: Un centro inclusivo, équé implica?: espacios democraticos:
Eje 7: Familia

Contenidos: La familia en la escuela: una propuesta de actuacion

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Practicas en centros externos | Sesiones de supervision de practicas en la Universidad y tutorias individuales

162,00 27,00

HORAS NO PRESENCIALES

Elaboracién del Diario de Practicas y Memoria de Practicas

81,00

CREDITOS ECTS: 9,0 (270,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Informe que haga el maestro-

Informe Maestro/a-tutor/a tutor sobre los valores profesionales y las

. L 50 %
competencias pedagdgicas e
interpersonales del alumno
Valoracion del diario de practicas y | Elaboracion del diario de practicas con la 30 %
(o]

memoria de practicas presentacion correspondiente

Observacién y  valoracion de la . L,

. ., . Actividades de lectura, participacion en el
participacion del alumno en las diversas . o 20 %
o . L foro, presentaciones, actividades, etc
actividades de las sesiones de supervision

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
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