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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacién de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulaciéon

e La asignatura pretende que el alumno aplique a la practica profesional la normativa vigente que
regula su actividad profesional.

e Proporcionard a los estudiantes los conocimientos y las herramientas para poner en marcha un
Centro propio donde desarrollar su actividad profesional y los conocimientos basicos para administrar
y gestionar el mismo.

e Capacita al alumno para identificar el comportamiento mas ético en diferentes situaciones y

diferentes modalidades del ejercicio profesional como fisioterapeutas.



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/EUEF%20WEB/Grado%20en%20Fisioterapia/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_GradoFisioterapia.pdf
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Prerrequisitos

Ninguno.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de analisis y sintesis
RAL Conoce las herramientas para sintetizar textos, asi como sistemas para analizar y
extraer conclusiones.
RA2 Utiliza las herramientas de analisis y sintesis para la extraccion de informacion.
RA3 Sintetiza la informaciéon extraida a través las herramientas de andlisis en los
distintos apartados de la materia.
CGO02 Capacidad de organizacion y planificacion
RAL Conoce las herramientas para organizar la informacién recibida asi como los
sistemas de planificacion de actividades.
RA2 Aplica las herramientas para organizar la informacién recibida asi como los
sistemas de planificacidon de actividades en la materia.
CGO03 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa
RA1 Conoce las herramientas de la comunicacién oral y las estructuras de la
comunicacion escrita en lengua nativa.
RA2 Aplica las herramientas de comunicacién oral y escrita en el desarrollo de la
materia.
RA3 Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo la
informacién relevante para la materia.
CGO05 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio
RA1 Conoce las herramientas informaticas necesarias en su ambito de estudio.
RA2 Utiliza las herramientas informaticas necesarias en su ambito de estudio.
RA3 Maneja los recursos informaticos necesarios relativos a su materia.
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CGO06 Capacidad de gestion de la informacion
Conoce las herramientas necesarias para la gestion de la informacion relativa a su
RAL materia.
RA2 Aplica las herramientas oportunas en la organizacion y gestién de la informacion.
CGO07 Resolucion de problemas
RA1 Conoce las herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios de la
materia.
Aplica las herramientas necesarias para la resolucion de problemas propios de la
RA2 materia.
RA3 Resuelve los problemas razonando la solucion adoptada.
CGO8 Toma de decisiones
RA1 Conoce los métodos y técnicas necesarias para una adecuada toma de decisiones.
RA2 Analiza las distintas alternativas en la toma de decisiones.
RA3 Demuestra seguridad y justifica su toma de decisiones.
CGO09 Trabajo en equipo
RA1 Conoce las pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
RA2 Trabaja adecuadamente en equipo.
RA3 Planifica y evalla distintos roles de los integrantes del equipo.
CG13 Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad
RA1 Conoce la importancia y riqueza de la multiculturalidad.
CG14 Razonamiento critico
RA1 Conoce la importancia y riqueza de la multiculturalidad.
RA2 Aplica las herramientas necesarias para un adecuado razonamiento critico.
CG15 Compromiso ético
RA1 Conoce la importancia de trabajar de forma ética.
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CG16 Habilidad para el trabajo y aprendizaje auténomo
RA1 Conoce las estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
RA2 Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
RA3 Integra los conocimientos de forma auténoma.
CG18 Creatividad
RA1 Conoce las técnicas para mejorar la creatividad.
RA2 Utiliza estrategias creativas en la materia.
CG20 Conocimiento de otras culturas y costumbres
RA1 Conoce la importancia de la multiculturalidad y sus costumbres
CG22 Motivacion por la calidad
RA1 Conoce la metodologia de la mejora de la calidad.
RA2 Actla con un propodsito de mejora continua de calidad.
RA3 Evalla las situaciones a las que se enfrenta con criterios de calidad y las corrige en
caso necesario.

CG23 Sensibilidad hacia temas medioambientales
RA1 Conoce la importancia del medioambiente
RA2 Actla con cuidado del medioambiente.
RA3 Evalla las consecuencias de sus actuaciones medioambientales.
EseeciFcas
CEA27 Mantener una actitud de aprendizaje y mejora
RA1 Comprende la necesidad de progresar en la adquisicion de los conocimientos a

través de su actitud como parte fundamental de su formacion.

RA2 Demuestra a través de las diferentes actividades de la asignatura actitud de
aprendizaje y mejora.

CEA28 Manifestar un alto grado de autoconcepto




COMILLAS GUIA DOCENTE

UNIVERSIDAD PONTIFICIA

— 2018 - 2019

Reconoce las funciones propias de su profesiéon como fundamentales en la mejora

RA1
de la salud de los pacientes y de la poblaciéon en general.
CEA29 Ajustarse a los limites de su competencia profesional
RA1 Conoce las funciones propias del fisioterapeuta en los distintos niveles
asistenciales.
CEA30 Colaborar y cooperar con otros profesionales
Asocia su labor profesional a un elemento integrante dentro de un plan de atencion
RA1 de la poblacion mucho mas amplio, que abarca profesionales del ambito
biosanitario, psicolédgico y social.
CEA31 Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas
RA1 Reconoce la empatia con el trabajo de los demas como elemento diferenciador en
su ambito profesional.
CEA33 Manifestar discrecion
RA1 Conoce y asume la transcendencia deontoldgica y legal del secreto profesional.
RA2 Valora la cuidadosa guarda y custodia de documentos clinicos y de indole personal
de los pacientes.
RA3 Es capaz de argumentar y justificar la importancia del secreto profesional y de la
ley de proteccidon de datos.
CEA34 Trabajar con responsabilidad
Reconoce la importancia de realizar su actividad profesional estableciendo
RA1 parametros de calidad y exigencia propios, que le permiten evaluar su ejercicio
profesional y procurar una mejora continua en el mismo.
CEDO5 Conocimientos sobre el contexto administrativo y organizativo
RA1 Identifica las funciones del proceso administrativo.
RA2 Analiza las fases de la planificacion sanitaria y las diferentes estructuras
organizativas.
Explica la organizacidn estructural y funcional de las unidades de fisioterapia en los
RA3 distintos ambitos de la Sanidad Publica e indicadores de actividad, contratos de

gestidn y la cartera de servicios de Atencion Primaria.
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CEDO6 Conocimientos sobre el contexto socio-politico
RA1 Explica las caracteristicas y evolucién del sistema sanitario espafiol en relacion a
los cambios sociales y politicos de la sociedad espaniola.
RA2 Determina cémo el actual Marco legislativo estructura nuestro Sistema Sanitario.
RA3 Argumenta el contexto sociopolitico del actual sistema legislativo y sanitario.
CEDO7 Conocimientos sobre la dimension ética, deontoldgico y legal
Conoce la legislacion basica que desarrolla el derecho constitucionalmente
RA1 invocado a la salud, e identifica el marco legal fundamental para el
desenvolvimiento laboral del fisioterapeuta en Europa, Espafia y Madrid.
RA2 Es capaz de trasladar las funciones propias del fisioterapeuta segun la normativa
existente al concepto de lex artis y deber de cuidado.
RA3 Argumenta razonadamente las ocasiones en las que el fisioterapeuta no cumple
con la lex artis propia de su profesion.
CEPOS8 Elaborar y cumplimentar la Historia Clinica de Fisioterapia
Conoce y comprende el concepto de historia clinica y su necesidad para el correcto
RA1 ejercicio de la profesidon del Fisioterapeuta y las implicaciones legales de la mala
gestion de dicha historia clinica, ademas de identificar la mala praxis mas habitual
en este contexto.
RA2 Analiza los registros que componen la historia clinica del fisioterapeuta desde el
punto de vista legal y asistencial.
CEP14 Elaborar el informe al alta de Fisioterapia
RA1 Conoce la obligatoriedad legal del informe de alta, asi como los requerimientos
que, asistencial y legalmente debe contener dicho informe.
CEP18 Incorporar a la cultura profesional los principios éticos y legales de la profesién
RAL Comprende la responsabilidad en que puede incurrir si no respeta los derechos y
bienes de la persona en su ejercicio profesional.
RA2 Reconoce la necesidad de aplicar conceptos éticos y legales a la practica del
fisioterapeuta.
CEP21 Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes
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RA1 Conoce los principales organismos responsables de la actualizacién en el ambito de
su profesion (colegios profesionales, universidades, etc.).
Discrimina entre las principales herramientas bibliograficas, incluidas las
RA2 disponibles a través de la red, para fomentar su aprendizaje autonomo de forma
continuada.
RA3 Maneja adecuadamente las herramientas que le permiten mantener actualizados
los conocimientos, habilidades y actitudes de la asignatura.
CEP22 Gestionar los servicios de Fisioterapia
Conoce los recursos, cartera de servicios, tiempos, etc., disponibles para
RA1 gestionarlos eficazmente en su funcion asistencial de promocion, prevenciéon y
recuperacion de la salud.
RA2 Identifica las obligaciones legales, administrativas y fiscales necesarias para la
apertura de un Centro de Fisioterapia.
RA3 Demuestra capacidad de gestion.
CEP23 Garantizar la calidad en la practica de la Fisioterapia
RA1 Conoce los indicadores de actividad y criterios de buena atencidon que se estan
utilizando en Atencion Primaria para garantizar la calidad asistencial.
CEP26 Motivar a otros
Identifica los parametros basicos que influyen en la motivacion de los sujetos, asi
RA1 como la motivacién y el liderazgo como piezas clave en la direccién de servicios de
fisioterapia.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

LEGISLACION Y ADMINISTRACION (15 HORAS)

Introduccion
e Conceptos fundamentales de derecho.

TEMA 1 Deberes y obligaciones del profesional sanitario; el fisioterapeuta. La responsabilid
profesional
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TEMA 2 Ejercicio Profesional:

e FEjercicio profesional en el ambito privado.
e Ejercicio profesional en el ambito publico.

TEMA 3 Administracion:

e Puesta en marcha y gestion de un consultorio privado.
e Algunas consideraciones sobre la gestiéon de una empresa sanitaria.

ETICA PROFESIONAL (15 HORAS)

TEMA 1 Conceptos fundamentales de Etica 'y Deontologia.

TEMA 2 Codigo Deontologico de Fisioterapia.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Los seminarios y actividades de trabajo dirigido son sesiones presenciales de tipo monografico supervisadas
por el profesor o un experto, en los que el estudiante se convierte en el motor principal de la clase.

Metodologia No presencial: Actividades

El trabajo auténomo del estudiante incluird principalmente actividades de estudio y trabajo, individual o
grupal, para la preparacion de examenes y trabajos.

Las actividades de tutoria, personales o grupales, son tiempos de seguimiento realizados por el profesor con
el objetivo de acompafiar el aprendizaje del alumno, revisando contenidos, materiales y aclarando dudas
surgidas en las clases tedricas, en los seminarios y actividades grupales o en el propio desarrollo del trabajo
auténomo del estudiante.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases expositivas Tutorias Trabajo dirigido Resolucion de casos y problemas

30.00 5.00 1.00 1.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajo auténomo Trabajo dirigido




COMILLAS GUIA DOCENTE

UNIVERSIDAD PONTIFICIA

— 2018 - 2019

20.00 30.00

CREDITOS ECTS: 3,0 (87,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Dominio de los conocimientos tedricos y

Prueba escrita TIPO TEST de . . i

o L. o operativos de la materia.Es necesario
conocimientos teodricos al finalizar las 60 %
aprobar este apartado para poder

clases. -
superar la asignatura (nota >= 5).
e Aplicacion  practica de los
conceptos tedricos y practicos
e Ejercicios de autoevaluacion. vistos en la asignatura.
e Comentarios y analisis critico de e Se trata de actividad que
textos legales y otros casos puede ser desarrollada dentro 40 %
relacionados con la asignatura. y fuera del aula
e Otras actividades. e Es necesario aprobar este

apartado para poder superar
la asignatura (nota >= 5).

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fect_\a d?, Fecha de entrega
realizacion

Existe un cronograma de reparto de contenidos por
parte de ambos profesores. La informacién esta
disponible en la intranet de la asignatura

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Bibliografia Basica

Articulos

Plataforma moodle, se informara del uso de los mismos durante el curso por el profesor.

Paginas Web
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e Noticias Juridicas: http://www.noticias.juridicas.com
e https: //www.cfisiomad.org/Pages/Default.aspx

Apuntes

e Plataforma moodle, apuntes del profesor César Lama.

Otros materiales

Codigo deontoldgico del consejo general de colegios de fisioterapeutas de Espafia

Libros de texto

e Martinez, V. - Rosado, P. - Gonzalez, J. - Igual, C. - Blasco, J. - Blasco, C. (2012). Legislacion
sanitaria y Deontologia para Fisioterapeutas. www.axon.es.

e Pérez Mallada, N. Fernandez Martinez, S. y Martin Saborido, C. (2009). Aspectos de Gestidon y
Derecho Sanitario en fisioterapia. ADEMAS Comunicacién gréfica s.l.

e Andorno R. Bioética y dignidad de la persona. : Tecnos; 1998.

e Berlinguer G. Bioética cotidiana. : Siglo XXI Ediciones; 2002.

e Izquierdo TG. Bases tedricas y fundamentos de la fisioterapia. : Editorial Medica Panamericana
Sa de; 2007.

e Roa A. Etica y bioética. : Andrés Bello; 1998.
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