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Tutorias

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacién al perfil profesional de la titulacién

Los contenidos formativos propios de la Didactica General representan un pilar fundamental capaz
de dar sentido a la profesion docente tanto desde el punto de vista teérico como desde una
vertiente de caracter instrumental. Como disciplina cientifica, esta materia ofrece un cuerpo de
conocimientos necesarios para fundamentar la actuacion didactica de los futuros profesionales de
la educacion asi como un amplio conjunto de estrategias metodoldgicas adecuadas para facilitar el
aprendizaje de los estudiantes. Asimismo, esta materia constituye un espacio de reflexion
sistematica donde los futuros docentes pueden hallar ocasion de ir construyendo modelos
personales de actuacion docente a la luz de los contenidos tedricos y de la continua practica
reflexionada.

Prerrequisitos

Ninguno




Competencias - Objetivos

Competencias Genéricas del titulo-curso
Instrumentales

CGI3. Capacidad de organizacion y planificacién
RAL. Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica.
RA2. Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo.

CGI6. Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
RAL. Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente.
RA3. Escribe con correccion.
RA4. Presenta documentos estructurados y ordenados.

Personales

CGP8. Trabajo en equipo
RAL. Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacién, conocimientos y
experiencias.
RA2. Se orienta a la consecucién de acuerdos y objetivos comunes.
RA3. Contribuye al establecimiento y aplicacién de procesos y procedimientos de trabajo en
equipo.

Sistémicas

CGS11. Capacidad de aprender
RAL. Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones.
RA2. Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones.
RA3. Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacién.
RAA4. Establece relaciones y elabora sintesis propias mas alla de la calificacion.
Competencias Especificas del area-asignatura

CET17. Conocer los desarrollos teérico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las
materias correspondientes.
RAL. Aplica los conceptos y principios basicos de la teoria de la ensefianza y el aprendizaje de las
materias correspondientes a su especialidad.
RAZ2. Identifica los contenidos conceptuales, actitudinales y procedimentales propios de las
materias correspondientes a su especialidad y cémo estos deben integrarse para el aprendizaje
de los alumnos.
RA3. Consulta diferentes fuentes de informacion sobre el contenido y la didactica especifica de las
materias correspondientes a su especialidad.

CET18. Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo.
RAL. Identifica los objetivos y competencias basicas del curriculo de las materias
correspondientes a su especialidad que se imparten en los diferentes cursos de ESO y
Bachillerato.
RA2. Relaciona el curriculum de las materias correspondientes a su especialidad y explica su
contribucién en la adquisicion de las competencias basicas del curriculum.

CET19. Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos.
RAZ2. Elabora materiales didacticos especificos de las materias correspondientes a su
especialidad integrando informacién obtenida de diferentes fuentes de forma congruente con los

objetivos didacticos que se persiguen.

CET 22. Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluacién como un
instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo.




RAL. Introduce de forma explicita el sistema de evaluacion en la planificacién de su ensefianza y
es consciente del valor que tiene tanto para el progreso del aprendizaje como para la mejora de
los procesos educativos.

RAZ2. Establece una relacion de congruencia entre los objetivos, las competencias basicas, los
contenidos, la metodologia de ensefanza y el sistema de evaluacion.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Blogues Tematicos

Ser profesor hoy. Caracterizacion del buen profesor. Analisis a la luz de la experiencia y de la
investigacion.

Dimensiones bésicas de una ensefianza de calidad.

Marco conceptual de la Didactica. El paradigma de la ensefianza centrada en el aprendizaje.
Componentes de la Didactica General: la planificacion, la metodologia y la evaluacion.

La coherencia didactica o alineacién constructiva entre los componentes de la programacion.
Los objetivos en educacion. Taxonomias de objetivos. Competencias béasicas.

Metodologias y recursos para aprender. Estrategias para el aprendizaje activo en el aula de ESO y
Bachillerato.

La evaluacién del aprendizaje. Fundamentos te6ricos y pruebas de evaluacion.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

El enfoque metodoldgico sera variado tanto en el espacio de la clase presencial como en las
sesiones de trabajo auténomo de los estudiantes. En las clases presenciales las presentaciones
por parte de la profesora se acompafiaran de practicas guiadas y otras actividades participativas,
y en algunos casos cooperativas, tales como debates, puestas en comuin, exposiciones por parte
de los alumnos y alumnas, analisis de documentos, etc. En los tiempos destinados al trabajo
autbnomo se contemplaran, igualmente, diversas actividades orientadas al aprendizaje: estudio
individual, tutorias académicas, tareas cooperativas, elaboracién de trabajos tedrico-practicos, etc.
Ademas, se manejaran fuentes directas relacionadas con el ambito de la materia (textos legales,
programaciones de aula, etc.), fuentes electrénicas y otros recursos. Dado el caracter de la
materia, las distintas actividades de aprendizaje constituiran, ademas del vehiculo esencial para
aprender, un objeto de reflexién en si mismas.




Clases tedricas Clases prdcticas
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CREDITOS ECTS:

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion

Criterios

Peso

Examen escrito

Superar la prueba escrita de
caracter teérico-préctico

30%

Actividades practicas propuestas en el aula

Realizar adecuadamente las
actividades individuales y
grupales de cada bloque
atendiendo a los criterios
especificados por la profesora
para cada tarea.

50%

Lectura obligatoria

Realizar adecuadamente el
comentario personal de la lectura

20%

seleccionada.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

EVALUACION DE LA
COMPETENCIA
¢COMO SE EVALUA?

TEMPORALIZACION
DE LA EVALUACION
¢CUANDO SE EVALUA?

Conocer los desarrollos tedrico-préacticos de la
ensefianza y el aprendizaje de las materias
correspondientes.

Actividades de
aprendizaje dentro y
fuera del aula y examen

Durante el desarrollo
de las sesiones.

Transformar los curriculos en programas de
actividades y de trabajo.

Actividades de
aprendizaje dentro y
fuera del aula

Durante el desarrollo
de las sesiones.

Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de
materiales educativos.

Actividades de
aprendizaje dentro y
fuera del aula

Durante el desarrollo
de las sesiones.

Conocer estrategias y técnicas de evaluacion
y entender la evaluaciéon como un instrumento
de regulacion y estimulo al esfuerzo.

Actividades de
aprendizaje dentro y

fuera del aula y examen

Durante el desarrollo
de las sesiones.




EVALUACION DE LA

TEMPORALIZACION

COMPETENCIAS GENERICAS COMPETENCIA DE LA EVALUACI(,')N
¢, COMO SE EVALUA? ¢CUANDO SE EVALUA?
Organizacion y planificacion Revision de Evaluacion formativa

anteproyectos de las
actividades formales
encargadas.

Comunicacion oral y escrita

La oral, en el desarrollo
de las exposiciones en
clase. La escrita, en las
entregas de actividades
y en el examen con una
puntuacion aparte.

Evaluacion formativa

Trabajo en equipo

Instrumentos de
autoevaluacién y de
andlisis del trabajo
grupal

Evaluacion formativa

Capacidad de aprender

Observacion por parte
del docente,
seguimiento de las
realizaciones y del
progreso de los
alumnos, pruebas de
evaluacion.

Evaluacion formativa

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

.. . . Fecha de Fecha de
Actividades Presenciales y No presenciales S
realizacion entrega

Actividad sobre el buen profesor octubre octubre
Actividades finales blogue introductorio Final oct.-noviem noviembre
Lectura capitulo de libro conceptualizacion de la Didactica No presencial noviembre
Actividad sobre la ensefianza centrada en el aprendizaje noviembre noviembre
Actividad sobre la alineacién de los componentes didacticos noviembre noviembre
Actividad sobre la planificacion de una sesién o tema de clase noviembre noviembre
Actividad sobre aprendizaje cooperativo noviembre noviembre
Actividad sobre aprendizaje basado en problemas noviembre final noviembre
Actividad sobre el disefio de un debate did4ctico en el aula diciembre diciembre
Actividad sobre evaluacién diciembre diciembre
Actividades de evaluacion PESO
Examen escrito (lunes 21 de diciembre) 30%
Actividades préacticas propuestas en el aula 50%

NOTA: Para poder acogerse al sistema de evaluacion continua es precisa la asistencia al 75%
de las clases (se realizaran controles de asistencia).

En caso de ausencia, incluso justificada, las actividades realizadas en el aula no podran ser

entregadas posteriormente ni calificadas.
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