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Datos de la asignatura

Nombre completo Estudios regionales II

Cadigo E000007023

Titulo Grado en Relaciones Internacionales

Grado en Relaciones Internacionales y Grado en Comun. Internal. - Bachelor in

Impartido en

Global Communication [Segundo Curso]

Nivel Reglada Grado Europeo

Cuatrimestre Semestral

Créditos 6,0 ECTS

Caracter Obligatoria (Grado)

Departamento de Relaciones Internacionales

Departamento / Area , ) ) )
Departamento de RI: Area de la Materia - Estudios Regionales

La realidad del continente africano es extremadamente plural. Sin embargo, en
Occidente predomina una visidn estereotipada del continente que oculta esa
diversidad, y simplifica nuestro entendimiento al silenciar las raices histéricas y
Descriptor ramificaciones internacionales de los procesos politicos, econdmicos y sociales
que se producen en la actualidad. La asignatura “Estudios regionales: Africa” es
la oportunidad para transformar esa mirada sobre la realidad africana y su
insercion en el sistema internacional.

Datos del profesorado

Profesor

Nombre Elsa Aimé Gonzalez

Departamento / Area Departamento de Relaciones Internacionales

Correo electrénico egaime@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El objetivo de esta asignatura es acercar a los estudiantes del Grado en Relaciones Internacionales a las
realidades del continente africano, atendiendo particularmente a su dimension historica e internacional, dos
ambitos clave para comprender las problematicas a las que se enfrenta el continente en la actualidad. Se
persigue familiarizar a los estudiantes con los principales procesos que han afectado a Africa (la trata
atlantica, el reparto y colonizacién del continente, la descolonizacion, etc.), asi como con las dinamicas que

lo caracterizan en la actualidad (el estado postcolonial, la cooperaciéon al desarrollo, las migraciones

africanas, etc.), y que manejen conceptos clave con los que reflexionar tanto sobre el pasado como sobre el



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/FCHS%20WEB/Grado%20en%20RRII/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/Memoria_GradoRRII.pdf
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presente de las sociedades africanas.

Con estos conocimientos basicos, incidiendo particularmente en la historia contemporénea de Africa desde la
colonizacién hasta la actualidad, al término del curso los estudiantes conoceran los principales procesos, de
indole politica, econdmica y social, que han marcado el continente asi como la manera en que lo local y lo
internacional se conectan. Asimismo, podran replantear la mirada imperante hacia el continente, que con
frecuencia simplifica lo que en él acontece bien victimizando a las sociedades, bien criminalizando a

sus principales actores, al conocer mejor la complejidad que los caracteriza.

Se buscara asimismo conectar los contenidos de la asignatura con otros contenidos de la titulacion,
especialmente la historia de las relaciones internacionales y la teoria de las Relaciones Internacionales,
adoptando un enfoque no eurocéntrico que nos permita desarrollar una nueva mirada sobre las realidades
del continente africano. Los estudiantes se familiarizardn con los conceptos especificos de las relaciones

internacionales y de los estudios africanos, asi como con autores y textos clave.

Pr

quisitos

No existen formalmente requisitos previos.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGIO1 Capacidad de analisis y sintesis
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos
Identifica las carencias de informacion y establece relaciones con elementos
RA3 externos a la situacién planteada
CGIO02 Capacidad de organizacion y planificacidon
RA2 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo
CGIO3 Conocimientos basicos del area de estudios
RA1 Utiliza fuentes primarias sobre las diferentes materias y asignaturas
Se interesa por las bases tedricas que sostienen su actuacion profesional e
RA2 identifica autores relevantes
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CGP15 Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad
RA1 Comprende la diversidad cultural y social como un fendmeno humano y como una
fuente de riqueza
RA2 Muestra interés por el conocimiento de otras culturas
RA3 Propicia contextos relacionales inclusivos ante la diversidad
RA4 Respeta la diversidad cultural
CGP16 Trabajo en un contexto internacional
RA2 Valora la multiculturalidad y diversidad
RA4 Conoce las necesidades especificas del trabajo en un contexto internacional
CGS23 Comprensién de culturas y costumbres de otros paises
RA3 Identifica los factores de riqueza intrinsecos a la multiculturalidad
CGS24 Habilidad para trabajar y aprender de forma auténoma
Busca y encuentra recursos adecuados para sostener sus actuaciones y realizar
RA2 sus trabajos.
CGS25 Preocupacién por la calidad
RA1 Se orienta a la tarea y a los resultados
RA4 Muestra apertura a la innovacion y al trabajo colaborador
EseeciFcAs
Conocimiento de la dimensién histdrica, politica, econémica, social y cultural de las grandes
CcE20 areas geograficas del mundo
Esta familiarizado con las principales cuestiones politicas, sociales y econdmicas
RAL9 que afectan a Africa en la actualidad
RA20 Comprende cuéles son las principales estructuras y actores activos en Africa
Sabe analizar las funciones y responsabilidades de diversos actores internos y
RA21 externos en la zona geopolitica de Africa
RA22 Puede analizar las relaciones entre los cambios politicos y econémicos en Africa
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RA23 Es consciente de las posibilidades a que se enfrenta Africa y conoce los proyectos
de renovacién

RA24 Esta familiarizado con las claves culturales africanas.

RA33 Conoce y comprende la interrelacién que hay entre las grandes areas geopoliticas
y las tendencias internacionales generales.

RA34 Muestra sensibilidad hacia las caracteristicas histdricas, politicas, econd- micas,
sociales y culturales propias de las grandes areas geopoliticas

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Ve

Bloque 1. Introduccion

Introduccién geografica

Africa en perspectiva histérica

Bloque 2. Africa colonial

El reparto de Africa

Caracteristicas y evolucion del imperialismo europeo en el continente

Los casos de Liberia, Etiopia y Sudafrica

Bloque 3. La configuracion del sistema de estados africano

La descolonizacion y el acceso a la independencia politica

El impacto de la Guerra Fria en el continente

La década de 1980 y el impacto de los Planes de Ajuste Estructural

La transformacion politica del continente desde 1990

7= “ - z

Bloque 4. Problematicas del Africa contemporanea

Conflictividad y seguridad en el Africa de la post Guerra Fria

Las Relaciones Internacionales africanas: instituciones y nuevos actores

Africa en la economia global

Cuestiones de actualidad internacional

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura
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Metodologia Presencial: Actividades

La metodologia docente combina clases magistrales con sesiones de caracter practico durante las que se
desarrollaran parte de las actividades de evaluacion. La participacion activa del alumno sera fundamental a
lo largo de todo el curso para garantizar su implicacién en el proceso de aprendizaje y dar cuenta del trabajo
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desempefiado fuera del aula. Las tareas a realizar se iran detallando en clase y a través de Moodle.

AF1 Lecciones de caracter expositivo

AF2 Ejercicios practicos/resolucién de problemas

AF3 Trabajos individuales/grupales

AF4 Exposicion individuales/grupales

AF5 Estudio personal y documentacion

Metodologia No presencial: Actividades

CGP15, CGIO1,
CGIO3, CE20

CGP15, CGS24,
CGIO1, CGIO2,
CE20

CGP15, CGS24,
CGIO1, CGIO02,
CE20

CGP16, CGIO1,
CGIO02, CE20

CGS24, CGS25,
CGI02, CGIO3,
CE20

El trabajo no presencial sera parte fundamental de la preparacion de la asignatura y la base de la

participacion activa del alumno. Las tareas a realizar se iran detallando con tiempo en clase y a través de

Moodle y consistiran principalmente en lecturas obligatorias, estudio individual de los contenidos de la

materia, preparacidn y realizacién de ejercicios practicos para realizar y entregar en clase y elaboracion del

trabajo final.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones de caracter
expositivo

Ejercicios practicos/resolucidon

de problemas

Trabajos
individuales/grupales

Exposicion
individuales/grupales

40.00

Estudio personal y
documentacién

16.00

HORAS NO PRESE

Ejercicios practicos/resolucidon

de problemas

2.00
NCIALES

Trabajos
individuales/grupales

2.00

Exposicion
individuales/grupales

64.00

4.00

18.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

4.00

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION
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Criterios de evaluacion

Peso

Examen final

Se  valorara la adquisicion de
conocimiento derivada tanto de las
actividades  presenciales como no

presenciales.

50

Participacion

El/la estudiante participa con regularidad
en clase, formula preguntas légicas sobre
los contenidos de las clases magistrales y
las lecturas, participa en los ejercicios y
tareas programadas y muestra interés
por los contenidos del curso y una actitud
respetuosa. Se valorara la implicacion
activa y razonada en las clases, la
expresion oral y el esfuerzo por hablar en
publico.

10 %

Trabajo

Trabajo escrito en el que se valoraran
tanto los aspectos formales como de
contenido y la originalidad del mismo. Al
tratarse de un trabajo académico, los
estudiantes habran de usar fuentes de
tipo académico y referenciarlas
correctamente, y seguir las pautas dadas
en clase y en Moodle.

25 %

Ejercicios presenciales y no presenciales

Se valoraran los conocimientos
adquiridos, la capacidad analitica vy
argumentativa, la claridad y precision en
la exposicion de ideas y conceptos, la
capacidad de trabajo en grupo y de

participacion en un debate razonado.

15 %

Calificaciones

1. Asistencia: segun lo dispuesto en el articulo 93.1 del Reglamento General de la Universidad, “la
inasistencia a mas de un tercio, o incluso a un nimero menor si asi se estableciera en las normas
académicas del Centro, de las horas presenciales en cada asignatura puede tener como consecuencia
la imposibilidad de presentarse a examen en la convocatoria ordinaria del mismo curso académico.

Las normas académicas del Centro podran extender esta consecuencia también a la convocatoria

extraordinaria”.

2. Los estudiantes que al encontrarse en Régimen de Intercambio o por cuestiones excepcionales
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cuenten con dispensa de escolaridad habran de ponerse en contacto con el profesor al comienzo del
semestre para establecer el régimen de evaluacion que supla las actividades de evaluacion
presenciales que no hayan podido completar.

3. Plagio: de acuerdo con lo recogido en el articulo 168.2.e del Reglamento General de la Universidad,
se considerara como falta grave “La realizacion de acciones tendentes a falsear o defraudar los
sistemas de evaluacion del rendimiento académico”, entre las que se encuentran el plagio o copiar en
el examen; incurrir en alguna falta grave supondra la calificacién de suspenso (0) y podra llegar a ser
sancionada con la prohibicion de examinarse en la siguiente convocatoria, tal y como se recoge en el
articulo 168.5 del Reglamento. La cuestidn del plagio se abordara especificamente en clase, si bien se
entiende por ello lo recogido en la propia web de la Universidad:

http://www.comillas.edu/es/biblioteca/guias-y-tutoriales/como-citar/el-plagio-y-la-

honestidadacademica

4, Todas las actividades de evaluacidén son obligatorias y se habran de realizar en las fechas previstas,
salvo excepcion debidamente justificada.

5. En las evaluaciones se valorard tanto los aspectos sustantivos (contenido) como formales
(presentacion, ortografia, sintaxis).

6. El alumno dispone de las tutorias para aclarar cualquier cuestion acerca del contenido de la

asignatura, sus actividades formativas y de evaluacion.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

AJAYI, J. F. Ade (ed.) (1989) General History of Africa Volume VI. Africa in the Nineteenth Century until the
1880s, UNESCO and Heinemann, Paris y Oxford.

BOAHEN, A. Adu (ed.) (1985) General History of Africa Volume VII. Africa under Colonial Domination, 1880-
1935, UNESCO and Heinemann, Paris y Oxford.

DAVIDSON, Basil, (1993) Modern Africa: A Social and Political History, Routledge, Nueva York.
FALOLA, Toyin (2002) Key events in African history, Greenwood Press, Westport y Londres.

FLINT, John E., (ed.) (2008) The Cambridge History of Africa. Volume 5, from c. 1790 to c. 1870, Cambridge

University Press, Cambridge.

MAZRUI, Ali A. (ed.) (1993) General History of Africa Volume VII. Africa since 1935, UNESCO and

Heinemann, Paris y Oxford.

PENAS, Francisco Javier (ed.) (2000) Africa en el sistema internacional. Cinco siglos de frontera, Los Libros
de la Catarata, Madrid.

SHANGUHYIA, Martin S. and FALOLA, Toyin (eds.) (2018) The Palgrave Handbook of African Colonial and

Postcolonial History, New York, Palgrave Macmillan.
SHILLINGTON, Kevin (2012) History of Africa, Palgrave Macmillan, Nueva York.

VV.AA. (2011) Africa Subsahariana. Continente ignorado, Fundacion SIP, Zaragoza.



http://www.comillas.edu/es/biblioteca/guias-y-tutoriales/como-citar/el-plagio-y-la-honestidadacademica
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Bibliografia Complementaria

ABRAHAMSEN, Rita (2000) Disciplining Democracy: Development Discourse and Good Governance in Africa,
Zed Books, Londres y Nueva York.

ALMEIDA-TOPOR, Héléne (2003), L’Afrique au 20éme siécle, Armand Colin, Paris.
ANTA DIOP, Cheikh (1988) Precolonial Black Africa, Chicago Review Press. Chicago.

ANTA DIOP, Cheikh (1991), Civilization or Barbarism. An Authentic Anthropology, Chicago Review Press.
(disponible en espafiol en la editorial Bellaterra)

BROWN, William (2006) “Africa and international relations: a comment on IR theory, anarchy and statehood”
en Review of International Studies, vol. 32, n® 1, ps. 119-143.

CAMPQOS, Alicia (ed.) (2005) Ayuda, mercado y buen gobierno. Los lenguajes del desarrollo en Africa en el
cambio de milenio, Icaria, Barcelona.

CHABAL, Patrick (2009) Africa: The Politics of Suffering and Smiling, Zed Books, Londres y Nueva York.
CHAZAN, Naomi, et. al. (1999) Politics and Society in Contemporary Africa, Lynne Rienner Publishers.

CLAPHAM, Christopher (1996) Africa and the International System. The Politics of State Survival, Cambridge
University Press.

COOPER, Frederick, (2002) Africa since 1940: the past of the present, Cambridge University Press.

CROWDER, Michael (ed.) (2008) The Cambridge History of Africa. Volume 8, from c. ¢.1940 to c.1975,

Cambridge University Press, Cambridge.
CROWDER, Michael (1964) “Indirect Rule - French British Style” en Africa, vol. 34, n°® 3, pp. 197-205.

DAVIDSON, Basil (1992) The Black Man ‘s Burden. Africa and the Curse of the Nation-State, James Currey,
Oxford.

DUNN, Kevin C. y SHAW, Timothy M. (ed.) (2001) Africa’s Challenge to International Relations Theory,
Palgrave, Nueva York.

FALOLA, Toyin (2003) The power of African cultures, The University of Rochester Press, Rochester.

FERGUSON, James (2006) Global Shadows: Africa in the Neoliberal World Order, Duke University Press,
Durham y Londres.

GROVOGUI, Siba N. (1996) Sovereigns, quasi sovereigns and Africans, University of Minnesota Press,
Minnesota.

HARBESON, John W. y ROTHCHILD, Donald (2000) Africa in world politics. The African state system in flux,
Westview, Boulder.

HOUSE-SOREMEKUN, Bessie y FALOLA, Toyin (2011) Globalization and Sustainable Development in Africa,

University of Rochester Press, Rochester.

ILIFFE, John (2007) Africans. The History of a Continent, Cambridge University Press, Cambridge.
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KABUNDA BADI, Mbuyi (2000) Derechos humanos en Africa: teorias y précticas, Universidad de Deusto.

KABUNDA BADI, Mbuyi y SANTAMARIA, Antonio (2009) Mitos y realidades de Africa Subsahariana, Los Libros
de la Catarata, Madrid.

KABUNDA BADI, Mbuyi (coord.) (2012) Africa en movimiento. Migraciones internas y externas, Los Libros de
la Catarata, Madrid.

KI-ZERBO, Joseph (2011) Historia del Africa Negra. De los origenes a las independencias, Bellaterra,

Barcelona.

MAMDANI, Mahmood (1996) Citizen and Subject. Contemporary Africa and the Legacy of Late Colonialism,

Princeton University Press, Princeton.

MAMDANI, Mahmood (1996) "Indirect Rule, Civil Society and Ethnicity. The African Dilemma" en Social
Justice, vol. 23, n® 1/2, 1996, pp. 145-150.

NUGENT, Paul y ASIWAJU, A.I. (eds.) (1998) Fronteras africanas. Barreras, canales y oportunidades,

Bellaterra, Barcelona.

OLIVER, Roland y SANDERSON, G. N. (2008) The Cambridge History of Africa Volume 6, from 1870 to 1905,

Cambridge University Press, Cambridge.
PETRE-GRENOUILLEAU, Olivier (2004) Les traites négriéres. Essai d’histoire globale, Gallimard, Paris.

ROBERTS, A. D. (ed.) (2008) The Cambridge History of Africa Volume 7, from 1905 to 1940, Cambridge

University Press, Cambridge.
RODNEY, Walter (1974) How Europe Underdeveloped Africa, Black Class Press.
RUIZ-GIMENEZ, Itziar (2003) Las buenas intenciones. Intervencion humanitaria en Africa, Icaria, Barcelona.

SANTAMARIA PULIDO, Antonio y GARCIA BURGOS, Jorge (coords.) (2013) Regreso al Futuro. Cultura y

Desarrollo en Africa, Los libros de la Catarata, Madrid.

SYLVANUS, Olympio E. (1961) "African Problems and the Cold War" en Foreign Affairs, vol. 40, n® 1,pp. 50-
57.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de protecciéon de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
gue ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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