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Profesor
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El objetivo de esta asignatura es conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje
del idioma inglés en los cursos de la E.S.O. y Bachillerato, y transmitir a los futuros profesores los elementos
necesarios para transformar los curriculums en programas de actividades y de trabajo ayudandolos a
adquirir criterios de seleccion y elaboracién de materiales educativos. Se trata también de fomentar un clima

que facilite el aprendizaje en el aula y valore las aportaciones de los estudiantes.

Nivel B1 de Inglés.
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Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGIO1 Capacidad de analisis y sintesis
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos.
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos.
RA3 Identifica las carencias de informacion y establece relaciones con elementos
externos a la situacion planteada.
CGIO3 Capacidad de organizacion y planificacidon
RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistematica.
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo.
RA3 Planifica un proyecto complejo (ej. Trabajo de fin de grado).
CGIO4 Habilidades de gestion de la informacion proveniente de fuentes diversas
RA1 Utiliza diversas fuentes en la realizacion de sus trabajos
RA2 Cita adecuadamente dichas fuentes
RA3 Incorpora la informacion a su propio discurso.
RA4 Maneja bases de datos relevantes para el area de estudio
RAS5 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias.
CGIO5 Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio
RA1 Utiliza fuentes primarias sobre las diferentes materias y asignaturas
Se interesa por las bases tedricas que sostienen su actuacion profesional e
RA2 identifica autores relevantes
RA3 Conoce los aspectos clave de las disciplinas basicas que apoyan su formacion.
RA4 Se familiariza con experiencias educativas arraigadas y de reconocida calidad y
conoce algunas innovaciones relevantes en diferentes lugares.
CGIO06 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua
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RA1 Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente

RA2 Interviene ante un grupo con seguridad y soltura

RA3 Escribe con correccion

RA4 Presenta documentos estructurados y ordenados

RA Elabora, cuida y consolida un estilo personal de comunicacion, tanto oral como
3 escrita, y valora la creatividad en estos ambitos.

RA6 Elabora, cuida y consolida un estilo personal de comunicacién, tanto oral como

escrita, y valora la creatividad en estos ambitos

CGPO7 Habilidades interpersonales
RA1 Utiliza el didlogo para colaborar y generar buenas relaciones
RA2 Muestra capacidad de empatia y didlogo constructivo.
RA3 Valora el potencial del conflicto como motor de cambio e innovacién.
RA4 Es capaz de despersonalizar las ideas en el marco del trabajo en grupo para
orientarse a la tarea.
CGPOS8 Trabajo en equipo
RA1 Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacion,
conocimientos y experiencias.
RA2 Se orienta a la consecucion de acuerdos y objetivos comunes
RA3 Contribuye al establecimiento y aplicacion de procesos y procedimientos de trabajo
en equipo
RA4 Maneja las claves para propiciar el desarrollo de reuniones efectivas.
RAS5 Desarrolla su capacidad de liderazgo y no rechaza su ejercicio.
CGP09 Capacidad critica y autocritica

Analiza su propio comportamiento buscando la mejora de sus actuaciones.

Se muestra abierto a la critica externa sobre sus actuaciones.

Detecta e identifica incoherencias, carencias importantes y problemas en una




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE
5 | 2019 - 2020

| situacion dada.
CGP10 Compromiso ético
RA1 Adecua su actuacién a los valores propios del humanismo y la justicia
RA2 Muestra una conducta coherente con los valores que ensefia.
RA3 Se considera a si mismo como agente de cambio social
RA4 Procura defender los derechos humanos ante sus alumnos y compafieros
Conoce y asume de forma reflexionada los principios éticos y deontoldgicos de la
RAS profesidn de maestros.
Se preocupa por las consecuencias que su actividad y su conducta puede tener
RAG para los demas.
CGS11 Capacidad de aprender
RA1 Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones.
RA2 Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
RA3 Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacion.
RA4 Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados.
CGS12 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
RA1 Se forma para estar actualizado en herramientas y recursos tecnoldgicos
RA2 Se adapta a los recursos tecnoldgicos que tiene a su disposicién.
RA3 Trabaja junto a otros companeros de manera eficaz.
CGS14 Preocupacién por la calidad
RA1 Se orienta la tarea y a los resultados
RA2 Tiene método en su actuacion y la revisa sistematicamente.
RA3 Profundiza en los trabajos que realiza.
RA4 Muestra apertura a la innovacion y al trabajo colaborador.
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Conocer contextos y situaciones en las que se usan o aplican los diversos contenidos

CET15 _
curriculares
RA1 Realiza la planificacion de un proceso didactico, asegurando la relacion necesaria
entre los elementos basicos de la programacion.
RA2 Planifica la accion educativa en funcion de la planificacidn realizada
CET17 Conocer los desarrollos tedricos-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de la materia
correspondiente
RA1 Aplica los conceptos y principios basicos de la teoria de la ensefianza y el
aprendizaje de las materias correspondientes a su especialidad.
Identifica los contenidos conceptuales, actitudinales y procedimentales propios de
RA2 las materias correspondientes a su especialidad y como éstos deben integrarse
para el aprendizaje de los alumnos.
RA3 Consulta diferentes fuentes de informacidn sobre el contenido y la didactica
especifica de las materias correspondientes a su especialidad
RA4 Se expresa con rigor conceptual en el uso de los términos propios de la didactica
especifica de las materias correspondientes a su especialidad.
CET18 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo
Identifica los objetivos y competencias basicas del curriculo de las materias
RA1 correspondientes a su especialidad que se imparten en los diferentes cursos de
educacidn secundaria obligatoria y bachillerato.
Relaciona el curriculum de las materias correspondientes a su especialidad vy
RA2 explica su contribucion en la adquisicion de las competencias basicas del
curriculum.
En las unidades didacticas de las materias correspondientes a su especialidad
RA3 integra los diferentes tipos de contenidos. conceptuales, procedimentales y
actitudinales.
RA4 Incorpora en sus unidades didacticas actividades de ensefianza aprendizaje para
atender a las caracteristicas diferenciales de los alumnos.
RA5 Adapta la metodologia usada a las competencias que pretende desarrollar
RA6 Adapta la metodologia usada a las caracteristicas de los contenidos curriculares
CET19 Adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos
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Compara las diferentes propuestas curriculares de las materias correspondientes a

RA1 su especialidad ofertadas por las distintas editoriales y realiza una seleccién entre
las mismas didacticamente fundamentada.
Elabora materiales didacticos especificos de las materias correspondientes a su

RA2 especialidad integrando informacion obtenida de diferentes fuentes de forma
congruente con los objetivos didacticos que se persiguen

RA3 Propone materiales de elaboracién propia o adapta los de otros disefios ya

existentes en funcidn de las caracteristicas diferenciales de los alumnos.

Fomentar un clima que facilite el aprendizaje ponga en valor las aportaciones de los

CET20 )
estudiantes
Propone diferentes estrategias y recursos didacticos para la ensefanza y el
RA1 aprendizaje de las materias correspondientes a su especialidad considerando las
caracteristicas diferenciales de los alumnos.
RA2 Tiene habilidades comunicativas, sociales y organizativas para desenvolverse de
manera efectiva en distintas situaciones de aula.
RA3 En las actividades de caracter practico se muestra respetuoso y cercano con la
figura del alumno
CET21 Integrar la formacidon en comunicacion audiovisual y multimedia en el proceso de ensefianza y

aprendizaje

Analiza y maneja los recursos basicos que ofrecen las Tecnologias de la

RA1 Informacion y la Comunicacion y las Técnicas de comunicacién audiovisual en las
materias correspondientes de su especialidad.
Incorpora en las programaciones las técnicas de comunicacion audiovisual vy

RA2 multimedia pertinentes con los objetivos planteados en las materias
correspondientes a su especialidad

RA3 Manifiesta una actitud favorable a la incorporacion de las TIC y los recursos
multimedia en la elaboracion de sus unidades didacticas

RA4 Presenta la informacidn de forma clara y ordenada en distintos soportes
(audiovisual, papel y multimedia).

RAS Recopila en un portfolio informacidn relevante sobre los recursos TIC y multimedia

disponibles correspondientes a las materias de su especialidad.

Incorpora en el disefio de las unidades didacticas los recursos TIC de comunicacion
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| sincrona y asincrona.

Conocer estrategias y técnicas de evaluacién y entender la evaluacion como un instrumento de

CET22 B ;
regulacién y estimulo al esfuerzo
Introduce de forma explicita el sistema de evaluacién en la planificacion de su
RA1 ensefianza y es consciente del valor que tiene tanto para el progreso del
aprendizaje como para la mejora de los procesos educativos
RA2 Establece una relacion de congruencia entre los objetivos, las competencias
basicas, los contenidos, la metodologia de ensefianza y el sistema de evaluacion
RA3 Toma decisiones sobre el posible cambio de objetivos, competencias basicas,
contenidos, metodologia y/o sistema de evaluacion en funcién de los resultados.
En el disefio de las unidades didacticas incorpora distintas estrategias y técnicas de
RA4 evaluacidon para recoger informacién sobre el nivel de logro de los alumnos en
relacion con los objetivos de la materia.
Comunica los resultados de las pruebas y ejercicios que realizan los alumnos
RAS5 aportando sugerencias y propuestas de mejora reforzando los logros para que el
alumno supere sus dificultades
CET24 Analizar criticamente el desempefio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacion

utilizando indicadores de calidad

RA1 Es capaz de analizar su propia docencia con mirada critica.
RA2 Tras hacer un autoanalisis de su docencia se plantea objetivos de mejora.
RA3 Esta actualizado en lo referido a su materia como parte de su desempefo docente

de calidad.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

BLOQUE 1: DIFERENCIAS ENTREL1 Y L2

Caracteristicas y necesidades del alumno.

Lenguaje del aula.

BLOQUE 2: PLANIFICACION
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Planificacion de unidad didactica.

Planificacion de clases, dinamica de clase y gestion en el aula.

BLOQUE 3: MANEJO DE CLASE. (CLASSROOM MANAGEMENT)

Aprovechamiento de los recursos del aula. Soluciéon de problemas en el aula.

BLOQUE 4: ENSENANZA DE LAS DISTINTAS HABILIDADES EN EL APRENDIZAJE DE LAS LENGUAS.
Comunicacion oral.

Comunicacion escrita.

Vocabulario y gramatica.

BLOQUE 5: MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Seleccion de libro de texto y analisis.

Uso de realia, materiales auténticos y complementarios.

El papel de las TIC en el aula de inglés.

BLOQUE 6: ERRORES Y COMO CORREGIRLOS.

BLOQUE 7: EVALUACION Y DIFERENTES METODOS DE SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS.

Cémo evaluar. Evaluacion continua o evaluaciéon por medio de examenes.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Se emplearan diversos métodos de aprendizaje con el fin de llegar a un conocimiento significativo y
funcional de la asignatura, por ello, la asignatura dispondra de exposiciones de contenido y apuntes por
parte de la profesora asi como trabajos grupales e individuales dirigidos, role-playing, debates vy

exposiciones.

Metodologia No presencial: Actividades

Los alumnos deberan investigar sobre distintos temas sugeridos por el profesor y deberan exponerlos

delante de sus compafieros.

Metodologia Presencial: Actividades
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Se emplearan diversos métodos de aprendizaje con el fin de llegar a un conocimiento significativo y
funcional de la asignatura, por ello, la asignatura dispondra de exposiciones de contenido y apuntes por
parte de la profesora asi como trabajos grupales e individuales

dirigidos, role-playing, debates y exposiciones.

Metodologia No presencial: Actividades

Los alumnos deberan investigar sobre distintos temas sugeridos por el profesor y deberan exponerlos
delante de sus companeros.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Presentaciones y debates

50.00

HORAS NO PRESENCIALES

Analisis de materiales y recursos didacticos

100.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Llevar al dia los ejercicios marcados en
Realizacidn de las actividades individuales | las diferentes sesiones. Participar de
y de grupo, a elaborar tanto dentro como | forma activa en los debates y reflexiones 40
fuera de las sesiones de aula. Demostrar una compresién de
los contenidos vistos en clase.

Se aplicara la normativa vigente de
. . . asistencia obligatoria a clase recogida en
Asistencia y puntualidad en clase. . 20
el reglamento de la Facultad de Ciencias

Humanas y Sociales actualmente vigente

Puntualidad en la entrega. Buena
presentacion. Uso correcto del lenguaje
o . escrito. Estructura y coherencia en la
Trabajo fin de asignatura o 40

exposicion. Integrar el aprendizaje
tedrico con la experiencia real como

persona y formador.
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Microteaching individual

Peso en la nota final: 50%

Elaboracion de proyectos

Peso en la nota final: 50%

Microteaching individual

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Analisis y comentario de textos educativos semanal semanal
Estudio de casos semanal semanal
Lectura y comprension de textos especificos semanal semanal
Exposiciones orales semanal semanal

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

HARMER, J. (2007). How To Teach English. Essex: Pearson.

LIGHTBROWN, P. (2006). How Languages Are Learned. Oxford: OUP.

PRATT, M. & PULVERNESS, A. (2005). The TKT Course. Cambridge: CUP.

HARMER, J. (2001). The Practice of English Language Teaching. Essex: Pearson.
JOHNSON, K. (2001). An Introduction to Foreign Language Learning and Teaching. Pearson.

LARSEN-FREEMAN, D. (2000). Techniques and Principles in Language Teaching. Oxford: OUP.

RICHARDS, J. (2001). Curriculum Development in Language Teaching. Cambridge: CUP.
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RICHARDS, J. (2002), Methodology in Language Teaching. Cambridge: CUP.

RICHARDS, J. & RODGERS, T. (2001). Approaches and Methods in Language Teaching. Cambridge: CUP.
RICHARDS, J. (2017). 50 Tips for Teacher Development. Cambridge: CUP.

SCRIVENER, JIM. (2005). Learning Teaching. MacMillan.

THORNBURY, S. (2007). The Celta Course. Cambridge: CUP.

THORNBURY, S. (2017). 30 Language Teaching Methods. Cambridge: CUP.

UR, P. (2016). One Hundred Teaching Tips. Cambridge: CUP.

WOODWARD, T. (2001). Planning Lessons and Courses. Cambridge: CUP.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacioén al perfil profesional de la titulacion

El objetivo de esta asignatura es conocer los desarrollos tedrico-practicos de la ensefianza
y el aprendizaje del idioma inglés en los cursos de la E.S.O. y Bachillerato, y transmitir a los futuros
profesores los elementos necesarios para transformar los curriculums en programas de actividades
y de trabajo ayudandolos a adquirir criterios de seleccion y elaboracion de materiales educativos.
Se trata también de fomentar un clima que facilite el aprendizaje en el aula y valore las

aportaciones de los estudiantes.

Prerrequisitos

Nivel B1 de Inglés.

COMPETENCIAS QUE SE VAN A TRABAJAR

Competencias Genéricas del titulo-curso

Instrumentales

CGI1. Capacidad de analisis y sintesis
RAL: Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RAZ2: Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones con textos complejos

RAZ3: Identifica las carencias de informacidon y establece relaciones con elementos externos
a la situacién planteada.

CGI3. Capacidad de organizacion y planificacion

RA1: Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo
RAZ2: Planifica un proyecto complejo (ej. Trabajo de fin de Master)

CGl4. Habilidades de gestion de la informacion proveniente de fuentes diversas
RA1: Utiliza diversas fuentes en la realizacion de sus trabajos
RAZ2: Cita adecuadamente dichas fuentes
RA3: Incorpora la informacion a su propio discurso
RA4: Maneja bases de datos relevantes para el area de estudio
RAS: Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias




CGlI5. Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio

RA1: Utiliza fuentes primarias sobre las diferentes materias y asignaturas

RA2: Se interesa por las bases teoricas que sostienen su actuacion profesional e identifica
autores relevantes

RA3: Conoce los aspectos clave de las disciplinas basicas que apoyan su formacion

RA4: Se familiariza con experiencias educativas arraigadas y de reconocida calidad y
conoce algunas innovaciones relevantes en diferentes lugares

CGI6 Comunicacion oral y escrita en inglés
RAL: Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente
RAZ2: Interviene ante un grupo con seguridad y soltura
RAZ3: Escribe con correccién
RA4: Presenta documentos estructurados y ordenados

Interpersonales

CGP8. Trabajo en equipo
RAL: Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo informacién,
conocimientos y experiencias
RA3: Contribuye al establecimiento y aplicacién de procesos y procedimientos de
trabajo en equipo

CGP9. Capacidad critica y autocritica
RAL: Analiza su propio comportamiento buscando la mejora de sus actuaciones

Sistémicas

CGS11. Capacidad de aprender
RAL: Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones
RA2: Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones
RA3: Muestra curiosidad por las tematicas tratadas mas alla de la calificacion
RA4: Establece relaciones y elabora sintesis propias sobre los contenidos trabajados

CGS14. Preocupacion por la calidad
RA1: Se orienta la tarea y a los resultados
RA2: Tiene método en su actuacion y la revisa sistematicamente
RA3: Profundiza en los trabajos que realiza
RA4: Muestra apertura a la innovacion y al trabajo colaborador




Competencias Especificas del area-asignatura

Conceptuales (saber)

CET15. Conocer contextos y situaciones en las que se usan o aplican los diversos contenidos
curriculares

RAL. Realiza la planificacién de un proceso didactico, asegurando la relacién necesaria entre
los elementos béasicos de la programacion.
RA2. Planifica la accién educativa en funcién de la planificacion realizada.

CET17. Conocer los desarrollos teorico-practicos de la ensefianza y el aprendizaje de las
materias correspondientes.

RAL. Aplica los conceptos y principios basicos de la teoria de la ensefianza y el
aprendizaje de las materias correspondientes de su especialidad

RAZ2. Identifica los contenidos conceptuales, actitudinales y procedimentales propios a su
especialidad y cémo éstos deben integrarse en el aprendizaje de los alumnos

RA3. Consulta diferentes fuentes de informacion sobre el contenido y la didactica
especifica de las materias correspondientes a su especialidad

RA4. Se expresa con rigor conceptual en el uso de los términos propios de la didactica
especifica de las materias correspondientes a su especialidad

Procedimentales (saber hacer)

CET18 Transformar los curriculos en programas de actividades y de trabajo

RAL. Identifica los objetivos y competencias basicas del curriculo de las materias

correspondientes a su especialidad que se imparten en los diferentes cursos de
educacion secundaria obligatoria y bachillerato.

RA2. Relaciona el curriculum de las materias correspondientes a su especialidad y explica
su contribucion en la adquisicion de las competencias basicas del curriculum.

RA3. En las unidades didacticas de las materias correspondientes a su especialidad

integra los diferentes tipos de contenidos. conceptuales, procedimentales y
actitudinales.

RA4. Incorpora en sus unidades didacticas actividades de ensefianza aprendizaje para
atender a las caracteristicas diferenciales de los alumnos.

CET19 Adquirir criterios de seleccién y elaboracién de materiales educativos

RAL. Compara las diferentes propuestas curriculares de las materias correspondientes a
su especialidad ofertadas por las distintas editoriales y realiza una seleccién entre
las mismas didacticamente fundamentada.

RA2. Elabora materiales didacticos especificos de las materias correspondientes a su
especialidad integrando informacién obtenida de diferentes fuentes de forma
congruente con los objetivos didacticos que se persiguen.

RA3. Propone materiales de elaboracion propia o adapta los de otros disefios ya existentes
en funcion de las caracteristicas diferenciales de los alumnos.

Actitudinales (saber ser)

CET20. Fomentar un clima que facilite el aprendizaje y ponga en valor las aportaciones de los
alumnos

RA1. Propone diferentes estrategias y recursos didacticos para la ensefianza y el

4



aprendizaje de las materias correspondientes a su especialidad considerando las
caracteristicas diferenciales de los alumnos.

RA2. Tiene habilidades comunicativas, sociales y organizativas para desenvolverse de
manera efectiva en distintas situaciones de aula.

RA3. En las actividades de caracter practico se muestra respetuoso y cercano con la figura
del alumno.

CET21. Integrar la formacién en comunicacién audiovisual y multimedia en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

RAL. Analiza y maneja los recursos basicos que ofrecen las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion y las técnicas de comunicacion audiovisual en las materias
correspondientes de su especialidad

RA2. Incorpora en las programaciones las técnicas de comunicacion audiovisual y
multimedia pertinentes con los objetivos planteados en las materias
correspondientes a su especialidad.

RA3. Manifiesta una actitud favorable a la incorporaciéon de las TIC y los recursos
multimedia en la elaboracién de sus unidades didacticas.

RA4. Presenta la informacion de forma clara y ordenada en distintos soportes (audiovisual,
papel y multimedia).

RAS5. Recopila en un portfolio informacion relevante sobre los recursos TIC y multimedia
disponibles correspondientes a las materias de su especialidad.

RAG. Incorpora en el disefio de las unidades didacticas los recursos TIC de comunicacion
sincrona y asincrona.

CET22.Conocer estrategias y técnicas de evaluacion y entender la evaluaciobn como un
instrumento de regulacién y estimulo al esfuerzo

RAL. Introduce de forma explicita el sistema de evaluacion en la planificacién de su
ensefianza y es consciente del valor que tiene tanto para el progreso del aprendizaje
como para la mejora de los procesos educativos.

RAZ2. Establece una relacién de congruencia entre los objetivos, las competencias basicas,
los contenidos, la metodologia de ensefianza y el sistema de evaluacion.

RA3. Toma decisiones sobre el posible cambio de objetivos, competencias basicas,
contenidos, metodologia y/o sistema de evaluacion en funcién de los resultados.

RA4. En el disefio de las unidades didacticas incorpora distintas estrategias y técnicas de
evaluacion para recoger informacion sobre el nivel de logro de los alumnos en
relacidn con los objetivos de la materia.

RA5. Comunica los resultados de las pruebas y ejercicios que realizan los alumnos
aportando sugerencias y propuestas de mejora reforzando los logros para que el
alumno supere sus dificultades




BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

BLOQUE 1: DIFERENCIAS ENTRE L1 Y L2

Caracteristicas y necesidades del alumno.

Lenguaje del aula.

BLOQUE 2: PLANIFICACION

Planificaciéon de unidad didactica.

Planificacién de clases, dinamica de clase y gestion en el aula.
BLOQUE 3: MANEJO DE CLASE. (CLASSROOM MANAGEMENT)
Aprovechamiento de los recursos del aula. Solucidn de problemas en el aula.

BLOQUE 4: ENSENANZA DE LAS DISTINTAS HABILIDADES EN EL APRENDIZAJE DE LAS
LENGUAS.

Comunicacion oral.
Comunicacion escrita.
Vocabulario y gramatica.

BLOQUE 5: MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Seleccion de libro de texto y analisis.

Uso de realia, materiales auténticos y complementarios.
El papel de las TIC en el aula de inglés.

BLOQUE 6: ERRORES Y COMO CORREGIRLOS.

BLOQUE 7: EVALUACION Y DIFERENTES METODOS DE SEGUIMIENTO DE LOS
ALUMNOS.

Cbémo evaluar. Evaluacion continua o evaluaciéon por medio de examenes.

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades

Se emplearan diversos métodos de aprendizaje con el fin de llegar a un conocimiento
significativo y funcional de la asignatura, por ello, la asignatura dispondra de exposiciones de
contenido y apuntes por parte de la profesora asi como trabajos grupales e individuales

dirigidos, role-playing, debates y exposiciones.
Metodologia No presencial: Actividades

Los alumnos deberan investigar sobre distintos temas sugeridos por el profesor y deberan




exponerlos delante de sus compafieros.

Clases tedricas Clases practicas académicamente

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Actividades

dirigidas

Evaluacion

HORAS NO PRESENCIALES

[ERN
(¢]
[EEN
a1
-
o
[ERN
o

Trabajo autbnomo Trabajo autbnomo . . .
. . Realizacion de trabajos .
sobre contenidos sobre contenidos . Estudio
iy oo colaborativos
tedricos practicos

w
o
N
o
'—\
o
a1
o

CREDITOS ECTS: 6 (180 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion

Criterios

Peso

Asistencia y puntualidad
en clase.

Se aplicara la normativa vigente de asistencia
obligatoria a clase recogida en el reglamento de la
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
actualmente vigente

20%

Realizacion de las actividades
individuales y de grupo, a
elaborar tanto dentro como fuera
de las sesiones

Llevar al dia los ejercicios marcados en las diferentes

sesiones. Participar de forma activa en los debates y

reflexiones de aula. Demostrar una compresion de los
contenidos vistos en clase.

40%

Trabajo fin de asignatura

Puntualidad en la entrega. Buena presentacion. Uso
correcto del lenguaje escrito. Estructura y coherencia
en la exposicion. Integrar el aprendizaje tedrico con la

experiencia real como persona y formador.

40%

Trabajo voluntario individual

Elaboracién de una recensién.

Subir nota de la calificacién final.

La participacion en las clases y en las actividades es necesaria para profundizar en los contenidos.
Al considerarse la asistencia a clase obligatoria, la falta injustificada a mas de un 15% de las
clases presenciales de esta asighatura podra ser penalizada con la imposibilidad para
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presentarse en la convocatoria ordinaria y en la siguiente extraordinaria, siendo necesaria la
asistencia a la materia durante el siguiente curso, segun establecen las normas de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales, siendo necesario que el alumno repita en el curso siguiente la
asignatura.

SISTEMA DE EVALUACION.

Trabajos de caracter practico: tipo de evaluacién que considera cualquier producto de aprendizaje
que resuman alguna investigacién de tipo cuantitativo o cualitativo. Se considera de forma especial
la congruencia entre objetivos, instrumentacién, analisis de los resultados y conclusiones extraidas.

Proyectos: tipo de evaluacion que pondera un proyecto presentado en funcién de la calidad de la
realizacion de sus cuatro fases (concepcion, estructuracion, puesta en practica y evaluacion).

TEMPORALIZACION

EVALUACION DE LA DE LA EVALUACION

COMPETENCIAS ESPECIFICAS COMPETENCIA

P . ¢CUANDO SE
¢COMO SE EVALUA? EVALUA?
CET15. Conocer contextos y situaciones en las
gue se usan o aplican los diversos contenidos
curriculares . .
. e, Por medio de un trabajo
RAL. Realiza la planificacion de un proceso comparativo de los Durante todo el curso

didactico, asegurando la relacion necesaria
entre los elementos basicos de la
programacion.

RAZ2. Planifica la accién educativa en funcién
de la planificacion realizada.

mismos.

CET 17. Conocer los desarrollos tedrico- Mediante explicaciones

practicos de la ensefianza y el aprendizaje de orales y escritas.
las materias correspondientes.

Durante todo el curso

RAL. Aplica los conceptos y principios basicos
de la teoria de la ensefianza y el aprendizaje

de las materias correspondientes de su Mediante explicaciones | o ool eo
especialidad orales y escritas.

RA3. Consulta diferentes fuentes de
informacion sobre el contenido y la didactica

especifica de las materias correspondientes a | \Mediante presentaciones| Durante todo el curso
su especialidad

RA4. Se expresa con rigor conceptual en el | Mediante las sesiones de| Durante todo el curso
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uso de los términos propios de la didactica
especifica de las materias correspondientes a
su especialidad

“microteaching”

CGlI1. Capacidad de andlisis y sintesis

Mediante resimenes
de los temas tratados

Durante todo el
curso

Capacidad de organizacion y planificacion

Mediante la
planificacion de
actividades

Durante todo el
curso

CGl4. Habilidades de gestion de la
informacion proveniente de fuentes diversas

Mediante resimenes
de distintas fuentes

Durante todo el
curso

CGI5. Conocimientos generales basicos
sobre el area de estudio

Mediante
exposiciones en clase

Durante todo el
curso

CGI6 Comunicacion oral y escrita en inglés

Mediante
presentaciones
realizadas frente a
compafieros

Durante todo el
curso

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Analisis y comentario de textos educativos Semanal Semanal
Estudio de casos Semanal Semanal

Lectura y comprension de textos especificos Semanal Semanal
Exposiciones orales Semanal Semanal




Elaboracion de la programacion general

2° cuatrimestre

A determinar

Elaboracion de unidades didacticas

2° cuatrimestre

Final de mayo

Elaboracién de materiales didacticos

2° cuatrimestre

Final de mayo
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FICHA RESUMEN

. . . .l Fecha de
Fecha Contenido Competencias Actividades Evaluacion
entrega
Primer Métodos de Comunicativas Analizar métodos y continua Por clase
cuatrimestre ensefianza del ingles aplicarlos
. . Capacidad de organizacion . . . Todas las
Todo el curso Microteaching P e orga y Presentacion de materiales continua
planificacién clases
L, ; Al PowerPoint presentaciones
Segundo Presentacion de CGlI1. Capacidad de analisis y de distinto? teriales continua Todas las
cuatrimestre distintos materiales sintesis " i y clases
técnicas utilizadas en clase
. Andlisis y _ L e .
Primer comentario de Capacidad de organizacion y Analisis y comentario de continua Todas las
cuatrimestre textos educativos planificacion textos educativos clases
CGl4. Habilidades de gestion de
) . o . ) ) Todas las
Todo el curso Estudio de casos la informacion proveniente de Estudio de casos continua lases
fuentes diversas
Lecturay CGI5. Conocimientos generales
., £ . Lectura y comprensién de . Todas las
Todo el curso comprension de basicos sobre el area de text:;s o Zciﬁcos continua lases
textos especificos estudio P
o CGl6 Comunicacion oral y escrita o ) Todas las
Todo el curso Exposiciones orales _ Exposiciones orales continua
en inglés clases
Elaboracién de la CGI5. Conocimientos generales
. L . Elaboracién de la . Todas las
Todo el curso programacion basicos sobre el area de . continua
general estudio programacion general clases
CGI5. Conocimientos generales
Todo el curso Flaborac!o? d.e basicos sobre el area de EIaborac!orlm d‘e unidades continua Fin de Mayo
unidades didacticas estudio didacticas
Elaboracién de CGI5. Conocimientos generales
. £ i . Elaboracién de materiales . Todas las
Todo el curso materiales basicos sobre el area de Sidécticos continua Jases
didacticos estudio
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