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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacién de la asignatura

Aportacion al perfil formativo y profesional de la titulacion

marco comun europeo de referencia para las lenguas para el nivel C2.1.

del Iéxico.

La presente asignatura, dirigida a estudiantes con nivel C1.2 consolidado en
francesa, estd orientada a la adquisicion de las competencias establecidas en el

Se centra en el aprendizaje/perfeccionamiento de la expresion oral y escrita. Con
el fin de desarrollar y perfeccionar la comunicacién oral y escrita se profundizard en
aspectos de correccion gramatical, expresion oral y escrita, asi como la ampliacion




Prerrequisitos
No existen formalmente requisitos previos.

Competencias - Ob'ieﬁvos
Competencias genéricas del titulo
Instrumentales
Capacidad de andilisis y sintesis

CGll
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos
complejos.
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en
fextos complejos.
RA3 Identifica las carencias de informacion y establece relaciones
con elementos externos a la situacion planteada.
Capacidad de organizacion y planificacion
CGl4
RAT Planifica su frabagjo personal de una manera viable y sistematica.
RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un frabajo
en grupo.

Interpersonales
Razonamiento critico

CGPI10
RAT Analiza su propio comportamiento buscando la mejora de sus
actuaciones.
RA2 Se muestra abierto a la critica externa sobre sus actuaciones.
RA3 Detecta e identifica incoherencias, carencias importantes y
problemas en una situacion dada.
RA4 Muestra capacidad de valorar y discutir el propio trabgjo
Habilidades interpersonales
CGPI11

RA1 Utiliza el didlogo para colaborar y generar buenas relaciones.
RA2 Muestra capacidad de empatia y didlogo constructivo.

RA3 Valora el potencial del conflicto como motor de cambio e
innovacion

RA4 Es capaz de despersonalizar las ideas en el marco del frabajo en
grupo para orientarse a la tareaq.

CGP13 | Trabajo en equipo




RAT Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo
informacidén, conocimientos y experiencias.
RA2 Se orienta a la consecucion de acuerdos y objetivos comunes.
RA3 Contribuye al establecimiento y aplicacion de procesos y
procedimientos de frabgjo en equipo.
RA4 Maneja las claves para propiciar el desarrollo de reuniones
efectivas
RAS Desarrolla su capacidad de liderazgo y no rechaza su gjercicio.
CGP16 | Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad
RA1 Posee criterios de comparacion entre culturas, lenguas vy
fradiciones
RA2 Detecta los problemas derivados de las diferencias culturales
RA3 Identifica los factores de riqueza intrinsecos a la multiculturalidad
Sistémicas
CGS18 | Aprendizaje auténomo
RAT Realiza sus trabajos y su actividad necesitando sdlo unas
indicaciones iniciales y un seguimiento bdsico
RA2 Busca y encuenfra recursos adecuados para sostener sus
actuaciones y readlizar sus frabagjos
RA3 Amplia y profundiza en la realizacion de sus trabagjos.
CGS20 | Motivacion por la calidad
RAT Se orienta a la tarea y a los resultados
RA2 Tiene método en su actuacion y la revisa sistemdticamente.
RA3 Profundiza en los trabagjos que realiza.
RA4 Muestra apertura a la innovacion y al trabajo colaborador.
CGS22 | Comprension de las culturas y las costumbres de ofros paises
RAT Comprende la diversidad cultural y social como un fendmeno
humano y como una fuente de riqueza.
RA2 Muestra interés por el conocimiento de otras culturas.
RA3 Propicia contextos relacionales inclusivos ante la diversidad.
RA4 Respeta la diversidad cultural.
Competencias especificas

CE10

Dominio de dos lenguas distintas de la A, escritas y orales, en niveles
profesionales

RA1 Entiende un texto complejo de forma global y discriminatoria.
RA2 Comprende textos complejos de distintos dmbitos y registros.
RA3 Domina los mecanismos de coherencia y cohesion textual.




RA4 Reconoce y enfiende el lenguaje metafdrico y elementos
expresivos en el texto (ironia, sarcasmo, humor, etc.).

RAS Conoce y utiliza el Iéxico de distintos campos semdnticos

RA6 Sabe producir un texto del dmbito cofidiano sobre temas
diversos.

RA8 Entiende conversaciones y otro tipo de discursos, como noticias,
presentaciones, conferencias, efc...

RA9 Reconstruye y resume discursos orales auténticos.

RA10 Es capaz de mantener una conversacion fluida.

RA11

Es capaz de exponer un tema o un trabgjo en publico.

CETl Capacidad de andlizar y sintetizar diferentes tipos de textos y discursos

RA1 Posee estrategias para la comprension de textos.

RA2 Comprende vy sintetiza las ideas claves de un texto.

RA3 Transmite el mensaje esencial de un texto.

RA4 Reformula verbalmente y por escrito un texto.

CE12 Capacidad de reconocer distintos registros lingiisticos de (al menos) una
lengua extranjera.

RA1 Sabe reconocer contextos diferentes y usar el lengugje
adecuado para cada contexto.

RAZ2 Reconoce los distintos registros (formal, coloquial etc.)

CEI13 Habilidad de resolver dificultades que surgen de la contrastividad
linguistica y cultural entre la lengua materna y extranjera

RA1 Sabe identificar las dificultades lingUisticas en un texto y
contrastarlas con la lengua materna.

RA2 Es sensible hacia los posibles errores que surgen de la
confrastividad de las lenguas: falsos amigos, calcos,
colocaciones efc.

RA3 Maneja las estrategias especificas para evitar posibles
interferencias entre las distintas lenguas.

RA4 Detecta en un texto referencias culturales de diversa indole.

RAS Reconoce y comprende problemas especificos para la
fraduccion como por ejemplo nombres propios, expresiones
idiomdaticas, juegos de palabras, proverbios, etc.

RA6 Detecta y analiza distintas formas de expresion idiomdtica
relacionadas con distintas formas de pensar y de organizar las
ideas.

CEl4 Conocimiento de la cultura de las lenguas extranjeras de trabajo

RA1 Tiene conocimientos profundos sobre las principales corrientes
del arte, la arquitectura, la literatura.
RA2 Tiene conocimientos profundos sobre la geografia, historia y

politica de los paises donde se hablan las distintas lenguas.




RA3 Esta familiarizado con la vida cotidiana de los distintos paises
(fiestas, deportes, gastronomia).

RA4 Conoce los distintos medios de comunicacion de los paises de
estudio.

RA5 Conoce la identidad nacional (simbolos y valores).

RAG6 Es consciente de las distintas convenciones, nhormas sociales y
sabe desenvolverse en situaciones interculturales.

RA7 Detecta e identifica el Iéxico especifico relacionado con temas
de la cultura y civilizacion del pais del estudio,

RA8 Establece relaciones entre las distintas culturas.

CEl6 Conocimientos de la historia y civilizacion de las lenguas de trabajo

RA1 Conoce la geografia econdmica de los paises donde se hablan
las distintas lenguas de trabgjo.

RA2 Tiene sobre los acontecimientos histéricos mds importantes de los
paises donde se hablan las distintas lenguas de trabagjo.

RA3 Es consciente de los distintos sistemas de gobierno y partidos
politicos de los paises en cuestion.

RA4 Establece relaciones entre los distintos sistemas sociales
(educacion, sanidad, trabajo medioambiente, etc.).

RAS Es consciente de la existencia de las distintas religiones en los
distintos paises.

RA6 Tiene conocimientos profundos sobre Ila estructura de la

sociedad en los paises de estudio..

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS




Contenidos - Bloques Tematicos
Se estudiardn durante el curso, los aspectos socioculturales relacionados con las
Ciencias Humanas y Sociales, las Letras y el dmbito cientifico.
Asimismo, se abordardn el léxico y expresiones idiomdticas de textos auténticos de
diferentes fuentes para fomentar el desarrollo de la expresidon oral y escrita.
Se practicard la gramdtica (uso de los modos indicativo y subjuntivo, concordancia
compleja del participio pasado, conectores,...) a modo de repaso en funcidn de las
necesidades especificas de los alumnos.
Con el fin de obtener una comunicacion mds fluida y precisa, se realizardn debates
y presentaciones en clase.
Para desarrollar las competencias escritas, se redactardn cartas y ensayos sobre los
tfemas estudiados en clase
e TEMA 1: El mundo profesional.
e Curriculum Vitae
e Lettre de motivation
e Enfretien d'embauche
e Conftrats de travail
e TEMA 2: La lengua francesa actual.
o Réforme de I'orthographe
e Expressions idiomatiques
e Proverbes
e Ecriture inclusive
e TEMA 3: Los hechos delictivos.
¢ Le systéme judiciaire en France
o Les affaires d’actualité
e Peine de mort
¢ Aftentats Charlie Hebdo
e TEMA 4: Los medios de comunicacion.
o La presse écrite
o Les réseaux Sociaux
e La liberté de presse
e Les femmes et la presse
e TEMA 5: La Francofonia
e Panorama de la Francophonie
e Les accents de la Francophonie
e Présentation Francophonie
e TEMA 6: La sociedad francesa.
e Laicité
e Immigration
¢ Naturalisation
e Vieillissement de la population
e El modo indicativo y subjuntivo.
e La voz pasiva.
e La concordancia del participio pasado.




e Los pronombres relativos.
e LOs conectores.
¢ La subordinacion.

CONTENIDOS COMUNICATIVOS

e Redaccién de ensayos demostrando capacidad de reflexion y

de argumentacién con una estructura légica.

e Ejercicios prdcticos de Iéxico y estilo.

e Presentaciones orales a partir de diferentes tipos de documentos auténticos
(infografias, articulos, informes,...)

e Debates por parejas.

e Prdctica oral en grupo sobre un tema de actualidad.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

La asignatura de 10 ECTS se divide en horas de clases presenciales y de actividades
académicas de cardcter no presencial. El enfoque de la asignatura es eminentemente
prdctico, centrado en el alumno, fomentando su autonomia y su participacion activa en
su propio aprendizaje con el fin de ayudarle a desarrollar las destrezas comunicativas
necesarias para poder desenvolverse con soltura en su futuro profesional.

Dichas actividades pueden incluir tareas escritas y orales, ejercicios de comprension de
material audiovisual, intercambio oral de informacién, debates en clase.

Para practicar los aspectos orales del idioma y elaborar los trabajos en grupo que serdn
asignados a lo largo del curso, la asistencia a clase es imprescindible. Los aspectos orales
se desarrollardn a través del frabajo individual, en pareja o en grupo, a partir de los temas
propuestos en el manual, asi como en el material complementario que se distribuird a lo
largo del curso.

A continuacidn, se detallan las distintas actividades dentro y fuera del aula y las
competencias que se espera desarrollar con ellas.

La asignatura es presencial para los alumnos que cursan sus estudios de forma regular en
Madrid.

Los alumnos que se encuentren en el extranjero con una beca Erasmus seguirdn la
asignatura de forma virtual (a través de la plataforma Skype for business). Las actividades
formativas constan de videoconferencias con el profesor y material y ejercicios disponibles
en Moodle. Las actividades y la asistencia a las videoconferencias son obligatorias y serdn
evaluadas por el profesor. Se proporcionard un calendario con las citas con el profesor y
de entrega de ejercicios en Moodle. Los alumnos deberdn adquirir los libros de textos que
figuran en la bibliografia para poder seguir adecuadamente el curso.

Las actividades formativas que figuran a continuacién se evaluardn tanto en el curso
presencial como en el curso a distancia.

Actividades formativas Competencias Porcentaje de

presencialidad



Lecciones de cardcter expositivo (AF1): | CGIl1, CGIl4, CGPI0,
CGP16, CGS18,

Exposicidon programada contenidos de | €522, CE11, - CE12, | 100%

indole linguistica y cultural por parte del CEI13, CE14, CEl6,

profesor con interaccién por parte del

alumnado.

Ejercicios practicos/resolucion de CGl1, CGl4, CGP10, 35%

problemas (AF2) CGP11, CGP13,
CGS18, CGS20, CE11,

Resolucion de ejercicios de cardcter CEI2,

gramatical, asi como tareas

especificas relacionadas con los textos

auténticos abordados en las sesiones

presenciales.

Trabajos individuales/grupales (AF3) CGlIl, CGl4, CGPI10, | 12%
CGS18, CGS22, CEI13,

Investigacién documental y | CE14, CEl¢,

elaboracién de un frabajo de cardcter

monogrdafico sobre temas de cultura y

civilizacién, asi como comparacion

entre culturas, lenguas y tradiciones.

Exposiciones individuales / grupales | CCGIl, CGIl4, CGPI10, | 50%

(AF4) CGS18, CGS20, CEI1,
CE12,

Presentacion oral en clase relacionada

con la actividad formativa AF 3.

Estudio personal y documentacion | CGIl, CGl4, CGPI0, | 0%

(AF5) CGS18, CGS20, CEI1,

Actividad formativa orientada a la ggi CE13, CEl4,

asimilacion y reelaboracion de los
conceptos y conocimientos adquiridos
en la asignatura.

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de Peso
valoracion

SE1 Exdmenes (escritos y/u orales) - Dominio de los 60 %

o

conocimientos sobre las




temdticas y contenidos
abordados en la
asignatura.

- Claridad y concision de
la exposicion de las ideas.

Evaluacion de ejercicios practicos/ “Enfrega puntual

resolucién de problemas -Calidad de presentacion
-Correccién gramatical y 5%
estructural

-Calidad del contenido

SE3 Evaluaciéon de exposiciones finalidad de la exposicion
individuales/grupales -

-Presentacion adecuada
al publico destinatario y

15%

Fluidez en el habla
-Adecuacion de los
contenidos

SE4 Monografias individuales /grupales

- Adecuacion del
contenido

- Correccion lingUistica
-Correccion estructural
-Claridad en la exposicion
de las ideas.

15%

-Asistencia a clase
-Participacién activa

SE5 Participacion activa del alumno -Cumplimiento con las 5%

tareas no presenciales
encomendadas

ACLARACIONES IMPORTANTES sobre la evaluacion

El incurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales
previaomente publicados o elcopiaren su examen u otra actividad
evaluada, o no respetar las normas de convivencia bdsicas puede llevar a
lo apertura de un expediente sancionador y la pérdida de dos
convocatorias.

Estd terminantemente prohibo el uso de méviles y ordenadores portdtiles en
el aula, a menos que el profesor indique lo contrario.

Para poder presentarse al examen final es requisito no haber faltado
injustificadamente a mdas de un tercio de las clases. De no cumplir este
requisito, el alumno perderd las convocatorias ordinaria y extraordinaria (art.
93.1 del Reglamento General). La no asistencia a la primera hora de una
clase doble significa haber faltado a toda la sesion, independientemente de
si el alumno asista o no a la segunda hora.

Evaluacion continua (SE2, SE3, SE4 y SES): El 40% de la nota final estd basada
en la evaluacion continua, que refleja el rendimiento del alumno a lo largo




del curso. Ademdas, el alumno deberd realizar a lo largo del curso un minimo
del 80% de las actividades colgadas en la plataforma de Moodle.

e Exdmenes (SE1): El 60%restante de la calificacion se basard en dos
exdmenes parciales (uno por semestre, esto es, en diciembre y mayo). Para
poder realizar la nota media de ambos exdmenes (diciembre y mayo) es
necesario haber obtenido una calificacion minima de 5 puntos sobre 10
(Aprobado) en el examen del segundo cuatrimestre (mayo). Aquellos
que no obtengan una calificacion minima de 5 en el examen de MAYO,
deberdn presentarse a la convocatoria extraordinaria de JUNIO.

e La nota media de la asignatura se basa en una media ponderada entre la
evaluaciéon continua (40%) y la calificacion media obtenida en los exdmenes
de diciembre y mayo (60%).

e Cualquier trabajo, ejercicio o control no readlizado o no entregado en la
fecha establecida se calificard con un 0 a menos que el alumno tenga una
dispensa de escolaridad de su Facultad, en cuyo caso deberd informar all
profesor si la ausencia del alumno estd justificada vy si su ausencia va a ser
prolongada. En caso de tratarse de una ausencia justificada, el

e trabajo deberd entregarse igualmente, buscando un acuerdo entre profesor
y alumno para encontrar una fecha y lugar de entrega.

e En la convocatoria extraordinaria la recuperacién de la totalidad de las
actividades de evaluacién se readliza mediante examen en el que se
demuestre la adquisicion de las competencias establecidas en la guia
docente de la asignatura.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Horas presenciales Horas no presenciales
100 150

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Bdasica

Libros de texto

Material elaborado por el profesor (textos auténticos de las diferentes temdticas) y
puestos a disposicion del alumno.

Bibliografia Complementaria

Monografias



GREVISSE, M. et al. (2008): Le Bon usage. Bruxelles, De Boeck-Duculot

Le Petit Robert, dictionnaire de la langue francaise. Paris, Ed. Le Robert (2008)
Le nouvel Edito B2, V. Bazou, C. Brillant, R. Racine, J. Schenker, Ed. Didier, 2010
Alter Ego 5, Hachette, 2008

‘Ar’n’culos de periddicos y revistas

Le Monde, le Figaro, le Parisien, L'Obs, ...

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de
datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”
https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspxcsv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66
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