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Intervencién Integral en Violencia de Género

E000009318

Grado en Criminologia

4,5 ECTS

Optativa (Grado)

Departamento de Sociologia y Trabajo Social

Eva Maria Rubio Guzman

Previa cita

La violencia de género es un problema muy extendido en nuestra sociedad y de
gran interés para el campo de la criminologia y de la victimologia. En la
asignatura analiza el género, con sus roles y estereotipos como punto de partida
para comprender el fendmeno de la violencia de género desde distintas
perspectivas tedricas. Comprension de las caracteristicas de este problema, sus
tipologias y de las respuestas sociales mas idoneas. Conocimiento y
Comprension del tratamiento que la ley realiza de este problema social.

Eva Maria Rubio Guzman

Departamento de Sociologia y Trabajo Social

Cantoblanco [D-408] Ext. 6142

erubio@comillas.edu

2609

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Conocimiento y comprension de la Violencia de Género como problema social de estudio por parte de la
Criminologia en lo referente al perfil del varon agresor, como prevenir su accién y el tratamiento juridico y
social. Aportacion de la Victimologia a la comprension de las caracteristicas de las victimas, su atencion

comprensién y mirada social.



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/FCHS%20WEB/Grado%20en%20Criminolog%C3%ADa/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_GradoCriminolog%C3%ADa.pdf
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Capacidad de analisis y sintesis de datos e informaciones relevantes en el ambito profesional

CGO02 o ,
de la Criminologia
RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos
RA2 Selecciona los elementos mas significativos y sus relaciones en textos complejos
RA3 Identifica las carencias de informacién y establece relaciones con los elementos
externos a la situacion planteada
CGO6 Capacidad para el trabajo en equipo y el establecimiento de las relaciones interpersonales en
su trabajo en el area de la Criminologia
RA1 Colabora con otros en el reparto de tareas de un trabajo académico de
investigacion
RA2 Cumple los plazos que se fijan en el grupo de trabajo
RA3 Soluciona conflictos y dificultades interpersonales en el proceso de trabajo grupal
cGos Capacidad para tomar decisiones de forma autéonoma y fundamentada sobre problemas
profesionales del ambito de la Criminologia
RA1 Realiza sus trabajos y su actividad necesitando sélo unas indicaciones iniciales y un
seguimiento basico
RA2 Busca y encuentra recursos adecuados para sostener sus actuaciones y realizar
sus trabajos
RA3 Amplia y profundiza en la realizacién de sus trabajos
RA4 Muestra cierta creatividad en las sintesis y conclusiones de sus trabajos
CG09 Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad y gestionarlas adecuadamente en
su trabajo como criminélogo
RA3 Analiza la influencia de los rasgos diferenciales y culturales de las personas con las
que puede intervenir
CG12 Capacidad para adaptarse a las nuevas situaciones y trabajar de forma creativa en el area de

la Criminologia
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posibles causas
RA2 Se plantea posibles soluciones y las aplica hasta que resuelve los problemas que

se le plantean

Conocer la relacién de la victima con el sistema de justicia penal en sus facetas sustantiva,

CE34 . .
procesal y asistencial
RA1 Elabora programas de asistencia a las victimas y de apoyo para profesionales en el
ambito de la atencidn integral
RA2 Identificar e individualizar criticamente los distintos procesos victimizadores, sus
necesidades y sus circunstancias
CE36 Conocer los procesos de tratamiento e intervencién con las victimas, especialmente en el

trabajo con personas en situacion de vulnerabilidad

Elabora programas de asistencia a las victimas y de apoyo para profesionales en el

ambito de la atencidn integral

Identificar e individualizar criticamente los distintos procesos victimizadores, sus

necesidades y sus circunstancias

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

1. Género y la Organizacion Patriarcal del Mundo

2. Roles y Estereotipos de Género

3. Mirada criminoldgica de la violencia contra la mujer en la pareja.

4. Otras Violencias de género

5. La Violencia de Género ante la Ley

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Clases Magistrales: consisten en la exposicién de contenidos tedricos y practicos mediante presentaciones
o explicaciones del profesor, asi como orientaciéon sobre fuentes de informacién y claves de lectura. El




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE
ICAIl ICADE CIHS 2019 - 2020

objetivo de este método de ensefianza y aprendizaje es orientar el estudio integral de cada uno de los
modulos, proporcionando a los estudiantes bases suficientes para preparar trabajos tedricos y practicos de
forma auténoma, asi como para desarrollar actividades presenciales de trabajo dirigido. Se indicaran
previamente a cada mddulo o tema los materiales y recursos bibliograficos necesarios para que los
estudiantes puedan tener una participacion activa en las sesiones.

Actividades de Trabajo Dirigido: En ellas el estudiante individualmente o en grupo se convierte en motor
principal de la clase. Para ello debera elaborar y presentar los trabajos que se determinen en cada momento
(con distinto nivel de extension) de contenido tedrico-practicos, presentandolos para la discusion grupal y el
aprendizaje mediante el intercambio de visiones y argumentaciones. La profesora atendera las consultas y
dudas que surjan durante la realizacion de los trabajos, estimulando el proceso de razonamiento de los
estudiantes. Una parte de los trabajos a realizar deberan terminar de elaborarse o complementarse fuera del
horario de clases.

Metodologia No presencial: Actividades

Trabajo Auténomo: Incluye actividades de estudio de los contenidos tedricos y practicos,
fundamentalmente lectura de textos seleccionados, elaboracion de esgeumas, resumenes y/o cuadros,
busqueda y analisis de materiales bibliograficos, datos y memorias. También el estudiante ha de preparar los
trabajos teéricos y practicos para entregar y/o exponer en clase.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones magistrales Ejercicios practicos/Seminarios Trabajos individuales/grupales

32.00 8.00 5.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajos individuales/grupales Ejercicios practicos/Seminarios Estudio personal y documentacion

15.00 15.00 60.00

CREDITOS ECTS: 4,5 (135,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Dominio de la materia
Examen de la asignatura 50
Capacidad de relacion de los conceptos.

Capacidad de sintesis

Capacidad de relacion de ideas vy
conceptos

Trabajos individuales/grupales o o 35
Originalidad e iniciativa
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Reflexion y analisis

Manejo de la discusion grupal

Capacidad de relacion de ideas vy
conceptos

Resolucion de ejercicios practicos o 15
Originalidad

Reflexion y analisis

Calificaciones

Es necesario aprobar el examen para tener en cuenta los resultados obtenidos en el resto de actividades de

evaluacion en la calificacion final de la asignatura.
Se aplicara el contenido del Articulo 5 de las Normas de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

La asistencia a clase y a las actividades docentes presenciales, cuya comprobacion corresponde a cada
profesor, es obligatoria para todos los alumnos. La inasistencia comprobada e injustificada de mas de un
tercio de las horas lectivas impartidas en cada asignatura, contabilizadas en el periodo comprendido desde el
primer dia de clase hasta quince dias antes del inicio del periodo de examenes, puede tener como
consecuencia la imposibilidad de presentarse a examen en la convocatoria ordinaria del mismo curso
académico (articulo 93.1 del Reglamento General). En el supuesto de que se aplicara esta consecuencia, la
pérdida de convocatoria se extendera automaticamente a la convocatoria extraordinaria. A todos los

efectos, se considerara pendiente de cumplimiento la escolaridad obligatoria de la asignatura.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

La bibliografia se aportara al inicio de cada tema.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
gue ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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