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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo Crecimiento econdémico

Cadigo E000003894

Titulo Master Universitario en Asuntos Internacionales: Economia,_Politica y Derecho

Master Universitario en Asuntos Internacionales: Economia, Politica y Derecho

Impartido en

[Primer Curso]

Créditos 4,0 ECTS

Caracter Optativa

Departamento / Area Master Universitario en Asuntos Internacionales: Economia, Politica y Derecho

Responsable Profa. Dra. Mdnica Goded

Horario de tutorias Previa peticién de cita por correo electrénico

Aborda el estudio del fendmeno del crecimiento econémico desde las
perspectivas positiva y normativa. Asi, tras acotar el significado del término y
presentar los principales indicadores disponibles para su medicidn, procede a
examinar esta relevante variable econdémica, en su vertiente aplicada -la
comparacion de los niveles de crecimiento y desarrollo a escala internacional-, y
en su vertiente tedrica -las interpretaciones ofrecidas al respecto por las
Descriptor principales escuelas del pensamiento econémico-. A continuacion, analiza, desde
un planteamiento normativo, cémo pueden los paises disefiar estrategias
adecuadas y sostenibles de crecimiento. Se valora, con particular atencion, el
relevante papel que desempenan, tanto el fortalecimiento institucional, como la
gestion acertada del acelerado proceso globalizador en curso. El programa cierra
con la descripcion de una serie de estudios de caso que acercan al alumno a la
realidad empirica de este trascendente proceso de transformacion.

Datos del profesorado

Profesor

Nombre Ménica Goded Salto

Departamento / Area Departamento de Economia

Despacho Sala de Profesores, 52 planta, Alberto Aguilera, 23.

Correo electronico mgoded@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El alumno que curse esta asignatura comprendera mejor el alcance, las causas y los condicionantes de los


http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/DER%20WEB/M%C3%A1ster%20Universitario%20en%20Asuntos%20Internacionales/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificacion_MUAI.pdf
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procesos de crecimiento y desarrollo experimentados por los paises.

Tendra un conocimiento mas profundo de la realidad de estos fendmenos a escala internacional puesto que
sabrd identificar, tanto las economias que experimentan mayores ritmos de crecimiento, como las
explicaciones que ofrecen los principales autores acerca de esos dispares resultados.

Sera capaz de distinguir, asimismo, las variables mas relevantes que condicionan el disefio de una estrategia

sostenible de crecimiento.

No existen formalmente requisitos previos.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGP10 Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo multicultural
RAL Capacidad de formar parte de un equipo de trabajo y desempefiar un papel
efectivo en un entono multicultural.
RA2 Capacidad de escuchar las opiniones de los demas y comunicar sus ideas
respetando la diversidad
CGP12 Capacidad critica y autocritica en un entorno con multiples variables
RA3 Capacidad de valorar criticamente las teorias y reflexionar de manera
independiente sobre problemas diversos.
CGS14 Capacidad para aprender y trabajar de forma auténoma

Conocer los métodos de analisis necesarios para entender los hechos y procesos econémicos y

CEO1 . . . )
financieros internacionales

CE02 Adquirir una comprension tedrica y aplicada de los problemas que surgen en la continua
interaccién econémica entre los paises

CEOO05 Conocimiento detallado de los factores determinantes del crecimiento econdmico

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

‘Contenidos - Bloques Tematicos \
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BLOQUE I

El crecimiento econdémico: un enfoque positivo

TEMA 1. Conceptos y medicion
TEMA 2. Un analisis desde la economia aplicada: comparacion de los niveles de crecimiento y desarrollo

TEMA 3. Una interpretacidon desde la teoria econdmica

BLOQUE II

El enfoque normativo: estrategias de crecimiento

TEMA 4. El papel de las instituciones
TEMA 5. Gestionar la globalizacion

TEMA 6. A modo de sintesis: la definicidn de una estrategia integral de desarrollo

BLOQUE III

Estudios de Caso

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Libro de texto
e TODARO, M. y SMITH, S. (2012). Economic Development. Pearson Education, Boston.
Otros materiales

e ACEMOGLU, D. y ROBINSON, J. (2012). Por qué fracasan los paises. Barcelona: Ediciones Deusto.

e BANERIJEE, A.V. y DUFLO, E. (2011). Repensar la pobreza. Madrid : Ediciones Taurus.

¢ COMMISSION ON GROWTH AND DEVELOPMENT (2008). The Growth Report. Strategies for Sustained
Growth and Inclusive Development. Washington: Banco Mundial.

¢ HAUSMANN, R.; RODRIK, D- y VELASCO, A. (2006). Para acertarle al diagndstico. Finanzas y
Desarrollo volumen 43 (1), 12-15

e RODRIK, D. (2011). Una economia, muchas recetas. La globalizacién, las instituciones y el

crecimiento econémico. México D.F. : Fondo de Cultura Econdmica.

Bibliografia Complementaria

Monografias y articulos de revistas

e ALONSO, J. A. (2017). Radiografia de la economia mundial. En J.A. Alonso (Director), Lecciones sobre
Economia Mundial (pp. 79-97). Pamplona: Civitas /Thomson Reuters.

e ANISI, D. (2004). La Teoria Econémica del Crecimiento. En AA.VV. Claves de la Economia Mundial 04
(pp. 50-55). Madrid: ICEI-ICEX.
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e AA.VV. (2017). El enigma del crecimiento. Finanzas y Desarrollo, vol 54 (1).

e BANERIJEE, A.V. y DUFLO, E. (2011). Repensar la pobreza. Madrid: Ediciones Taurus.

e HIDALGO-CAPITAN, A. L. (2011). Economia politica del desarrollo. La construccién retrospectiva de
una especialidad académica, Revista de Economia Mundial, 28, 279-320.

e JIMENEZ, J. C. (2017). Etapas del desarrollo de la economia mundial. En J.A. Alonso (Director),
Lecciones sobre Economia Mundial (pp. 53-76). Pamplona: Civitas /Thomson Reuters.

. LOBEJON, L. F. (2004). El crecimiento econdmico moderno: una perspectiva histérica. En AA.VV.
Claves de la Economia Mundial 04 (pp 43-49). Madrid: ICEI-ICEX.

e PADILLA, R. (2004). Los indicadores de crecimiento econémico: relevancia y limitaciones. En AA.VV.
Claves de la Economia Mundial 04 (pp 69-74). Madrid: ICEI-ICEX.

e SOUBBOTINA, T. (2004). Beyond Economic Growth. An Introduction to Sustainable Development,
WBI Learning Resources Series. Washington, D.C.: The World Bank.

e THIRLWALL, A. (2006). Growth and Development, With Special Reference to Developing Economies.

Nueva York: Palgrave Macmillan.
Otros materiales y recursos

e BANCO MUNDIAL (2019). World Development Indicators 2019. Washington D.C.: Banco Mundial.

e FMI (2019). World Economic Outlook. Washington D.C.: FMI.

e PNUD (2018). Human Development Indices and Indicators 2018 Statistical Update. Nueva York:
PNUD.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

El contenido de los temas que abarca el programa de la asignatura sera expuesto por la profesora, haciendo

uso de los recursos audiovisuales pertinentes y promoviendo una participacion activa del alumnado.

Las distintas actividades desarrolladas en el aula y aquellas que realizaran los estudiantes de manera no

presencial, tendran por finalidad alcanzar los objetivos de aprendizaje tal y como se expone a continuacion.

En las sesiones presenciales se impartiran las clases magistrales y se expondran los trabajos realizados en
equipo por los alumnos. Se realizardn, asimismo, una serie de ejercicios practicos que familiarizaran al
alumno con el uso de las herramientas basicas de medicion de los niveles de crecimiento y desarrollo
econdémicos. También se promoveran en el aula el debate y la reflexion en torno a articulos destacados y

noticias de actualidad.

La lectura de las referencias bibliograficas recomendadas permitird al alumno ampliar los conocimientos que

adquiera, tanto en las sesiones presenciales, como en las actividades que realice de manera no presencial.

Metodologia Presencial: Actividades

Lecciones de caracter expositivo (AF1):
Lecciones magistrales y sesiones generales de presentacién de contenidos por parte CEO01, CEO2
de la profesora. CEOO05
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Porcentaje de prersencialidad 100%

Ejercicios practicos/resolucion de problemas (AF2):

Reflexion y debate promovido en clase tras la lectura por parte de los alumnos de una CGP12, CGS14
I ’

serie de textos seleccionados por la profesora o de pertinentes noticias de actualidad. CEO01. CEO2

Porcentaje de presencialidad: 25 %

Exposiciones individuales (AF4):
El estudiante presentard en el aula las ideas centrales extraidas de la lectura de un

articulo académico centrado en la tematica de la asignatura.
CGS14, CEO1

Porcentaje de presencialidad 40%

Exposiciones grupales (AF4):

Preparacién y presentacion en grupo de un trabajo centrado en el estudio de las
debilidades y fortalezas de una economia en particular.

El aprendizaje cooperativo resultara de la busqueda y recopilacion de la informacién
pertinente para el mencionado estudio de caso.

El estudiante deberd asimismo preparar con sus compafieros una exposicion en el
aula, en la que compartirdn con la profesora y el resto de los alumnos las principales

CGP10, CGP12,
CEO1

conclusiones alcanzadas durante la realizacidon del mencionado trabajo.

Porcentaje de presencialidad 40%

Metodologia No presencial: Actividades

Estudio personal y documentacion (AF5):
Estudio del contenido de las lecciones magistrales, asi como de la bibliografia del programa.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases magistrales. Consistente en la exposicién de los contenidos de la asignatura de forma clara y
estructurada por parte del profesor. El objetivo principal de esta actividad es presentar e introducir a los
alumnos en el contenido de los distintos bloques tematicos, de forma que puedan abordar el estudio de los
mismos y desarrollar los trabajos propuestos.

40.00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio y ampliacién bibliografica de contenidos.

60.00
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CREDITOS ECTS: 4,0 (100,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacién Criterios de evaluacion Peso
Dominio de los conocimientos.
Examen: Capacidad de relacionar
Prueba final escrita en la que se deberd conocimientos para una 50 %
contestar a preguntas de conocimiento y comprension de conjunto.
comprension del contenido de la materia. Claridad, y concision de la
exposicién.
Estructura y rigor del analisis
realizado.
Relevancia de los contenidos y de
la documentacion seleccionada.
Rigor en relacion con los aspectos
Evaluacidn de exposiciones grupales: formales de la presentacion.
Presentacién en equipo de un estudio Claridad de la exposicién oral. 20 %
centrado en una economia en particular Conduccion  adecuada de la
discusion en el aula y respuestas
acertadas ante las preguntas
formuladas por los compafieros y
la profesora.
Gestion ajustada del tiempo.
Adecuada seleccion de la
Estudio Monogréfico: informacion.
Se valorara el rigor en el trabajo
Trabajo realizado en equipo acerca de las realizado, tanto en sus 15 %
perspectivas de crecimiento y desarrollo componentes  formales  como
en una economia particular desde el punto de vista de su
contenido.
Calidad y rigor con que los
alumnos trabajardn la lectura
Evaluaciones de exposiciones reflexiva de ciertos materiales
individuales: bibliograficos complementarios. 10 %
Ensayo sobre un tema de libre eleccién Claridad expositiva a la hora de
compartir sus reflexiones con sus
compafieros en el aula.
S, ) Pertinencia y calidad de Ilas
Participacién activa del alumno o . 5%
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‘ Intervenciones.

Calificaciones

ACLARACIONES IMPORTANTES SOBRE LA EVALUACION

e El incurrir en una falta académica grave, como es el plagio de materiales previamente publicados o
el copiar en su examen u otra actividad evaluada, puede llevar a la apertura de un expediente
sancionador y la pérdida de dos convocatorias.

e Para poder presentarse al examen final es requisito no haber faltado injustificadamente a mas
de un tercio de las clases. De no cumplir este requisito, el alumno perderad las convocatorias
ordinaria y extraordinaria (art. 93.1 del Reglamento General). La no asistencia a la primera hora de
una clase doble significa haber faltado a toda la sesidn, independientemente de si el alumno asista o
no a la segunda hora.

e Es condicién imprescindible para aprobar la asignatura alcanzar una calificacion minima de 5 en el

examen final.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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