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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo Fisiologia Humana I - General

Cadigo E000004896

Titulo Grado en Fisioterapia por la Universidad Pontificia Comillas

Impartido en Grado en Fisioterapia [Primer Curso]

Nivel Reglada Grado Europeo

Cuatrimestre Semestral

Créditos 6,0 ECTS

Caracter Basico

Departamento / Area Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia

Responsable Maria Rodriguez Ortega

Horario de tutorias Previa peticién mrortega@comillas.edu

La asignatura estudia las funciones normales de los diferentes aparatos y
Descriptor sistemas del organismo humano, su regulacién y la adaptacién del organismo a
cambios bioldgicos.

Datos del profesorado

Profesor

Nombre Maria Rodriguez Ortega

Departamento / Area Area de Ciencias Biosanitarias Basicas

Despacho Ciempozuelos

Correo electronico mrortega@comillas.edu

Teléfono 918933769 - Ext. 491

Profesor

Nombre Carlos Valencia Rodriguez

Departamento / Area Area de Ciencias Biosanitarias Bésicas

Despacho Ciempozuelos

Correo electrénico cvalencia@comillas.edu

Teléfono 918933769 - Ext. 513

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/EUEF%20WEB/Grado%20en%20Fisioterapia/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_GradoFisioterapia.pdf
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La Fisiologia es la ciencia que estudia el funcionamiento de las células, tejidos, érganos y sistemas.

Con los conocimientos que se obtengan en esta asignatura sobre fisiologia humana, los futuros
fisioterapeutas podran establecer las bases para la adquisicién de conocimientos posteriores que les permita

tratar a los pacientes de forma integral en su ejercicio profesional.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de analisis y sintesis
RAL Conoce las herramientas para sintetizar textos y asi como sistemas para analizar y
extraer conclusiones.
RA2 Utiliza las herramientas de analisis y sintesis para la extraccion de informacion.
RA3 Sintetiza la informacion extraida a través las herramientas de andlisis en los
distintos apartados de la materia.
CGO02 Capacidad de organizacion y planificacion
RA1 Conoce las herramientas para organizar la informacion recibida asi como los
sistemas de planificacién de actividades.
RA2 Aplica las herramientas para organizar la informacidon recibida asi como los
sistemas de planificaciéon de actividades en la materia.
RA3 Integra de forma organizada y planificada las actividades de la materia.
CGO03 Comunicacion oral y escrita en la lengua nativa
RA1 Conoce las herramientas de la comunicacién oral y las estructuras de la
comunicacion escrita en lengua nativa.
RA2 Aplica las herramientas de comunicacién oral y escrita en el desarrollo de la
materia.
RA3 Demuestra habilidad en las exposiciones orales y escritas extrayendo la
informacién relevante para la materia.
CGO06 Capacidad de gestién de la informacién
RA1 Conoce las herramientas necesarias para la gestion de la informacién relativa a su
materia.
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RA2 Aplica las herramientas oportunas en la organizacion y gestion de la informacion.
RA3 Integra toda la informacion recibida relativa a su materia.

CGO09 Trabajo en equipo
RA1 Conoce las pautas adecuadas para un efectivo y eficiente trabajo en equipo.
RA2 Trabaja adecuadamente en equipo.
RA3 Planifica y evalla distintos roles de los integrantes del equipo.

CG16 Aprendizaje auténomo

RA1 Conoce las estrategias para poder desarrollar un adecuado aprendizaje auténomo.
RA2 Organiza de forma auténoma su propio aprendizaje.
RA3 Integra los conocimientos de forma auténoma

CEA31 Manifestar respeto, valoracion y sensibilidad ante el trabajo de los demas
RA1 Conoce las bases del respeto, de la valoracion y de la sensibilidad ante el trabajo
de los demas.
RA2 Respeta y valora el trabajo de sus propios companferos.
CEDO1 Conocimientos en Ciencias Bioldgicas
RAL Identifica las estructuras bioquimicas, fisioldgicas y anatémicas del cuerpo
humano.
Mantiene una visién integrada y coordinada entre los aspectos morfoldgicos y
RA2 funcionales de cada uno de los elementos que en su armédnica conjuncion
constituyen el cuerpo humano.
CEPO9 Examinar y valorar el estado funcional del paciente/usuario
RA1 Conoce y comprende la estructura y funcién de los drganos que constituyen cada
aparato y sistema.
CEP20 Desarrollar la funcion docente

Aprende a preparar distintos temas objeto de estudio en esta disciplina, a utilizar
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RA1 los medios materiales y audiovisuales a su alcance y a trasmitir los temas

preparados al resto de compafieros.

RA2 Demuestra habilidades en la presentacion oral de temas a sus compaiieros.

CEP21 Mantener actualizados los conocimientos, habilidades y actitudes

Comprende que la disciplina objeto de estudio evoluciona con el tiempo gracias a

RA1 ) o
la investigacion.

RA2 Utiliza los recursos bibliograficos de manera habitual para mantener actualizados
los conocimientos sobre la disciplina.

RA3 Maneja una terminologia comun relativa a la estructura y funciéon del cuerpo

humano.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

MODULO 1: INTRODUCCION A LA FISIOLOGIA

Homeostasis. Organizacién funcional del ser vivo. Célula: estructura y funcion. Tejidos.

MODULO 2: FISIOLOGIA DE LOS TEJIDOS EXCITABLES

Células excitables. Potencial de membrana y potencial de accién. Transmisién del impulso nervioso. Periodo
refractrario. Neuroglia y neuronas. Sinapsis y transmision sinaptica. Neurotransmisores. Tejido muscular

estriado y liso. Mecanismos de contraccidon. Placa motora. Transmisidon neuromuscular.

MODULO 3: FISIOLOGIA DEL SISTEMA NERVIOSO

Funciones. Organizacion general del Sistema nervioso. Circulacion cerebral. Liquido Cefalorraquideo y

barreras encefédlicas. Sensacion y percepcion. Receptores sensoriales. Proceso sensitivo. Sensaciones
somaticas. Control del movimiento, equilibrio y postura. Reflejos, movimientos ritmicos y voluntarios. Vias
motoras. Sistema limbico y emociones. Talamo, hipotalamo, hipéfisis y glandula pineal. Aprendizaje,
memoria, habla. Cerebro y corteza cerebral. Electroencefalograma. Sistema Nervioso Auténomo: simpatico

y parasimpatico.

MODULO 4: FISIOLOGIA DEL APARATO CARDIOVASCULAR

Corazon: estructura y valvulas. Tejido cardiaco y sistema de conduccidn. Ciclo cardiaco. Gasto
cardiaco.La sangre: funciones y componentes. Coagulacion sanguinea.Vasos sanguineos. Hemodinamica.

MODULO 5: FISIOLOGIA DE LA RESPIRACION
L
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Funcidn respiratoria. Estrucutra del Sistema respiratorio. Propiedades fisicas de los pulmones. Mecanica de la
respiracion. Leyes fisico-quimicas de la ventilacion pulmonar. Volimenes y capacidades

pulmonares. Hemoglobina y mioglobina. Transporte de O, y CO,. Ventilacién y equilibrio &cido-basico.

Regulacion de la respiracion.

MODULO 6: SISTEMAS VISCERALES

Fisiologia renal. Funciones del sistema renal. Equilibrio electrolitico y acido basico. Sistema endocrino. Tipos
de hormonas. Sintesis, transporte y mecanismos de accion. Principales glandulas endocrinas: hipotalamo e
hipofisis, tiroides, glandulas paratiroideas, glandulas suprarrenales, pancreas endocrino, gonadas y glandula

pineal. Fisiologia digestiva basica.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Las clases tedricas consisten en sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de los contenidos de la
asignatura, apoyadas con presentaciones realizadas por el profesor. Su objetivo es la explicacion de
conceptos, enfoques y fendmenos propios de la asignatura. Competencias generales: CGl y CG6.
Competencias especificas CED1, CEP9 y CEP21.

Los seminarios y actividades de trabajo dirigido individual o grupal, son sesiones presenciales de tipo
monografico supervisadas por el profesor o un experto, en las que el estudiante se convierte en el motor
principal de la actividad. Su objetivo principal es estimular al estudiante a organizar y planificar el trabajo
gestionando informacidn proveniente de diferentes fuentes. Competencias generales: CG2, CG3, CG6, CG9 y
CG16. Competencias especificas: CED1, CEP20, CEP21 y CEA31.

El trabajo auténomo del estudiante incluira principalmente actividades de estudio y planificaciéon que
permitan una adecuada preparacidon de examenes y actividades de trabajo dirigido. Competencias generales:
CG1, CG2, CG3, CG6H, CG9 y CG16 Competencias especificas: CED1, CEP9, CEP20, CEP21 y CEA31.

Las actividades de tutoria, personales o grupales, son tiempos de seguimiento realizados por el profesor con
el objetivo de acompafiar el aprendizaje del alumno, revisando contenidos, materiales y aclarando dudas
surgidas en las clases tedricas, en las actividades de trabajo dirigido, o en el propio desarrollo del trabajo
auténomo del estudiante. Competencias generales: CG1, CG2, CG3, CG6, CG9 y CG16. Competencias
especificas: CED1, CEP9, CEP20 y CEP21.

Metodologia Presencial: Actividades

Clases tedricas: orientadas a la comprension de los contenidos de la asignatura y a la explicaciéon de los
conceptos necesarios para que el alumno pueda realizar posteriormente el trabajo auténomo. En dichas
clases se fomentara la participacion de los alumnos y la solicitud de aclaracion de aquellas dudas que

puedan surgir durante el desarrollo de las mismas o durante el aprendizaje auténomo. Con la finalidad de
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promover un estudio continuado de la asignatura, al finalizar cada mddulo se realizard un cuestionario en el
que se valorara la adquisicion de los conocimientos basicos del mismo.

Seminarios y actividades de trabajo dirigido individual o grupal: se realizara el analisis en profundidad del
tema expuesto por el profesor o por los propios alumnos. Se valorara la aplicacion de los conocimientos
tedrico-practicos adquiridos por los estudiantes y su habilidad para comunicar los hallazgos encontrados en
el trascurso de esta actividad.

Tutorias presenciales individuales o grupales: ademdas del seguimiento del aprendizaje y resolucion de
dudas, el estudiante también podra recibir ayuda sobre el abordaje del estudio de la asignatura.

Metodologia No presencial: Actividades

Trabajo auténomo del alumno: incluird el analisis, estudio y asimilacién de los contenidos tedricos de la
asignatura impartidos en las clases teodricas, la busqueda de materiales bibliograficos complementarios, su
lectura y comprension, la elaboracion de resimenes, esquemas y/o cuadros, y la elaboracion del trabajo
individual o grupal requerido por el profesor.

Tutorias no presenciales: en funcion de la naturaleza de la consulta y de las necesidades concretas de cada
alumno, se podran realizar tutorias no presenciales a través del correo electronico.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Clases expositivas Trabajo dirigido

50.00 15.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajo auténomo Resolucion de casos, problemas y preguntas dirigidas

100.00 15.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Se evaluara el conocimiento y dominio de

Examen escrito formado por: los  conceptos  basicos de la
asignatura. Se evaluara la adecuacién de

- 70
¢ Prueba objetiva la respuesta, asi como la capacidad de
 Preguntas de respuesta abierta sintesis y la correcta expresién de la

misma.

Se valorara la busqueda bibliografica, la
calidad de contenido, estructura,
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Realizacién de trabajos grupales | presentacion, ortografia y bibliografia
dirigidos. consultada. También se evaluara la
capacidad del alumno para trabajar en

15

equipo.

Se valorara el grado de conocimiento que

el alumno adquiere de forma progresiva
Evaluaciones formativas de tipo test. a lo largo del desarrollo de la asignatura. 15

Calificaciones

Convocatoria ordinaria:

Para poder aprobar la asignatura es necesario obtener un minimo de 5,0 en la nota del examen. La nota

final de la asignatura se calculara realizando la media ponderada de los tres bloques de evaluacion.
Convocatoria extraordinaria:

Debido a la situacién extraordinaria ocasionada por la pandemia del Covid-19 se establece que la
nota final de la asignatura sera ponderada de la siguiente forma: EXAMEN DE CONTENIDOS
TEORICOS: 100% de la nota final

El examen se realizara por via telematica a través de la plataforma Moodle y sin Webcam, a la hora y dia

establecido por Jefatura de estudios.

Constara de preguntas cortas y una bateria de preguntas de tipo test de 3 opciones (cada 3 mal resta una)

para responder en un tiempo corto establecido. Se adaptara a los alumnos con necesidades especificas.

En caso de haber algin problema de conexién a Internet o de otro tipo, el alumno deberd enviar correo

electronico al profesor.
Alumnos con escolaridad cumplida:

Aquellos alumnos con la escolaridad cumplida podran optar entre acogerse a los criterios de calificacion
presenciales, descritos en la convocatoria ordinaria, o al sistema de evaluacidn con la escolaridad cumplida,
descrito en la convocatoria extraordinaria. La decisién del alumno de acogerse al método presencial o al de
escolaridad cumplida, deberd comunicarse por escrito al profesor titular de la asignatura al principio del

curso.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecl_ra d?, Fecha de entrega
realizacion

Examen escrito Final del semestre
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Trabajo grupal De octubre a diciembre

) ) Al finalizar cada médulo
Evaluaciones formativas .
teorico

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

e Tortora GJ, Derrickson B. Principios de Anatomia y Fisiologia. 182 ed. Mexico D.F. Panamericana,
2018 (disponible en plataforma EUREKA de Panamericana)

e Patton K, Thibodeau G. Anatomia y fisiologia. 82 edicion. Barcelona. Elsevier, 2013 (disponible en
plataforma e-library de Elsevier)

e Fox SI. Fisiologia humana. 122 ed. Madrid: Mc Graw-Hill/Interamericana de Espafna; 2014.

e Guyton A, Hall J.Tratado de Fisiologia Médica. 132 ed. Madrid: Elsevier; 2016.

e Lopez Chicharo, JL.Fisiologia del ejercicio.3@ edicion. Madrid. Panamericana, 2015 (disponible en
plataforma EUREKA de Panamericana)

Bibliografia Complementaria

Anatomia de la célula: http://www.johnkyrk.com/Celllndex.html

Membrana celular: http:/www.johnkyrk.com/cellmembrane.html

Intercambio de gases en los alvéolos pulmonares: http:/highered.mcgraw-hill.com/olc/dl/120106/anim0035.swf

Ciclo cardiaco: http://www.bioygeo.info/Animaciones/Ciclo_cardiaco.swf

La nefrona: http://www.bioygeo.info/Animaciones/Nefrona.swf

Sinapsis quimica: http:/highered. mcgraw-hill.com/olc/d1/120107/anim0015.swf

Variaciones hormonales durante el ciclo menstrual: http:/www.bioygeo.info/Animaciones/Ciclo_menstrual.swf
Estructura y funcion de la fibra muscular: http:/www.cienciasnaturales.es/ CONTRACCIONMUSCULAR .swf

Potencial de accidn: http://www.cienciasnaturales.es/NEURONA .swf

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de protecciéon de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
gue ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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