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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Competencias

GENERALES

CGO1 Capacidad de analisis y sintesis

Identifica lagunas de informacion o falta de coherencia en la argumentacion de

RA1
textos escritos. Incorpora informacion adicional y soluciona las incoherencias
Establece relaciones causa-efecto o elabora conceptos a partir de elementos
RA2 cualitativos. Incorpora elementos externos (analogias) que apoyan y refuerzan sus

conclusiones

Al expresar sus ideas y conclusiones, se apoya en datos y en la relacidon entre
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RA3 ellos. Plantea varias opciones posibles a partir de las distintas ponderaciones de los
datos y sus relaciones
CGO03 Capacidad de gestién de la informacién
RA1 Identifica las fuentes relevantes de informacion de manera practicamente
exhaustiva
RA2 Ordena adecuadamente y prioriza las fuentes de informacién. Es capaz de
descartar la informacién irrelevante de manera critica
RA3 Es capaz de manejar y utilizar de manera efectiva un elevado nimero de fuentes
de informacion sin incurrir en contradicciones
CGO06 Capacidad de trabajo en equipo
RA1 Colabora en la definicion, organizacion y distribucion de las tareas del grupo
RA2 Realiza las tareas que le asignan dentro del grupo en los plazos solicitados
RA3 Participa de forma activa en los espacios de encuentro del equipo, compartiendo
informacién conocimientos y experiencias
RA4 Se orienta a la consecucién de acuerdos y objetivos comunes, comprometiéndose
con ellos
RAS Toma en cuenta los puntos de vista de los demas, retroalimentandolos de forma
constructiva
CGO07 Capacidad de trabajo en un contexto internacional
RA1 Detecta los problemas derivados de las diferencias entre sistemas juridicos
RA2 Busca generar soluciones adaptables a los distintos sistemas juridicos
RA3 Entiende que el contexto juridico y econdmico se inserta en relaciones
trasnacionales
Es consciente de las resistencias o dificultades que una misma solucion puede
RA4 plantear en distintos contextos y busca mecanismos para minimizar estos
problemas
CGO08 Capacidad de razonamiento critico
RAL Fundamenta tanto los puntos fuertes como los débiles de los juicios u opiniones

que emite
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Emite juicios en funcidén de criterios externos (utilidad, viabilidad, validez, etc.).

RA2 Selecciona con acierto el criterio externo a utilizar a la hora de argumentar un
juicio
CG10 Capacidad de desarrollo de un aprendizaje auténomo
RA1 Adapta auténomamente las estrategias de aprendizaje en cada situacion. Razona
adecuadamente sobre la adecuacion de sus estrategias en cada situacion
Es capaz de integrar paradigmas de otras disciplinas y/o campos de conocimiento
RA2 proximos al suyo. Aplica y generaliza con facilidad y rapidez los conocimientos
entre disciplinas
CG11 Motivacion por la calidad
RA1 Se orienta a resultados. Revisa en funcidon de los objetivos en qué punto se
encuentra y toma decisiones ajustando su plan de accion
RA2 Hace un buen uso de los recursos. Es eficiente. Revisa y compensa las ineficiencias
que aprecia en sus actuaciones
CG12 Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos a la practica
RA1 Aplica en un contexto real los conocimientos de naturaleza tedrico-practica
adquiridos
RA2 Determina el alcance y la utilidad practica de las nociones tedricas
RA3 Adquiere otros conocimientos en el contexto real en el que son funcionales y
relacionados con el &mbito profesional
RA4 Identifica correctamente los conocimientos aplicables a cada situacion
RA5 Relaciona los conocimientos con sus distintas aplicaciones

Poseer una vision critica del funcionamiento e interrelacion de las diversas instituciones con

CEO1
relevancia para el desarrollo de negocios internacionales

Comprende y evalla criticamente la posicién de la Unidn Europea y sus politicas en
RA1 el contexto geopolitico y econdmico internacional, especialmente en aquellos

ambitos con mayor relevancia para el comercio internacional

Entiende la posicidon de la Unidn Europea en las instituciones internacionales y las

implicaciones juridicas, politicas y econdmicas que la pertenencia (o no) a esas
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organizaciones tiene para los Estados miembros y para los operadores economicos

radicados en la UE y en el EEE

Dominar los principales tratados internacionales con relevancia en el ambito del trafico

CEO2 econémico internacional, distinguiendo los instrumentos vinculantes de las simples
recomendaciones o instrumentos meramente interpretativos u orientadores (soft law)
Conoce en profundidad las fuentes del ordenamiento juridico comunitario, el
RAL sistema de reparto de competencias entre la UE y los Estados miembros, los
procesos de adopcion de normas en el dmbito comunitario y de trasposicion de
estas normas a los ordenamientos domésticos de los Estados miembros
Identifica correctamente el valor juridico de cualquier documento aprobado en el
RA2 seno de las principales organizaciones en materia econémica y financiera (OCDE,
FMI, BM, OMC)
Sabe determinar la compatibilidad de una norma nacional con las normas
RA3 vinculantes de caracter internacional o comunitario y, en caso de incompatibilidad,
sabe interpretar adecuadamente las normas en conflicto para determinar la regla
aplicable a un determinado supuesto de hecho
CEO3 Conocer las ventajas en el trafico econdmico internacional para las empresas de la UE y de

otros estados de la OMC e identificar adecuadamente las implicaciones de negocio

Conoce los acuerdos comerciales que establecen el marco de referencia para el
desarrollo de relaciones comerciales internacionales (principalmente, el acuerdo de
RA1 la Organizacion Mundial del Comercio) y los mecanismos para su aplicacién por
parte de las propias organizaciones internacionales y por los tribunales de los
Estados parte

Conoce las ventajas para las empresas radicadas en los Estados parte de la OMC y

RA2

puede identificar oportunidades de negocio en el marco de sus acuerdos

Entiende el funcionamiento de los sistemas arancelarios y de preferencias y es
RA3 capaz de determinar los gravamenes aplicables a las relaciones comerciales entre

empresas radicadas en la UE y empresas o instituciones extranjeras

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura
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RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

HORAS NO PRESENCIALES

CREDITOS ECTS: 3,0 (O horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
gue ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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SUBJECT DETAILS

Full Name International and EU Economic Institutions

Code E000001219

Degree Postgraduate in Master in International and European Business Law

Year 2020-21

Nature Fall

ECTS Credits 3

Department International Public Law

Area Law

Teaching staff Dr. Adam Dubin

Name Dr. Adam Dubin

Departament / Area International Public Law

e-mail adubin@comillas.edu

Telephone +34 91 542 2800 Ext 2852

Tutoring Schedule Upon request from students

SPECIFIC DATA ON THE SUBJECT

Pre-requisites

None

Contribution of the degree to the professional profile

The purpose of this class is to provide students with a thorough and practical understanding of the
functioning of the institutions of the European Union. Students will develop an in-depth and first-hand
knowledge of how different actors interact with these institutions to advance legislation and policy in

support of transnational business.
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Competences to be deloveped

Generic Competences

GC 1: Analysis and synthesis abilities

GC 3: Ability to manage information

GC 7: Ability to work in an international context
GC 8: Critical analysis / appraisal

GC 12: Ability to apply theoretical knowledge into practice

Specific Competences

SC 1 Having a critical perspective related to the functioning and interaction of various institutions

related to international business.

COURSE SYLLABUS AND CONTENT

Theme 1. EU Institutions: Policy Making, Organization and Politics

1.1. Students will learn about the primary EU institutions and the role of policy making at these institutions.

In addition, we will focus on the institutions and their intersection with the political landscape of the EU.

Theme 2. EU Competition and Tax Law in the European Union

2.1. The focus here will be on competition and tax law in the European Business.

Theme 3. European Court of Justice

3.1. This part of the visit will focus on the role of the ECJ in relation to business law in Europe.




TEACHING METHODOLOGY

Contact hours methodology: Activities

Due to COVID, the visit to Brussels will be postponed until the Spring. Instead, we will have a virtual visit

in which we will hear from policy makers, lawyers and politicians online.

Outside class methodology: Activities

Students have two short writings and one long writing. The long writing is a research-based writing. Prior

to the trip, we will have a meeting and go over the specifications of each assignment.

SUMMARY OF STUDENT WORK HOURS

NUMBER OF CONTACT HOURS

Lecture Evaluation (class test)
30

NUMBER OF INDEPENDENT WORK HOURS
Lecture Evaluation (class test)

10 35
ECTS CREDITS: 3 (75,00 hours)

GRADE EVALUATION AND CRITERIA

GC 1: Analysis and synthesis
it
Individual work abilities

Students will prepare a GC 3: Ability to manage

information
reflection paper. Topic TBA. 40 %
Approximate word length: GC 7: Ability to work in an
2,500 words. international context
Attendance
Students are required to 10%

attend every seminar and

actively  participate  with




substantive questions and

discussion.

Evaluation: exam

Students are required to GC 8: Critical analysis /
submit a 4,000 words paper appraisal
which reflects an 50%

GC 12: Ability to apply theoretical knowledge into
understanding of the )
practice
different topics covered in

Brussels. Topic TBA.

BIBLIOGRAPHY AND RESOURCES

Basic Bibliography and Resources

TEXT BOOKS

Hodson, D. Institutions of the European Union, 4t Edition, Oxford University Press (2017).
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