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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo Derecho penal de la empresa

Cadigo 0051600100

Méster Universitario en Derecho de la Empresa por la Universidad Pontificia

Titulo ) ) -
Comillas y la Universidad de Deusto

Créditos 3,0 ECTS

Caracter Obligatoria

Datos del profesorado

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

Permite al alumno adquirir un conocimiento exhaustivo de los tipos delictivos ligados al ejercicio de los
negocios y a la actividad empresarial, incluyendo tanto su tratamiento judicial en las sentencias mas
recientes como los problemas procesales que genera su persecucion; para ello, ha de profundizar

simultdaneamente en su dominio de la parte general del Derecho penal.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
COMUNICACION ORAL Y ESCRITA: Expresar con claridad y oportunidad las ideas,
CGo1 conocimientos y sentimientos propios a través de la palabra, lograr su comprensién y adhesién.
Relacionarse eficazmente con otras personas a través de la escritura clara de lo que se piensa
y/o siente, mediante la escritura y os apoyos graficos.
PENSAMIENTO CRITICO: Es el comportamiento mental que cuestiona las cosas y se interesa
CGO06 por los fundamentos en los que se asientan las ideas, acciones y juicios, tanto propios como
ajenos.
SENTIDO ETICO: Inclinarse positivamente hacia el bien moral de uno mismo o de los demas
CGO08 (es decir, hacia todo lo que es o significa bien, vivencia de sentido, realizacion de la persona,
sentido de justicia) y perseverar en dicho bien moral.



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/DER%20WEB/M%C3%A1ster%20Universitario%20en%20Derecho%20de%20la%20Empresa/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_MUDE.pdf
http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/DER%20WEB/M%C3%A1ster%20Universitario%20en%20Derecho%20de%20la%20Empresa/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_MUDE.pdf
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Analizar, ante una situacidon de hecho dada, las posibles respuestas previstas por el
CE11 ordenamiento juridico en el concreto sector del Derecho Penal de la empresa y ser capaz de
emplear los resultados de este analisis en el desarrollo de un asesoramiento eficaz a las

personas concernidas.

Conoce con precisién las singularidades tipicas de los principales delitos

empresariales

Conoce las distintas técnicas de interpretacion y argumentacion juridico-penal que
RA2 se manejan usualmente por los operadores juridicos con vistas a la identificacion
de las propuestas interpretativas y de los argumentos que permiten defender con

mayor rigor y eficacia la posicidon de la persona a la que se presta asesoramiento.

Perfecciona la habilidad para presentar publicamente, ya de forma oral ya por
escrito, las conclusiones que vertebran el asesoramiento legal en el ambito del
Derecho penal de la empresa, asi como los fundamentos en los que descansan

aquéllas.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

BLOQUE 1:

Especialidades de la teoria del delito en el ambito de la delincuencia empresarial. Relaciones entre el Derechd
penal de la empresa y el Derecho administrativo.

BLOQUE 2:

Responsabilidad penal de las personas juridicas y en el seno de las personas juridicas. Estafas y apropiaciones
indebidas empresariales.

BLOQUE 3:

Delitos contra la propiedad intelectual e industrial; relativos al secreto empresarial y contra el mercado y log
consumidores.

BLOQUE 4

Insolvencias punibles. Delitos societarios.

BLOQUE 5
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Delitos contra la Hacienda Publica y la Seguridad Social.

BLOQUE 6

Delitos contra los derechos de los trabajadores.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Monografias y obras generales

GUASP, J. Derecho Procesal Civil; Civitas, ult ed.

HINOJOSA SEGOVIA, R. Sistemas de solucion extrajurisdiccional de conflictos, Editorial Universitaria Ramon
Areces, 2006

Materiales de seguimiento en las sesiones presenciales

Bloque 1: Introduccion (Particularidades de la Teoria del Delito en el
ambito del Derecho Penal de la Empresa),

CASO MOVILSA (a_partir del cual se desarrollaran las dos sesiones),

Bloques 2 a 6: Desarrollo de las sesiones

1. Relaciones entre el Derecho Penal de la Empresa y el Derecho

Administrativo.

s Derecho Administrativo sancionador.
= Delito de Revelacion de Secreto de los arts. 278 y ss. del C.P
s Estafa de Inversores del art. 282 bis del C.P.

2. Responsabilidad penal de las personas juridicas y en el seno de las

personas juridicas.

= Régimen de la responsabilidad penal de las personas juridicas
= Responsabilidad de los administradores y de los érganos de administracion

3. Delitos contra la propiedad e industrial; relativos al secreto

empresarial y contra el mercado y los consumidores.

= Delito de Informacidn Privilegiada del art. 285 del C.P.
= Delito de corrupcién entre particulares art. 286 bis C.P.
= Delito de corrupcion en las transacciones internacionales art. 445



http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ001.pdf
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= Caso Practicol.
= Caso practico 2.
= Resolucidn del caso practico.

4. Delitos contra la Hacienda Publica y la Seguridad Social:

= Fraude tributario

= Fraude a la Seguridad Social

= Fraude y malversacion de subvenciones
= Fraude contra la Unién Europea

= Defraudaciéon contable

5. Insolvencias Punibles y delitos societarios.

= Analisis de los arts. 257 y 261 del C.P.
= Delito de alzamiento de bienes

s Delito de insolvencia punible

= Caso practico de insolvencia punible

= Resolucién del caso practico

= Andlisis de los arts. 290 a 297 del C.P.
= Delito societario.

= Falseamiento de cuentas

= Acuerdo abusivo / acuerdo lesivo

= Negacion de los derechos del socio

= Obstruccion a la actividad inspectora y/o supervisora
= Abuso de las funciones del cargo

= Caso practico de delito societario

= Resolucion del caso practico

6. Delitos contra los derechos de los trabajadores:

= Imposicion de condiciones abusivas

= Trafico ilegal de mano de obra

= Emigracién fraudulenta

= Discriminacién en el empleo

» Delitos contra los derechos sindicales

= Infraccion de las normas de prevencion de riesgos laborales

Bibliografia Complementaria

Monografias especializadas

AAVV. Derecho penal de la empresa e imputacidn objetiva, Ed. Reus “007.

CORCOY BIDASOLO, M. (DIR.) Y LARA GONZALEZ, R. (COORD.), Derecho Penal de la. Empresa, Pamplona:
Ed. Universidad Publica de Navarra, 2002,

GOMEZ LANZ, J.:

.-"Lenguaje legal y actividad judicial: la reduccion teleoldgica de tipos penales”, en Jueces y
ciudadanos. Elementos del discurso judicial, Dykinson, 2009

-"Derecho penal y mercado de valores", en Derecho de la regulacion. II. Mercado de Valores,
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Iustel, 2009.

.-"La disociacién entre el delito societario de disposicion fraudulenta de los bienes sociales y el
delito de apropiacién indebida: estado actual de la jurisprudencia", en Derecho de sociedades.
Congreso Unijés, Bosch, 2008.

-"Fraude a la Ley Tributaria, ilicito e infraccidn tributaria y delito de defraudacién", en Estudios
financieros. Revista de contabilidad y tributacion, pags. 3-56, n® 281-282, 2006, Madrid,

Otros materiales

STC 53/1994

STC 120/1998

STC 132/2001

STS (22)_de 28 de noviembre de 2003

STC 24/2004

STC 283/2006

STC 2/1981

STC 177/1999

STC 152/2001

STC 2/2003

ATC 357/2003

Articulos 5y 7 del RD 1398/93

STS (22)_de 4 de diciembre de 2002

STS (22)_de 27 de julio de 2007

STS (22)_de 26 de octubre de 2009



http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ003.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ004.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ005.rtf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ006.rtf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ007.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ008.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ009.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ010.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ011.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ012.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ013.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ014.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ015.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ016.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ017.pdf

COMILLAS BDeusto | o

UNIVERSIDAD PONTIFICIA
ICAl ICADE | CIHS Universidad de Deusto 2020 - 2021

STS (22)_de 30 de enero de 2010

STS (22)_de 30 de diciembre de 2010

STS (22)_de 25 de octubre de 2002

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Lecciones de caracter expositivo en las que se presentan los principales contenidos y aspectos de los
diferentes tipos penales que afectan al trafico empresarial

Método del caso: supuestos reales planteados por el profesor, y debatidos, a fin de analizar las
particularidades de la teoria del delito en el ambito del derecho penal de la empresa

Pruebas aplicativas de la asimilacion y capacidad de resolucion de los problemas asociados a diferentes tipos
delictivos

Metodologia No presencial: Actividades

Resolucion de supuestos practicos planteados por el profesor.

Trabajo monografico sobre uno de los procesos judiciales

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

HORAS NO PRESENCIALES

CREDITOS ECTS: 3,0 (O horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

1. Prueba aplicativa individual final del
modulo que valoren la asimilacion por
parte del alumno para entender y valorar
los problemas asociados a los diferentes | Dominio de la materia 45 %

tipos penales: 45%



http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ020.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ018.pdf
http://www.upcomillas.es/zonacursos/CUR9372/modulos/MOD011/temas/TEM002/OBJ019.pdf
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. Participacién activa del alumno en el

L L Calidad de la intervencion 15 %
aula en el analisis de supuestos practicos

Resolucion en grupo de ejercicios de| capacidad del alumno en el analisis y

40 %
aplicacién practica aplicacidn de los diferentes tipos penales

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos
gue ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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