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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo

Codigo

Titulo

Impartido en

Nivel

Cuatrimestre
Créditos

Caracter
Departamento / Area
Responsable

Horario de tutorias

Trabajo fin de grado

E000004176

Grado en Educacién Infantil por la Universidad Pontificia Comillas

Grado en Educacién Infantil [Cuarto Curso]
Grado en Educacion Infantil y Grado en Educacién Primaria [Cuarto Curso]
Grado en Educacién Primaria y Grado en Educacion Infantil [Quinto Curso]

Reglada Grado Europeo

Semestral

6,0 ECTS

Trabajo fin de Grado

Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Elsa Santaolalla y Maria Fernandez Rivas (Coordinadoras)

Solicitar cita previa

Datos del profesorado

Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Teléfono
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electréonico
Profesor

Nombre

Departamento / Area

Correo electronico

Elsa Santaolalla Pascual

Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Cantoblanco [D137]

esantaolalla@comillas.edu

Gabriel Davalos Picazo

Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Cantoblanco

gdavalos@comillas.edu

Gregorio Casado Coba

Departamento de Educacién, Métodos de Investigacién y Evaluacion

gcasado@comillas.edu

Julio Fuentesal Garcia

Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacién

jfuentesal@comillas.edu



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/FCHS%20WEB/Grado%20en%20Educaci%C3%B3n%20Infantil/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_GradoEducaci%C3%B3nInfantil.pdf
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Profesor

Nombre Lyndsay Renee Buckingham Reynolds

Departamento / Area Instituto de Idiomas Modernos

Correo electrénico Irbuckingham@comillas.edu

Profesor

Nombre Pilar Alvarez Cifuentes

Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacién y Evaluacion

Correo electréonico pacifuentes@comillas.edu

Profesor

Nombre Sara Fernandez Gémiz

Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Correo electrénico sfgomiz@comillas.edu

Profesor

Nombre Maria Fernandez Rivas

Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Correo electrénico mfrivas@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El Trabajo Fin de Grado se configura como una materia especifica dentro del médulo Practicas y TFG y pretende ser el culmen de un
proceso formativo que pone en relacion los conocimientos tedricos y practicos adquiridos a lo largo de los anteriores cursos del Grado de

Educacion Infantil.

El Trabajo de Fin de Grado requiere la elaboracién de una programacién didactica anual, el disefio de 4 unidades didéacticas en un curso de

Educacién Infantil y su presentacidn publica ante una Comisién Evaluadora.

En el caso de los estudiantes que cursen el Doble Grado de Educacion Infantil y Primaria, tendran la posibilidad de que (a lo sumo) uno de
los dos Trabajos de Fin de Grado que realicen, sea un trabajo de investigacion o un proyecto de innovacién educativa que también

deberan presentar publicamente ante una Comisién Evaluadora.

Estas actividades y productos permitiran a los estudiantes demostrar el grado en el que han integrado su aprendizaje proveniente de las
clases tedricas presenciales, de su estudio personal y de las practicas supervisadas realizadas en los centros educativos a lo largo de su

formacion.

Ninguno

Competencias - Objetivos
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Competencias

GENERALES
CGlOo1 Capacidad de anélisis y sintesis
CGl02 Resolucion de problemas
CGIO03 Capacidad de organizacion y planificacién
CGl04 Habilidades de gestién de la informacion proveniente de fuentes diversas
CGl06 Comunicacién oral y escrita en la propia lengua
CGP0O7 Habilidades interpersonales
CGP08 Trabajo en equipo
CGP09 Capacidad critica y autocritica
CGP10 Compromiso ético
CGS11 Capacidad de aprender
CGS12 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
CGS13 Capacidad para trabajar de forma autonoma
CGS14 Preocupacién por la calidad

ESPECIFICAS

Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los procesos de

CECO1 B o )
ensefanzaaprendizaje en particular
CECO3 Capacidad para organizar la ensefianza utilizando de forma integrada los saberes disciplinares, transversales y
E
multidisciplinares adecuados al respectivo nivel educativo
CECO4 Capacidad para utilizar e incorporar adecuadamente en las actividades de ensefianza-aprendizaje las tecnologias de la
informacién y la comunicacion
CECO6 Capacidad para utilizar la evaluacion como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y del
E
aprendizaje
CECO07 Capacidad para desarrollar su tarea educativa en el marco de una educacién inclusiva

CEC10 Capaz de tener una imagen realista de si mismo y de autoregularse
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CEC11 Capacidad para asumir la necesidad de desarrollo profesional continuo, mediante la autoevaluacién de la propia practica
CEC12 Capaz de generar expectativas positivas sobre el aprendizaje y el progreso integral del nifio

CEC13 Capaz de asumir la dimension cristiana de la vida y de actuar conforme a ella

CEC14 Conocimientos basicos de la profesién docente

CEC15 Capaz de usar una segunda lengua en el contexto del aula (Inglés-Nivel B2)

CEC16 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad) en el desarrollo de su labor educativa

CEIN2 Conocer los desarrollos de la psicologia evolutiva de la infancia en los periodos 0-3 y 3-6

CEIN59 Adquirir un conocimiento préactico del aula de cero a seis afios y de la gestion de la misma

Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacién en el aula de la etapa de Educacion Infantil, asi como

CEIN60
dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia
CEINGT Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianza y aprendizaje, mediante el dominio
EIN
de las técnicas y las estrategias necesarias en el periodo de cero a seis afios
CEIN62 Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro de Educacién Infantil
CEING3 Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica, con especial
atencion a los factores propios del periodo 0-6
CEING Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacidon que se puedan establecer en un centro,
EIN64
sobre todo en relacién con las caracteristicas de la etapa de Educacién Infantil
CEIN65 Regular los procesos de interaccion y comunicacién en grupos de alumnos de 0-3 afios y de 3-6 afios
CEINGG Conocer formas de colaboracién con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social, con especial

atencion a las necesidades del periodo 0-6

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

BLOQUE 1: PROGRAMACIONES Y UNIDADES DIDACTICAS

Tema 1: Elementos de una programacion didactica

1. Introduccién
2. Objetivos

3. Contenidos

4. Actividades de ensefianza-aprendizaje
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5. Metodologia y recursos didacticos

6. Tratamiento a la diversidad

7. Actividades complementarias y extraescolares
8. Colaboracion con las familias.

9. Evaluacién del proceso aprendizaje-ensefianza

Tema 2: Elementos de una unidad didactica

1. Titulo de la unidad
2. Nivel
3. Temporalizacion
4. Justificacion del tema de la unidad didactica
5. Objetivos didacticos por areas
6. Contenidos por areas. Relacion con las competencias educativas
7. Descripcion de actividades globalizadas
8. Recursos didéacticos. Estrategias metodoldgicas
9. Recursos materiales, informaticos, personales
10. Medidas de atencion a la diversidad e inclusion
11. Actividades complementarias y en colaboracién con las familias

12. Evaluacion

13. Observaciones/anotaciones

BLOQUE 2: INVESTIGACION O PROPUESTA DE UN PROYECTO DE INNOVACION EDUCATIVA

Tema 3: Elementos de una investigacién o proyecto de innovacion*

1. Introduccién

2. Marco tedrico

3. Propuesta

4. Andlisis de datos/resultados y conclusiones

5. Bibliografia

*Este guion es orientativo y esta sujeto a las caracteristicas particulares de cada proyecto o investigacién. Cada estudiante perfilara su

propuesta con su Director/a.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

El Trabajo de Fin de Grado pone en relacién todos los contenidos trabajados a lo largo delas materias del Grado de Educacién Infantil.

Los estudiantes deben recapitular la informacidn necesaria para poder disefar su propuesta. Por tanto, la metodologia que se utilizara

sera activa y requerira de la construccién individual del trabajo de manera personal y creativa.

El director guiara el proceso de los estudiantes, aportando materiales, articulos, documentacién, ensayos, provocando debates, ajustando

diferentes propuestas del grupo, visionando situaciones reales del aula, etc.

Los estudiantes llevaran a cabo la elaboracion del Trabajo de Fin de Grado de Forma autéonoma durante el segundo cuatrimestre. El

director del Trabajo de Fin de Grado seré asignado durante el primer cuatrimestre y revisara su desarrollo con cada estudiantes al menos
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en tres ocasiones a lo largo de todo el proceso.

Metodologia Presencial: Actividades

TFG, ...

e Taller de Programaciones didacticas
e Entrevistas con el director/a del tFG

e Defensa oral del TFG

e Evaluacion de la direccion del TFG

Metodologia No presencial: Actividades

e Eleccion de modalidades y preferencias del TFG
e Elaboracion de la memoria escrita

e Preparacion de la defensa oral y elaboracion del

GUIA DOCENTE
2020 - 2021

e Taller sobre Fuentes de informacién en Educacion

e Taller con orientaciones para preparar la defensa oral, disefio y elaboracién de pdsters

e Entrega de la memoria escrita a través de la plataforma digital gestora del TFG

poster utilizado para acompanar el discurso oral

e Taller de presentacion del TFG con las diferentes modalidades, sistemas de evaluacién, uso de la plataforma digital gestora del

e Entrega en la plataforma gestora del TFG del material audiovisual que se utilizard para apoyar la defensa oral

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

Preparacion y defensa del trabajo con apoyo audiovisual

HORAS PRESENCIALES

Tutorias del TFG

40.00

HORAS NO PRESENCIALES

Busqueda y seleccion de materiales bibliograficos,

documentales o estadisticos pertinentes Redaccion del informe final

20.00

50.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

70.00

entre los diferentes elementos, adecuacion a las
competencias e indicadores sefialados en la rdbrica
de evaluacion de la memoria escrita (detallada en la
plataforma digital).

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso
Cumplimiento de criterios formales establecidos,
claridad y calidad de las propuestas, inclusién de
todos los elementos necesarios explicitados en los
Memoria escrita guiones de cada modalidad, alineacién y coherencia 80

Coherencia didactica, claridad expositiva,




COMILLAS

GUIA DOCENTE
UNIVERSIDAD PONTIFICIA
T T e 2020 - 2021

argumentacién justificativa, adeucacidin a las
competencias e indicadores sefialados en la rubrica
de evaluacién de la defensa oral (detallada en la

Presentacion/exposicion oral plataforma digital). 20 %

El estudiante presentara oralmente su propuesta con
apoyo de soporte audiovisual y responderd a
preguntas realizadas por el tribunal tanto en espafiol

como en inglés.

Calificaciones

Sistema de evaluacion

El Trabajo de Fin de Grado tiene la consideracion de una materia mas, a pesar de su nombre y de su caracter conclusivo. En consecuencia,

para ser evaluado en él basta con haber seguido las entrevistas y orientaciones del Director del TFG y presentar en tiempo y forma el
producto requerido. Del mismo modo, haber suspendido alguna de las demas materias no es impedimento para presentarse al Trabajo Fin
de Grado.

Para poder acceder a la defensa de su TFG ante la Comisién Evaluadora creada al efecto, el alumno debera haber recibido el visto bueno

escrito de su director a través de la plataforma gestora de TFG.

Los criterios de evaluacién del trabajo se basaran en el cumplimiento de las normas establecidas, en la calidad de las propuestas

realizadas y en la adecuacion a las competencias propias de esta materia. Se prestara especial atencion a:

e Buena presentacion del trabajo completo.

e Correccién formal y de contenido.

e Coherenciay claridad

® Inclusién de todos los elementos necesarios explicitados
e Alineacién y coherencia entre los diferentes elementos

® Presentacion oral

e Respuesta a las preguntas formuladas
La memoria escrita, que tiene un peso del 80% en la calificacion final, serd evaluada por el director/a del TFG y un profesor externo.

El estudiante presentard oralmente su propuesta con apoyo de soporte audiovisual y respondera a preguntas realizadas por el tribunal
tanto en espafiol como en inglés. La defensa oral, que tiene un peso del 20%, se llevara a cabo en un acto ante una comisién compuesta

por el Jefe de Estudios, las Coordinadoras o en quien éstos deleguen, y un profesor/tutor de un Centro de Educacién Primaria.

El Director/a del Trabajo de Fin de Grado serd invitado a la exposicion oral pero no participara en su evaluacion.

Entrega de los Trabajos de Fin de Grado

La memoria escrita del TFG se entregara en formato digital a través de la plataforma gestora en las fechas establecidas para cada

convocatoria.

Para comenzar los tramites para adjudicar los tribunales de la defensa oral, el coordinador de TFG debera tener en su haber, un justificante
de que se ha completado el envio a depdsito del TFG y el informe de similitudes de turnitin. En caso de que dicho informe supere un 30%
de similitudes, el director del TFG debera acompanarlo de un desglose de las coincidnecias para comprobar que no hay ninguna fuente

gue tiene un peso relevante dentro del informe.

Para evitar que el porcentaje de similitud de turnitin sea muy elevado, se recomienda no utilizar de forma integra, materiales elaborados a
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lo largo de los cursos del Grado de Educacion y que hayan pasado por turnitin anteriormente. Para ello basta con hacer algunos ajustes y

adaptaciones. En caso de tomar algin material de forma integra, se recomienda indicar su autoria en el lugar correspondiente y hacer

alguna aclaracién en notas al pie de pagina.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades

Fecha de realizacion

Fecha de entrega

Presentacion del Trabajo Fin de Grado. Actividad presencial Octubre
Eleccidn de preferencias (actividad no presencial que se lleva a cabo -
] o Octubre Ultima semana de Octubre
mediante la plataforma digital)
Adjudicacion del Director de TFG (Actividad no presencial) Noviembre
Entrevistas de direccién del TFG Noviembre Abril / Junio
Elaboracion del Trabajo de Fin de Grado Noviembre Abril / Junio

Taller sobre Fuentes de Informacién en Educacién

A partir de la asignacién de

temas y directores

Entrega del Trabajo de Fin de Grado en formato digital a través de la
plataforma gestora y entrega del comprobante y del informe de

similitudes de turnitin (convocatoria ordinaria)

Ultima semana de Abril

Defensa oral del TFG en convocatoria ordinaria y entrega del
material utilizado como apoyo (a través de la plataforma gestora)

Semanas de exdmenes de
convocatoria ordinaria

Entrega del Trabajo de Fin de Grado en formato digital a través de la
plataforma gestora y entrega del comprobante y del informe de
similitudes de turnitin (convocatoria extraordinaria)

Primera semana de Junio

Defensa oral del TFG en convocatoria extraordinaria y entrega del

material utilizado como apoyo (a través de la plataforma gestora)

Semanas de examenes de

convocatoria extraordinaria

Evaluacion de la direccion del TFG (en ambas convocatorias)

Al finalizar la defensa oral

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica
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Caro, M2. T,, Valverde, M2.T. y Gonzalez, M2. (2015). Guia de Trabajos Fin de Grado en Educacién. Madrid: Ediciones Piramide.

Ledn, O. G. (2016). Cémo redactar textos cientificos y seguir las normas APA 6°. Para los trabajos de fin de Grado, de fin de Master, tesis

doctorales y articulos. Madrid: Ibergarceta Publicaciones.

Bibliografia Complementaria

Debido a la heterogeneidad de los Trabajos de Fin de Grado que se pueden realizar, cada estudiante valorara con su Director, la

bibliografia y los recursos mas adecuados para su caso concreto.

La elaboracion del Trabajo Fin de Grado requiere de la consulta de materiales y recursos tanto electrénicos como en soporte papel, por

este motivo, todos los alumnos realizarén todos los talleres que se convoquen al efecto.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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