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DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualización de la asignatura

Competencias - Objetivos

Competencias

GENERALES

CGI01 Capacidad de análisis y síntesis

RA1 Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos

RA2 Selecciona los elementos más significativos y sus relaciones en textos complejos

RA3
Identifica las carencias de información y establece relaciones con elementos externos a la situación

planteada

CGI02 Capacidad de organización y planificación

RA1 Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistemática

RA2 Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo

RA3 Planifica un proyecto complejo

CGI03 Conocimientos básicos del área de estudios
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RA1 Utiliza fuentes primarias sobre las diferentes materias y asignaturas.

RA2 Se interesa por las bases teóricas que sostienen su actuación profesional e identifica autores relevantes

RA3 Conoce los aspectos clave de las disciplinas básicas que apoyan su formación

CGI07 Capacidad de búsqueda y gestión de la información

RA1 Es capaz de buscar y analizar información procedente de fuentes diversas

RA2 Dispone de diversas estrategias de búsqueda documental

RA3 Cita adecuadamente dichas fuentes

RA4 Incorpora la información a su propio discurso

RA5 Maneja bases de datos relevantes para el área de estudio

RA6 Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias

CGI08 Resolución de problemas

RA1 Identifica y define adecuadamente el problema y sus posibles causas.

RA2 Plantea posibles soluciones pertinentes y diseña un plan de acción para su aplicación

RA3 Identifica problemas antes de que su efecto se haga evidente

RA4 Insiste en la tarea y vuelve a intentarla cuando no se obtiene el resultado esperado o aparecen obstáculos

CGI09 Toma de decisiones

RA1 Dispone de la capacidad para tomar decisiones de una forma autónoma

RA2 Reconoce y busca alternativas a las dificultades de aprendizaje teórico y práctico

RA3
Evalúa, selecciona y toma decisiones en ejercicios que simulan situaciones reales (estudios de caso o role

plays)

CGP12 Trabajo en equipo

RA1 Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo información, conocimientos y experiencias

RA2 Se orienta a la consecución de acuerdos y objetivos comunes

RA3 Contribuye al establecimiento y aplicación de procesos y procedimientos de trabajo en equipo

RA4 Maneja las claves para propiciar el desarrollo de reuniones efectivas

RA5 Desarrolla su capacidad de liderazgo y no rechaza su ejercicio

GUÍA DOCENTE
2021 - 2022



CGP14 Trabajo en un equipo interdisciplinar

RA1 Relaciona conceptos de manera interdisciplinar o transversal

RA2 Extrae denominadores comunes entre distintas materias

RA3 Es abierto hacia las informaciones procedentes de equipos de otros campos.

CGP15 Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidad

RA1 Comprende la diversidad cultural y social como un fenómeno humano y como una fuente de riqueza

RA2 Muestra interés por el conocimiento de otras culturas.

RA3 Propicia contextos relacionales inclusivos ante la diversidad

RA4 Respeta la diversidad cultura

CGP16 Trabajo en un contexto internacional

RA1 Domina la o las lenguas vehiculares

RA2 Valora la multiculturalidad y diversidad.

RA3 Detecta los problemas derivados de las diferencias culturales

RA4 Conoce las necesidades específicas del trabajo en un contexto internacional

CGP17 Compromiso ético

RA1 Adecua su actuación a los valores propios del humanismo y la justicia.

RA2 Muestra una conducta coherente con los valores que enseña

RA3 Se considera a sí mismo como agente de cambio social

RA4 Procura defender los derechos humanos ante sus compañeros.

RA5 Se preocupa por las consecuencias que su actividad y su conducta puede tener para los demás

CGS18 Capacidad de trabajo intelectual

RA1 Se muestra abierto e interesado por nuevas informaciones

RA2 Cambia y adapta sus planteamientos iniciales a la luz de nuevas informaciones

RA3 Muestra curiosidad por las temáticas tratadas más allá de la calificación.
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RA4 Establece relaciones y elabora síntesis propias sobre los contenidos trabajados

CGS19 Capacidad de aplicar los conocimientos a la práctica

RA1 Determina el alcance y la utilidad práctica de las nociones teó- ricas

RA2 Identifica correctamente los conocimientos aplicables a cada situación

RA3 Relaciona los conocimientos con las distintas aplicaciones profesionales o prácticas.

RA4 Resuelve casos prácticos que presentan una situación profesional real

CGS21 Capacidad para generar nuevas ideas

RA1 Elabora trabajos adoptando enfoques originales

RA2
Resuelve casos prácticos aportando soluciones nuevas y diferentes ante problemas y situaciones

habituales en la práctica profesional.

CGS22 Liderazgo

RA1
Asume responsabilidades dentro de ejercicios de carácter académico o en el ejercicio de actividades

prácticas

RA2 Entiende y se responsibiliza que sus actuaciones pueden tener consecuencias sobre los demás

RA3 Es capaz de organizar y/o coordinar equipos de trabajo

CGS23 Comprensión de culturas y costumbres de otros países

RA1 Posee criterios de comparación entre culturas, lenguas y tradiciones

RA2 Detecta los problemas derivados de las diferencias culturales

RA3 Identifica los factores de riqueza intrínsecos a la multiculturalidad

CGS24 Habilidad para trabajar y aprender de forma autónoma

RA1 Realiza sus trabajos y su actividad necesitando sólo unas indicaciones iniciales y un seguimiento básico.

RA2 Busca y encuentra recursos adecuados para sostener sus actuaciones y realizar sus trabajos

RA3 Amplía y profundiza en la realización de sus trabajos

CGS25 Preocupación por la calidad

RA1 Se orienta a la tarea y a los resultados

RA2 Tiene método en su actuación y la revisa sistemáticamente
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RA3 Profundiza en los trabajos que realiza

RA4 Muestra apertura a la innovación y al trabajo colaborador.

ESPECÍFICAS

CE18 Comprensión del concepto de Seguridad y sus subfenómenos

RA1 Entiende la terminología y contenidos conceptuales de la noción de Seguridad internacional

RA2 Conoce los elementos descriptivos en materia de Seguridad y fenómenos asociados

RA3 Está en condiciones de aplicar diversas teorías al estudio de las cuestiones de seguridad internacional.

RA4 Conoce y puede comparar las políticas de seguridad internacional de las principales potencias.

CE19 Saber analizar las estructuras, cambios y retos actuales del sistema internacional de seguridad

RA1 Comprende la evolución de las instituciones de seguridad internacional

RA2 Comprende los factores políticos, económicos y culturales que condicionan la seguridad internacional.

RA3 Analiza y enjuicia las estructuras, cambios y retos actuales del sistema internacional de seguridad

RA4
Conoce diversos aspectos actuales de la seguridad e inseguridad internacionales y sabe valorarlos desde

una posición crítica.

CEMPESI10 Capacidad de analizar la relación entre recursos naturales y el desarrollo de la política internacional actual

RA1
Es consciente de la variedad de conflictos internacionales en torno a los recursos naturales (territorios,

vías fluviales, mares, la Antárctida).

RA2
Entiende la importancia de los recursos naturales y energéticos como factor crucial en las Relaciones

Internacionales presentes y futuras

RA3
Conoce y analiza los acontecimientos bélicos y las tensiones internacionales en clave de lucha por los

recursos naturales

RA4
Conoce y entiende los principales debates sobre medio ambiente y seguridad, y conflictos en torno a los

recursos naturales

RA5 Comprende el impacto de la globalización sobre los conflictos en torno a los recursos naturales

RA6
Puede analizar la geopolítica de los recursos petroquímicos, y el impacto de estos recursos sobre las

políticas exteriores de las potencias mundiales

CEMPESI11 Conocimiento y analisis de los conceptos e instrumentos de la gestión y resolución de conflictos internacionales

RA1 Conoce el origen histórico de los mecanismos internacionales de gestión y resolución de conflictos
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RA2 Conoce en detalle la evolución de la teoría y práctica de la resolución de conflictos y la pacificación.

RA3
Conoce y sabe enjuiciar la utilidad de diversas técnicas clásicas e innovadoras para la gestión y resolución

de conflictos en su aplicación a determinados problemas.

RA4
Comprende y calibra la naturaleza de los conflictos y las estrategias para resolverlos desde el punto de

vista de los estados, personas, grupos y organizaciones internacionales regionales y globales

RA5
Está familiarizado con las actuales iniciativas de transformación de los mecanismos internacionales de

gestión y resolución de conflictos

CEMPESI12
Conocimiento y comprensión de la complejidad de los procesos de paz, de sus etapas y elementos clave y de los

instrumentos internacionales para su gestión

RA1 Está familiarizado con los principales debates conceptuales en torno a los procesos de pacificación y paz

RA2 Comprende la dinámica interna de procesos de paz

RA3
Conoce en base a ejemplos prácticos las dificultades de la justicia transicional, la reconstrucción del

Estado y la consolidación de la paz tras conflictos largos e “institucionalizados”

RA4
Es consciente de la importancia pero también las limitaciones de la participación y ciudadanía en los

procesos de paz y de desarrollo

CEMPESI8 Comprensión y capacidad de análisis del fenómeno de terrorismo internacional

RA1 Está familiarizado con los antecedentes históricos y las causas del terrorismo moderno

RA2
Conoce y comprende los objetivos, métodos y justificaciones del terrorismo internacional, y sus

consecuencias sobre las Relaciones Internacionales.

RA3
Es capaz de analizar el impacto y los efectos del terrorismo sobre gobiernos, fuerzas de seguridad, medios

de comunicación, opinión pública y política internacional general.

RA4 Comprende el papel de los Estados en la lucha contra el terrorismo

CEMPESI9 Comprensión de las políticas de seguridad actuales en Europa

RA1
Entiende las políticas de Seguridad de los países de la Europa occidental en cuanto a cooperación e

integración, desde 1945 hasta la actualidad

RA2
Conoce los principales temas actuales de la seguridad europea, además de los enfoques adoptados por

las potencias

RA3
Conoce y comprende los conceptos y las políticas actuales de Seguridad en Europa, especialmente en la

UE

RA4
Conoce y valora críticamente la Política Europea de Seguridad y Defensa, sus instrumentos, objetivos e

i t b l i t ltil t l d id d
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impacto sobre el sistema multilateral de seguridad

BLOQUES TEMÁTICOS Y CONTENIDOS

METODOLOGÍA DOCENTE

Aspectos metodológicos generales de la asignatura

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

HORAS NO PRESENCIALES

CRÉDITOS ECTS: 3,0  (0 horas)

EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN

BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de protección de datos de carácter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y protección de datos que ha aceptado en su matrícula entrando en esta web y

pulsando “descargar” 

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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