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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La materia Procesos psicoeducativos bdsicos ofrece al futuro graduado en Educacién Primaria la posibilidad de reflexionar sobre los
ingredientes fundamentales que contribuyen a la formacion de personas plenamente desarrolladas. Se pone el énfasis tanto en los
elementos personales como en los sociales y culturales que conforman lo que un individuo llega a ser, asi como las multiples

interacciones que se producen entre ambas dimensiones.

El conocimiento y comprension de procesos de aprendizaje, afectivo-motivacionales, cognitivos y autorregulatorios permite a los futuros
profesionales de hacerse cargo de la complejidad de los procesos educativos y considerar cada acciéon educativa en el contexto del

crecimiento personal de cada educando.

Ninguno



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/FCHS%20WEB/Grado%20en%20Educaci%C3%B3n%20Primaria/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/MemoriaVerificaci%C3%B3n_GradoEducaci%C3%B3nPrimaria.pdf
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Competencias - Objetivos

Competencias

GENERALES

CGlo1 Capacidad de analisis y sintesis

CGl05 Conocimientos generales basicos sobre el area de estudio
CGl06 Comunicacién oral y escrita en la propia lengua

CGP08 Trabajo en equipo

CGP10 Compromiso ético

CGS11 Capacidad de aprender

CGS13 Capacidad para trabajar de forma auténoma

Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los procesos de

CECO1
ensefanzaaprendizaje en particular
CECO07 Capacidad para desarrollar su tarea educativa en el marco de una educacién inclusiva
CEC12 Capaz de generar expectativas positivas sobre el aprendizaje y el progreso integral del nifio
CEPO1 Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 en el contexto familiar, social y escolar
CEP02 Conocer las caracteristicas de estos alumnos, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Tema 1: LOS PROCESOS DE LLEGAR A SER PERSONA

1.1. ;Qué es un proceso?

1.2. El pensamiento, el sentimiento y la accion

1.3. El individuo en sus contextos

1.4. La necesidad de saber para educar y los limites del saber

Tema 2: LOS PROCESOS DE CONSTRUCCION DE LA IDENTIDAD PERSONAL
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2.1. La creacion de la propia identidad
2.2. El autoconcepto, la autoestima y las creencias personales de autoeficacia
2.3. Las expectativas interpersonales
-El efecto Pigmalidn, teoria, investigacion y aplicaciones en educacion
-La frustracion de las expectativas

Tema 3: LOS PROCESOS MOTIVACIONALES

3.1. Introduccién a las motivaciones humanas. Motivacion intrinseca y extrinseca
3.2. Interpretaciones tedricas de la motivacion y su aplicacion a la educacion
-Los incentivos, el refuerzo y el castigo (Thorndike, Skinner)
-Las necesidades humanas (Murray, Maslow)
-La autodeterminacion (Deci y Ryan)
-Las atribuciones causales (Rotter, Weiner)
-La expectativa-valor (Wigfield y Eccles), motivacion de logro y evitacién del fracaso (Atkinson, McClelland).
-La indefensién aprendida (Seligman)
3.3. Motivacion y aprendizaje. Aplicaciones educativas

Tema 4: LOS PROCESOS DE AUTORREGULACION PERSONAL

4.1. Caracteristicas de la autorregulacién humana

4.2. Componentes, areas y fases de la autorregulacién
4.3. Mindfulness y autorregulacion

4.4. El desarrollo de la autorregulaciéon emocional

4.5. Pensamiento critico y creatividad

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

Con el fin de conseguir el desarrollo de competencias propuesto, la materia se desarrollara teniendo en cuenta la actividad del
alumno como factor prioritario. Ello implicard que tanto las sesiones presenciales como las no presenciales promoveran la implicacion

activa de los alumnos en las actividades de aprendizaje.

Metodologia Presencial: Actividades

Las sesiones presenciales de clase incluiran exposiciones teéricas por parte del profesor que se veran intercaladas por ejercicios practicos,

trabajo en parejas y pequefios grupos asi como reflexiones sobre la propia experiencia de los estudiantes.
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Las sesiones no presenciales exigiran la lectura critica de textos, el visionado de peliculas u obras de teatro asi como la elaboracién de

reflexiones escritas vinculadas a los contenidos.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones magistrales

Ejercicios practicos/resolucion
de problemas

Seminarios y talleres
(casos practicos)

Trabajos grupales

53.00

3.00

2.00

HORAS NO PRESENCIALES

2.00

Ejercicios practicos/resolucion Seminarios y talleres (casos . Estudio personal y Trabajos
- Trabajos individuales L L
de problemas préacticos) documentacion individuales
4.00 8.00 30.00 66.00 12.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion

Criterios de evaluacion

Peso

Los exdmenes podran incorporar preguntas tipo test,
preguntas de desarrollo (tipo tema), preguntas cortas
y casos practicos, tanto de las explicaciones y
actividades de clase como de los trabajos realizados
y las lecturas complementarias.

-Habréd dos exdmenes, uno en diciembre-enero y
otro en mayo. El examen de diciembre-enero es
liberatorio. Quien no se presente o lo suspenda
acumularad todo el contenido de la materia para la
convocatoria de mayo. No hay recuperacion de la
segunda parte. La nota global correspondiente a
contenidos resulta de hallar la media entre las notas
de la 12 y 22 parte. Para obtener esta nota global es
preciso tener como minimo 5 en cada uno de los dos

examenes.

-Lo aprobado una vez, aprobado esta. El alumno sélo
se tendrad que presentar en sucesivas convocatorias,
en su caso, a aquellas partes en las que todavia
estuviera suspendido.

-Ademas del conocimiento de la materia, para la
calificacion de los examenes se tendra en cuenta la
correcta expresion de las ideas y la ortografia. La no
criterios

adecuaciéon a estos podra bajar la

calificaciéon hasta un 10%.

-El valor de este apartado (contenidos) en la
calificacién final serd de un 50%.

50

Las actividades versardn sobre el libro "Si esto es un
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hombre", de Primo Levi por un lado y sobre el libro "El
cerebro, de David Eagleman 'y el de
"Neuroeducaciéon" de Francisco Mora por otro. El
Realizacion de dos actividades sugeridas profesor indicard para cada uno de los trabajos las 40

condiciones especificas de realizacién.

El profesor indicard para cada uno de los trabgjos las
condiciones especificas de realizacién.

Este trabajo consistird en la redaccién de un texto
Resolucién de un ejercicio o caso practico personal  sobre "Autobiografia de los propios
aprendizajes". El profesor indicard las condiciones 10
especificas de realizaciéon. El profesor indicard las

condiciones especificas de realizacién.

Calificaciones

La calificacion final de la materia se obtendra a partir de la media ponderada en trabajos y exdmenes. Para poder proceder a realizar la

media ponderada es requisito imprescindible tener una calificacion de 5 o superior tanto en exdmenes como en trabajos.
Observaciones:

-Quienes, no habiendo perdido la escolaridad en esta materia, la tengan suspendida del curso anterior, deberan ponerse en

contacto con el profesor para que éste les describa cual sera el procedimiento de evaluacién en su caso.

-La asistencia a clase es obligatoria. Quienes falten a un tercio o mas de las clases de manera no justificada podran ser objeto de

las sanciones especificadas en el articulo 93 del Reglamento General.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecha de realizacion Fecha de entrega
Autobiografia de los propios aprendizajes Septiembre-Octubre 2021 26 octubre 2021
Trabajo sobre "Si esto es un hombre" Octubre 2021-Enero 2022 31 enero 2022
Trabajo sobre "El cerebro" y "Neuroeducacion” Enero-Marzo 2022 28 marzo 2022

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

BANDURA, A. (1987). Pensamiento y accion. Barcelona: Martinez Roca.
BROPHY, J. (2004). Motivating students to learn. Mahwah (NJ): LEA. 22 ed.

EAGLEMAN, D. (2017). El cerebro. Nuestra historia. Barcelona: Anagrama.
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GOOD, T. L. y BROPHY, J. (1996). Psicologia educativa contemporanea. México: McGraw-Hill. 62 ed.

IBARROLA, B. (2009). Crecer con emocion. Madrid: SM.

LEVI, P. (2013). Si esto es un hombre. Barcelona: El Aleph Editores.

MAYER, R. E. (2004). Psicologia de la Educacién: Ensefar para un aprendizaje significativo. Madrid: Prentice-Hall.
MORA, F. (2019). Neuroeducacién. Madrid: Alianza, 32 reimpresion.

POZO, Juan Ignacio (2016). Aprender en tiempos revueltos. Madrid: Alianza.

PRADOS, M.M., SANCHEZ, V. y SANCHEZ, I. (2014). Psicologia de la educacién para docentes de Educacién Infantil y Primaria. Madrid:

Piramide.
SANTROCK, J. W. (2006). Psicologia de la Educacion. México: McGraw-Hill, 22 ed.

WOOLFOLK, A. E. (2010). Psicologia educativa. México: Pearson-Addison Wesley, 112 ed.

Bibliografia Complementaria

ACOSTA CONTRERAS, M. (1999). Dimensiones psicoldgicas del aprendizaje. Huelva: Hergué.
AGUADO, L. (2005). Emocidn, afecto y motivacién: un enfoque de procesos. Madrid: Alianza.

BALLESTEROS JIMENEZ, S. (1999). Procesos psicoldgicos: las funciones de las emociones. Madrid: Universidad Nacional de Educacién a

Distancia.

BARCA, A, CABANACH, R. G, MARCOS, J. L, PORTO, A. y VALLE, A. (1994). Procesos basicos de aprendizaje y aprendizaje escolar. La

Coruna: Universidade da Coruia.
BARCA LOZANO, A.y otros (1997). Procesos de aprendizaje en ambientes educativos. Madrid: Centro de Estudios Ramdn Areces.

BARTELS, J. M., MAGUN-JACKSON, S.y KEMP, A. (2009). Volitional regulation and self-regulated learning: An examination of individual

differences in approach-avoidance achievement motivation. Revista de Investigacion Psicoeducativa, 7 (2), pags. 169-183.

BAUMEISTER, R. F. y VOHS, K. D. (Eds.) (2004). Handbook of self-regulation. Research, theory and applications. New York: The Guilford

Press.
BENJUMEA, S. y otros. (1988). Principios y métodos del aprendizaje aplicados a ambientes educativos. Cadiz: Universidad de Cadiz.
BOEKAERTS, M., PINTRICH, P. R: y ZEIDNER. M. (Eds.) (2005). Handbook of Self-regulation. San Diego: Academic Press.

BRUNING, R. H.,, SCHRAW, G. J., NORBY, M. N. y RONNING, R. R. (2005). Psicologia cognitiva y de la instruccién. Madrid: Pearson-Prentice-
Hall, 42 ed.

CSIKSZENTMIHALYI, M. (2012). Fluir. Barcelona: Kairés (Debolsillo), 22 edicion.

DUNLOSKY, J. y METCALFE, J. (2008). Metacognition. A Textbook for Cognitive, Educational, Life Span and Applied Psychology. California:

Sage Publications.
ELLIOT, A. J. y DWECK, C. S. (Eds .) (2005). Handbook of competence and motivation. New York: The Guilford Press.
ESCANO, J. y GIL DE LA SERNA, M. (2008). Cinco hilos para tirar de la motivacion y el esfuerzo. Barcelona: Horsori.

FARNHAM-DIGGORY, S. (1996). El aprendizaje escolar. Madrid: Morata.
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FERNANDEZ-ABASCAL, E. (1997). Cuaderno de practicas de motivacion y emocion. Madrid: Piramide.
FLAVELL, J. H. (2000). El desarrollo cognitivo. Madrid. Visor, 22 ed.

FUSTER, V. y ROJAS, L. (2008). Corazén y mente. Claves para el bienestar fisico y emocional. Barcelona: Espasa.
GOLEMAN, D. (1996). Inteligencia emocional. Barcelona: Cairos.

GONZALEZ-PIENDA, J. A. y otros (2002). Manual de psicologia de la educacién. Madrid: Pirdmide

GUTIERREZ, F. (2005). Teorias del Desarrollo Cognitivo. Madrid. McGraw-Hill.

JIMENEZ MADRID, A. (2009). La suerte de aprender. Madrid: Edicion Personal.

IRAIZOZ, N.y GONZALEZ, F. M. (2003). El mapa conceptual: un instrumento apropiado para comprender textos expositivos. Navarra:

Gobierno de Navarra.

LEVI, P. (2002). Si esto es un hombre. Barcelona: Muchnik Editores (Ediciones de bolsillo). 12 edicion.

LOPEZ CALVA, M. (2005). Pensamiento critico y creatividad en el aula. México: Trillas.

LOPEZ FRUTOS, J. M. (2005). Investigacion y practica en motivacién y emocién. Ediciones Antonio Machado.

MARTIN DIAZ, M. D. (2007). Emocién y motivacion. La adaptacion humana. Madrid: Centro de Estudios Ramén Areces.

MESTRE, J. M. y PALMERO, F. (2004). Procesos psicoldgicos basicos. Madrid: McGraw-HILL PALMERO, F. (Coord.) (2008). Motivacion y

emocion. Mc Graw Hill.

PALMERO, F., FERNANDEZ-ABASCAL, E. G., MARTINEZ, F. y CHOLIZ, M. (Coords.) (2002). Psicologia de la motivacién y la emocién. Madrid:
McGraw-Hill.

PINTRICH, P. R. y SCHUNK, D. H. (Eds.) (2006). Motivacién en contextos educativos. Teoria, investigacion y aplicaciones. Madrid:

Pearson, 22 ed.

PINTRICH, P., WOLTERS, C. A. y BAXTER, G. P. (2000). Assessing metacognition and self-regulated learning. En G. SCHRAW y J. C. IMPARA
(Eds.), Issues in the measurement of metacognition (pags. 43-97). Lincoln: Buros Institute of Mental Measurements, University of Nebraska-

Lincoln.

POCHARD, M. (2008). Livre vert sur I'évolution du métier d'enseignant. Paris : La Documentation francaise.

POZO MUNICIO, J. I. (2006). Teorias cognitivas del aprendizaje. Madrid: Morata.

POZO MUNICIO, J. I. (2008). Aprendices y maestros: La Psicologia cognitiva del aprendizaje. Madrid: Alianza Editorial.

QUIROS EXPOSITO, P. (2008). Funciones activadoras. Principios basicos de la motivacion y la emocion. Editorial Universitaria Ramon Areces.
RIVAS, F. (1997). El proceso de Ensefianza/Aprendizaje en la situacién educativa. Barcelona: Ariel.

ROGERS, C.R. (1972). El proceso de convertirse en persona. Buenos Aires: Paidds.

SAIZ SANCHEZ, C. (Coord.)(2002). Pensamiento critico: conceptos bésicos y actividades practicas. Madrid: Piramide.

SCHUNK, D. H. (1997). Teorias del aprendizaje. México: Prentice-Hall Hispanoamericana, 22 ed. TORO, J. M. (2005). Educar con “co-razén”.
Bilbao: Desclée de Brouwer. (Capitulo 5, pags. 151-196).

VAN DAMME, J. et al. (2006). Educational Effectiveness. Leuven : ACCO.

WAN HAR, C. (2006). Personal agency beliefs in self-regulation. The exercise of personal responsibility, choice and control in
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learning. Singapore: Marshall Cavendish Academic.
ZIMMERMAN, B. J. y SCHUNK, D. H. (Eds.) (2003). Educational Psychology. A century of contributions. Mahwah (NJ): LEA.

ZIMMERMAN, B. J. y SCHUNK, D. H. (Eds) (2001). Self-regulated learning and academic achievement. Theoretical perspectives.
Mahwah (NJ): LEA.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”
https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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