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Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El bloque de asignaturas de Practicas constituyen el proyecto formativo profesional de los maestros.

La formaciéon de un maestro se basa en dos grandes dimensiones: los conocimientos tedricos y la actividad practica, que no seria posible
sin aquellos. En las practicas los alumnos confirman su eleccién vocacional, entran en contacto con la realidad del aula y desarrollan

habilidades docentes poniendo en practica lo aprendido.
Las practicas son, ademas, una oportunidad de realizar una reflexién critica sobre dos importantes cuestiones:
1. La realidad educativa con la que entran en contacto

2. Su propio funcionamiento profesional en el entorno educativo real

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGl02 Resolucion de problemas
CGlo3 Capacidad de organizacion y planificacién
CGlo4 Habilidades de gestién de la informacion proveniente de fuentes diversas
CGl06 Comunicacién oral y escrita en la propia lengua
CGPO7 Habilidades interpersonales
CGP08 Trabajo en equipo
CGP09 Capacidad critica y autocritica
CGP10 Compromiso ético
CGS11 Capacidad de aprender
CGS12 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
CGS13 Capacidad para trabajar de forma auténoma
CGS14 Preocupacion por la calidad
ESPECIFICAS
CECOT Capacidad para comprender la complejidad de los procesos educativos en general y de los procesos de
ensefanzaaprendizaje en particular
I
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Capacidad para organizar la ensefianza utilizando de forma integrada los saberes disciplinares, transversales y

CECO3 o ] ) ]
multidisciplinares adecuados al respectivo nivel educativo

CECO4 Capacidad para utilizar e incorporar adecuadamente en las actividades de ensefanza-aprendizaje las tecnologias de la
informacién y la comunicacion

CECO6 Capacidad para utilizar la evaluacion como elemento regulador y promotor de la mejora de la ensefianza y del
aprendizaje

CEC07 Capacidad para desarrollar su tarea educativa en el marco de una educacién inclusiva

CEC10 Capaz de tener una imagen realista de si mismo y de autoregularse

CEC11 Capacidad para asumir la necesidad de desarrollo profesional continuo, mediante la autoevaluacién de la propia practica

CEC12 Capaz de generar expectativas positivas sobre el aprendizaje y el progreso integral del nifio

CEC13 Capaz de asumir la dimensién cristiana de la vida y de actuar conforme a ella

CEC14 Conocimientos basicos de la profesién docente

CEC15 Capaz de usar una segunda lengua en el contexto del aula (Inglés-Nivel B2)

CEC16 Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad) en el desarrollo de su labor educativa

CEIN59 Adquirir un conocimiento préactico del aula de cero a seis afios y de la gestion de la misma

CEINGO Conocer y aplicar los procesos de interaccién y comunicacién en el aula de la etapa de Educacion Infantil, asi como
dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la convivencia

CEINGT Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y, en particular, de ensefianza y aprendizaje, mediante el dominio
de las técnicas y las estrategias necesarias en el periodo de cero a seis afos

CEIN62 Relacionar teoria y practica con la realidad del aula y del centro de Educacion Infantil

CEING3 Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la practica, con especial
atencion a los factores propios del periodo 0-6

CEINGA Participar en las propuestas de mejora en los distintos &mbitos de actuacion que se puedan establecer en un centro,
sobre todo en relacidn con las caracteristicas de la etapa de Educacién Infantil

CEIN65 Regular los procesos de interaccién y comunicacién en grupos de alumnos de 0-3 afios y de 3-6 afios

CEING6 Conocer formas de colaboracién con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social, con especial

atencion a las necesidades del periodo 0-6
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BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Los contenidos que se trabajarén en las sesiones de supervision se organizan en torno a siete gjes:
Eje 1:Orientacién vocacional y profesional

Contenidos: Reafirmo mi vocacion: fortalezas de mi profesién

Eje 2: Accion social.

Contenidos: El ApS universitario: La universidad y su relacion con el entorno

Eje 3: Etica

Contenidos: Comportamiento docente ético en lo cotidiano

Eje 4: Desarrollo emocional

Contenidos: Identificacion de causas y efectos de las emociones

Eje 5: Clima de aula

Contenidos: Qué puede impedir ensefiar-aprender. Las conductas disruptivas y como prevenirlas
Eje 6: Diversidad e inclusién

Contenidos: La diversidad, una realidad positiva: trabajando las actitudes

Eje 7: Familia

Contenidos: Una relacion nueva: dificultades, riesgos y herramientas

METODOLOGIA DOCENTE

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Practicas en centros externos Sesiones de supervision de practicas en la Universidad y tutorias individuales

162.00 27.00

HORAS NO PRESENCIALES

Elaboracion del Diario de Practicas y Memoria de Practicas

81.00

CREDITOS ECTS: 9,0 (270,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION
e
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Actividades de evaluacion Criterios de evaluaciéon Peso

Informe que haga el maestro- tutor sobre los valores
Informe Maestro/a-tutor/a profesionales y las competencias pedagdgicas e 50
interpersonales del alumno

Valoracion del diario de practicas y memoria de | Elaboracion del diario de practicas con la 30
practicas presentacion correspondiente

Observacién y valoracion de la participacién del o L
) o ] Actividades de lectura, participacién en el foro,
alumno en las diversas actividades de las sesiones de ] o 20
L presentaciones, actividades, etc
supervision

Calificaciones

1. Las Précticas se evallan teniendo en cuenta: El informe del Tutor/a (50%) La evaluacién del Supervisor/a (50%)

2. La calificacion final la realiza el Supervisor/a. Para aprobar la asignatura, los estudiantes tendrdn que superar tanto la parte

correspondiente al Centro de practicas como la parte que corresponde a la supervision de practicas en la universidad.

La deteccion de fallos graves en la profesionalidad pueden ser motivo de suspenso en las practicas y suponer un serio obstaculo para

superar las Practicas. Los indicadores de idoneidad profesional incluiran:

® Respeto y cumplimiento del codigo deontoldgico de los profesionales de la docencia de acuerdo con la legislacion vigente.

e La asistencia a las sesiones de supervision. La falta injustificada a cualquiera de las sesiones supondra una penalizacion de 0,5
puntos en la nota final de la materia.

e La participacién puntual en las sesiones del Foro de Practicas. Cada foro tendrd una puntuacién asignada. El retraso en la
participacién supone un 0 en dicha participacién.

e Puntualidad en la asistencia al Centro y compromiso personal en el desarrollo de las actividades asignadas.

® Presentacion completa de la Memoria de Préacticas.

3. Sera requisito necesario entregar por parte del alumno la documentacién firmada y sellada en el plazo establecido, para poder

ser evaluado en la asignatura.

EN CASO DE SUSPENSO.

Se suspenderan las practicas por el informe negativo del Tutor/a del Centro de practicas o por una inadecuada elaboracién del Portafolio o
Memoria de Préacticas. En el primer caso se anulara la convocatoria extraordinaria de ese curso, debiendo repetir las practicas en el curso
siguiente (art.46 Reglamento FCHS). En el segundo caso, se permitira la entrega de la memoria en la convocatoria extraordinaria del mismo

curso. En caso de volver a suspender este trabajo, se deberan repetir de modo integro las practicas en el siguiente curso.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Lectura obligatoria (2° de Ed.Infantil y Doble Grado E.Infantil y E.Primaria);

ROBINSON, Ken (2015). Escuelas creativas: La revolucion que estd transformando la educacion. Madrid: DEBOLSILLO.
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Lecturas voluntarias:

COLL, C. (2002). Observacion y andlisis de las practicas de educacion escolar. Barcelona: UOC.

DIAZ, F. (2007). Modelo para autoevaluar la practica docente (dirigido a maestros de infantil y primaria).Madrid: WoltersKluwer.
KLENOWSKI, V. (2004) Desarrollo del Portafolios para el aprendizaje y la evaluacién. Madrid: Narcea.

PASCUAL, M2 T. (Ed.) (2007). Practicum: orientaciones para el Plan de Practicas de la Diplomatura de Magisterio en la Universidad de La
Rioja. Logrofio: Universidad de La Rioja.

RAPOSO, M., MARTINEZ, M.E, MUNOZ, P.C., PEREZ-ABELLAS, A. y OTERO, J.C. (Coord.) (2011). Evaluacién y supervisién del Practicum: el
compromiso con la calidad de las practicas. Santiago de Compostela: Andavira

SHORES, E. y GRACE, C. (2004). El portafolios paso a paso. Infantil y Primaria. Barcelona: Graé.

ZABALZA, M.A. (2004). Diarios de clase: un instrumento de investigacién y desarrollo profesional. Madrid: Narcea.

Bibliografia Complementaria

BOLIVAR, A. y DOMINGO, J. (2007). Précticas eficaces de ensefianza. Madrid: PPC.
CANO, ELENA (2005). El portafolis del profesorado universitario. Barcelona: Octaedro. ICE-UB.
GONZALEZ M. Y FUENTES, E. (2011). El Practicum en el aprendizaje de la profesion docente. Revista de Educacién, 354, 47-70.

MARTINEZ, E. y RAPOSO, M. (2011). Modelo tutorial implicito en el Practicum: una aproximacién desde la 6ptica de los tutores. Revista de
Docencia Universitaria,9(2), 97118.

MEDINA, A. y DOMINGUEZ, M2 C. (2006). Los procesos de observacién del Practicum:

analisis de competencias. Revista Espafiola de Pedagogia, 233,69-104.

MONGE, C. (2009). Tutoria y orientacion educativa. Nuevas Competencias. Madrid: WoltersKluwer.

SEPULVEDA, M.P. (2005). Las practicas de ensefianza en el proceso de construccién del conocimiento profesional. Educar, 36, 71-93.
TEJADA, J., (2005). El trabajo por competencias en el Practicum: como organizarlo y cdmo evaluarlo. Revista Electronica de Investigacion
Educativa, 7 (2), 1-31.

ZABALZA, M.A. (2011) El Practicum en la formacién universitaria: estado de la cuestion. Revista de Educacion, 354, 21-43.

Recursos web

Catéalogo biblioteca CIDE: http://www.mec.es/cide/biblioteca/biblioteca.htm

Centro Nacional de Informacion y Comunicaciéon educativa: http://www.cnice.meed.es/
Legislacion educativa del Ministerio de Educacion: http://leda.mcu.es/

Ministerio de Educacion: http://www.mes.es/

Red Estatal de Bases de Datos de Informacion Educativa (REDINET): http:// www.mec.es/redinet/

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”
https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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