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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo Trabajo Fin de Grado

Codigo E000010556

Titulo Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la Universidad Pontificia Comillas

Impartido en Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y Grado en Educacién Primaria [Quinto Curso]

Nivel Reglada Grado Europeo

Cuatrimestre Semestral

Créditos 6,0 ECTS

Caracter Trabajo fin de Grado

Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Responsable Javier Pinilla y Maria Ferndndez Rivas (Coordinadores)

Horario de tutorias Solicitar cita previa

Datos del profesorado

Profesor

Nombre Diego Moreno Pérez

Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacién y Evaluacién

Correo electronico dmperez@comillas.edu

Profesor

Nombre Evelia Franco Alvarez

Departamento / Area Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Despacho Cantoblanco

Correo electronico efalvarez@comillas.edu

Teléfono 4437

Profesor

Nombre Ignacio Lépez Moranchel

Departamento / Area Departamento de Psicologia

Correo electronico ilmoranchel@comillas.edu

Profesor

Nombre Julio Fuentesal Garcia

Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Correo electrénico jfuentesal@comillas.edu

Profesor

Pablo Abian Vicen



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/FCHS%20WEB/GradoCCActividadFisicaDeporte/DocumentosOficiales/MemoriaVerificacion_CAFYDE.pdf
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Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacion y Evaluacion

Correo electrénico pabian@comillas.edu

Profesor

Nombre Paloma Trucharte Martinez

Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacién y Evaluacién

Correo electréonico ptrucharte@comillas.edu

Profesor

Nombre Txomin Pérez Bilbao

Departamento / Area Departamento de Educacion, Métodos de Investigacion y Evaluacién

Correo electrénico tperez@comillas.edu

Profesor

Nombre Victor Martinez Majolero

Departamento / Area Departamento de Educacién, Métodos de Investigacién y Evaluacién

Correo electronico vmartinez@comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El Trabajo Fin de Grado se configura como una materia especifica dentro del médulo Practicas y TFG y pretende ser el culmen de un
proceso formativo que pone en relacion los conocimientos tedricos y practicos adquiridos a lo largo de los anteriores cursos del Grado de

CCAFYD.

El Trabajo de Fin de Grado requiere la elaboracién de una programacién didactica anual, el disefio de 4 unidades didacticas en un curso de

la etapa correspondiente y su presentacién publica ante una Comisién Evaluadora.

En este caso, y dado que los estudiantes cursan el Doble Grado de CCAFYD y Educacién Primaria, estos tendran la posibilidad de que (a lo
sumo) uno de los dos Trabajos de Fin de Grado que realicen sea de otro tipo, por ejemplo, un trabajo de investigacién, un proyecto de
innovacion educativa o proyecto de gestion, que también deberédn presentar publicamente ante una Comisidon Evaluadora. Estas
actividades y productos permitiran a los estudiantes demostrar el grado en el que han integrado su aprendizaje proveniente de las clases
tedricas presenciales, de su estudio personal y de las practicas supervisadas realizadas en los centros educativos a lo largo de su

formacion.

Ninguno

Competencias - Objetivos

Competencias

GENERALES
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CGO1 Capacidad de busqueda y gestion de informacion en el area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

CGo2 Capacidad de andlisis y sintesis de datos e informaciones relevantes en el ambito profesional de la Actividad Fisica y
Deportiva

CG03 Capacidad de organizacion y planificacién en su trabajo como profesional de la Actividad Fisica y Deportiva

cGo4 Capacidad para utilizar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién aplicadas a las Ciencias de la Actividad Fisica
y Deportiva

G5 Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita correctamente en el desempefio de su trabajo como profesional de
la Actividad Fisica y Deportiva

CGO06 Capacidad para el trabajo en equipo y el establecimiento de las relaciones interpersonales en su trabajo en el area de la
Actividad Fisica y Deportiva

607 Capacidad para el razonamiento critico y la autocritica en el ejercicio de su labor como profesional de la Actividad Fisica y
Deportiva

cGos Capacidad para aprender a tomar decisiones de forma auténoma y fundamentada sobre problemas profesionales del
ambito de la Actividad Fisica y Deportiva

609 Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad y gestionarlas adecuadamente en su trabajo como
profesional de la Actividad Fisica y Deportiva

CG10 Compromiso ético en el desempefio profesional en el ambito de la Actividad Fisica y Deportiva

CG11 Capacidad para desarrollar su profesion con rigor y calidad en el &mbito de la Actividad Fisica y Deportiva

612 Capacidad para adaptarse a las nuevas situaciones y trabajar de forma creativa en el drea de la Actividad Fisica y
Deportiva

CG14 Capacidad para desarrollar su profesion con iniciativa y liderazgo en el ambito de la Actividad Fisica y Deportiva

ESPECIFICAS

CE07 Conocer, entender, y saber adaptar la actividad fisica al desarrollo evolutivo y al nivel biofisioldgico de los practicantes de
actividad fisica y deporte

CE08 Conocer y aplicar los protocolos de medicion e instrumentacién mas comunes en el &mbito de las Ciencias de la actividad
fisica y del deporte

CE10 Conocer las bases de la metodologia de investigacion aplicada a la actividad fisica y al deporte

CE11 Disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefanza-aprendizaje relativos a la actividad fisica y deportiva con
atencion a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas
Pramanvar v aualiiar la farmaciAn da hahitnc nardiirahlac v aiitAnnmnc da nractica da |a actividad ficica v dannrtiva eantra
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los distintos perfiles de poblacién

Aplicar los principios anatémicos, fisioldgicos, biomecanicos, comportamentales y sociales , en los distintos ambitos
CE13

profesionales de la actividad fisica y el deporte
CE14 Identificar los riesgos para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas

Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, en los diferentes ambitos de la actividad fisica y
CE15

deportiva
CE16 Planificar, desarrollar y evaluar la realizacion de programas deportivos en sus diferentes niveles
CE17 Aplicar los principios basicos del entrenamiento en las diferentes poblaciones
CE18 Desarrollar las capacidades fisicas en las diferentes poblaciones
CE19 Evaluar la condicion fisica y prescribir ejercicios fisicos orientados hacia la salud de los diferentes tipos de poblacion

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Cada uno de los bloques de contenidos que se presentan a continuacién hacen referencia a cada uno de los tipos de TFG que el alumno

podra elegir.

Bloque 1: Programacion didactica de Educacion Secundaria en Educacion Fisica

Tema 1: Elementos de una programacién didactica

1. Introduccién

2. Objetivos

3. Contenidos

4. Actividades de ensefianza-aprendizaje.

5. Metodologia y recursos didacticos

6. Tratamiento a la diversidad

7. Actividades complementarias y extraescolares.
8. Colaboracion con las familias.

9. Evaluacioén del proceso aprendizaje-ensefianza.

Tema 2: Elementos de una unidad didactica

1. Titulo de la unidad

2. Materia y curso

3. Temporalizaciéon

4. Justificacion del tema de la unidad didéactica

5. Objetivos

6. Contenidos y relacién con las competencias clave
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7. Criterios de evaluacion y minimos exigibles
8 Metodologia y actividades
9. Materiales curriculares y otros recursos didacticos
10. Medidas de atencién a la diversidad
11. Otros elementos que pueden estar de forma explicita
1. Actividades complementarias y extraescolares
2. Fomento de la lectura
3. Fomento de las TIC
4. Fomento del inglés
5. Educacién en valores

6. Competencias clave

*Se elaboraran un total de entre 9 y 12 unidades diddcticas, de las cuales solo 4 serdn desarrolladas por completo. Para el resto de unidades

diddcticas se hard una ficha de la unidad incluyendo hasta el punto 7 inclusive.

Bloque 2: Investigacion tedrica o revision bibliografica

Tema 3: Elementos de una investigacién tedrica o revision bibliografica

1. Introduccién y justificacion del tema elegido

2. Marco tedrico/Revision bibliogréafica

3. Objetivos

4. Método

5. Resultados/Analisis de la informacion recopilada
6. Conclusiones

7. Referencias bibliograficas

8. Anexos

*Este guion es orientativo y estd sujeto a las caracteristicas particulares de cada proyecto o investigacion. Cada estudiante perfilard su

propuesta con su Director/a.

Bloque 3: Investigacion aplicada

Tema 4: Elementos de la investigacién aplicada

1. Introduccion y justificacion del tema elegido
2. Marco tedrico

3. Objetivos e hipotesis

4. Método

5. Resultados

6. Discusion y conclusiones

7. Referencias bibliograficas

8. Anexos

*Este guion es orientativo y estd sujeto a las caracteristicas particulares de cada proyecto o investigaciéon. Cada estudiante perfilard su

propuesta con su Director/a.

Bloque 4: Proyecto de intervencion e innovacion

Tema 5: Elementos de proyecto de intervencién e innovacion
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1. Introduccion y justificacion del tema elegido
2. Marco tedrico

3. Objetivos

4. Propuesta de innovacion/intervencién

5. Conclusiones

6. Referencias bibliogréficas

7. Anexos

*Este guion es orientativo y estd sujeto a las caracteristicas particulares de cada proyecto o investigacion. Cada estudiante perfilard su

propuesta con su Director/a.

Bloque 5: Proyecto de gestion deportiva

Tema 6: Elementos de proyecto de gestion

1. Introduccion y justificacion del tema elegido
2. Definicién del negocio
3. Objetivos generales y especificos
4. Investigacién
5. Identidad visual corporativa
6. Localizacion geografica
7. Planificacion comercial y de marketing
8. Estructura de actividades
9. Temporalizacién — cronograma
10. Recursos materiales y espaciales
11. Recursos humanos.
12. Presupuesto
13. Referencias bibliogréficas

14. Anexos

*Este guion es orientativo y estd sujeto a las caracteristicas particulares de cada proyecto o investigaciéon. Cada estudiante perfilara su

propuesta con su Director/a.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

El Trabajo de Fin de Grado pone en relacion todos los contenidos trabajados a lo largo de las materias del Grado de CCAFYD.

Los estudiantes deben recapitular la informacidén necesaria para poder disefiar su propuesta. Por tanto, la metodologia que se utilizara

sera activa y requerira de la construccién individual del trabajo de manera personal y creativa.

El director guiara el proceso de los estudiantes, aportando materiales, articulos, documentacion, ensayos, provocando debates, ajustando

diferentes propuestas del grupo, visionando situaciones reales del aula, etc.

Los estudiantes llevaran a cabo la elaboracion del Trabajo de Fin de Grado de forma auténoma durante el segundo cuatrimestre. El
director del Trabajo de Fin de Grado seré asignado durante el primer cuatrimestre y revisara su desarrollo con cada estudiantes al menos

en tres ocasiones a lo largo de todo el proceso.
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Metodologia Presencial: Actividades

TFG, ...
e Taller sobre Fuentes de informacién en Ciencias de actividad fisica y deporte
e Entrevistas con el director/a del TFG
e Taller con orientaciones para preparar la defensa oral, disefio y elaboracién de material audiovisual.
e Defensa oral del TFG
e Evaluacién de la direccion del TFG

Metodologia No presencial: Actividades

e Eleccion de modalidades y preferencias del TFG

e Elaboracion de la memoria escrita

e Entrega de la memoria escrita a través de la plataforma digital gestora del TFG

® Preparacion de la defensa oral y elaboracién de material audiovisual utilizado para acompadar el discurso oral
e Entrega en la plataforma gestora del TFG del material audiovisual que se utilizara para apoyar la defensa oral

e Taller de presentacion del TFG con las diferentes modalidades, sistemas de evaluacién, uso de la plataforma digital gestora del

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Preparacion y defensa del trabajo con apoyo audiovisual Tutorias del TFG

40.00 20.00

HORAS NO PRESENCIALES

TFG: busqueda y seleccion de materiales bibliograficos, documentales o estadisticos pertinentes TFG: redaccion del informe final

50.00 70.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluaciéon Peso

Cumplimiento de criterios formales establecidos,
claridad y calidad de las propuestas, inclusién de
todos los elementos necesarios explicitados en los
. . guiones de cada modalidad, alineacion y coherencia
Memoria escrita . » 80
entre los diferentes elementos, adecuaciéon a las
competencias e indicadores sefialados en la rdbrica
de evaluacién de la memoria escrita (detallada en la

plataforma digital).

Coherencia didactica, claridad expositiva,
argumentacién justificativa, adeucacién a las
competencias e indicadores sefialados en la rdbrica
de evaluacion de la defensa oral (detallada en la
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plataforma digital).
Presentacion/ exposicién oral 20
El estudiante presentara oralmente su propuesta con

apoyo de un soporte audiovisual (que puede
incorporar soporte audiovisual en codigos QR o
realidad aumentada), y responderd a preguntas

realizadas por el tribunal.

Calificaciones

El Trabajo de Fin de Grado tiene la consideracion de una materia mas, a pesar de su nombre y de su caracter conclusivo. En consecuencia,
para ser evaluado en él basta con haber seguido las entrevistas y orientaciones del Director del TFG y presentar en tiempo y forma el
producto requerido. Del mismo modo, haber suspendido alguna de las demas materias no es impedimento para presentarse al Trabajo Fin

de Grado.

Para poder acceder a la defensa de su TFG ante la Comisién Evaluadora creada al efecto, el alumno deberd haber recibido el visto bueno

escrito de su director a través de la plataforma gestora de TFG.

Los criterios de evaluacion del trabajo se basaran en el cumplimiento de las normas establecidas, en la calidad de las propuestas

realizadas y en la adecuacion a las competencias propias de esta materia. Se prestaré especial atencion a:

e Buena presentacion del trabajo completo.

e Correccion formal y de contenido.

e Coherencia y claridad

e Inclusion de todos los elementos necesarios explicitados
e Alineacion y coherencia entre los diferentes elementos

e Presentacion oral

® Respuesta a las preguntas formuladas
La memoria escrita, que tiene un peso del 80% en la calificacion final, seréd evaluada por el director/a del TFG y un profesor externo.

El estudiante presentara oralmente su propuesta con apoyo de soporte audiovisual y respondera a preguntas realizadas por el tribunal. La

defensa oral, que tiene un peso del 20%, se llevara a cabo en un acto ante una comisién compuesta por:

e ¢l Jefe de Estudios, las Coordinadoras o en quien éstos deleguen.

® un profesor/tutor graduado en CCAFYD
El Director/a del Trabajo de Fin de Grado serd invitado a la exposicion oral pero no participara en su evaluacion.

Las fechas para la defensa publica del TFG podran ser cualquiera de los dias laborables de las semanas previstas para los exdmenes de las
convocatorias oridnaria y extraordinaria, por lo que si el estudiante adquiere otros compromisos que le impidan presentarse cuando se le

convoque, perdera dicha convocatoria.
ENTREGA DEL TFG

La memoria escrita del TFG se entregara en formato digital a través de la plataforma gestora en las fechas establecidas para cada

convocatoria.

Para comenzar los tramites para adjudicar los tribunales de la defensa oral, el coordinador de TFG debera tener un justificante de que se
ha completado el envio a depdsito del TFG y un informe de similitudes de turnitin. En caso de que dicho informe supere un 30% de
similitudes, el director del TFG debera acompariarlo de un desglose de las coincidencias para comprobar que no hay ninguna fuente que

tiene un peso relevante dentro del informe.
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Para evitar que el porcentaje de similitud de turnitin sea muy elevado, se recomienda no utilizar de forma integra, materiales elaborados a
lo largo de los cursos del Grado de Educacion y que hayan pasado por turnitin anteriormente. Para ello basta con hacer algunos ajustes y

adaptaciones. En caso de tomar algin material de forma integra, se recomienda indicar su autoria en el lugar correspondiente y hacer

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecha de realizacion Fecha de entrega
Presentacion del Trabajo Fin de Grado. Actividad presencial Octubre
Eleccidn de preferencias (actividad no presencial que se lleva a cabo .
. . Octubre Ultima semana de octubre
mediante la plataforma digital)
Adjudicacion del Director de TFG (Actividad no presencial) Noviembre
Entrevistas de direccién del TFG Noviembre Abril/ Mayo
Elaboracion del Trabajo de Fin de Grado Noviembre Abril/ Mayo

Talleres sobre Fuentes de Informacién en Educacion (Actividad

Presencial)

A partir de la asignacion de
temas y directores

Entrega del Trabajo de Fin de Grado en formato digital a través de la
plataforma gestora y entrega del comprobante y del informe de
similitudes de turnitin al coordinador de TFG (convocatoria

ordinaria)

Primera semana de abril

Defensa oral del TFG en convocatoria ordinaria y depdsito en la

plataforma gestora, del material utilizado como apoyo en la defensa.

Semanas de examenes de la

convocatoria ordinaria

Entrega del Trabajo de Fin de Grado en formato digital a través de la
plataforma gestora y entrega del comprobante y del informe de
similitudes de turnitin al coordinador de TFG (convocatoria

extraordinaria)

Penultima/dltima semana de

mayo

Defensa oral del TFG en convocatoria extraordinaria y depésito en la

plataforma gestora, del material utilizado como apoyo en la defensa.

Semanas de examenes de la

convocatoria extraordinaria

Evaluacion de la direccion del TFG

Al finalizar la defensa oral (en
ambas convocatorias)
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BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Caro, M2. T,, Valverde, M2.T. y Gonzalez, M2. (2015). Guia de Trabajos Fin de Grado en Educacién. Madrid: Ediciones Piramide.

Ledn, O. G. (2016). Cémo redactar textos cientificos y seguir las normas APA 6°. Para los trabajos de fin de Grado, de fin de Master, tesis

doctorales y articulos. Madrid: Ibergarceta Publicaciones.

Bibliografia Complementaria

Debido a la heterogeneidad de los Trabajos de Fin de Grado que se pueden realizar, cada estudiante valorara con su Director, la

bibliografia y los recursos mas adecuados para su caso concreto.

La elaboracion del Trabajo Fin de Grado requiere de la consulta de materiales y recursos tanto electrénicos como en soporte papel, por

este motivo, todos los alumnos realizarén todos los talleres que se convoquen al efecto.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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