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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El Trabajo Fin de Grado (TFG) se configura como una materia especifica dentro del médulo Précticas y TFG y pretende ser el culmen de un
proceso formativo que pone en relacion los conocimientos tedricos y practicos adquiridos a lo largo de los anteriores cursos del Grado de
CCAFYD.

El TFG requiere la elaboracién de un informe profesional ajustdndose a unos estandares de calidad fruto de un proceso de investigacion,
innovacion y creacion. Podemos decir que se trata de un trabajo de aplicacion y consolidacion de los aprendizajes y competencias

adquiridas en el grado tales como:

® Investigar la actualidad cientifica en el marco de las ciencias de la actividad fisica y del deporte en torno a un tema determinado.

e Elaborar un informe estructurado, respetando los aspectos formales y estéticos para transmitir las ideas, propuestas y resultados
obtenidos por el alumnado.

e Emplear las normas APA para referenciar los estudios e investigaciones que sustenten las ideas y aportaciones del alumnado.

e Aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo del grado para disefiar una propuesta de actuacion en el marco de las ciencias de

la actividad fisica y del deporte. Esta propuesta podra girar en torno a 3 areas: investigacién, gestién o innovacioén docente.

Prerequisitos

Ninguno

Competencias - Objetivos

Competencias

GENERALES

CGO1 Capacidad de busqueda y gestién de informacion en el area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
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CGo2 Capacidad de andlisis y sintesis de datos e informaciones relevantes en el ambito profesional de la Actividad Fisica y
Deportiva

CG03 Capacidad de organizacion y planificacién en su trabajo como profesional de la Actividad Fisica y Deportiva

cGo4 Capacidad para utilizar las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién aplicadas a las Ciencias de la Actividad Fisica
y Deportiva

G5 Capacidad para comunicarse de forma oral y escrita correctamente en el desempefio de su trabajo como profesional de
la Actividad Fisica y Deportiva

CGO06 Capacidad para el trabajo en equipo y el establecimiento de las relaciones interpersonales en su trabajo en el area de la
Actividad Fisica y Deportiva

CGo7 Capacidad para el razonamiento critico y la autocritica en el ejercicio de su labor como profesional de la Actividad Fisica y
Deportiva

cGos Capacidad para aprender a tomar decisiones de forma auténoma y fundamentada sobre problemas profesionales del
ambito de la Actividad Fisica y Deportiva

CG09 Capacidad para reconocer la diversidad y la multiculturalidad y gestionarlas adecuadamente en su trabajo como
profesional de la Actividad Fisica y Deportiva

CG10 Compromiso ético en el desempefio profesional en el dmbito de la Actividad Fisica y Deportiva

CG11 Capacidad para desarrollar su profesion con rigor y calidad en el &mbito de la Actividad Fisica y Deportiva

612 Capacidad para adaptarse a las nuevas situaciones y trabajar de forma creativa en el area de la Actividad Fisica y
Deportiva

CG14 Capacidad para desarrollar su profesion con iniciativa y liderazgo en el &mbito de la Actividad Fisica y Deportiva

ESPECIFICAS

CEO7 Conocer, entender, y saber adaptar la actividad fisica al desarrollo evolutivo y al nivel biofisiolégico de los practicantes de
actividad fisica y deporte

CE08 Conocer y aplicar los protocolos de medicién e instrumentacion mas comunes en el &mbito de las Ciencias de la actividad
fisica y del deporte

CE10 Conocer las bases de la metodologia de investigacién aplicada a la actividad fisica y al deporte

CE11 Disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza-aprendizaje relativos a la actividad fisica y deportiva con
atencion a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas

CE12 Promover y evaluar la formacién de habitos perdurables y autbnomos de practica de la actividad fisica y deportiva entre
los distintos perfiles de poblacién
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Aplicar los principios anatémicos, fisiol6gicos, biomecanicos, comportamentales y sociales , en los distintos dmbitos
CE3 profesionales de la actividad fisica y el deporte
CE14 Identificar los riesgos para la salud de la practica de actividades fisicas inadecuadas
Seleccionar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, en los diferentes dmbitos de la actividad fisica y
CE15 deportiva
CE16 Planificar, desarrollar y evaluar la realizacién de programas deportivos en sus diferentes niveles
CE17 Aplicar los principios bésicos del entrenamiento en las diferentes poblaciones
CE18 Desarrollar las capacidades fisicas en las diferentes poblaciones
CE19 Evaluar la condicién fisica y prescribir ejercicios fisicos orientados hacia la salud de los diferentes tipos de poblacién

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

Cada uno de los bloques de contenidos que se presentan a continuacion hacen referencia a cada uno de los tipos de TFG que el alumno

podra elegir.

Bloque 1: Proyecto de intervencion e innovacion

Contenidos del bloque

En este tipo de proyectos se llevara a cabo la siguiente estructura:

1. Portada

2. indice paginado

3. Resumen/Abstract y palabras clave. Resumen en castellano e inglés (entre 200 y 300 palabras). Las palabras clave seran un maximo de 5
palabras que reflejen los aspectos recogidos en el trabajo.

4. Justificacion del tema elegido. En este apartado se presentara el tema seleccionado para la propuesta de intervencién/innovacion
educativa, justificando su conveniencia de llevarla a cabo y su utilidad para el campo de la Educacién. El estudiante explicara la motivacion
que le ha conducido a estudiar la linea de investigacion elegida, y resaltara aquellos aspectos mas relevantes de su trabajo incidiendo en el
aprendizaje realizado a través de este estudio.

5. Marco tedrico. En este apartado se hara una revision bibliografica sobre la temética elegida que sustentara la propuesta disefiada.

6. Propuesta de innovacion/intervencion

a. Presentacion de la propuesta

b. Objetivos concretos que persigue la propuesta

c. Contexto en el que se aplica o podria aplicarse la propuesta

d. Metodologia, recursos, etc.

e. Actividades

f. Cronograma de aplicacién
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g. Evaluacion de la propuesta

7. Conclusiones. En este apartado se hara una valoracion critica de la propuesta de intervencién, determinando si se han cumplido o no los
objetivos. Fortalezas y debilidades de la propuesta. Dificultades encontradas. Aportacién y utilidad para el ambito de la Educacion.

8. Referencias bibliograficas. Se citaran solo los trabajos que se hayan nombrado en el trabajo. La bibliografia tendra el formato segin APA
(sexta edicién)

9. Anexos. Opcional. Se trata de documentacién adicional que no siempre es necesaria, Unicamente cuando complemente algo esencial

para entender el trabajo o ilustrarlo. Deben aparecer en el mismo archivo que el trabajo, no aparte.

*Este guion es orientativo y estd sujeto a las caracteristicas particulares de cada proyecto o investigacion. Cada estudiante perfilard su

propuesta con su Director/a.

Bloque 2: Proyecto de gestion deportiva

Contenidos del bloque

En este tipo de proyectos se llevara a cabo la siguiente estructura:
1. Portada
2. indice paginado

3. Resumen/Abstract y palabras clave. Resumen en castellano e inglés (entre 200 y 300 palabras). Las palabras clave serdn un méaximo de

5 palabras que reflejen los aspectos recogidos en el trabajo.
4. Introduccién. En este apartado se presentaran los rasgos generales del proyecto asi como los hechos que lo justifican.
5. Objetivos. Se concretaran los objetivos tanto generales como especificos que se pretenden en el proyecto.

6. Estudio de campo. Consiste en analizar las circunstancias del contexto, servicios similares al que se pretende desarrollar, hacer un
estudio de mercado de la situacién que permita justificar las caracteristicas que debe cumplir el negocio o actividad a desarrollar acorde a

las circunstancias del contexto.

7. Desarrollo del negocio/actividad. A partir de los datos recabados se elaborara el negocio o actividad describiendo los siguientes

aspectos:

- Objetivos del negocio o actividad.

- Descripcion de la actividad.

- Analisis DAFO (Debilidades, amenazas, fortalezas y oportunidades).
- Temporalizacién de las acciones e implantacion.

- Plan de viabilidad y estrategia econdémica.

- Evaluacién del proyecto. Se indicard como se evaluard la puesta en marcha del proyecto y la consecucién de los diferentes hitos del

programa.

8. Conclusiones. En este apartado se harad una valoracién critica de la propuesta de intervencion, determinando si se han cumplido o no

los objetivos. Fortalezas y debilidades de la propuesta. Dificultades encontradas. Aportacién y utilidad para el &mbito de la Educacion.

9. Referencias bibliograficas. Se citaran solo los trabajos que se hayan nombrado en el trabajo. La bibliografia tendra el formato segun

APA (sexta edicion)

10. Anexos.
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*Este guion es orientativo y estd sujeto a las caracteristicas particulares de cada proyecto o investigacion. Cada estudiante perfilard su

propuesta con su Director/a.

Bloque 3: Investigacion aplicada

Contenidos del bloque

Uno de los objetivos de la investigacion aplicada es lograr la transferencia del conocimiento entre lo aprendido y la comunidad cientifica.
Por ello, se plantea que este tipo de TFG esté orientado a que el trabajo sea susceptible de publicacion en una revista cientifica por parte

del alumno/ay su tutor/a.

Para ello, el trabajo adoptara las directrices de la revista seleccionada en cuanto a extension, tipo de letra, apartados, etc. Este articulo se

integrara en el TFG en la siguiente estructura:

1. Portada

2. indice

3. Justificacion del trabajo: Se expondra, desde la perspectiva personal el hecho que ha motivado el trabajo y su importancia a
nivel personal, profesional y desde el plano cientifico. En este apartado se justificara la revista cientifica elegida, describiendo sus
indicios de calidad y por qué ha sido elegida esta revista.

4. Marco tedrico. En este apartado se incluiran los principales antecedentes bibliograficos en los que se enmarca el problema de
investigacidn seleccionado, haciendo mencion, de manera organizada y coherente, a los principales conceptos e investigaciones

sobre la tematica.

w

Objetivos e hipotesis. En este apartado se incluirdn los objetivos que se persiguen con la realizacion de la investigacion y las

hipotesis que guiaran el estudio aplicado.

6. Método. Este apartado incluira:

1. Participantes
1. Procedimiento para seleccionar a los participantes, indicando criterios para su inclusion/exclusion
2. Descripcién de la muestra (nimero de participantes, sexo, edad, etc.)
2. Instrumentos: Descripcidn de los cuestionarios/tests/material utilizado para el estudio.
3. Procedimiento: Secuencia llevada a cabo en la investigacion
4. Andlisis de datos. Analisis real o hipotético de las diferentes variables del estudio aplicado o que podria aplicarse.

7. Resultados. Resultado del andlisis de los datos recogidos o resultados esperados (en caso de analisis hipotético)

8. Discusion y conclusiones. Reflexion sobre los resultados encontrados. Valoracién de si se han cumplido o no los objetivos
planteados y si se han aceptado o rechazado las hipdtesis propuestas. Dificultades encontradas. Aportacion y utilidad para el
ambito de las actividades fisico-deportivas y/o de Educacion Fisica.

9. Referencias bibliograficas. Se citaran solo los trabajos que se hayan nombrado en el trabajo. La bibliografia tendra el formato

segun APA (séptima edicién)

10. ANEXOS: Sélo se pondran si los hubiera. Se pueden incluir las herramientas de evaluacion empleadas en el estudio.

Bloque 4: Investigacion tedrica o revision bibliografica

Contenido del bloque

El TFG en este formato deberd incluir los siguientes apartados:

1. Portada
2. indice paginado.




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA GUIA DOCENTE

2022 - 2023

3. Resumen / Abstract: Resumen en castellano e inglés (entre 200 y 300 palabras). Las palabras clave seran un maximo de 5 palabras que
reflejen los aspectos recogidos en el trabajo.

4. Justificacion del tema elegido. En este apartado se presentara el tema seleccionado para la revision bibliogréfica y la conveniencia de su
estudio.

5. Marco tedrico/Revision bibliografica: En este apartado se hara un breve repaso de los antecedentes del estudio, y su evolucion hasta el
estado actual. El autor citard, atendiendo a las normas APA, todas las fuentes de informacion que han servido para elaborar esa revisién
bibliografica, demostrando la asimilacién de los contenidos leidos. Es muy importante no confundir este apartado con los resultados. Aqui
se trata de justificar qué evidencias cientificas y qué estudios justifican la necesidad de hacer una revision bibliogréfica.

6. Objetivos. Se explicaran, en base al marco tedrico, los objetivos que se persiguen con la revision.

7. Método. Caracteristicas de la busqueda bibliogréafica realizada y los materiales consultados.

8. Resultados/Andlisis de la informacion recopilada. Analisis y sintesis de la informacién recopilada en la revision bibliogréafica.

9. Conclusiones. Valoracion sobre si se han cumplido o no los objetivos propuestos al inicio del trabajo. Dificultades encontradas. Analisis
critico de las fortalezas y debilidades de la revision bibliografica realizada y aportacion/aportaciones al area de la Educacion.

10. Referencias bibliogréficas. Se citarén solo los trabajos que se hayan nombrado en el trabajo. La bibliografia tendra el formato segun
APA (sexta edicion).

11. Anexos. Opcional. Se trata de documentacién adicional que no siempre es necesaria, Unicamente cuando complemente algo esencial

para entender el trabajo o ilustrarlo. Deben aparecer en el mismo archivo que el trabajo, no aparte.

*Este guion es orientativo y estd sujeto a las caracteristicas particulares de cada proyecto o investigacion. Cada estudiante perfilard su

propuesta con su Director/a.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodologicos generales de la asignatura

El Trabajo de Fin de Grado pone en relacion todos los contenidos trabajados a lo largo de las materias del Grado de CCAFYD.

Los estudiantes deben recapitular la informacion necesaria para poder disefiar su propuesta. Por tanto, la metodologia que se utilizara

sera activa y requerira de la construccién individual del trabajo de manera personal y creativa.

El director o directora guiara el proceso de los estudiantes, aportando materiales, articulos, documentacion, ensayos, provocando debates,

ajustando diferentes propuestas del grupo, visionando situaciones reales del aula, etc.

Los estudiantes llevaran a cabo la elaboracion del Trabajo de Fin de Grado de forma auténoma durante el curso anual. El director o
directora del Trabajo de Fin de Grado sera asignado durante el primer cuatrimestre y revisara su desarrollo con cada estudiantes al menos

en tres ocasiones a lo largo de todo el proceso.

Metodologia Presencial: Actividades

e Taller de presentacién del TFG con las diferentes modalidades, sistemas de evaluacién, uso de la plataforma digital gestora del
TFG, ...

e Taller sobre Fuentes de informacién en Ciencias de actividad fisica y deporte

e Entrevistas con el director/a del TFG

e Taller con orientaciones para preparar la defensa oral, disefio y elaboraciéon de material audiovisual.

e Defensa oral del TFG

e Evaluacién de la direccion del TFG

Metodologia No presencial: Actividades
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e Eleccion de modalidades y preferencias del TFG

e Elaboracion de la memoria escrita

e Entrega de la memoria escrita a través de la plataforma digital gestora del TFG

e Preparacion de la defensa oral y elaboracién de material audiovisual utilizado para acompanar el discurso oral
e Entrega en la plataforma gestora del TFG del material audiovisual que se utilizara para apoyar la defensa oral

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Preparacion y defensa del trabajo con apoyo audiovisual Tutorias del TFG

40.00 20.00

HORAS NO PRESENCIALES

TFG: busqueda y seleccion de materiales bibliograficos, documentales o estadisticos pertinentes TFG: redaccion del informe final

50.00 70.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Cumplimiento de criterios formales establecidos,
claridad y calidad de las propuestas, inclusion de
todos los elementos necesarios explicitados en los

. . guiones de cada modalidad, alineacién y coherencia
Memoria escrita . o, 80 %
entre los diferentes elementos, adecuacion a las
competencias e indicadores sefialados en las escalas
de evaluacion de la memoria escrita (detallada en la

plataforma digital).

Coherencia didactica, claridad expositiva,
argumentacion justificativa, adecuacion a las
competencias e indicadores sefialados en la escala

de evaluacién de la defensa oral (detallada en la
Presentacion/ exposicion oral plataforma digital). 20 %

El estudiante presentara oralmente su propuesta con
apoyo de un soporte audiovisual (Poster digital), y
respondera a preguntas realizadas por el tribunal.

Calificaciones

El Trabajo de Fin de Grado tiene la consideracién de una materia mas, a pesar de su nombre y de su caracter conclusivo. En consecuencia,
para ser evaluado en él basta con haber seguido las entrevistas y orientaciones del Director del TFG y presentar en tiempo y forma el
producto requerido. Del mismo modo, haber suspendido alguna de las demas materias no es impedimento para presentarse al Trabajo Fin

de Grado.
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Para poder acceder a la defensa de su TFG ante la Comision Evaluadora creada al efecto, el alumno debera haber recibido el visto bueno

escrito de su director a través de la plataforma gestora de TFG.

Los criterios de evaluacion del trabajo se basaran en el cumplimiento de las normas establecidas, en la calidad de las propuestas
realizadas y en la adecuacién a las competencias propias de esta materia. Las escalas de evaluacién a emplear tanto en la evaluacién del

trabajo escrito como la defensa oral se publicardn en Moodle de la asignatura al inicio de curso.

La memoria escrita, que tiene un peso del 80% en la calificacion final, serd evaluada por el director/a del TFG y un profesor/a especialista

en el area.

El estudiante presentara oralmente su propuesta con apoyo de soporte audiovisual y respondera a preguntas realizadas por el tribunal. La

defensa oral, que tiene un peso del 20%, se llevara a cabo en un acto ante una comisién compuesta por:

e ¢l Jefe de Estudios, las Coordinadoras o en quien éstos deleguen.

e un profesor/tutor/a graduado en CCAFYD
El Director/a del Trabajo de Fin de Grado sera invitado a la exposicion oral pero no participara en su evaluacion.

Las fechas para la defensa publica del TFG podran ser cualquiera de los dias laborables de las semanas previstas para los exdmenes de las
convocatorias ordinaria y extraordinaria, por lo que si el estudiante adquiere otros compromisos que le impidan presentarse cuando se le

convoque, perdera dicha convocatoria.
ENTREGA DEL TFG

La memoria escrita del TFG se entregard en formato digital a través de la plataforma gestora en las fechas establecidas para cada

convocatoria.

CRITERIOS MiNIMOS EXIGIBLES
Para que un trabajo final de grado pueda ser autorizado para su defensa debe cumplir al menos los siguientes criterios:

e Ser un trabajo original y propio. Todas las citas de otros autores han de referenciarse siguiendo las normas APA. No se permite
copiar fragmentos de otros textos sino que se debera elaborar el contenido de forma propia. No estd permitido el autoplagio, es
decir, usar trabajos de otras asignaturas elaborados por uno/a mismo/a para complementar partes del TFG.

e Correccion ortografica: El texto debera respetar las normas ortogréaficas de la RAE asi como una adecuada sintaxis y redaccion. No
se autorizaran textos donde no hay conexién entre parrafos, donde se expresen de forma recurrente oraciones sin verbo y no haya
una redaccion clara y fluida.

e Serd motivo de no autorizacion aquellos textos que no empleen las normas APA correctamente, que referencien los autores de
forma desordenada o que empleen de forma recurrente blogs y webs para justificar sus ideas. Se deberad emplear la literatura
cientifica de calidad para fundamentar el trabajo.

e No se autorizaran trabajos que vulneren los derechos de las personas, promuevan la violencia, la discriminacién y que no apuesten
por una educacion inclusiva.

e Tampoco se autorizaran trabajos que no se ajusten a las lineas tematicas o no contemplen apartados exigidos o bien que no
profundice en ellos con suficiente concrecion.

e Para que el trabajo pueda ser superado y defendido, todos los estandares de aprendizaje evaluables incluidos en la escala
graduada de evaluacion de los TFG deben recibir un grado de logro superior al 5 por parte del tutor/a. Aunque la media de todos
los apartados sea superior a 5, si un apartado no se supera el tutor/a se puede guardar el derecho de no autorizar la defensa del
TFG.
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Actividades

Fecha de realizacion

Fecha de entrega

Presentacion del Trabajo Fin de Grado.

Septiembre-Octubre

Eleccién de preferencias (actividad no presencial que se lleva a cabo

mediante la plataforma digital)

Septiembre-Octubre

Ultima semana de octubre

Adjudicacion del Director de TFG (Actividad no presencial) Septiembre
Entrevistas de direccién del TFG Septiembre Abril/ Mayo
Elaboracion del Trabajo de Fin de Grado Septiembre Abril/ Mayo

Talleres sobre Fuentes de Informacién en Educacion (Actividad

Presencial)

A partir de la asignacion de
temas y directores

Entrega del Trabajo de Fin de Grado en formato digital a través de la
plataforma gestora y entrega del comprobante y del informe de
similitudes de turnitin al coordinador de TFG (convocatoria

ordinaria)

Primera semana de abril

Defensa oral del TFG en convocatoria ordinaria y depésito en la

plataforma gestora, del material utilizado como apoyo en la defensa.

Semanas de examenes de la
convocatoria ordinaria

Entrega del Trabajo de Fin de Grado en formato digital a través de la
plataforma gestora y entrega del comprobante y del informe de
similitudes de turnitin al coordinador de TFG (convocatoria

extraordinaria)

Penultima/dltima semana de

mayo

Defensa oral del TFG en convocatoria extraordinaria y depésito en la

plataforma gestora, del material utilizado como apoyo en la defensa.

Semanas de examenes de la
convocatoria extraordinaria

Evaluacion de la direccion del TFG

Al finalizar la defensa oral (en

ambas convocatorias)

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Caro, M2. T, Valverde, M2.T. y Gonzalez, M2. (2015). Guia de Trabagjos Fin de Grado en Educacién. Madrid: Ediciones Piramide.

Ledn, O. G. (2016). Como redactar textos cientificos y seguir las normas APA 6°. Para los trabajos de fin de Grado, de fin de Mdster, tesis
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doctorales y articulos. Madrid: Ibergarceta Publicaciones.

Bibliografia Complementaria

Debido a la heterogeneidad de los Trabajos de Fin de Grado que se pueden realizar, cada estudiante valorara con su Director, la

bibliografia y los recursos mas adecuados para su caso concreto.

La elaboracion del Trabajo Fin de Grado requiere de la consulta de materiales y recursos tanto electrénicos como en soporte papel, por

este motivo, todos los alumnos realizarén todos los talleres que se convoquen al efecto.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccién de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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