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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asignatura

Nombre completo

Codigo

Titulo
Impartido en

Nivel

Cuatrimestre
Créditos

Caracter
Departamento / Area

Responsable

Trabajo Fin de Grado

E000002462

Grado en Psicologia por la Universidad Pontificia Comillas

Grado en Psicologia [Cuarto Curso]

Grado en Psicologia y Grado en Criminologia [Quinto Curso]

Reglada Grado Europeo

Semestral

6,0 ECTS

Trabajo fin de Grado

Departamento de Psicologia

Angela Ordéfez Carabafio (5° Psicologia + Criminologia y 4° Psicologia)

Datos del profesorado

Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Teléfono
Profesor

Nombre

Departamento / Area

Correo electrénico

Profesor

Angela Ordéfiez Carabafio

Departamento de Psicologia

Alberto Aguilera 23. IUEM

aordonez@comillas.edu

Elisa Hormaechea Garcia

Departamento de Psicologia

ehormaechea@comillas.edu

Gonzalo Aza Blanc

Departamento de Psicologia

Cantoblanco

gonzalo.aza@comillas.edu

2579

Ignacio Echegoyen Blanco

Departamento de Psicologia

iechegoyen@comillas.edu



https://www.comillas.edu/Documentos/MemoriasVerificacion/GPS_14.pdf

COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA

ICAI

Nombre
Departamento / Area
Correo electréonico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Teléfono
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
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Departamento de Psicologia

ilmoranchel@comillas.edu

Jesus Labrador Fernandez

Departamento de Psicologia

Cantoblanco [D-309]

jlabrador@comillas.edu

2577

José Manuel Caperos Montalban

Departamento de Psicologia

jcaperos@comillas.edu

Macarena Sanchez-lzquierdo Alonso

Departamento de Psicologia

Cantoblanco Ext. 2566

msizquierdo@comillas.edu

Marcos Bella Fernandez

mbella@comillas.edu

Maria Arantzazu Yubero Fernandez

Departamento de Psicologia

myubero@comillas.edu

Maria Elena Géllegos de las Heras

Departamento de Psicologia

mgallegos@comillas.edu

Maria Esther Martin liigo

Departamento de Psicologia

memartin@comillas.edu

Maria Jesus Boticario Galavis




COMILLAS

UNIVERSIDAD PONTIFICIA

ICAI

Departamento / Area
Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electréonico
Teléfono
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Teléfono

Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electréonico
Profesor

Nombre

Departamento / Area

Despacho

Correo electrénico
Teléfono
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Correo electrénico
Profesor

Nombre

ICADE CIHS

Departamento de Psicologia

GUIA DOCENTE
2022 - 2023

mjboticario@comillas.edu

Maria Pilar Martinez Diaz

Departamento de Psicologia

Cantoblanco [D-313]

mapi@comillas.edu

2588

Maria Prieto Ursua

Departamento de Psicologia

Despacho 208-B, extensién 2593

mprieto@comillas.edu

Maria Victoria Montes Gan

Departamento de Psicologia

Cantoblanco [D-209]

vmontes@comillas.edu

2574

Noelia Ruiz Herrera

Departamento de Psicologia

nrherrera@comillas.edu

Ricardo Jesus Pinilla Burgos

Departamento de Filosofia y Humanidades

Cantoblanco [D-107]

pinilla@comillas.edu

2565

Rocio Caballero Campillo

Departamento de Psicologia

rcaballero@comillas.edu

Virginia Cagigal de Gregorio
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Departamento de Psicologia

Cantoblanco

vcagigal@comillas.edu

Ana Maria Alexandra Sion

Departamento de Psicologia

asion@ext.comillas.edu

Marta Barcenilla Cubas

Departamento de Psicologia

mbarcenilla@comillas.edu

Ana Garcia-Mina Freire

Departamento de Psicologia

Cantoblanco [D-307]

anamina@comillas.edu

2592

Ciro Caro Garcia

Departamento de Psicologia

cirocaro@comillas.edu

Eva Maria Diaz Mesa

Departamento de Psicologia

emdmesa@comillas.edu

Ignacio Verdu Berganza

Departamento de Filosofia y Humanidades

Cantoblanco

iverdu@comillas.edu

Maria Vega Sanz

Escuela Internacional de Doctorado Comillas

mvsanz@comillas.edu
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Profesor

Nombre Monica Torres Ruiz-Huerta

Departamento / Area Departamento de Psicologia

Despacho Cantoblanco

Correo electrénico monica.torres@comillas.edu

Teléfono

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El trabajo de fin de grado es un trabajo individual de naturaleza académica, realizado por el estudiante bajo supervision docente. Dicho
trabajo debe mostrar la capacidad de integracion de competencias y conocimientos adquiridos durante la formacion de Grado de
Psicologia. El TFG requiere que el alumno sea capaz de trabajar de manera auténoma e individual, orientado por un tutor, quien guiara en

el proceso de aprendizaje

No existen requisitos para la matricula distintos a los recogidos en la normativa académica para cualquier asignatura. Sin embargo, para la

defensa final del trabajo sera necesario haber superado 180 ECTS del grado al comienzo del semestre.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGO1 Capacidad de andlisis y sintesis
CG02 Capacidad de organizacioén y planificacion
CG03 Capacidad de comunicacién oral y escrita en lengua nativa
CG04 Capacidad de toma de decisiones
CGO5 Capacidad de resolucién de problemas
CG10 Razonamiento critico y autocritico
CG11 Compromiso ético
CG14 Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones
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BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

INTRODUCCION

¢EN QUE CONSISTE UN TRABAJO DE FIN DE GRADO?

El objetivo fundamental del TFG es que el estudiante elabore un trabajo en el que aplique e integre las competencias (conocimientos,
destrezas y actitudes) adquiridas a lo largo del Grado de psicologia. El alumno debe realizar un trabajo original que analice, sintetice y

valore cuestiones relacionadas con los ambitos tedricos, practicos y profesionales de la Psicologia.

Es un trabajo dirigido por un tutor, en el que se estudiara en profundidad un tema, y en el que el tutor orientaréd y dara feedback tanto

sobre el proceso como sobre los resultados.
Puede tener una naturaleza mas tedrica o mas aplicada:

1. Actualizacidn tedrica mediante revision bibliogréfica

2. Analisis de caso (vinculado con précticas)

En el anexo se detallan las caracteristicas de cada trabajo.

¢QUE NO ES UN TFG?

No es el trabajo de una vida ni el fruto de quince dias de trabajo. La lectura, reflexién y organizacién del material, su exposicién

ateniéndose a normas minuciosas lleva tiempo.
No es el resumen de uno o varios documentos. Hay que analizar o sintetizar coherentemente todo y sélo lo que es pertinente.

No es una memoria de actividades de una organizacién ni un compendio de protocolos y procedimientos de trabajo. Se trata de un
trabajo creativo y original en el que poner en juego los conocimientos tedricos, metodoldgicos y practicos sobre la Psicologia como

disciplina y desempefio profesional.

ESTRUCTURA DEL TFG

Estructura formal

Todo TFG deberé constar de los siguientes apartados:

e Cardtula de presentacién con todos los datos de identificacion: universidad, tipo de trabajo, Titulo del trabajo, carrera, curso,
nombre completo del autor, nombre del director, fecha de presentacion. El alumno deberéd ajustarse a la plantilla de la
Universidad.

e indice

® Introduccién

e Capitulos de contenido

e Conclusién

e Bibliografia

Con el fin de dotar a los TFG de una cierta homogeneidad estética y facilitar su posterior evaluacién, se presentaran con los siguientes

requisitos formales basicos:

e Tipo de letra: Calibri o Times New Roman, tamafio 12.

e Interlineado: 1,5 lineas.
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e Extension: en torno a 25-30 paginas, sin contar los anexos.
e Bibliografia citada segun las normas APA 72 Ed. (www.apa.org).
e Los apartados, sub apartados y diversos epigrafes iran numerados con algun tipo de clasificacion sistematica.

e Los anexos figurardn, numerados e indexados, al final del trabajo.

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades

Tutorias individuales

Preparacion y defensa del Trabajo Fin de Grado

Metodologia No presencial: Actividades

Busqueda y seleccion de materiales bibliograficos, documentales o estadisticos pertinentes

Lectura y trabajo sobre los documentos

Redaccién del informe final

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

i Preparacion y defensa del trabajo con apoyo
Tutorias del TFG o
audiovisual

20.00 20.00

HORAS NO PRESENCIALES

Busqueda y seleccion de materiales bibliograficos, documentales o estadisticos » . .
) Redaccion del informe final
pertinentes

30.00 110.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (180,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Proceso de realizacién
Ajuste a plazos, modo de supervision, trabajo auténomo...

Contenido del Informe final



http://www.apa.org/
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Documentacion adecuada, fuentes relevantes y fiables
Relevancia y estructura clara de los contenidos
Elaboracion personal de los contenidos e ideas
Trabajo escrito 70
Presentacién escrita

Correccién gramatical

Claridad, precision y fluidez en la redaccion

Correccién de citas y referencias (normas APA)

Gréficos, tablas e imagenes adecuados y pertinentes

Disefio de gréaficos, imagenes y tablas
Texto necesario y no igual que el discurso
Defensa Oral 30 %

Fluidez y claridad en la expresion verbal

Defensa del trabajo en el didlogo final

Calificaciones

La evaluacion del TFG constara de dos partes:

1. Presentacion escrita: El tutor es el evaluador de esta presentacién junto con todo el proceso de estudio y tutoria (70%)
2. Presentacion oral: El alumno presentara una sintesis en 15 minutos que sera evaluada por un tribunal de 2 profesores (15 min de

exposicion y 10 de discusion y preguntas con el tribunal) (30%)

Para que el trabajo del alumno pueda pasar a la defensa oral es necesario que el tutor autorice la defensa previa superacién del programa
antiplagio (Turnitin). El tutor deberé realizar un informe cualitativo de aquellos trabajos que tengan un 30% de coincidencias o mas
(eliminadas las referencias bibliograficas), argumentando la idoneidad o no de dicho trabajo para pasar a la defensa oral. El coordinador
del TFG sera quién, con base en el informe cualitativo, tendra la decision tltima sobre el paso del trabajo a defensa. El plagio o copia sera

penalizado segln la normativa vigente de la Universidad.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecha de realizacion Fecha de entrega

COORDINADOR: Presentacion a los alumnos del TFG

1. Presentacion de la coordinadora
2. Presentacion de tipos de trabajo y normas

3. Presentacion de la lista de temas propuestos por los tutores .
) ) | Primera/segunda semana
(dicha lista estara en la plataforma) )
) . i (horario por concretar)
4. Explicar sistema de tutorias y fechas clave
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ALUMNO: Ultimo dia para que el alumno entre en la plataforma

(http://intranet.upcomillas.es/tfgm/default.aspx), y seleccione 20

temas que sean de su interés por orden de preferencia.

9 septiembre

COORDINADOR: se decide la asignacion de temas a los alumnos,
considerando las preferencias expresadas por el alumno, la
disponibilidad de los tutores y, en caso de coincidencia en un mismo

tema, expediente académico.

16 septiembre

TUTOR /ALUMNO: Una vez asignado el tema y tutor, el alumno
debe ponerse en contacto con el tutor para empezar las sesiones
de tutoria. Las primeras sesiones se dirigen a concretar el tema del
TFG con el tutor.

23 septiembre

TUTOR /ALUMNO: E| alumno sube al programa de gestién de tfg su
Ficha de propuesta de tema, en la que deberd aparecer una
propuesta de estructura del trabajo y bibliografia. El tutor revisara y
dard el visto bueno a la ficha o bien la devolvera, a través del

programa, para que el alumno la rehaga.

21 octubre

ALUMNO/TUTOR: Fecha limite para la aceptacién por parte del
tutor.

e Ningun tutor deberia dar su visto bueno a una ficha que
considera que no tiene calidad suficiente. El alumno, en este
caso, pasaria a defender el trabajo en la convocatoria
extraordinaria (junio)

e También es imprescindible tener la ficha aprobada en el
plazo para poder presentarte a la convocatoria ordinaria de
defensas del TFG.

28 octubre

ALUMNO: Durante los meses de noviembre y diciembre el alumno
ird realizando el trabajo necesario para que el TFG avance,
supervisado por su tutor en las sesiones de tutoria que el tutor
considere necesarias. Es responsabilidad del alumno ponerse en

contacto con el tutor para pedir la tutoria.

Noviembre y diciembre

ALUMNO: Entrega el borrador del trabajo realizado, para que el
tutor lo revise (el programa lo llamara "1° borrador"). No es preciso
entregar el borrador del trabajo entero, basta con una parte del
trabajo suficiente como para que el tutor pueda valorar cuestiones

de redaccién y organizacién de contenidos.

5 diciembre



http://intranet.upcomillas.es/tfgm/default.aspx
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TUTOR: Fecha limite de entrega al alumno de la revisién del
borrador (el tutor dard feeback al alumno sobre: organizacion, | 19 diciembre
contenidos, bibliografia, etc.)

ALUMNO: el alumno subirad a la plataforma el borrador completo
del TFG (en el programa de gestion sera el "2° borrador"). En esta

i . . 3 marzo
entrega el alumno tendra que haber incorporado las correcciones y
sugerencias realizadas por el tutor en la entrega anterior.
TUTOR: el tutor revisara el 2° borrador y transmitira al alumno .

marzo

las correcciones y sugerencias que considere oportunas.
ALUMNO: el alumno subird a la plataforma el TFG definitivo (el
programa llama a esta entrega "TFG definitivo"). 14 abril

(Alumnos en convocatoria de junio: 2 de junio)

TUTOR: el tutor revisard el Trabajo definitivo para autorizar la
entrega definitiva del trabajo al coordinador, previa comprobacion
del porcentaje de plagio. En esta revision no se podran ya realizar
modificaciones en el trabajo, solo se trata de aprobarlo o no vy | 21 abril
autorizar el pase a la defensa.

(Alumnos en convocatoria de junio: 9 de junio)

Fechas de defensa de los TFGs de Psicologia
(Alumnos en convocatoria de junio: Ultima semana de exdmenes
Entre el 24 y el 29 de mayo de

de junio. (Fechas de las defensas por concretar, entre el 26 y el 30 de 2003

junio)

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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