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Datos de la asignatura

Nombre completo

Codigo

Titulo

Impartido en

Nivel
Cuatrimestre
Créditos

Caracter

Departamento / Area

Tributacién Empresarial

E000007873

Grado en Derecho por la Universidad Pontificia Comillas

Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Grado en Derecho (E-3 16) [Cuarto Curso]
Grado en Administracién y Direccion de Empresas y Grado en Derecho (E-3 16) [Quinto Curso]
Grado en Derecho y Grado en Relaciones Internacionales (E-5) [Quinto Curso]

Grado en Derecho y Grado en Filosofia, Politica y Economia [Tercer Curso]

Grado en Andlisis de Negocios/Business Analytics y Grado en Derecho [Cuarto Curso]

Grado en Derecho (E-1) [Tercer Curso]

Grado en Derecho E-1 (Francés) [Tercer Curso]

Reglada Grado Europeo

Semestral

6,0 ECTS

Obligatoria (Grado)

Area de Derecho Financiero y Tributario

Departamento de Derecho Econémico y Social

Datos del profesorado

Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Profesor

Nombre
Departamento / Area
Despacho

Correo electrénico
Profesor

Nombre

Departamento / Area

Despacho
Correo electronico

Profesor

Francisco Javier Alonso Madrigal

Departamento de Derecho Econdmico y Social

Alberto Aguilera 23 (C-421). Extension 3294

fialonso@comillas.edu

Ramén Casero Barrén

Departamento de Derecho Econdmico y Social

Alberto Aguilera 23 [C-412]. Extension 2833

rcasero@icade.comillas.edu

Eva Maria Gil Cruz

Departamento de Derecho Econdmico y Social

Alberto Aguilera 23 [ED-425]. Extension 2920

evagilcruz@icade.comillas.edu

Maria Pilar Navau Martinez-Val



https://www.comillas.edu/Documentos/MemoriasVerificacion/KDG.pdf
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Departamento / Area Departamento de Derecho Econémico y Social

Despacho Alberto Aguilera 23 [ED-430]. Extension 2806

Correo electréonico pnavau@icade.comillas.edu

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura profundiza en los conocimientos de Derecho Tributario, adquiridos en cursos anteriores, y se centra la regulacion de los
principales tributos que afectan a la empresa, como el Impuesto sobre Sociedades y el Impuesto sobre el Valor Aiadido. El objetivo de
esta asignatura es conocer el régimen juridico-tributario de estos dos tributos, asi como algunos aspectos del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados. Ademas, el objetivo es que el alumno o alumna desarrolle y aplique estos
conocimientos a supuestos practicos concretos, adquiriendo la capacidad para liquidar el Impuesto sobre Sociedades y el IVA. Estos
conocimientos y habilidades resultan esenciales en la formaciéon de un profesional del Derecho, debido a la importancia que tiene la

empresa, y sus relaciones econémicas y comerciales, en la sociedad actual.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGIO05 Resolucion de problemas. Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica, obteniendo resultados
RA1 Identifica y define adecuadamente los problemas de caracter tributario y sus posibles causas
CGlo6 Toma de decisiones
RAT Plantea con sentido critico e iniciativa las alternativas que presenta la solucion de un problema vy
determina el alcance de cada una de ellas
CGl07 Conocimiento de una segunda lengua
Dentro de un contexto juridico, comprende el discurso oral y escrito y se comunica de forma oral y escrita
RA1 en inglés de acuerdo con las competencias fijadas por el Marco de referencia Europeo para las Lenguas
para los niveles B2/C1
CGS11 Capacidad de aprender, autonomia en el aprendizaje, aprender a aprender como parte de un proceso permanente
RAT Busca y utiliza adecuadamente los instrumentos que le permitan mejorar su aprendizaje y tener
autonomia a la hora de profundizar o ampliar su conocimiento
CGS12 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

CGS13 Busqueda de la excelencia y de la calidad en el desarrollo de las tareas
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RAT Se esfuerza por obtener un trabajo de calidad, prestando atencién a la forma y el estilo, cuidando los
detalles, corrigiendo errores, cumpliendo plazos de entrega
ESPECIFICAS
CEAO2 Conocimiento de los principales rasgos del sistema juridico incluyendo cierta familiaridad con sus instituciones y
procedimientos
CEA04 Conocimiento de los principios, conceptos y valores de las distintas areas de conocimiento
CEAO07 Comprension de cuestiones juridicas complejas
CEA08 Comprension del Derecho como instrumento de solucion de intereses en conflicto
CEDO1 Situar el Derecho y las relaciones juridicas en un contexto globalizado
CEDO3 Identificar las fuentes juridicas basicas y aplicarlas a supuestos concretos
RA3 Es capaz de resolver supuestos practicos en los que se han de aplicar dichas normas a casos hipotéticos o
reales
RA4 Discrimina entre las distintas fuentes legales y jurisprudenciales de aplicacion
RAB Maneja adecuadamente las fuentes normativas y jurisprudenciales en la resolucion de supuestos practicos
propios de las asignaturas integradas en la Materia
CEDO04 Identificar los elementos de un problema juridico, planteando alternativas para su solucion
CEDO6 Identificar y aplicar lineas jurisprudenciales adecuadas al supuesto concreto
CEDO7 Identificar y comprender el alcance de las normas juridicas en las relaciones sociales
CEPO1 Capacidad para aplicar adecuadamente los conocimientos aprehendidos a supuestos practicos complejos
CEP02 Capacidad para reconocer y analizar las consecuencias legales de las actuaciones del individuo
CEPO5 Capacidad para aplicar las normas a los distintos hechos, actos u operaciones relevantes
CEPO6 Capacidad para redactar documentos juridicos
CEPO7 Habilidad discursiva y argumentativa
Se expresa con correccion y soltura por escrito, manejando adecuadamente la exposicion de ideas y
RA1 argumentos (dominio del vocabulario juridico propio de las asignaturas que conforman la materia y
capacidad para la redaccion y estructuracion de documentos juridicos)
CEP10 Capacidad de entender textos especializados en inglés
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BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

A B )

Tema 1. Impuesto sobre Sociedades: nociones introductorias.

1.1. Concepto y normativa vigente. 1.2. Naturaleza, caracteristicas y &mbito espacial. 1.3. Hecho imponible. 1.4. Sujeto pasivo y residencia

fiscal. 1.5. Periodo impositivo y devengo. 1.6. Exenciones.

Tema 2. La base imponible en el Impuesto sobre Sociedades: los ajustes fiscales al resultado contable

2.1. Concepto de base imponible y métodos de estimacion2.2. Las cuentas anuales2.3. La técnica de los ajustesfiscales al resultado

contable 2.4. Inscripcion contable de ingresos y gastos y reglas de imputacion temporal.

Tema 3. La amortizacion en el Impuesto sobre Sociedades

3. 1.La amortizacién como gasto deducible. 3.1.1. La practica contable de la amortizacion 3.1.2. Limites fiscales a la deducibilidad fiscal de
la amortizacién. 3.2. La amortizacion como beneficio fiscal en el IS (especial referencia al régimen especial de empresas de reducida

dimension). 3.2.1. Libertad de amortizacion 3.2.2. Amortizacién acelerada.

Tema 4. Impuesto sobre Sociedades: otros gastos no deducibles o con deducibilidad fiscal limitada

4.1. Las pérdidas por deterioro. 4.2. Las provisiones. 4.3. Los gastos no deducibles del art. 15 LIS y del art. 15 bis LIS. 4.4. Los gastos

financieros.

Tema 5. Impuesto sobre Sociedades: diferencias de valoracion y exenciones por doble imposicién.

5.1. Reglas de valoracion de los elementos patrimoniales. 5.1.1. Regla general. 5.1.2. Reglas especiales. Especial referencia a las operaciones

de reestructuracién empresarial. 5.2. La valoracién de las operaciones vinculadas. 5.3. Exenciones de rentas por doble imposicién.

Tema 6. La liquidacion del Impuesto sobre Sociedades.

6.1. Reducciones en la base imponible. 6.1.1. Exencién de rentas procedentes de determinados intangibles. 6.1.2. Reserva de capitalizacién.
6.1.3. Reserva de nivelacion. 6.1.4. Compensacion de pérdidas. 6.2. Tipo de gravamen y cuota integra. Tributacién minima. 6.3. La cuota

liquida. 6.4. La cuota diferencial.

Tema 7. El IVA: mecanismo de funcionamiento y hecho imponible en las “Operaciones interiores”.

7.1. Concepto, naturaleza y caracteristicas. 7.2. Ambito espacial. 7.3. Definicién del hecho imponible “Operaciones interiores” y su
delimitacion con el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales Onerosas. 7.3.1. Las entregas de bienes. 7.3.2. Las prestaciones de
servicios. 7.3.3. Concepto de empresario o profesional. 7.3.4. Supuestos de no sujecion. 7.4. El gravamen del autoconsumo en el IVA. 7.5. El

devengo.

Tema 8. Liquidacion del IVA en las “"Operaciones interiores”.

8.1. Las exenciones limitadas o relativas y sus efectos en relacion con el Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales Onerosas. 8.2. La base
imponible. 8.3. Los tipos de gravamen. 8.4. La repercusion del IVA. 8.5. La deduccién y la devolucién del IVA soportado. 8.5. La regla de

prorrata.
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Tema 9. El IVA en el comercio internacional e intracomunitario.

9.1. Introduccién: el principio de tributacién en destino. 9.2. El hecho imponible “Importaciones”. 9.3. El hecho imponible "Adquisiciones

intracomunitarias de bienes”. 9.4. Operaciones internacionales relacionadas con los servicios: el lugar de realizacién de los servicios.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

e Merino Jara, . (Director) y Lucas Duran, M. (Coord.): Derecho Tributario. Parte Especial. Editorial Tecnos. Edicion 122 (2023).

* Manuales practicos de la Agencia Tributaria: https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/manuales-practicos.html

e En su caso, apuntes de los profesores del &rea, que estaran presentados en Moodle.

e Casos practicos de los profesores del Area.

Bibliografia Complementaria

Pérez Royo, Fernando (Dir.) y otros autores: Curso de Derecho Tributario. Parte Especial. Editorial Tecnos. Edicion 172 (2023).

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial: Actividades

Leccién magistral.

CGS11, CEDO3, CEAQ2,

CGIO05, CEPO7, CEPO1,
CEDO1, CGIO6

Resolucién de casos practicos (minimo de uno y maximo de 3 casos practicos) y, en su caso, exposicion oral

de los mismos por parte de los alumnos.

Exposicién y discusion de jurisprudencia o cualquier otro texto relevante.

Metodologia No presencial: Actividades

Resolucién, individual, en parejas o en grupos, de los casos préacticos planteados por los profesores.

Preparacion de textos objeto de debate. CGS13, CEA02, CEPOT,
CEDO3, CGI06, CGS11,
Estudio auténomo del alumno CGIl05, CEPO7, CEDO1

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Leccién Magistral Resolucion de casos practicos

40.00 20.00

HORAS NO PRESENCIALES



https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/manuales-practicos.html
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Preparacion de la resolucion de los casos practicos y trabajos dirigidos Estudio y relacion de las lecciones magistrales

30.00 60.00

CREDITOS ECTS: 6,0 (150,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Aplicacion razonada y razonable de los conceptos
tedricos estudiados.

Resolucién y entrega de casos practicos (minimo uno | Fundamentacién de la solucion en fuentes legales,
y maximo cuatro). En su caso, exposicion oral de las doctrinales o jurisprudenciales. 20

soluciones.
Buena presentacion, claridad, orden, correccion

ortografica y sintactica. En su caso, claridad y

precision en el discurso oral

Dominio de los conceptos juridico-tributarios

Examen final 80

Aplicacion correcta/razonable de los conceptos
tedricos a uno o varios supuestos practicos

Calificaciones

1. Examen. Representa el 80% de la nota final. El examen tratara de reflejar no sélo la adquisicion de conocimientos tedricos, sino
también la resolucién de casos practicos. Se deberd alcanzar una nota minima de 4 sobre 10 en el examen para que a la nota del
mismo pueda sumarse la evaluacién continua.

2. Resolucion de casos practicos. Individualmente, en parejas o en grupos. Se planteardan un minimo de uno y un maximo de cuatro
casos o actividades de evaluacion continua a lo largo del cuatrimestre. La media aritmética de su calificacién se incorporara a la

nota final representando un 20% de ésta.

En segunda convocatoria, el examen tendra las mismas caracteristicas que en convocatoria ordinaria. La calificacion de la evaluaciéon
continua se conservara en la convocatoria extraordinaria. Excepciones a esta norma: 1) alumno/a que ha suspendido la evaluacion
continua y ademas ha tenido un suspenso como nota final en primera convocatoria. 2) alumno/a que ha aprobado la evaluacion continua,
pero con una calificacion tal que, al sumarse a la nota del examen de 2a convocatoria, la calificacién del examen se reduce. En estos dos

casos excepcionales, el alumno/la alumna hara un examen en segunda convocatoria que supondra el 100 por cien de la calificacién.

Respecto a los alumnos de tercera convocatoria en adelante, la evaluacion se efectuara computandose el examen final como el 100% de

la calificacion.

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos gque ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”
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https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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