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Resumen

El presente capitulo aborda la interseccionalidad como concepto y enfoque teérico asi
como su aplicacién a la intervencién que se lleva a cabo desde el Trabajo Social. Incorporar
lainterseccionalidad como perspectiva para la intervencién permite ver las circunstancias
de las personas con las que se interviene, como un crisol de condiciones y situaciones que
marcan y, muchas veces, limitan sus posibilidades de desarrollo y su acceso al bienestar
social. Las personas presentan multiples vivencias y desafios en funcién de las diversas
variables que atraviesan e interconectan la realidad de sus vidas y que pueden generar
situaciones de discriminacion por su edad, género, clase, 0 nacionalidad, entre otros aspec-
tos. Este enfoque ayuda a comprender cémo las distintas formas de opresién se relacionan
entre sf generando experiencias tinicas de discriminacién. Por ello es muy relevante que
desde el Trabajo Social se aborden intervenciones desde un enfoque interseccional, no
s6lo para comprender las realidades que transitan las personas, sino también para disefiar
abordajes comprensivos, cuidadosos y eficaces.

Palabras clave: Interseccionalidad, Intervenci6n Social, Trabajo Social, Desigualdad,
Discriminacién.

1. INTRODUCCION

Lainterseccionalidad es un concepto y enfoque tedrico que se utiliza para analizar
y comprender las interconexiones entre diversas categorias sociales, como género, raza,
clase social, etnicidad, orientacién sexual, capacidad, edad, entre otras, y cémo estas
intersecciones dan formaalas experiencias y posiciones de las personas en Ia sociedad.
Este enfoque destaca la importancia de considerar la diversidad y complejidad de las



