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OBJETIVO 
 
Este trabajo busca desarrollar un enfoque sistemático para la selección de acciones dentro del amplio 
marco del índice S&P 1500, enfocado en identificar empresas con características financieras robustas 
que puedan ofrecer un rendimiento superior al del índice a largo plazo. Mediante la implementación de 
herramientas analíticas como el Piotroski F-Score y el Altman Z-score, se pretende crear una cartera de 
inversiones diversificada que no solo resista las fluctuaciones del mercado, sino que también se adapte 
eficazmente a diferentes ciclos económicos y condiciones de política monetaria. De esta manera, el 
estudio aspira a proporcionar a los inversores un método eficaz para optimizar sus decisiones de 
inversión y maximizar el rendimiento en distintos entornos económicos. 
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Criterios de equity screening para poder filtrar de manera sistemática un universo ingente 
de valores como el índice S&P 1500 para crear una cartera correctamente diversificada que 
sea capaz de batir a dicho benchmark en el largo plazo, es decir que pueda batir al índice en 
periodos de Expansión y Recesión económica en EEUU y en fases tanto de endurecimiento 
como de relajación de la política monetaria por parte de la Reserva Federal. 
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METODOLOGÍA 
La metodología de este trabajo se basa en una combinación de investigación teórica y análisis 
práctico. Inicialmente, se llevará a cabo una revisión de la literatura sobre criterios de equity 
screening, centrándose en las contribuciones de economistas y estudios previos. Esto permitirá 
establecer una base sólida para identificar y definir los criterios que serán aplicados en la 
selección de acciones. A continuación, se utilizarán herramientas de programación, 
específicamente Python.  
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