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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Nombre completo Munus Docendi

Codigo E000010721

Titulo Licentiatus in lure Canonico

Créditos 3,0 ECTS

Caracter Obligatoria

Departamento / Area Departamento de Derecho Candnico y Eclesiastico del Estado

Responsable Rufino Callejo de Paz

Nombre Rufino Callejo de Paz

Departamento / Area Departamento de Derecho Candnico y Eclesiastico del Estado

Despacho Alberto Aguilera 23

Correo electrénico rcallejo@comillas.edu

Teléfono 2860

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La difusién del mensaje evangélico, es una tarea primordial que corresponde a toda la Iglesia y que necesita una regulacion juridica desde
la que establecer las competencias que corresponden a los distintos grupos eclesiales en tan primordial tarea. Por ello es esencial para un

jurista catdlico conocer la articulacion juridica que de esta misién evangelizadora se propone desde la Iglesia.

Los distintos &mbitos que se regulan en este tratado son bastante auténomos entre si y forman el elenco principal de tareas dirigidas
expresamente a la tarea docente eclesial. El marco doctrinal general y las competencias establecidas, fundamentalmente para jerarquia y

resto de Pueblo de Dios, en cada campo, han de formar necesariamente parte de la formacién de cualquier canonista.

Prerrequisitos

Titulacion requerida para el acceso a la licenciatura en Derecho Canénico

Competencias

GENERALES

caGlo1 Capacidad de Anélisis y Sintesis
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RAO1 Comprension y asimilacion de conceptos y razonamientos
Captacién de la complejidad exegética de algunas normas, saber interpretarlas y extraer conclusiones
RAOZ coherentes
RAO3 Aprehension de la interconexion y relaciones entre los diversos cuerpos legales.
CGl02 Capacidad de comunicacién oral y escrita
Capacidad de expresion escrita, siendo capaz de estructurar y componer de forma clara y ordenada textos
RAOT y documentos candnicos
Capacidad de expresion verbal, siendo capaz de comunicar ideas en publico de forma estructurada e
RA02 inteligible, con soltura y precisién, utilizando técnicas TIC
CGlO03 Habilidad para la gestién de la informacion y de las fuentes
RAO1 Capacidad para el manejo adecuado de distintos medios para la obtencién de fuentes juridica
RA02 Capacidad para organizar y tratar la informacion
CGlo5 Resolucion de problemas
RAO1 Capacidad para una comprension adecuada de los problemas
RA02 Utilizacién de los conocimientos tedricos adquiridos para la resolucion del problema
RAO03 Busqueda de soluciones juridicas concretas y pastoralmente acertadas
CGP06 Capacidad critica. Juicio critico
Capacidad para conocer las distintas posibilidades que la aplicacién de las normas juridicas ofrece y
RAOT conciencia critica de las mismas
RA02 Capacidad de valoracion critica de los argumentos esgrimidos por la doctrina cientifica
CGS08 Capacidad de aprender, autonomia del aprendizaje, aprender a aprender como parte de un proceso permanente.
RAO1 Asimilar el aprendizaje como un proceso permanente de actualizacién y mejora
CGS09 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones
RAO1 Creatividad juridica para proponer los cambios adecuados en las normas que se vean inadecuadas.
RA02 Valorar los cambios como aspecto positivo
CGS10 Habilidades de investigacion
I
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RAO1 | Capacidad para manejar y utilizar las fuentes juridicas precisas para la bdsqueda de informacion.
RA02 Capacidad para emprender lineas de razonamiento y argumentacion juridicas complejas.
CEO1 Comprender en profundidad el porqué del derecho en la Iglesia, su fundamentacion y razén de ser

Aplicar en la practica las normas candnicas resolviendo problemas de los fieles en los diversos aspectos de su relacién

CE02
con la Iglesia.
CEO04 Conocer la normativa vigente del derecho candnico y su diversa relevancia y ambito de aplicacién
CEO5 Conocer en profundidad los derechos y deberes de las diversas categorias de fieles,
CEO07 Dominar los aspectos fundamentales de la organizacion eclesial
CE09 Aplicar las disposiciones relativas a la funcion de ensefiar en la Iglesia
CE25 Mantener un compromiso personal de vocacion de servicio eclesial y conciencia de la pastoralidad del Derecho Canénico

y su concepcién personalista

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Principios Constitucionales (cc. 747-748)

El magisterio de la Iglesia: Tipos y grados de vinculacion.

Bloque 1: Principios constitucionales de la Tarea Evangelizadora de la Iglesia

Bloque 2: Magisterio Eclesiastico

Bloque 3: Enseiianza explicita de la Palabra de Dios
Bloque 4: Derecho misional e la Iglesia
Bloque 5: La enseiianza institucional de la Iglesia

Bloque 6: Control de libros y otros escritos

METODOLOGIA DOCENTE

Clase magisterial siguiendo el material previo que los alumnos ya tienen

Explicitacion mayor de algunos temas que el profesor considera de mayor interés
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Debates sobre algun texto de estudio

Resolucién en clase de las preguntas previas que en cada tema el profesor remite la semana anterior a los alumnos

Metodologia Presencial: Actividades

- Clase magistral
CGI01, CGI02, CGI03,
CGIO5, CGP06, CGS08,

CEO1, CEO2, CEO4, CEQ5,

CE07, CE09, CE25,
- En caso de confinamiento por emergencia sanitaria, utilizacién de medios informaéticos, collaborate o teams, CGS09, CGS10

- Presentacioén en el aula del trabajo asignado y debate sobre el mismo

- Resolucion de cuestiones que previamente el profesor ha enviado a los alumnos

para impartir clases

Metodologia No presencial: Actividades

- Estudio personal
- Elaboracion de un trabajo escrito

- Elaboracion de un cuestionario de preguntas para debatir en clases CGI01, CGI02, CGIO03,

CGIO05, CGP06, CGS08,
- En caso de confinamiento por emergencia sanitaria, colgar en la plataforma Mooddle las apreciaciones a los CEO1, CE02, CE04, CEO5,

temas que no hayamos podido desarrollar en clase CEO7. CE09 CE25

o . . - . CGS09, CGS10
- En caso de confinamiento por emergencia sanitaria, correccion por parte del profesor a través del correo

electrénico de las respuestas dadas a las preguntas de cada tema por el alumno

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Lecciones magistrales Correccioén en clase de » B
. , Presentacion en el aula Debate o didlogo en clase
tedricas examenes o pruebas

15.00 10.00 3.00 2.00

HORAS NO PRESENCIALES

Trabajo autébnomo y Lectura de materiales Sesion tutorial: Entrevista | Recension escrita Trabajo autbnomo y
tutelado sobre para posterior trabajo | personal con el profesor / de libros o Estudio tutelado sobre
contenidos tedricos en clase tutor articulos contenidos practicos
5.00 5.00 3.00 3.00 30.00 10.00

CREDITOS ECTS: 3,0 (86,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacion Criterios de evaluacion Peso

Examen parcial eliminatorio de los contenidos hasta . » o
15 preguntas breves con una orientacién practica 35
el segundo bloque del programa
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Examen final de los 4 Ultimos grupos de temas para L. . i
. o i 15 preguntas practicas para quien super6 el examen
quien haya superado el examen parcial. Si no es asi, . . . 35
. parcial o 20 para quine no lo hizo
el examen correponde a todo el temario
Presentacion en el aula sobre el trabajo elegido El profesor preguntara al alumno sobre preguntas 10
previamente por el alumno relacionadas con el trabajo
Trabajo sobre uno de los temas del listado que
previamente se adjuntara y que forman parte del Se presentara al profesor por escrito 15
programa
L . Se tendré en cuenta las respuestas a las preguntas
Participacién activa en clase ) . 5
que posteriormente a cada tema se adjuntan

Calificaciones

Tanto los examenes ordinarios, parcial y final, como el extraordinario, seran escritos,y constaran cada uno de 15 preguntas cortas con

orientacién practica. Si el alumno no superé el parcial, el final constara de 20 preguntas.
Para aprobar la asignatura se debe aprobar el examen final.

El 10% de la presentancion en clase, en caso de que por razones sanitarias no se pueda efectuar dicha presentacién, se afiadirad a la nota

del trabajo.

En la convocatoria extraordinaria, la Unica nota que sirve para la evaluaciopn es la del examen.

PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA

Actividades Fecha de realizacion Fecha de entrega

Una cada semana resolviendo

cuestiones previamente colgadas .
Pruebas de aula No se entrega por escrito
en la plataforma Moodle sobre

cada tema

Trabajo individual. Se expondra en clase en el momento en que se .
Uno en el curso Mediados de curso

esté desarrollando el tema trabajado

Uno parcial al final del segundo . ,
. En el calendario de exdmenes
Examen bloque de temas, que sera . .
o . . prvisto por la Universidad
eliminatorio, y otro final

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica
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Callejo de Paz, Rufino, La funcion de ensefiar en el derecho y la vida de la Iglesia, Comillas, Madrid 2013

AAVV, Comentario Exegético al Codigo de Derecho Candnico (Libro Ill), Pamplona, 2015

Bibliografia Complementaria

La funcién de ensefiar de la Iglesia abordaa en distintos manuales de Derecho Candnico y comentarios al Cédigo de Derecho Canodnico

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que

puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”

https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792



https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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