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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Competencias

Conocimientos o contenidos

Entender los fundamentos de la analitica de datos y su aplicacion en diversas areas de la inteligencia artificial, destacando
co1 la integracién en soluciones complejas y multidisciplinares para el anélisis avanzado de datos masivos atendiendo a la

diversidad de problemas especificos de cada area.

o2 Comprender las técnicas de procesados de datos, las arquitecturas y herramientas mas habituales y apropiadas para
condiciones y requisitos de casos especificos.

P Integrar las arquitecturas, técnicas de inteligencia artificial, andlisis avanzado de datos y de visualizacion y de
cumplimiento legal para ofrecer la solucion global éptima.



https://files.griddo.comillas.edu/h0z.pdf
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pa Implementar las técnicas de procesado de datos y usar las herramientas mas habituales y apropiadas a las condiciones y
requisitos de casos especificos.

Aplicar conocimientos avanzados en Big Data y analitica de datos para desarrollar soluciones innovadoras en proyectos y
CcpP7
en investigacion, aportando y evaluando soluciones éptimas para el procesamiento y anélisis de datos a gran escala.

Habilidades o destrezas

Comunicar de manera oral y escrita con rigor técnico, claridad expositiva y coherencia argumentativa a todo tipo de

HA1 . i . Ja .
interlocutores, técnicos y no técnicos.

HA2 Trabajar en equipos de caracter pluridisciplinar y/o internacional y organizar y liderar adecuadamente las dindmicas de
grupo.

HA3 Desarrollar las habilidades interpersonales que requieren los entornos profesionales actuales (empatia, tolerancia,
respeto, capacidad para aunar intereses contrapuestos).

HA4 Gestionar, organizar y planificar adecuadamente el trabajo y el tiempo, cumpliendo objetivos y estandares de calidad.

HA5 Mantener una formacion y aprendizaje continuo y adaptacién a los cambios tecnolégicos y cientificos.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodolégicos generales de la asignatura

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

HORAS NO PRESENCIALES

CREDITOS ECTS: 3,0 (0 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS
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