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DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA 
Contextualización de la asignatura 

Aportación al perfil profesional de la titulación 

En el perfil profesional de los graduados en Psicología y Criminología esta asignatura tiene un 
carácter instrumental, pretende introducir al alumno en las diferentes fases del proceso de 
investigación en el contexto de las ciencias sociales, por tanto, en la Metodología de investigación, 
en diferentes diseños, en la construcción de instrumentos de recogida de información cuantitativos 
y cualitativos y en la organización y análisis de esta información. Los objetivos de esta materia 
están centrados fundamentalmente en la comprensión de conceptos, en la toma de decisiones, en 
la elección de procedimientos y en el análisis de la información. 

Prerrequisitos 

 
Ninguno 

 
 

Competencias – Objetivos comunes. 

Competencias Genéricas del título-curso 

GENÉRICAS 

CG1. Capacidad de análisis y síntesis 
RA1: Describe, relaciona e interpreta situaciones y planteamientos sencillos 
RA2: Selecciona los elementos más significativos y sus relaciones en situaciones complejas 

CG2. Capacidad de organización y planificación 
RA1: Planifica su trabajo personal de una manera viable y sistemática 
RA2: Se integra y participa en el desarrollo organizado de un trabajo en grupo 

CG3. Capacidad de comunicación oral y escrita en lengua nativa 
RA1: Expresa sus ideas de forma estructurada, inteligible y convincente 
RA2: Interviene ante un grupo con cierta seguridad y soltura 
RA3: Escribe con corrección 
RA4: Presenta documentos estructurados y ordenados 

CG4. Capacidad de trabajo en equipo y relaciones interpersonales 
RA1: Participa de forma activa en el trabajo de grupo compartiendo información, 
conocimientos y experiencias 
RA2: Se orienta a la consecución de acuerdos y objetivos comunes 
RA3: Contribuye al establecimiento y aplicación de procesos y procedimientos de           
trabajo en equipo 
RA4: cumple los plazos 

CG5. Capacidad para utilizar las TIC en el desarrollo de su profesión 
RA1: Utiliza recursos informáticos adecuados para un trabajo académico general 
RA2: Conoce y utiliza correctamente recursos informáticos para la práctica general de su 
profesión 
RA3: Conoce y utiliza algunos recursos informáticos básicos para investigación en su ámbito 
de estudio 

CG6. Capacidad de toma de decisiones 
R1: Identificar los elementos relevantes que determinar la situación en la que es necesario 
tomar una decisión 
R2: Establecer prioridades a partir de criterios de relevancia y urgencia 
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CG7. Capacidad para trabajar de modo autónomo y para pensar de forma creativa desarrollando 
nuevas ideas y conceptos 

RA1: Amplía y profundiza en la realización de sus trabajos 
RA2: Busca recursos adecuados para sostener sus actuaciones 
RA3: Muestra cierta creatividad en las síntesis y conclusiones de sus trabajos 

CG5. Resolución de problemas 
R1: Identificar y definir adecuadamente el problema,  su magnitud y sus posibles causas 

CG6. Capacidad de gestión de la información 
RA1: Utiliza diversas fuentes en la realización de sus trabajos 
RA2: Cita adecuadamente dichas fuentes 
RA3: Incorpora la información a su propio discurso 
RA4: Maneja bases de datos relevantes para el área de estudio 
RA5: Contrasta las fuentes, las critica y hace valoraciones propias 
RA6: Sabe obtener información de forma efectiva a partir de libros y revistas especializadas 
y de otra documentación 

CG11. Compromiso ético  
RA1: Reflexiona sobre su pensamiento y  su actuación desde los valores propios del 
humanismo y la justicia 

CG13. Capacidad para desarrollar y mantener actualizadas las propias competencias, destrezas y 
conocimientos según estándares de la profesión 

RA5: Muestra interés y capacidad básica para la investigación en su ámbito de estudio  

CG16. Preocupación por la calidad y la excelencia del propio trabajo  
RA3: Profundiza en los trabajos que realiza 
RA4: Muestra apertura a la innovación y al trabajo colaborador 

CG17. Capacidad de búsqueda y gestión de información (Solo criminología) 
RA1: Conoce y emplea con eficiencia las bases de datos especializadas en el campo de la 
criminología 
RA2: Elabora la información fundamental de los artículos científicos consultados y cita 
apropiadamente las fuentes consultadas 

Competencias Específicas 

ESPECÍFICAS 

CE8. Conocer distintos diseños de investigación, los procedimientos de formulación y 
contrastación de hipótesis y la interpretación de resultados 

RA1: Utiliza de forma adecuada los conceptos básicos asociados al proceso de recogida, 
organización y tratamiento de datos en procesos de investigación  
RA2: Domina las herramientas necesarias para la recogida, organización y tratamiento de 
datos cuantitativos, la descripción de grupos, la interpretación de puntuaciones individuales 
y el análisis de relaciones entre variables en el contexto de investigación psicológica y 
criminológica 
RA3: Comprende la lógica de distintos diseños de investigación y su aplicabilidad a los 
problemas planteados y al tipo de muestra seleccionada. 
RA4: Comprende las bases conceptuales de la estadística inferencial, y es capaz de hacer un 
uso práctico-aplicado de algunas pruebas de contraste de hipótesis interpretando 
adecuadamente los análisis realizados 
RA5: Es capaz de generalizar la toma de decisiones a distintos contextos y situaciones en el 
ámbito de la evaluación e investigación. 
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RA6: Es competente en la comunicación escrita de informes de investigación 
RA7: Es capaz de manejar una herramienta informática para el procesamiento y el análisis de 
datos. 

 

CE12. Ser capaz de identificar y medir variables relevantes para la comprensión del 
comportamiento humano y criminal 

RA1: Identifica las principales variables implicadas en los procesos cognitivos, emocionales y 
comportamentales 
RA2: Aplica diferentes sistemas de operativización de variables 
Ra3: Calcula medidas de tendencia central y de dispersión 

CE21. Ser capaz de realizar una adecuada evaluación de la intervención  
RA1. Planifica los pasos necesarios para la evaluación de la intervención 
RA2. Controla, operativiza y evalúa variables dependientes, independientes y extrañas  
RA3. Diferencia y recoge información sobre eficacia, efectividad y eficiencia de la 
intervención 
RA4. Interpreta adecuadamente los resultados de la intervención 

 

 
BLOQUES TEMÁTICOS Y CONTENIDOS 
Contenidos – Bloques Temáticos 

1. INTRODUCCIÓN A LA METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS SOCIALES  
. Enfoques 
. Fases 
. Diseños 
. Tipos de muestreo 
. Variables e Hipótesis 
. Técnicas cuantitativas y cualitativas de recogida de información 
. Técnicas cuantitativas y cualitativas de análisis de la información 
. Cuestiones éticas y legales en la investigación social  
. Comunicación y Divulgación científica 
 

2. ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA  
. Organización de datos y representaciones gráficas  
. Medidas de tendencia central 
. Medidas de dispersión 
. Asimetría y curtosis 
. Medidas individuales  
. Distribución normal 
 

3. ESTADÍSTICA INFERENCIAL 
. Bases de la estadística inferencial: Estimación de parámetros y Contraste de hipótesis.  
Distribución muestral. La lógica de un contraste de hipótesis estadística. . Planteamiento y 
tipos de hipótesis 
. Supuestos  
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. Estadísticos de contraste  

. Regla de decisión y Nivel de significación 

. Toma de decisión.  

. Errores en los contrastes. 

. Métodos paramétricos de análisis (El coeficiente de correlación producto-momento de 
Pearson, t de Student, etc.) 
. Métodos no paramétricos de análisis (Ji cuadrado, etc..) 

 

 
METODOLOGÍA DOCENTE 
Aspectos metodológicos generales de la asignatura 

. Explicaciones de los distintos conceptos  

. Resolución por parte del alumno de las diferentes actividades propuestas que requerirán 
la resolución de ejercicios o prácticas de carácter individual y/o grupal. 

. Se realizarán evaluaciones formativas (en el horario ordinario y dentro de la dinámica 
normal de las clases) en las que tendrán que resolver cuestiones relacionadas con las 
competencias que se vayan desarrollando en la asignatura.  

. Desarrollo de prácticas de búsqueda, organización y análisis de información con ayuda 
de programas informáticos. 

. Prácticas de análisis de datos con Calculadora estadística y Excel 

Metodología Presencial: Actividades 

. Explicaciones de los profesores 

. Resolución de ejercicios y prácticas por los propios alumnos 

. Prácticas con soporte informático para búsqueda, organización y análisis de información 

Metodología No presencial: Actividades 

. Realización de prácticas y resolución de ejercicios 

. Lectura y comprensión de apuntes y manuales 

. Búsqueda y análisis de información 
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RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO 

Actividades Formativas 
Horas 

Presenciales 
Horas No 

presenciales 
Total Horas 

Explicaciones de los profesores y 
aclaración de conceptos 

40 0 40 

Ejercicios prácticos (individuales y 
grupales) 

44 36 80 

Seminarios y talleres (casos prácticos) 3 12 15 

Trabajos individuales 0 15 15 

Trabajos grupales 3 17 20 

Estudio personal y documentación 0 100 100 

 
Total Horas 90 180 270 

 
 

 
EVALUACIÓN Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN 
 
Actividades de evaluación CRITERIOS  PESO PSICO PSICOCRIMI 

Realización de ejercicios y 
casos prácticos. 
Evaluaciones formativas. 
El alumno no podrá faltar a 
más de una evaluación 
formativa en el curso para 
obtener puntuación en este 
criterio. 

- Comprensión de 
conceptos 

- Aplicación de 
conceptos y de 
técnicas 

- Interpretación de la 
información 

 

0,10-0,30 0.10 0.10 

Prueba de Excel 
Es obligatoria realizar las 
pruebas de Excel que se 
programen. Será necesario 
aprobarla/s para obtener la 
nota en la asignatura, 
aunque no tendrá peso en 
la calificación. Si no figurará 
como No presentado el 

- Realización de análisis 
estadísticos con Excel. 

 ------ --------- 
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alumno 

Trabajo individual y/ grupal 
Si el trabajo tiene una nota 
menor a 4, en el reparto de 
nota final no podrá aprobar 
ninguno de los miembros 
del equipo. En la 
convocatoria ordinaria 
constará como No 
Presentado, teniendo que 
volver a presentarse el 
trabajo en la convocatoria 
extraordinaria 

- Comprensión de 
conceptos 

- Aplicación de 
conceptos y de 
técnicas  

- Interpretación de la 
información 

- Comunicación escrita 
- Presentación 
- Trabajo en equipo 

0,10-0,40 0.30 0.30 

Realización de los 
exámenes 
correspondientes. 
Con menos de un tres en 
cualquiera de las partes de 
los exámenes el alumno 
figurará como suspenso. 
Sólo se realizará la media 
cuando en todas las partes 
teóricas y prácticas de 
ambos parciales se obtenga 
una nota igual o superior a 
3  

- Comprensión de 
conceptos 

- Aplicación de 
conceptos y de 
técnicas  

- Interpretación de la 
información 

0,50-0,80 0.60 0.60 

 
 
PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA 

Actividades Presenciales y No presenciales 
Fecha de  
realización 

Fecha de  
entrega 

. Resolución de ejercicios y prácticas por los propios alumnos  Semanal Las de casa 
se corregirán 
en clase  

. Evaluaciones formativas Cada fin de tema 

. Prácticas con soporte informático (se realizan en clase) 1 cada uno o dos meses 

. Trabajos o prácticas grupales.  1 cada dos meses 

. Exámenes  

01º Parcial teórico-práctico Diciembre- 
Enero 

 

02º Parcial teórico-práctico Abril  
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