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PRESENTACION

La obra que se presenta ofrece los resultados del esfuerzo
investigador realizado por los miembros del equipo que ha de-
sarrollado el proyecto “Formacion y adiestramiento sensible al género
del personal civico-militar y el empoderamiento de la mujer. Reflexiones
en torno a las Operaciones de Paz en el marco de la Politica Exterior y de
Seguridad Comuin de la Unién Europea” subvencionado por la Ofici-
na de Derechos Humanos del Ministerio de Asuntos Exteriores y
Cooperacion en virtud de la Resolucién de 11 de octubre de 2012,
de la Secretaria de Estado de Asuntos Exteriores (BOE niim. 258,
26 de octubre de 2012).

Los autores de la presente obra han formado parte del equipo
investigador, bajo la Direccién de la Prof® Dra. Susana De Tomas
Morales.

Esta obra constituye una reflexion colectiva sobre la necesidad
de ofrecer un enfoque integral del tema objeto de estudio, des-
tacando de forma principal, pero no exclusiva, el adiestramiento
especializado que se ofrece en el ambito internacional. El grupo
investigador, a través de los distintos capitulos de la presente obra,
ha abordado, desde un enfoque politolégico y juridico, los dis-
tintos obstaculos que dificultan una correcta formacién/adiestra-
miento sensible al género, en el contexto de las operaciones de
paz. A través de la misma se ofrece un innovador enfoque integral
en materia de formacién y adiestramiento, tanto del personal civil
como militar, incorporando y combinando las estrategias del gen-
der mainstreaming y del empoderamiento. Por otra parte, se atien-
de al personal civil y militar que desarrolla sus funciones en una



