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Datos de la asignatura

Nombre Trabajo Fin de Master (TFM)
Titulacion Master Universitario en Psicologia General Sanitaria
Curso 2°

Cuatrimestre Anual

Créditos ECTS ¥

Caracter Obligatoria

Departamento NI eI]E!

Area

Universidad Universidad Pontificia Comillas
Horario

Coordinadoras: Laura Bermejo Toro y Angeles Lopez Gonzalez

FUBIEEDES Tutores metodoldgicos: David Paniagua y Monica Terrazos

Descriptor

Nombre Laura Bermejo Toro
DL ge o8 Psicologia

Area

Despacho 138

e-mail Ibtoro@comillas.edu

Teléfono 917343950 (2551)

Horario de Pedir cita previa a Ibtoro@comillas.edu
Tutorias

Nombre M2 Angeles Lopez Gonzélez
Departamento Psicologia

Area

Despacho 133 12 Planta

e-mail mlopezg@comillas.edu
Teléfono

(O ORCIOIGERS Por correo electrénico

Nombre Monica Terrazo Felipe
Departamento Psicologia

Area

Despacho 133 12 Planta

e-mail mterrazo@comillas.edu




Teléfono
eI BRI ES Por correo electronico

Nombre David Paniagua Sanchez
Departamento Psicologia

Area

Despacho 133 12 Planta

e-mail dpaniagua@comillas.edu
Teléfono

im0 ORCIOIgERS Por correo electrénico

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

El trabajo de fin de master es un trabajo auténomo e individual que debe estar relacionado con la
practica profesional de la Psicologia clinica y de la Salud mostrando las competencias y
conocimientos adquiridos en evaluacion, diagnostico e intervencién.

Prerrequisitos

El Trabajo de Fin de Master sélo podra ser presentado en caso de que el alumno tenga aprobadas el
resto de las materias que componen el programa del méster, incluyendo las practicas. En caso de
suspender este trabajo en la convocatoria ordinaria del curso (junio 2018), el alumno tendra
solamente una convocatoria adicional mas en el siguiente curso académico (junio 2019).

1. Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los
componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las directrices establecidas por la OMS

4. Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica.
5. Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempefio profesional

7. Formular hip6tesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la informacion
para la resolucion de problemas, aplicando el método cientifico

10. Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades necesarias
para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares




CARACTERISTICAS DEL TRABAJO Y FASES

Caracteristicas

El TFM se ajustara a la de un trabajo cientifico y consistira en una investigacion empirica. Los
contenidos comunes a todos los alumnos son:

- Utilizacién de fuentes de informacion cientificas
- Planificacion y disefios de investigacion

- Anadlisis de datos e interpretacion de resultados

- Interpretacion critica de informes cientificos

Fases del trabajo

La Coordinadora del TFM asignara a cada alumno dos tutores del trabajo entre los profesores

del Méster en Psicologia General Sanitaria y del Departamento de Psicologia:

1) Un tutor profesional o director: asesorard al alumno en el planteamiento teérico de la
investigacion, estructura y cohesion de los diferentes apartados, normas de redaccion del
contenido del trabajo, referencias bibliograficas y orientaciones para la defensa oral.

2) Un tutor metodoldgico: asesorard al alumno en el planteamiento metodoldgico de la
investigacion (variables, hipotesis, instrumentos de medida, andlisis estadisticos y
presentacion de resultados).

El proceso se desarrollard en las siguientes fases a las que, en cada curso académico, se
sefialaran los plazos especificos: 1) Elaboracion del proyecto de trabajo fin de Master, 2)
Aprobacion del proyecto por el coordinador y el tutor del trabajo, 3) Seminarios grupales de
orientacion, 4) Realizacion del trabajo con sesiones periddicas de revision y supervision, 5)
Presentacidn escrita del TFM y 6) Evaluacién conjunta del Director del trabajo, el tutor
metodolégico y el Coordinador de Trabajo de Fin de Master.

Todos los alumnos deberan ajustarse y cumplir con unos plazos de entrega obligatorios. El
incumplimiento de estos plazos puede suponer pérdida de puntuacion en la calificacion del
trabajo escrito o incluso que el tutor y/o coordinador del TFM considere que el alumno/a no
puede presentar y defender su TFM en la convocatoria correspondiente.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodoldgicos generales de la asignatura

El trabajo de fin de master es realizado por el alumno siguiendo las caracteristicas de un trabajo
cientifico bajo la direccién de un tutor profesional con el que se reunira de forma periddica y con el
asesoramiento de un tutor metodoldgico con el que habra sesiones grupales presenciales y tutorias
individuales en las fechas que se establezcan a tal efecto.

A continuacion, se establecen los plazos de entrega obligatorios a los que tendran que ajustarse los
alumnos.




Plazo maximo de entrega

Tarea

Destinatario

15 septiembre 2017

Entregar la ficha TFM por mail en
Word.

Coordinadoras TFM:
2°A Laura Bermejo
Ibtoro@comillas.edu
2°B Angeles Lopez
mlopezg@comillas.edu

Tutor/a Profesional

Octubre-Noviembre 2017

Preparar boceto del Disefio para una
posible tutoria con el tutor
metodoldgico: variables, hipdtesis,
instrumentos, procedimiento, y técnicas
estadisticas que creéis que utilizaréis
para contrastar vuestras hipétesis.

Tutor Metodoldgico

1 diciembre 2017

Entrega del apartado de Introduccidn
(Justificacion tetrica) + Método

Tutor profesional del TFM. Debe
daros el visto bueno para proceder a
la recogida de datos.

Entrega obligatoria  documentacion
Comité de Etica, si no se entrega esta
documentacion en el plazo indicado o
antes se restara 0,5 ptos. de la nota final
del TFM

Coordinadoras TFM
2°A Laura Bermejo:
Ibtoro@comillas.edu
2°B Angeles Lopez:
mlopezg@comillas.edu

28 febrero 2018

Entrega del apartado de Resultados
(primeros resultados obtenidos o
planteamiento de como se analizaran los
datos).

Entrega del apartado de Introduccién y
Método (con las correcciones sugeridas
en la anterior entrega)

Tutor profesional del TFM
Tutor Metodoldgico

9 abril 2018

Entrega del TFM completo.

A partir de esa entrega el alumno debe
hacer las Gltimas modificaciones para
que el tutor profesional pueda dar el
visto bueno de la version final del TFM
al coordinador.

Tutor profesional y al metodoldgico
del TFM.

11 mayo 2018

Entrega del TFM final.

Entrega de:

-1 copia en pdf por correo electrénico y
subir a Turnitin

-1 copia del documento de autorizacién
para la digitalizacién

Coordinadora TFM: Laura Bermejo
Ibtoro@comillas.edu o
mlopezg@comillas.edu

Importante: El tutor profesional
debe dar el visto bueno al
trabajo escrito y autorizar al alumno
para la defensa.

El tutor tiene que dar el visto bueno
a la coordinadora una vez el
trabajo ha pasado el
sistema antiplagio durante la
semana del 11 al 18 de mayo. Sin el
visto bueno del tutor no se defiende
el TFM.

Del 21 al 30 mayo 2018

Defensas TFM (horario mafiana y tarde)

Tribunal




Actividades formativas

Aspectos metodoldgicos

Horas Presenciales

generales de la asignatura

Horas No presenciales

Total Horas

Disefio y planificacion de
|nve§t_|ga0|on tedrica y/o 3 27 30
empirica
Busqueda y revision
bibliogréafica 2 38 40
Seminarios 18 . 18
Sesiones de tutorias 20 _ 20
Elaboracién del trabajo de
fin de Méster 9,5 180,5 190
Defensa del trabajo de fin
de Méaster 2 0 2
Total horas Horas 54,5 Horas 2455 300 horas
totales totales no
presenciales: presenciales:

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Presentacion y defensa del TFM

El TFM es un documento escrito de entre 30-40 péginas incluyendo resumen, tablas y referencias
bibliograficas (letra Times New Roman 11, interlineado 1,5). Debe seguir el formato de articulo
cientifico y las normas APA para la presentacién de tablas, graficos, referencias en texto y listado
de referencias bibliogréficas.

Una vez finalizado el trabajo escrito el alumno debera enviarlo en formato digital a los tutores,
profesional y metodoldgico, y al coordinador en el plazo sefialado en la Guia Docente, asi como
subirlo en la plataforma Moodle al sistema antiplagio Turnitin. Si se detectara un porcentaje de
plagio significativo el trabajo no podra pasar a la defensa oral y estara suspenso. EI TFM debe
recibir el visto bueno o autorizacién escrita del Tutor/a profesional del candidato para pasar a la
defensa publica.

Para que el trabajo sea calificado se ha de hacer una defensa plblica del mismo ante el Tribunal
nombrado a este efecto en la convocatoria de Mayo/Junio. Si el alumno no supera el trabajo de fin
de Master en la convocatoria de Mayo/Junio, tendra solamente una convocatoria adicional en
Mayo/Junio del curso siguiente.

El Tribunal de Defensa del TFM estara formado por uno de los tutores del trabajo (profesional o
metodoldgico) y otro profesor de la Facultad. Ambos junto con el Coordinador de TFM otorgaran
la calificacion final al trabajo.




Actividades de evaluacion CRITERIOS PESO

Para la valoracion del trabajo | 70%
escrito se tendran en cuenta los
siguientes aspectos: grado de
autonomia a la hora de
desarrollar el trabajo a lo largo
del curso, cumplimiento de los
plazos establecidos para la
entrega de diferentes tareas,
claridad y orden en las ideas
expuestas, correccion en las
citas y referencias segin normas
APA, etc.

Trabajo de Fin de Méster

Para la valoracion de la 30%
presentacion oral se tendrén en
cuenta los siguientes aspectos:

Defensa del trabajo de Fin de Master

1. Claridad y estructura de
la presentacion

2. Aborda en los aspectos
mas relevantes del
trabajo

3. Respuesta adecuada a
las preguntas del
tribunal
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