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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Competencias

GENERALES

Desarrollar la autonomia suficiente para participar en proyectos de investigacion vy

colaboraciones cientificas s dentro de las migraciones internacionales y la movilidad humana,

CBO5
en contextos interdisciplinares y, en su caso, con una alta componente de transferencia del
conocimiento.
Comprender y valorar la perspectiva de otras culturas y costumbres, reconociendo la
CBO06 diversidad cultural y humana, apreciando su valor y amplitud, siendo capaces de gestionar esa

diversidad cultural en los diversos ambitos profesionales.

Analizar las politicas de inmigracion en los diferentes contextos y modelos que presenta el

CE14 .
estado de bienestar o el sistema de prestacion social.



http://sp.upcomillas.es/comillas/seguimiento-titulos/MIGRACIONES%20WEB/M%C3%A1ster%20Universitario%20en%20Migraciones%20Internacionales%20Contempor%C3%A1neas%20(On-line)/Documentaci%C3%B3n%20Oficial/Memoria_MUMI.pdf
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Analizar la situacién de las personas especialmente vulnerables y las situaciones de riesgo
CE15 dentro de los procesos migratorios: menores no acompanados, victimas de trata, refugiados y

solicitantes de asilo.

CE16 Comprender las relaciones entre el proceso de globalizacién y los movimientos transnacionales
(procesos de gobernanza, didsporas, organizaciones ilicitas)

Resultados de Aprendizaje

RA1 Entiende los procesos de satisfaccion de las necesidades humanas, los derechos y el principio
de igualdad de los seres humanos.
RA2 Conoce los modelos de organizacion y funcionamiento social y los debates entre los mismos
RA3 Conoce los modelos de politicas sociales europeas en relacién con los sistemas de proteccion
social
Tiene en cuenta la importancia de la demografia en el disefio y planificacion de politicas de
RA4 bienestar. Conoce la problematica de aquellos colectivos inmigrantes en situacion de maxima
vulnerabilidad.
RAS Conoce y sabe aplicar las estrategias de intervencién con colectivos de maxima vulnerabilidad.
Conoce y analiza la relacidn e influencia biunivoca entre politicas migratorias y gobernanza.
RA6 Sitla los movimientos trasnacionales y la estructura e influencia de las didsporas en este
contexto.
Conoce los aspectos basicos referidos al trafico ilicito de personas Conoce las tematicas
RA7 emergentes en el contexto de las migraciones internacionales: cambio climatico; exclusion
extrema; paises de emigracidn que se convierten en paises de inmigracién.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos - Bloques Tematicos

Parte I: Tema Unico. Temas de migraciones en la agenda internacional (3 Créditos)

Profesora: Carolina Parra

1.1. Migraciones y cambio climatico.
1.2. Transicién a la movilidad.

1.3. Exclusidn extrema.
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Aspectos metodologicos generales de la asignatura

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

HORAS NO PRESENCIALES

. . Foro:
Tutoriales online: L
L, . desarrollo de L, Trabajo final
breve exposicidn Estudio personal del alumno que Realizacién de un o
L. o, . foros de . individual,
teorica por parte se dedicara trabajar los . ., caso practico o,
discusion a B realizacion del
del profesor de los conceptos tratados en el i donde se valoraran L
. . través de . ejercicio
contenidos del documento de estudio o en las las competencias T
. . Internet, principal de
programa y lecciones magistrales, a la que el alumno va .,
. L, . donde los o evaluacion
reflexién sobre los revision de los trabajos adquiriendo. El
i ) T, alumnos ] i donde se
apartados mas realizados y a la realizacion de caso se realizara i
. . aportan deberan
complejos, pruebas tipo test donde los o sobre un asunto .
. . opiniones . aplicar los
aportando alumnos identifican la respuesta real de actualidad o
. ., . acerca de los . conocimientos
informacion correcta dentro de una serie relacionado con la o
o ] temas de . adquiridos en
relevante al limitada de alternativas. . ., materia .
discusion la materia
alumno.
propuestos.
4,00 180,00 16,00 80,00 80,00

CREDITOS ECTS: 3,0 (360,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

Actividades de evaluacién Criterios de evaluacion Peso
Trabajo individual Coherencia del trabajo realizado 40 %
Resolucion de casos practicos Resultados y conclusiones 40 %
Participacion en el foro de la asignatura Participacion y contacto con el profesor 30 %

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

ARANGO, J. (2004). “Inmigracién, cambio demografico y cambio social”, ICE, Consecuencias de la Evolucion

Demografica en la Economia, Mayo-Junio, n°815, pp. 31-44.

CASTLES, S. (2004). *Why migration policies fail”, Ethnic and Racial Studies, Vol. 27, n°2, pp.205- 227.
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DIAZ HERNANDEZ, R. (2001-2002). “Las migraciones internacionales o el gran desafio del siglo XXI”,
Vegueta, Anuario de la Facultad de Geografia e Historia, n® 6, Universidad de Las Palmas de Gran Canaria,

Las Palmas de Gran Canaria, pp.247-265.

GOLDIN, I.; Cameron, G. & Balarajan, M. (2012). Exceptional People: How Migration Shaped Our World and
Will Define Our Future. Princeton Univeristy Press. pp. 384.

OCDE. (2009). The Future of International Migration to OECD Countries. Paris. pp 282. Disponible en:
http://www10.iadb.org/intal/intalcdi/PE/2009/03706.pdf

OIM. (2010). “Informe sobre las Migraciones en el Mundo 2010. Futuro de la migracién: creacion de
capacidades para el cambio”. Disponible en:
http://publications.iom.int/bookstore/free/WMR_2010_SPANISH.pdf

PELLEGRINO, A. ; CALVO, 1.J. (2001). “¢Drenaje o éxodo?: Reflexiones sobre la migracion calificada”,

Montevideo, Universidad de la Republica de Uruguay, Documento del Rectorado 12, pp. 68.

Bibliografia Complementaria

Blanco, C. (coord.) (2006). Migraciones: nuevas movilidades en un mundo en movimiento. Anthropos.

Espafa. pp.286.

Kraler, A.; Cernei, T. & Noack M. (2012). “Climate Change & Migration: What is the Role for Migration
Policies?”, International Centre for Migration Policy Development - Policy Brief, pp.8. Disponible en:
http://www.icmpd.org/fileadmin/ICMPDWebsite/ICMPD_General/Policy_Brief_Climate_Refugees_May_2012.pd

Leighton, M. (2010). “Climate change and migration: key issues for legal protection of migrants and
displaced persons”, documento de antecedentes para el Informe sobre las Migraciones en el Mundo 2010,
OIM, Ginebra. Disponible en: https://www.ehs.unu.edu/file/get/7102

Martin, S. (2010). “Climate change and international migration”, documento de antecedentes para el
Informe sobre las Migraciones en el Mundo 2010, OIM, Ginebra. Disponible  en:
https://www.ehs.unu.edu/file/get/7103

OCDE. (2012). “Renewing the skills of ageing workforces: The role of migration” in International Migration
Outlook 2012. Disponible en: http://www.oecd.org/els/mig/chap%?202.pdf

OIM. (2008). “Migracién y cambio climatico”, N°© 31, Serie de Estudios de la OIM sobre la Migracién, Ginebra.
Disponible en: http://publications.iom.int/bookstore/free/MRS-31_SP.pdf
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