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PROPUESTA:

Objetivo:

El objetivo general del estudio es analizar el lugar que ocupa la mujer en esta era marcada
por la innovacion y la transformacidn digital; asi como ahondar en el problema de la brecha
de género en las carreras tecnoldgicas, y el estudio de la presencia femenina en el mundo
de la tecnologia y las barreras a las que se enfrenta hoy en dia.

Ademas, se pretende estudiar los mecanismos existentes para la inclusién de la mujer en el
sector tecnoldgico, y proponer recomendaciones para reducir la cuestion.

Metodologia:

Para alcanzar el objetivo principal del estudio, la metodologia empleada ha sido un analisis
cualitativo, el cual comprende dos tipos de fuentes:

- Investigacion, recopilacion y estudio de los datos ya existentes acerca de las caracteristicas
requeridas por el sector tecnoldgico para su ocupacién laboral; de la presencia de la mujer
en el mundo de la tecnologia, tanto en el ambito educativo como en el laboral; y de las
barreras existentes hoy en dia que impiden su entrada y desarrollo.

-Datos estadisticos recopilados a través de la pdgina web del Instituto Nacional de
Estadistica para el estudio de la comparativa de las variables de género y el sector
econdmico que ocupa.
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