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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Nombre completo Fiscalidad Internacional

Cadigo E000010523

Titulo Grado en Derecho por la Universidad Pontificia Comillas

Créditos 3,0 ECTS

Caracter Optativa (Grado)

, Area de Derecho Financiero y Tributario
Departamento / Area . .
Departamento de Derecho Econdmico y Social

Nombre Ramon Casero Barrdn

Departamento / Area Departamento de Derecho Econdémico y Social

Despacho Alberto Aguilera 23 [ED-427]

Correo electrdnico rcasero@icade.comillas.edu

Teléfono 2833

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Competencias

GENERALES

CGIOS Resolucion de problemas. Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica, obteniendo
resultados

Identifica y define adecuadamente los problemas de caracter tributario y sus

RA1 )

posibles causas

Utiliza los conocimientos teoricos adquiridos para la resolucion del problema,
RA2 planteando las posibles soluciones pertinentes y disefiando un plan de accién para

su aplicacion

RA3 Busca un resultado satisfactorio, salvando los obstaculos que puedan presentarse.
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CGIO6 Toma de decisiones
RA1 Plantea con sentido critico e iniciativa las alternativas que presenta la soluciéon de
un problema y determina el alcance de cada una de ellas
RA2 Argumenta y defiende la opcién elegida, considerando los intereses en juego vy las
implicaciones de toda indole y asumiendo las consecuencias de esa opcién
CGIO07 Conocimiento de una segunda lengua
Dentro de un contexto juridico, comprende el discurso oral y escrito y se comunica
RA1 de forma oral y escrita en inglés de acuerdo con las competencias fijadas por el
Marco de referencia Europeo para las Lenguas para los niveles B2/C1
cGS11 Capacidad de aprender, autonomia en el aprendizaje, aprender a aprender como parte de un
proceso permanente
RA1 Busca y utiliza adecuadamente los instrumentos que le permitan mejorar su
aprendizaje y tener autonomia a la hora de profundizar o ampliar su conocimiento
RA2 Asimila el aprendizaje como proceso permanente de actualizacion y mejora que
exige estar al dia de los cambios normativos y jurisprudenciales
CGS12 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones
RA1 Aplica los conocimientos adquiridos en las asignaturas obligatorias a los nuevos
ambitos o parcelas abiertos por las asignaturas optativas
CGS13 Busqueda de la excelencia y de la calidad en el desarrollo de las tareas
RA1 Se esfuerza por obtener un trabajo de calidad, prestando atencién a la forma y el
estilo, cuidando los detalles, corrigiendo errores, cumpliendo plazos de entrega
Busca las posibilidades de mejora, asumiendo retos y afrontando de forma positiva
RA2 los obstaculos, entendiendo que ello tiene una repercusion positiva en su ejercicio
y proyeccion profesional
CEAO2 Conocimiento de los principales rasgos del sistema juridico incluyendo cierta familiaridad con
sus instituciones y procedimientos
RA1 Conoce los principios constitucionales informadores de la distribucidn territorial del
poder tributario a nivel nacional e internacional
CEA04 Conocimiento de los principios, conceptos y valores de las distintas areas de conocimiento
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Comprende los conceptos basicos y fundamentales del Derecho Mercantil y del

RA1 .
Derecho del Trabajo

RA2 Comprende los conceptos juridicos especificos de la actividad comercial

RA3 Identifica las normas juridicas mas importantes aplicables a la empresa como
organizacion dinamica.

RA4 Valora las diferentes posibilidades de organizar la actividad empresarial bajo
distintas formas juridicas

RAS5 Conoce los instrumentos utilizados en la actividad comercial.

RA6 Conoce los contratos mas importantes dentro de la actividad empresarial

RA7 Identifica y diferencia las relaciones juridicas que se desarrollan en el seno de la
empresa

RAS8 Conoce la estructura, organizacion y funcionamiento de la administracion concursal

RA9 Comprende el significado de los principios de justicia tributaria proclamados en la
CE

RA10 Es capaz de analizar criticamente las normas del ordenamiento tributario a la luz
de dichos principios

RAL1 Puede identificar los problemas relativos a las especialidades de las fuentes del
ordenamiento tributario

RA12 Es capaz de definir los elementos de la obligacion tributaria principal, de las
restantes obligaciones materiales y de las obligaciones formales

RA13 Diferencia el régimen juridico de cada una de las obligaciones anteriores contenido
en la LGT y los reglamentos generales de desarrollo de la misma.

RA14 Reconoce los problemas dogmaticos y practicos que plantea dicho régimen juridico
Distingue los procedimientos de gestion, inspeccion, recaudacion, sancionador y de

RALS resolucion de recursos y reclamaciones.Explica detalladamente las distintas formas
de iniciacion, el desarrollo y las diferentes formas de terminacion de dichos
procedimientos
Reconoce los problemas practicos relativos a la aplicacion del régimen juridico

RA16 previsto para los mismos en la LGT y reglamentos generales de desarrollo de la

misma.
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CEAO07 Comprensidn de cuestiones juridicas complejas
RA1 Identifica los sujetos intervinientes en las relaciones juridicas que se desarrollan en
el seno de la empresa
Reflexiona de forma responsable sobre las repercusiones sobre trabajador y
RA2 empresario de las decisiones que se adoptan en el seno de la empresa y en su
entorno
RA3 Conoce el alcance y extensién de los derechos de trabajador y empresario y las
consecuencias juridicas y econémicas de su vulneracion
CEA08 Comprension del Derecho como instrumento de solucion de intereses en conflicto
Sitla el Derecho de la competencia, el Derecho Industrial y el Derecho de la
RAL propiedad intelectual en un contexto juridico y econdmico complejo y advierte su
funcionalidad como instrumentos para resolver intereses particulares y publicos
enfrentados
CEDO1 Situar el Derecho y las relaciones juridicas en un contexto globalizado
RA1 Toma conciencia de las interacciones cada vez mas frecuentes con ordenamientos
juridicos extranjeros
RA3 Conoce los problemas de la doble imposicion internacional, asi como los
mecanismos existentes para evitarlos
RA3 Conoce los fundamentos basicos de una planificacion fiscal internaciona
RA4 Interpreta globalmente el sistema financiero nacional en conexién con el
ordenamiento juridico nacional y europeo vigente.
RA5 Conoce la interrelacion entre los mercados financieros nacionales e internacionales
CEDO3 Identificar las fuentes juridicas basicas y aplicarlas a supuestos concretos
RA1 Conoce las normas relativas a la aplicacion de las normas tributarias contenidas en
la LGT
RA2 Identifica los principales problemas de interpretacion y aplicacion de las normas
tributarias.
RA3 Es capaz de resolver supuestos practicos en los que se han de aplicar dichas
normas a casos hipotéticos o reales
RA4 Discrimina entre las distintas fuentes legales y jurisprudenciales de aplicaciéon
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Maneja adecuadamente las fuentes normativas y jurisprudenciales en la resolucién

RA5
de supuestos practicos propios de las asignaturas integradas en la Materia
RA6 Mantiene una actitud constante de actualizaciéon de conocimientos y habilidades
RA7 Identifica las lineas jurisprudenciales mas recientes y los enfoques mas novedosos
CEDO4 Identificar los elementos de un problema juridico, planteando alternativas para su solucion
Resuelve situaciones y problemas concretos relacionados con el sistema financiero,
RA1 los mercados bancario y bursatil y sus operadores, instrumentos contratados y
negocios realizados
CEDO06 Identificar y aplicar lineas jurisprudenciales adecuadas al supuesto concreto
RA1 Identifica y aplica las lineas jurisprudenciales adecuadas al supuesto concreto en el
ambito del Derecho Econémico y Social
CEDO7?7 Identificar y comprender el alcance de las normas juridicas en las relaciones sociales
Identifica los valores y principios sociales que subyacen a los procesos de
RA1 configuracion del Derecho del Trabajo y la Seguridad Social y el funcionamiento de
las instituciones
RA2 Conoce la evoluciéon y los elementos fundamentales del sistema espafiol de
Seguridad Social
RA3 Conoce los aspectos econoémicos y juridicos que motivan la estructura del mercado
financiero, y la de sus agentes, operaciones e instrumentos negociables
Analiza y comprende la ordenacién (publica) del mercado y la actividad contractual
RA4 mercantil (privada) realizada en ellos, asi como los sujetos que intervienen, las
entidades supervisoras y las particularidades de las operaciones efectuadas en
ellos
Capacidad para aplicar adecuadamente los conocimientos aprehendidos a supuestos practicos
CEPO1 )
complejos
Analiza las situaciones que pueden plantearse en el seno de la empresa, indagando
RA1 en las posibles soluciones contenidas en el ordenamiento, argumentando, como un
profesional auténomo, de forma razonada las mismas
Opta con objetividad y responsabilidad entre las diferentes soluciones posibles a
RA2 los supuestos que se plantean en el trafico juridico, manteniendo una actitud

creativa en la aplicacion normativa y jurisprudencial
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Decide el tipo de contrato mas adecuado para encuadrar una operacion

RA3
econdémico-mercantil o una prestacion laboral de servicios
Conoce cuando procede formalizar una solicitud de concurso, asi como el
RA4 desarrollo del proceso: competencia, elaboracion del inventario, confeccion de la
lista de acreedores, elaboracion de convenio, plan de viabilidad, plan de
liquidacion, etc
CEPO2 Capacidad para reconocer y analizar las consecuencias legales de las actuaciones del individuo
RAL Juzga si un comportamiento empresarial se ajusta a las reglas del Derecho
(mercantil, laboral, de la competenciaé)
RA2 Determinar las consecuencias juridicas y econdmicas de las vicisitudes que pueden
afectar a la empresa y a los contratos de trabajo
RA3 Conoce, entre otras, las consecuencias de la omision de las declaraciones vy
obligaciones de la cotizacién social
CEPO5 Capacidad para aplicar las normas a los distintos hechos, actos u operaciones relevantes
RA1 Califica juridicamente los hechos y determina las consecuencias juridicas
(mercantiles, laborales y fiscales) derivadas de tal calificacion
CEPO6 Capacidad para redactar documentos juridicos
RA1 Redacta documentos mercantiles basicos
CEPO7 Habilidad discursiva y argumentativa
Se expresa con correccion y soltura por escrito, manejando adecuadamente la
RAL exposicion de ideas y argumentos (dominio del vocabulario juridico propio de las
asignaturas que conforman la materia y capacidad para la redacciéon y
estructuracion de documentos juridicos)
RA2 Habla en publico con fluidez y seguridad, ordenando las ideas y utilizando el
registro apropiado al destinatario
CEP10 Capacidad de entender textos especializados en inglés
RA1 Comprende textos juridicos internacionales de caracter empresarial y fiscal en

inglés

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS
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BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

METODOLOGIA DOCENTE

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

HORAS NO PRESENCIALES

CREDITOS ECTS: 3,0 (0 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le
informamos y recordamos que puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos

gue ha aceptado en su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”
https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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