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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacion al perfil profesional de la titulacion

La asignatura permite iniciar al alumno en el conocimiento del Derecho mercantil como marco legal aplicable a los operadores
econémicos que actdan en el mercado, con especial referencia al estatuto juridico del empresario mercantil, y a algunas de las
instituciones mercantiles utilizadas por el empresario en el desarrollo de su actividad (la empresa o establecimiento mercantil, la defensa
de la competencia, los derechos de propiedad industrial, la insolvencia y la teoria de los titulos valor). Estos conocimientos tedricos y
practicos resultan imprescindibles para la formacion del estudiante del Grado en Derecho y le permitiran en su dia el ejercicio profesional

del Derecho en un dmbito que cada vez tiene mayor importancia en la vida social.

Competencias - Objetivos

Competencias
GENERALES
CGIO05 Resolucion de problemas. Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica, obteniendo resultados
RA2 Utiliza los conocimientos tedricos adquiridos para la resolucion del problema, planteando las posibles
soluciones pertinentes y disefiando un plan de accién para su aplicacién
RA3 Busca un resultado satisfactorio, salvando los obstaculos que puedan presentarse.
CGlo6 Toma de decisiones
RA1 Plantea con sentido critico e iniciativa las alternativas que presenta la solucién de un problema y
determina el alcance de cada una de ellas
RA2 Argumenta y defiende la opcion elegida, considerando los intereses en juego y las implicaciones de toda
indole y asumiendo las consecuencias de esa opcioén
CGS11 Capacidad de aprender, autonomia en el aprendizaje, aprender a aprender como parte de un proceso permanente
RA1 Busca y utiliza adecuadamente los instrumentos que le permitan mejorar su aprendizaje y tener
autonomia a la hora de profundizar o ampliar su conocimiento
RA2 Asimila el aprendizaje como proceso permanente de actualizacién y mejora que exige estar al dia de los
cambios normativos y jurisprudenciales
ESPECIFICAS
CEA04 Conocimiento de los principios, conceptos y valores de las distintas areas de conocimiento
RA1 Comprende los conceptos basicos y fundamentales del Derecho Mercantil y del Derecho del Trabajo
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RA2 Comprende los conceptos juridicos especificos de la actividad comercial

RA3 Identifica las normas juridicas mas importantes aplicables a la empresa como organizacion dinamica.
RA4 Valora las diferentes posibilidades de organizar la actividad empresarial bajo distintas formas juridicas
RA5 Conoce los instrumentos utilizados en la actividad comercial.

RA7 Identifica y diferencia las relaciones juridicas que se desarrollan en el seno de la empresa

RA8 Conoce la estructura, organizacién y funcionamiento de la administracién concursal

CEAOQ7 Comprension de cuestiones juridicas complejas
RA1 Identifica los sujetos intervinientes en las relaciones juridicas que se desarrollan en el seno de la empresa
CEA08 Comprension del Derecho como instrumento de solucion de intereses en conflicto
Situa el Derecho de la competencia, el Derecho Industrial y el Derecho de la propiedad intelectual en un
RA1 contexto juridico y econdmico complejo y advierte su funcionalidad como instrumentos para resolver
intereses particulares y publicos enfrentados
CEDO3 Identificar las fuentes juridicas basicas y aplicarlas a supuestos concretos
Es capaz de resolver supuestos practicos en los que se han de aplicar dichas normas a casos hipotéticos o
RA3
reales
RA4 Discrimina entre las distintas fuentes legales y jurisprudenciales de aplicacién
Maneja adecuadamente las fuentes normativas y jurisprudenciales en la resolucion de supuestos practicos
RA5
propios de las asignaturas integradas en la Materia
RA6 Mantiene una actitud constante de actualizacion de conocimientos y habilidades
RA7 Identifica las lineas jurisprudenciales mas recientes y los enfoques mas novedosos
CEDO6 Identificar y aplicar lineas jurisprudenciales adecuadas al supuesto concreto
RA1 Identifica y aplica las lineas jurisprudenciales adecuadas al supuesto concreto en el ambito del Derecho
Econdmico y Social
CEPO1 Capacidad para aplicar adecuadamente los conocimientos aprehendidos a supuestos practicos complejos

Analiza las situaciones que pueden plantearse en el seno de la empresa, indagando en las posibles
soluciones contenidas en el ordenamiento, argumentando, como un profesional autbnomo, de forma

razonada las mismas

Opta con objetividad y responsabilidad entre las diferentes soluciones posibles a los supuestos que se
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RA2 plantean en el trafico juridico, manteniendo una actitud creativa en la aplicacion normativa y
jurisprudencial
Decide el tipo de contrato mas adecuado para encuadrar una operacién econdémico-mercantil o una
RA3
prestacién laboral de servicios
Conoce cuando procede formalizar una solicitud de concurso, asi como el desarrollo del proceso:
RA4 competencia, elaboraciéon del inventario, confeccién de la lista de acreedores, elaboracién de convenio,
plan de viabilidad, plan de liquidacién, etc
CEPO2 Capacidad para reconocer y analizar las consecuencias legales de las actuaciones del individuo
Juzga si un comportamiento empresarial se ajusta a las reglas del Derecho (mercantil, laboral, de la
RA1
competencia;)
Determinar las consecuencias juridicas y econdmicas de las vicisitudes que pueden afectar a la empresa y
RA2
a los contratos de trabajo
CEPO5 Capacidad para aplicar las normas a los distintos hechos, actos u operaciones relevantes
Califica juridicamente los hechos y determina las consecuencias juridicas (mercantiles, laborales y fiscales)
RA1
derivadas de tal calificacion
CEPO7 Habilidad discursiva y argumentativa
Se expresa con correccion y soltura por escrito, manejando adecuadamente la exposicion de ideas y
RA1 argumentos (dominio del vocabulario juridico propio de las asignaturas que conforman la materia y
capacidad para la redaccién y estructuracion de documentos juridicos)
Habla en publico con fluidez y seguridad, ordenando las ideas y utilizando el registro apropiado al
RA2
destinatario

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Bloques Tematicos

Tema 1: Concepto de Derecho mercantil. El empresario.

1.1. El concepto de Derecho mercantil 1.2. Caracteristicas del Derecho Mercantil contemporaneo 1.3 Las fuentes del Derecho mercantil. 2.1.
El empresario: concepto y caracteristicas. 2.2. Clases de empresarios. 2.3. El empresario individual. Concepto. Registro. La capacidad para

ser empresario individual. 2.4. El ejercicio de la actividad empresarial por persona casada. 2.5. La responsabilidad civil del empresario
Tema 2: La representacion del empresario. Empresa y establecimiento mercantil

2.1. La representacion voluntaria en el Derecho mercantil. 2.2 El apoderado general o factor. 2.3. Los apoderados singulares. 2.4. La
empresa o establecimiento mercantil. Consideraciones generales. Clases. 2.5 Los elementos de la empresa. 2.6. La transmisién de la

empresa o establecimiento mercantil. 2.7 La compraventa de empresa. 2.8. El arrendamiento y el usufructo de empresa
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Tema 3: Propiedad Industrial (I): Marcas y otros signos distintivos

3.1. Modalidades de la Propiedad Industrial. 3.2. Los signos distintivos: tipos y régimen legal. 3.3 La marca: concepto, funciones,
prohibiciones de registro. 3.4. Clases: Marcas notorias y renombradas. Marcas colectivas y de garantia. Marca comunitaria. Marca
internacional. Marca blanca o marca del distribuidor. 3.5 Nacimiento y contenido del derecho de marca. 3.6. Limites al derecho sobre la
marca. El agotamiento del derecho de marca. 3.7 Acciones en defensa de la marca. 3.8 La marca como objeto de negocios juridicos. 3.9.

Extincion de la marca. 3.10 Otros signos distintivos: Nombre comercial. Rétulo de establecimiento. Nombres de dominio.
Tema 4: Propiedad industrial (l1): Patentes y disefios industriales

4.1. Las patentes. Consideraciones generales. Fundamento y normativa aplicable. 4.2 Concepto y requisitos de patentabilidad. 4.3
Titularidad del derecho a la patente. Régimen de las invenciones laborales. 4.4. Clases. 4.5. Procedimiento de concesién. 4.6. Contenido y
efectos de la patente. 4.7. Acciones del titular de la patente. 4.8. La patente como objeto de negocios juridicos. 4.9. Modelos de utilidad.

4.10. El disefo industrial.
Tema 5: Derecho de la Competencia (l): el Derecho de Defensa de la Competencia

5.1. La dualidad del Derecho de la Competencia. 5.2. La normativa antitrust o de defensa de la competencia. Régimen comunitario y
nacional. 5.3. La aplicacion del Derecho de defensa de la competencia. Organos administrativos y 6rganos judiciales. Organos nacionales y
6rganos comunitarios. 5.4 Las conductas prohibidas: practicas colusorias, abuso de posicién dominante y falseamiento de la competencia
por actos desleales. Sanciones y politicas de clemencia. 5.5 El control de las concentraciones econdémicas. 5.6. El control de las ayudas

publicas
Tema 6: Derecho de la Competencia (Il): La competencia desleal y la publicidad ilicita

6.1 La Ley de Competencia Desleal. Finalidad y &mbito de aplicacién. 6.2. La cldusula general de prohibicion. 6.3. Clasificacion y analisis de
los actos de competencia desleal. Actos de engafio. Actos de confusion. Practicas agresivas. Actos de denigracion. Actos de comparacion.
Actos de imitacién. Explotacion de la reputacion ajena. Violacién de secretos. Induccién a la infraccion contractual. Violacion de normas.
Actos de discriminacién y de explotacion de la situacion de dependencia econémica. Venta a pérdida (dumping). La publicidad ilicita.
Practicas comerciales desleales en relacién con los consumidores. 6.4. Acciones derivadas de la competencia desleal. 6.5 Cédigos de

conducta.
Tema 7: Derecho de los Titulo-valor (1)

7.1. Nocidn y caracteristicas de los titulo-valor. 7.2. Funciéon de los titulo-valor. 7.3. Clases de titulos-valor: efectos de comercio, valores

mobiliarios, titulos de tradicién 7.4. Titulos-valor impropios.
Tema 8: Derecho de los Titulo-valor (Il)

8.1.Letra de cambio: Concepto y caracteristicas. 8.2. Elementos personales. Capacidad cambiaria y representacion. 8.3 Requisitos formales.
8.4. Aceptacién y circulacion de la letra de cambio 8.5. El aval cambiario. 8.6. El pago de la letra de cambio. 8.7. Acciones y excepciones
cambiarias. 8.8. El Pagaré. Caracteristicas. Elementos personales. Requisitos formales. Régimen juridico. 8.9. El Cheque. Caracteristicas.

Requisitos formales del cheque. Circulacién y pago
Tema 9: Derecho Concursal (1)

9.1. Concurso de acreedores. 9.2. Presupuesto objetivo y presupuestos subjetivo. 9.3. Solicitud de concurso. Auto de declaraciéon de

concurso. 9.4. Administracion concursal. 9.5. Efectos del concurso.
Tema 10: Derecho Concursal (ll)

10.1. Informe administracién concursal. 10.2 Masa activa. 10.3. Masa Pasiva. 10.4. Convenio. 10.5. Liquidacion concursal. 10.6. Calificacion
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BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS

Bibliografia Basica

Lecciones de Derecho Mercantil |, (Menéndez/Rojo [(Dirs.)], Thomson Reuters-Civitas, (Ultima edicion).
Instituciones de Derecho mercantil |, Sanchez Calero, Aranzadi, (Gltima edicion).

Manual de Derecho Mercantil, |, Broseta/Martinez, Tecnos (Ultima edicion).

Fundamentos Juridicos de la Actividad Empresarial, Prades y Veiga Coordinadores (12 ediciéon 2015)

Fundamentos de Derecho Mercantil. Veiga (Coordinador) Prades, Martinez Mufioz y Sanz Baydn. Civitas (19 Edicién 2019)

METODOLOGIA DOCENTE

Metodologia Presencial: Actividades

¢ Clases magistrales: el profesor hard una presentacion en clase de los contenidos del programa, facilitindole la comprensién de
los conceptos mas complicados de forma que puedan abordar su estudio y el desarrollo de los casos propuestos.
e Clases practicas: actividad presencial en la que los alumnos, con ayuda del profesor, resuelven problemas o casos practicos

previamente planteados por el profesor.

Metodologia No presencial: Actividades

e Estudio personal del alumno.
® Resolucién de casos: trabajo que los alumnos, de forma individual o en grupo, realizan fuera de clase, para resolver los ejercicios,

problemas o casos propuestos por el profesor.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNO

HORAS PRESENCIALES

Leccidén Magistral Clases practicas Resolucién de casos practicos

3.00

25.00 5.00

HORAS NO PRESENCIALES

Estudio y relacion de las lecciones magistrales Preparacion de la resolucion de los casos practicos y trabajos dirigidos

35.00 10.00

CREDITOS ECTS: 3,0 (78,00 horas)

EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION
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- Dominio de los conceptos tedricos estudiados.
- Claridad en la explicacion.

- Correccion gramatical.

- Dominio del lenguaje juridico.

Examen escrito (test, desarrollo de preguntas

tedricas, supuestos practicos, etc,) u oral. - Destreza en la exposicion de las ideas y
argumentos.

80

- Comprensién del problema.
- Eleccién de las normas legales aplicables.

- Argumentacion juridica de la solucién.

-Calidad de la documentacién.
- Correcto manejo de las fuentes.
- Dominio del lenguaje juridico.

Supuestos practicos de distinto alcance realizados de | - Destreza en la exposicién de las ideas y 20
forma individual o en grupo. Intervenciones en clase argumentos.

- Comprensién del problema.
- Eleccion de las normas legales aplicables.

- Calidad de la presentacion.

Calificaciones

EVALUACION CONTINUA, mediante la Resolucion casos practicos y otras pruebas de evaluacion continua (test, presentaciones, trabajos y

notas por escrito, recensiones, etc.) que tendra un valor del 20% de la nota final.
EXAMEN FINAL con un valor del 80% de la nota final:
Consistente en una doble prueba con el siguiente detalle:

1. Examen tipo test, con preguntas de opcidon mdultiple y penalizacién del error. Su contenido seré establecido conjuntamente por los
profesores de la materia de y para todos los grupos en que se imparte la asignatura. El aprobado en esta prueba se configura
como condicién necesaria, pero no suficiente, para aprobar. Si el resultado es de suspenso serd ésta la nota que se consigne en el
acta de examen.

2. Segunda prueba: examen propio del profesor del grupo, que a decision de éste podra ser sea oral o escrito y cuyos contenidos
pueden consistir tanto en el desarrollo de cuestiones del programa mas o menos extensas, como la resolucién de uno varios casos

préacticos y/o problemas juridicos

La calificacién del examen final, si se obtiene el aprobado en la prueba comun, seréd la media de ambas pruebas y el aprobado en esta
media volverad a ser requisito necesario para obtener el de la asignatura y para computar la calificaciéon obtenida en las actividades de

evaluaciéon continua.

SITUACIONES EXCEPCIONALES
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1. Alumnos de intercambio (outgoings): El examen final representa el 100% de la calificacion.

2. Alumnos de segunda convocatoria, de caracter extraordinario, se mantendrd el cémputo de las actividades de evaluacion
continua aprobadas a lo largo del curso. Si estas actividades no se hubieran realizado o su evaluacién fuera de suspenso, para la
calificacién final se tendra en cuenta Unicamente la nota del examen tedrico-préactico.

3. Alumnos de tercera y ulteriores convocatorias: El examen final representa el 100% de la calificacién

MEDIDAS TRANSITORIAS DE ADAPTACION ANTI-COVID durante el tiempo y para las convocatorias en que la duracién de los
examenes venga limitada por las medidas anti Covid, como medio para optimizar el tiempo de examen, su realizacion se ajustara a la

siguiente pauta:
1° Se mantendré la evaluacién continua, asi como su proporcién en la calificacion final.

2° El sistema de doble prueba Test/Examen libre en el examen final serd sustituido por una prueba Unica, oral o escrita a eleccién del

profesor, quien comunicara a sus alumnos al comienzo de las clases la modalidad concreta a aplicar.

1. De ser oral, no existira pauta obligatoria.
2. En caso de examen escrito, se ajustard a un modelo de preguntas cortas de exposicion y/o pequefios casos practicos, cuyo

numero total sera acordado por los profesores para todos los grupos.
El contenido de las cuestiones se ajustara a las siguientes alternativas:
1° Supuesto de examen simultaneo de varios grupos en una misma fecha y hora:

Los enunciados de las cuestiones planteadas se estableceran idénticos y de comun acuerdo por los profesores para entre los 3/5 y los 2/3

del total de preguntas, quedando el resto de los enunciados a decision de cada profesor para sus grupos respectivos.
2° Supuesto de examenes no simultaneos, a realizar en diferentes dias u horas del mismo dia:

Los profesores estableceran de comun acuerdo un fondo suficiente de cuestiones a plantear, de entre éstas determinaréd cada profesor
para su examen una proporcion comprendida entre los 3/5 y los 2/3 del total de preguntas, los enunciados restantes seran de libre

decision por cada profesor.

ENTREGAS DE TRABAJOS Y PRUEBAS: Para la correcta entrega de los trabajos, pruebas, recensiones, étc encomendados por el profesor se

establece el siguiente procedimiento:

1. Entrega: necesariamente por correo electrénico a la direccién oficial del profesor en la Universidad. Alternativamente éste puede
autorizar la entrega a través de Moodle.
2. Formato: los documentos se enviaran en formato pdf para asegurar la permanencia de su contenido

3. Identificacién: para evitar confusiones y extravios los archivos digitales se identificaran de la siguiente forma:
Curso/Grupo/apellido y nombre 1 / apellido y nombre 2
Asi: 2° E-3 A Fernandez, Rosa y Gonzélez, José

Las entregas en papel o por cualquier otro procedimiento solo podran realizarse con autorizacién expresa y ES RESPONSABILIDAD DEL
ALUMNO PROBAR LA ENTREGA CORRECTA DE LAS PRUEBAS.

Quedan en salvo los exdmenes finales y pruebas de clase recogidas en el momento por el/los profesores

En cumplimiento de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal, le informamos y recordamos que
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puede consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccion de datos que ha aceptado en su matricula entrando en esta web y

pulsando “descargar”
https://servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAA66F4A81663AD10CED66792
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