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FICHA TECNICA DE LA ASIGNATURA

Datos de la asighatura

Nombre Historia del Pensamiento Economico
0000007122 (U. Comillas)
Caodigo 143917 (U. de Deusto)
FPE101032 (U. Ramén LLul)
Titulacién Grado en Filosofia, Politica y Economia
Curso Segundo
Cuatrimestre 1°
Créditos ECTS | 6
Caracter Obligatoria
Universidad U. Comillas, U. de Deusto y U. Ramén LLul
Modalidad presencial
Horario »
- UD: lunes, de 12:10 a 13:10 y miércoles, de 9:00 a 10:00
Dr. José Luis Retolaza (U. Comillas y Unv. Ramén Llull)
Docentes .
Dr. José Angel Lecanda (U. de Deusto)
Con esta asignatura el alumnado incorporara a su bagaje intelectual el
conocimiento de las principales teorias, pensadores y hechos que han
conformado el pensamiento econdmico y su materializacion en la historia, desde
el mundo clasico hasta nuestros dias. En este sentido, sefialar que se dedicara
Descriptor una especial atencion a los desarrollos tedricos mas recientes.

Las ideas y conceptos econdmicos se contextualizan en el estudio del marco
socioecondmico, politico y cultural para entender su surgimiento y desarrollo.
Dicho recorrido se realizara en sentido cronolégico, presentando, a través de
grandes etapas histéricas, bloques homogéneos de teorias, conceptos y hechos.




Coherentemente con el espiritu de este Grado, una segunda caracteristica es la
confrontaciéon del canon “ortodoxo” en la economia actual globalizada con las
aportaciones del pensamiento econdémico critico.

La asignatura se plantea con un enfoque interdisciplinar —coherente con la propia
titulacién- donde entraran en juego principios filoséficos y politicos, conceptos
econdmicos o perspectivas histéricas y sociales.

Modalidad de
imparticion

Presencial (U. de Deusto)

No presencial (U. Comillas y U. Ramén Llull)

Datos del profesorado UD

Docente modalidad presencial UD

Nombre Dr. José Angel Lecanda Esteban
Departamento CC. Sociales y Humanas. Area de Humanidades.
Despacho D- 334
e-mail joseangel.lecanda@deusto.es
Teléfono 944 139 000 Ext. 2493
944 139 293 Directo
Horario de Lunes, de 9,30 a 11,30 y miércoles de 11°30 a 13’30
Tutorias

Otros dias y horas: a concertar

En todos los casos bajo peticion previa por correo electrénico

Docente modalidad no presencial UC / URL

Nombre Dr. José Luis Retolaza Avalos

Departamento Economia

Despacho 576 D

e-mail joseluis.retolaza@deusto.es

Teléfono 944 139 000 Ext. 22003

Horario de Preferentemente las tardes de los lunes de 16:00 a 18:00, siempre con solicitud
Tutorias previa por correo electrénico.

Con base a las necesidades del estudiante y disponibilidad del profesor se
podran acordar tutorias en otros momentos de la semana.
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Contextualizacion de la asignatura

Aportacién al perfil profesional de la titulacion

Esta asignatura capacitara al alumnado en su préximo rol profesional para disponer de un espiritu
analitico y critico sobre las causas que originan los distintos puntos de hoy en dia para afrontar los
retos econémicos, nacionales e internacionales, de las sociedades actuales.

Porque con ella el alumnado habra adquirido:
+ Conocimiento de los principiales pensadores, conceptos y hechos econémicos en la historia.

+ Capacidad para detectar problemas sociales causados por los distintos puntos de vista
economicos —politica econdmica- y su aplicacién factica a la hora de adoptar decisiones
coherentes con los principios de la justicia social.

El alumnado incorporara a su bagaje profesional los conocimientos suficientes para tomar decisiones
de indole socio econémica y politica (politica economica) coherentes con los principios
fundamentales de la justicia social y el humanismo cristiano, asi como con la misién de esta
universidad catolica: formar hombres para servir a los hombres, para mejorar el mundo.

Hoy en dia nada parece escapar a la economia. Se habla de financiarizaciéon de la economia, pero
también del sometimiento de la politica a la economia; incluso de la supeditacion de la gobernanza a
los dictados de la economia. De una economia hoy global que alcanza a nuestro dia a dia
inexorablemente y presidido por variables econémicas; le deuda publica, el estado del bienestar, el
paro o la inflacién, por citar solo algunos ejemplos. Son problemas reales y poliédricos, pero donde
su abordaje al margen de la economia parece imposible. Pero esa decision no es neutral, se basa en
posicionamientos teéricos, y hay varios, aun cuando siempre en la historia aparezca alguno como
dominante.

Por eso su estudio y conocimiento no parece una cuestion gratuita en un grado como éste.

En fin, se capacitara al estudiante para que sea capaz de adoptar una posicion critica respecto al
complejo mundo contemporaneo en el que vive y en el que desempefiara su actividad profesional.

Prerrequisitos

Ninguno

Competencias - Objetivos

Competencias de la asignatura

Basicas y Generales

CB 2- Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de
una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

CB 3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.




CB 4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado.

CG 5- Identificar y analizar los elementos mas significativos que integran y conforman las
diferentes realidades sociales para interpretarlas y explicarlas desde un enfoque sistémico a través
de modelos holisticos propios de las areas de conocimiento del grado (filosofia, politica y
economia).

Transversales

CT4 - Reconocer los conflictos éticos en las diferentes situaciones de la vida personal y profesional,
y discernir criticamente las diferentes opciones de comportamiento usando los conceptos, principios
y procedimientos propios de la racionalidad de este saber para tomar las decisiones que mejor se
correspondan con ellos.

Especificas

CE 1- Seleccionar los principios teéricos adecuados de las principales teorias y enfoques
trabajados en el grado para argumentar, desde diferentes perspectivas y apoyando tales
argumentos en la utilizacion de metodologias de andlisis, paradigmas y conceptos propios de las
CC, Sociales y Humanas.

CE 2 - Interrelacionar las distintas teorias que intervienen en las disciplinas del grado y las
propuestas (politicas, econdmicas, sociales) que explican la organizacion de las sociedades
contemporaneas.

CE 5- Demostrar conocimiento y comprension de los conceptos basicos desarrollados en el &mbito
de la filosofia, la politica y la economia, aplicandolos a tareas de reflexion critica y argumentada
sobre un concepto, tema o nocién del campo filoséfico, histdrico, politico, econdémico o social.

CE 9- Analizar los aspectos socio-econdmicos implicados en las politicas sociales actuales, tanto
en las que afectan al &mbito publico como privado, para evaluar y comparar los posibles beneficios
y retornos esperados.

BLOQUES TEMATICOS Y CONTENIDOS

Contenidos — Unidades Tematicas

PRESENTACION: LA ECONOMIA, PENSAMIENTO E HISTORIA.

0.1 Presentacion general

0.2 Programay metodologia

UNIDAD 1: LA PREHISTORIA DE LA ECONOMIA

1.1 De Aristételes a Santo Tomas de Aquino, las primeras reflexiones sobre la economia.
1.2 El modo de produccion antiguo/esclavista




1.3 El Feudalismo
1.4 William Petty y el nacimiento de la Economia Politica

UNIDAD 2: LA TRANSCION AL CAPITALISMO Y EL NACIMIENTO DE LA ECONOMIA
POLITICA

2.1 Thomas Mun y Malynes: el mercantilismo
2.2 Francois Quesnay y el Marqués de Mirabeau: los fisicratas
2.3 Adam Smith y la “mano invisible del mercado”

2.4 Los planteamientos econémicos y la Revolucidn Francesa.

UNIDAD 3: LA REVOLUCION INDUSTRIAL Y EL TRIUNFO DEL CAPITALISMO

3.1 Reformas legales y progreso tecnoldgico
3.2 La Revolucion Industrial: Gran Bretafia y otras economias europeas
3.3 Crecimiento de la economia mundial (1848-1914): libre comercio, proteccionismo, imperialismo

3.4. El pensamiento econémico en la dialéctica del capitalismo: de David Ricardo a Karl Marx

UNIDAD 4: LA EPOCA DE LAS GRANDES ESCUELAS Y TEORIAS ECONOMICAS:
NEOCLASICA, AUSTRIACA, CAMBRIDGE, SRAFFIANA...

4.1 Jevons y la teoria marginalista.

4.2 Marshall, ley de la oferta y la demanda

4.3 Pigou y la economia del bienestar

4.4 Joan Robins y la competencia imperfecta

4.5 Keynes y el papel del estado como agente econémico
4.6 Shumpeter y los ciclos econémicos

4.7 Hayeck: la libertad econémica como expresion maxima de libertad

UNIDAD 5: DE LA DESINTEGRACION ECONOMICA MUNDIAL A SU RECONSTRUCCION
(1914-1989). LA EPOCA DE LA FRAGMENTACION Y NUEVOS FUNDAMENTOS

5.1 Las guerras mundiales: recension, revolucion y destruccion de la economia internacional

5.2 El Plan Marshal y los milagros econémicos

5.3 El blogque soviético

5.4 Descolonizacién y Tercer Mundo

5.5 La psicologia, las matematicas y la ética en la economia: Nuemann, Nash y la teoria de juegos
y el behavioural economics; Solow y la teoria del crecimiento; la teoria el desarrollo de Lewis; Frank

y Prebisch y la Teoria de la dependencia; Samuelson, las politicas neokeynesianas y de equilibrio




presupuestario; Friedman y el monetarismo; neoinstitucionalismo, desarrollo sostenible,

crecimiento-desarrollo-progreso, etc.

UNIDAD 6: EL TRIUNFO DEL NEOLIBERALISMO Y LA ECONOMIA GLOBAL

6.1 De la caida del Muro de Berlin y la Gran Moderacién a la Gran Recensién (2008)
6.2 Neoliberalismo, ruptura de consenso keynesiano

6.3 La locura de los banqueros: la financiarizacién de la economia. El momento Minsky, la deuda
publica y las politicas de austeridad

6.4 La globalizacién y los BRICs, ahora Tigres

6.5 La globalizacion: turbocapitalismo, crecimiento del PIB y de la desigualdad (GINI, IDH). Las
propuestas alternativas: Amartya Sen, Akerlof, Piketty.

METODOLOGIA DOCENTE

Aspectos metodoldgicos generales de la asignatura

Metodologia Presencial UD

La metodologia de trabajo se basa en un aprendizaje centrado en competencias con una
orientacion tedrico-practica, a base de sesiones de trabajo en las que habra una parte introductoria
y tedrica para cada uno de los temas del programa desarrollada por el profesor con apoyo
audiovisual y una parte practica a realizar, tanto dentro como fuera del aula, por el alumno, con
estudio de casos, realizacion de trabajos individuales y grupales, presentaciones, debates, etc. A
través de los cuales se apliquen de forma préactica las nociones adquiridas.

Como formacién presencial, y de acuerdo con el reglamento de la universidad, se exige un minimo
del 80% de asistencia a clase.

De este modo, se desarrolla una pedagogia secuencial que comienza con una contextualizacién
experiencial para el alumno, a la que sigue la clasica conceptualizacidn por parte del profesor y
tras la cual se promueve una actitud de observacién reflexiva que invita a desarrollar el
pensamiento critico. Posteriormente, hay una fase de experimentacion activa para el alumno que,
asi, lleva a la praxis la teoria aprendida, ayudandole a fijarla definitivamente en su formacién y
familiarizandole con lo que sera su futura actividad profesional.

Obviamente el modelo pedagoégico se cierra con la fase evaluadora, que se desarrolla de forma
continua a través de tres variables: la asistencia y participacion activa, la realizaciéon y exposicion
de trabajos y las pruebas escritas, destinadas a comprobar el grado de interiorizacion de los
principales conceptos y teorias, asi como las competencias alcanzadas por el alumno para
relacionarlas de forma coherente, sistémica y critica con las situaciones reales.

Metodologia No presencial UC / URL

Dada las peculiaridades de la formacion no presencial se ha establecido una metodologia
especifica para esta modalidad.




1.- Exposicion de los contenidos de la materia:
[0 Exposicién magistral de cada Modulo mediante Videoconferencia pregrabada.
00 Video con presentacion en power point

0 Lectura y compresion de materiales (libros, articulos, videos, links...) relacionados con
el tema.

0 Analisis de casos (foros virtuales).
0 Participacion en debates sobre cuestiones de reflexion
0 videoconferencia en directo:

0 Trabajos practicos relacionados con las Cuestiones de Reflexion

2.- De forma complementaria, como mecanismo de apoyo a los alumnos se programaran
tutorias grupales e individuales, asi como, apoyo para la busqueda y tratamiento de informacion.
Estas actividades tendran un horario establecido a principio de curso para que el alumno esté
informado del mejor momento para aprovechar estos complementos

0 Tutorias grupales a través de foro de dudas.
00 Apoyo para la busqueda y tratamiento de la informacion.

O Tutorias individuales.

RESUMEN HORAS DE TRABAJO DEL ALUMNADO

MODALIDAD PRESENCIAL UD

Trabajo en el aula (50 h.) Trabajo o actividades fuera del aula (100 h.)
Clases tedricas Clases précticas ) .
) o Elaboracion de trabajos di
Impartidas por el (Actividades a individuales o grupales | -Ecturay estudio
profesor desarrollar en el aula)
38 12 40 60
CREDITOS ECTS: 6

MODALIDAD NO PRESENCIAL UC /URL

Encuentros virtuales programados (25 h.) Trabajo o actividades auténomas (125 h.)




. Elaboracion de trabajos :
Encuentros virtuales Foros o Lectura y estudio
individuales o grupales
15 10 75 50
CREDITOS ECTS: 6
EVALUACION Y CRITERIOS DE CALIFICACION *
MODALIDAD PRESENCIAL UD
Actividades de evaluacion CRITERIOS PESO
Prueba final escrita 40%
(Evaluacion final) 13 Se valoraran los conocimientos
Se compone de dos eiercicios: adquiridos por el alumno, la capacidad
P J : analitica y argumentativa, asi como la
12 presuntas de tipo test, valor 50% | correcta expresion
del total del examen
22 preguntas cortas o ejercicios
practicos para que el alumno
demuestre conocimientos y
capacidad de andlisis, y relacion de
ideas y conceptos. Valor 50% del
total del examen
Cuestionarios tematicos (2) ] . 2506
) ) o » Se valorara la comprensién del tema, los
Cuestionarios practicos o tematicos | conocimientos adquiridos, la capacidad
sobre distintas unidades del analitica y de sintesis, la documentacion
programa. utilizada y el analisis realizado sobre la
misma, la coherencia del proceso
argumentativo.

2 ici 15%
Ensayos?, exposiciones orales e ) . L
interaccién con la clase Se valoraran la calidad de la exposicion,

] la pertinencia de las observaciones, la
En este apartado se incluye la capacidad de de argumentar ideas,
asistencia a clase (min. 80%) relacionarlas y dar respuesta y el uso de
la terminologia y conceptos adecuados.
En los escritos, ademas, la correccion
formal.
20%

Trabajo grupal y exposicién
publica

Se valoraran la calidad de la exposicién,
la pertinencia de las observaciones, la




capacidad de de argumentar ideas,
relacionarlas y dar respuesta y el uso de
la terminologia y conceptos adecuados.

En los escritos, ademas, la correccion
formal

MODALIDAD NO PRESENCIAL UC / URL

Actividades de evaluacion CRITERIOS PESO
Prueba final escrita Se valoraran los conocimientos 40%
o adquiridos por el alumno, la capacidad

(Evaluacion final) o . ;
analitica y argumentativa, asi como la
Se compone de dos ejercicios: correcta expresion
12 presuntas de tipo test, valor 50%
del total del examen
22 preguntas cortas o ejercicios
practicos para que el alumno
demuestre conocimientos y
capacidad de andlisis, y relacion de
ideas y conceptos. Valor 50% del
total del examen
Trabajos escritos individuales Se valoraréa la comprension del tema, los | 20%
Cuestiones practicas o tedricas conocimientos adquiridos, la capacidad
sobre distintas unidades del analitica y de sintesis, la documentacion
programa. utilizada y el analisis realizado sobre la
misma, la coherencia del proceso
argumentativo.
Adicionalmente, se valorara la entrega
en la fecha establecida
Examen oral
(Evaluacion final)
7z -z 7z - . 7o 20%
La prueba tendra una duracion de Se valoraran los conocimientos teoricos
20"; se realizara en la Gltima y la capacidad de orientarlos para
semana lectiva. Respuesta por responder las cuestiones planteadas en
videoconferencia a dos temas el examen. También se tendra en cuenta
presentados; uno le sera enviado al | la calidad de la exposicién y la capacidad
alumno de forma previay otro se le | de respuesta a las cuestiones que se
presentard en la misma prueba. planteen durante la exposicion.
Trabajo grupal y exposicién
JO grupal 'y exp 20%

publica

Sobre una escuela o periodo de la
Historia del Pensamiento
Econdmico. La evaluacion de cada

Se valorara el contenido del trabajo —
escrito-, su estructura, fuentes y




uno de los trabajos realizados en bibliografia, asi como la comprensién
grupo tendra en cuenta en qué holistica del tema. (10%)

medida el alumno ha colaborado
con los otros componentes para
elaborar, exponer y defender dichos
trabajos. [Si por alguna razoén
admitida por el profesor, fuera
imposible realizar el trabajo grupal,
este podra ser sustituido por un
trabajo individual. Esto no
representa una opcion libre para el
estudiante, sino que debe darse
alguna razén objetiva que justifique
la imposibilidad de realizar el trabajo
en grupo]

Se tendra también en cuenta la
capacidad de trabajo en grupo y la
capacidad de transmitir informacion —
escrita y oral-. (10%)

e El sistema de evaluacién es continuo, lo que significa que, aunque cada tipo de actividad o
prueba se evalla y califica porcentualmente de forma independiente porque tiene como objeto
comprobar el nivel de satisfaccion de competencias concretas; la nota final resulta del sumatorio
de todos y cada uno de los porcentajes parciales establecidos en esta guia docente. Debe
advertirse que algunos tipos de prueba o actividad no son recuperables, como las tareas
portafolio o el trabajo grupal.

e Para poder ser evaluado en la Convocatoria Ordinaria es imprescindible haber realizado todas
las actividades objeto de evaluacion y haberlas entregado en las fechas indicadas. Si por alguna
razén, debidamente justificada y comunicada a profesor, no se hubieran podido entregar en el
periodo fijado, se podra hacer antes de la fecha de realizacion del examen de la asignatura, de
manera que el profesor pueda calificarlas, aunque, en este caso, no estara obligado a remitir al
alumno sus comentarios sobre dichas actividades.

e Por otro lado, el alumno tiene derecho a realizar la prueba escrita final, aunque no haya
entregado todas las demas actividades objeto de evaluacién, pero solo se calculara la nota final
de la asignatura si ha entregado todas las actividades y segUn los criterios de evaluacion y las
ponderaciones establecidas en esta guia docente. En el caso de no haber realizado o entregado
algun objeto de evaluacion constara en el acta de la convocatoria como “No Presentado”.

1) Enlas pruebas escritas, parciales o final, queda totalmente prohibido la consulta o uso de cualquier
material didactico o dispositivo electrénico. En el caso de la formacion no presencial, dichas pruebas
se realizaran bajo el control del programa Respondus y queda totalmente prohibida la navegacién
en el ordenador y el salir de sala 0 ausentarse momentaneamente de la prueba.

2) Las tareas portafolio y trabajos (individuales o grupales) solo seran aceptados cuando sean
entregados/subidos a la plataforma dentro del plazo sefialado.

El plagio (incluido el auto-plagio) en cualquiera de estas actividades sera motivo de expediente de
acuerdo al reglamento de cada universidad.

3) En la prueba final escrita de las convocatorias ordinaria y extraordinaria sera condicién sine quae
non obtener al menos un 4 sobre 10 para proceder a su ponderacion y suma a las actividades de
evaluacion continua. De no alcanzarse esa nota en el acta de cada convocatoria figurara inicamente
la nota obtenida por el resto de las actividades evaluables.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA (PRESENCIAL / NO PRESENCIAL)

En la Convocatoria Extraordinaria, tanto para los alumnos presenciales como para los on line, se
mantienen los criterios sefialados y se aplicara la misma ponderacién que en la evaluacion ordinaria.
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PARA LOS ALUMNOS DE U. COMILLAS: En cumplimiento de la normativa vigente en materia
de proteccion de datos de cardcter personal, le informamos y recordamos que puede
consultar los aspectos relativos a privacidad y proteccién de datos que ha aceptado en
su matricula entrando en esta web y pulsando “descargar”
https.//servicios.upcomillas.es/sedeelectronica/inicio.aspx?csv=02E4557CAAS66F4A81663A
D10CED66792
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